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Eduskunnan vastaus hallituksen esitykseen eräistä epätyypii­
Iistä työtä koskevista lainmuutoksista 

Eduskunnalle on annettu hallituksen esitys 
n:o 78/1996 vp eräistä epätyypillistä työtä 
koskevista lainmuutoksista. Eduskunnalle on 
työasiainvaliokunta antanut asiasta mietin­
tönsä n:o 18/1996 vp. 

Eduskunta edellyttää, että vuokratyövoi­
man välitykseen ja käyttöön liittyvät epäkoh­
dat poistetaan. 

Eduskunta on hyväksynyt seuraavat lait: 

Laki 
työsopimuslain 2 § :n väliaikaisesta muuttamisesta 

Eduskunnan päätöksen mukaisesti 
muutetaan väliaikaisesti 30 päivänä huhtikuuta 1970 annetun työsopimuslain (320170) 

2 §:n 2 momentti, sellaisena kuin se on 3 päivänä helmikuuta 1984 annetussa laissa 
(125/84), seuraavasti: 

2§ 

Kestoaika 

Määräaikainen työsopimus voidaan tehdä, 
jos työn luonne, sijaisuus, harjoittelu tai 
muu näihin rinnastettava määräaikaista sopi­
musta edellyttävä seikka on siihen syynä tai 
jos työnantajana on muu yrityksen toimin­
taan tai palvelujen kysynnän vakiintumatto­
muuteen taikka suoritettavaan työhön liitty­
vä, perusteltu syy määräaikaisen työsopi­
muksen tekemiseen. Jos määräaikainen työ-
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sopimus on tehty muussa kuin edellä maini­
tuissa tapauksissa, pidetään sopimusta tois­
taiseksi voimassa olevana työsopimuksena. 

Tämä laki tulee voimaan pmvana 
kuuta 199 . Tämä laki on voimassa 31 päi­
vään joulukuuta 1999. 

Tämän lain estämättä sovelletaan edelleen 
väliaikaisista poikkeuksista työsopimuslain 
2 §:n 2 momenttiin 8 päivänä joulukuuta 
1994 annettua lakia (1158/94). 
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Laki 
työturvallisuuslain 3 § :n muuttamisesta 

Eduskunnan päätöksen mukaisesti 
lisätään 28 päivänä kesäkuuta 1958 annetun työturvallisuuslain (299/58) 3 §:ään, sellaisena 

kuin se on 29 päivänä tammikuuta 1993 annetussa laissa (144/93), uusi 2 momentti seuraa­
vasti: 

3 § 

Tätä lakia sovellettaessa pidetään työnanta­
jana myös työn teettäjää, joka oman johton­
sa ja valvontansa alaisena käyttää toisen 
työnantajan palveluksessa olevaa työvoimaa. 

Työvoimaa luovuttavan työnantajan velvoit­
teista on tällöinkin voimassa, mitä tässä lais­
sa säädetään työnantajasta. 

Tämä laki tulee voimaan päivänä 
kuuta 199. 

Laki 
opintovapaalain 4 §:n muuttamisesta 

Eduskunnan päätöksen mukaisesti 
muutetaan 9 päivänä maaliskuuta 1979 annetun opintovapaalain (273179) 4 §, sellaisena 

kuin se on 5 päivänä syyskuuta 1986 annetussa laissa (663/86), seuraavasti: 

4 § 
Työntekijällä, jonka päätoiminen palvelus­

suhde samaan työnantajaan yhdessä tai 
useammassa jaksossa on kestänyt yhteensä 
vähintään vuoden, on jäljempänä säädetyin 
rajoituksin oikeus saada opintovapaata 
saman työnantajan palveluksessa viiden vuo­
den aikana yhteensä enintään kaksi vuotta. 

Helsingissä 17 päivänä joulukuuta 1996 

Samoin työntekijällä on oikeus yhteensä 
enintään viisi päivää kestävään opintovapaa­
seen, jos päätoiminen palvelussuhde samaan 
työnantajaan yhdessä tai useammassa jaksos­
sa on kestänyt vähintään kolme kuukautta. 

Tämä laki tulee voimaan 
kuuta 199. 

päivänä 


