
EV 37/1996 vp - HE 24/1996 vp 

Eduskunnan vastaus hallituksen esitykseen laiksi työsopimus­
lain 24 ja 54 § :n muuttamisesta 

Eduskunnalle on annettu hallituksen esitys 
n:o 24/1996 vp laiksi työsopimuslain 24 ja 
54 §:n muuttamisesta. Eduskunnalle on työ­
asiainvaliokunta antanut asiasta mietintönsä 
n:o 3/1996 vp. 

Eduskunta edellyttää, että kunnallisessa 
virkasuhteessa olevien henkilöiden palkkato­
distusten saantiin liittyvät epäkohdat selvite­
t~n ja ryh~~~ään tarvittaessa asian vaatimiin 
tmmenpttetsnn. 

Eduskunta on hyväksynyt seuraavan lain: 

Laki 
työsopimuslain 24 ja 54 §:n muuttamisesta 

Eduskunnan päätöksen mukaisesti 
muutetaan 30 päivänä huhtikuuta 1970 annetun työsopimuslain (320/70) 54 §:n 4 mo­

mentti, sellaisena kuin se on 21 päivänä huhtikuuta 1995 annetussa laissa (671/95), sekä 
lisätään 24 §:ään uusi 4 momentti seuraavasti: 

24 § 

Maksupaikka ja -tapa 

Työnantajan on annettava työntekijälle 
tämän pyynnöstä viipymättä palkkatodistus, 
josta ilmenee työntekijälle maksetun palkan 
suuruus. 

54§ 

Rangaistussäännökset 

Työnantaja tai tämän edustaja, joka tahal-
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laan tai huolimattomuudesta rikkoo 24 §:n 4 
momentissa, 26 §:n 1 momentissa, 47 §:ssä 
tai 52 §:n 2 momentissa olevia säännöksiä, 
on tuomittava työsopimuslakirikkomuksesta 
sakkoon. Vastuu työnantajan ja tämän edus­
tajien kesken määräytyy rikoslain 47 luvun 
7 §:ssä säädettyjen perusteiden mukaan. 

Tämä laki tulee voimaan päivänä 
kuuta 1996. 




