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Eduskunnan vastaus hallituksen esitykseen laiksi työ­
sopimuslain 17 ja 55 §:n muuttamisesta 

Eduskunnalle on vuoden 1995 ·valtiopäi­
villä annettu hallituksen esitys n:o 211/1995 
vp laiksi työsopimuslain 17 ja 55 §:n muut­
tamisesta. Nyt koolla oleva eduskunta, jolle 

työasiainvaliokunta on antanut asiasta mie­
tintönsä n:o 511996 vp, on hyväksynyt seu­
raavan lain: 

Laki 
työsopimuslain 17 ja 55 §:n muuttamisesta 

Eduskunnan päätöksen mukaisesti 
lisätään 30 päivänä huhtikuuta 1970 annetun työsopimuslain (320170) 17 §:ään, sellaisena 

kuin se on osittain muutettuna 8 päivänä elokuuta 1986 ja 4 päivänä joulukuuta 1987 
annetuilla laeilla (611/86 ja 935/87), uusi 6 momentti sekä 55 §:ään uusi 3 momentti 
seuraavasti: 

17 § 

Yleissäännös työnantajan velvollisuuksista 

Mitä 1 ja 2 momentissa säädetään, on 
pidettävä kansainvälisluonteisiin sopimuksiin 
sovellettavasta laista annetun lain (466/88) 
12 §:ssä tarkoitettuina, Suomen oikeuden pa­
kottavina säännöksinä, milloin työsopimus, 
jonka nojalla ulkomainen työntekijä tekee 
työtä Suomessa, koskee muuta työtä kuin 
sellaista suunnittelua, valvontaa ja koulutusta, 
joka liittyy koneen, laitteen tai asiantuntija­
järjestelmän hankintaan, sekä näitä koskevaa 
asennus-, korjaus- tai huoltotyötä taikka hen­
kilöiden ja tavaroiden kuljetusta Suomen 
kautta tai Suomeen, kun tällainen työ on 
luonteeltaan tilapäistä eikä työtä voida teettää 
kotimaisella työvoimalla. 

Helsingissä 4 päivänä kesäkuuta 1996 
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55§ 
Valvonta 

Työnantajan tai, jos työnantajana ei ole 
liikepaikkaa Suomessa, työn teettäjän on 
pyynnöstä annettava työsuojeluviranomaisille 
4 §:n 3 momentin mukainen selvitys sellai~ 
sista ulkomaisen työntekijän työsuhteeseen 
sovellettavista työehdoista, jotka 17 §:n 6 
momentin mukaan tulevat sovellettaviksi työ­
sopimukseen muutoin sovellettavasta latsta 
riippumatta. 

Tämä laki tulee voimaan 
kuuta 199 . 

päivänä 




