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Eduskunnan vastaus hallituksen esitykseen laiksi Suomen
Pankista seké erdiiksi siihen liittyviksi laeiksi

Eduskunnalle on vuoden 1996 val-
tiopdivilld annettu hallituksen esitys n:o
261/1996 vp laiksi Suomen Pankista sekd
eriiksi siihen littyviksi laeiksi. Talousva-
liokunta on antanut asiasta nyt koolla ole-
valle eduskunnalle mietintdnsd n:o 17/1997

vp.

Eduskunta edellyttdd, ettd eduskunnalle
annetaan mahdollisimman pian esitys erillis-
laiksi Suomen Pankin virkamiehista.

Eduskunta on hyldannyt hallituksen esityk-
seen sisiltyvin lakiehdotuksen rahalain 4 §:n
muuttamisesta ja hyviksynyt seuraavat lait:

Laki
Suomen Pankista

Eduskunnan péitdksen mukaisesti sdfidetiddn:

1 luku
Yleiset sainnokset
1§
Asema

Suomen Pankki on Suomen keskuspankki.
Se on itsendinen julkisoikeudellinen laitos,
jonka asemasta sdddetddn hallitusmuodossa,
valtiopdivijdrjestyksessi ja tissd laissa.

238
Tavoite

Suomen Pankin toiminnan tavoitteena on
turvata vakaa rahan arvo.

Suomen Pankin on tuettava muidenkin
talouspolitiikan tavoitteiden saavuttamista
seki edistettdvi rahoitusjirjestelmén vakaut-
ta vaarantamatta kuitenkaan 1 momentissa
saddettyd tavoitetta.

270495

38
Tehtavdit

Suomen Pankin tehtéivdani on pédttid maan
rahapolitiikasta ja toteuttaa siti.

Suomen Pankin tehtdvanid on myos:

1) huolehtia valuuttavarannosta ja sen si-
joittamisesta sekd muista maan ulkoisen
maksuvalmiuden tukemiseksi tarvittavista
toimenpiteisti;

2) huolehtia osaltaan maksu- ja muun ra-
hoitusjérjestelmén luotettavuudesta ja tehok-
kuudesta sekd osallistua sen kehittimiseen;
sekid

3) huolehtia toimintansa kannalta tarpeel-
listen tilastojen laatimisesta ja julkaisemises-
ta.

48
Maksuvilineiden liikkeeseen lasku

Suomen Pankin yksinoikeudesta laskea
liikkkeeseen laillisia maksuvilineiti ja sen
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muista tehtdvisti maan rahaviranomaisena
sdddetddn rahalaissa (358/1993).

5%
Y hteistoiminta muiden viranomaisten kanssa

Suomen Pankin on oltava tarvittaessa yh-
teistoiminnassa valtioneuvoston ja muiden
viranomaisten kanssa.

Hoitaessaan rahapolitiikkaan liittyvii tehtd-
viddn Suomen Pankki ei saa pyytdd tai ottaa
vastaan toimintaansa koskevia méédrayksid.

6§
Toimivaltuudet

Suomen Pankki voi tehtiiviensd hoitami-
seksi:

1) antaa ja ottaa luottoa;

2) ottaa vastaan ja tehdi talletuksia;

3) harjoittaa arvopaperi-, jalometalli- ja
valuuttakauppaa;

4) hoitaa maksuliikettd ja maksujen selvi-
tystd; sekd

5) harjoittaa muutakin arvopaperi-, raha-
tai valuuttamarkkinatoimintaa.

Suomen Pankki m#irdd peruskoron ja
muut Suomen Pankin soveltamat korot sekd
voi tarvittaessa maéfritella ja julkaista mui-
takin viitekorkoina kéytettivid korkoja.

Suomen Pankki voi omistaa osakkeita,
osuuksia ja kiinteistdjd siind méérin kuin se
on perusteltua pankin tehtdvien hoitamiseksi
tai toiminnan jarjestimiseksi.

78
Véahimmdisvaranto

Suomen Pankki voi miariti, ettd talletus-
pankkien ja muiden luottolaitosten sekd ul-
komaisten luottolaitosten Suomessa toimi-
vien sivukonttoreiden (varantovelvollinen)
on pidettivi Suomen Pankissa korotonta
viahimmadisvarantoa, jos Suomen Pankin ra-
hapolitiikkaan liittyvien tehtdvien hoito sitid
edellyttia.

Vihimmdisvarannon suuruus voi olla enin-
tddn viisi prosenttia varantovelvollisella ole-
van vieraan piddoman mairisti.

Suomen Pankki madrdd vihimmaéisvaran-
non laskentaperusteet sekd antaa muut tar-
peelliset vihimmaisvarantoa koskevat mia-
rdykset.

Jos varantovelvollinen ei ole tidyttinyt
Suomen Pankin asettamassa midrdaajassa
1 momentin mukaista velvollisuuttaan, on
varantovelvollisen Suomen Pankin vaati-
muksesta maksettava laiminlyomisestd saa-
mansa taloudellinen hyoty enintddn puoli-
toistakertaisena Suomen Pankille.

Edelld 4 momentissa tarkoitettu taloudelli-
nen hy6ty saadaan ulosmitata ilman tuo-
miota siten kuin verojen ja maksujen peri-
misestd ulosottotoimin annetussa laissa
(367/1961) sdadetian.

8§
Julkisen rahoituksen kielto

Suomen Pankki ei saa antaa luottoa Eu-
roopan unionin toimielimille tai laitoksille,
Euroopan unionin jisenvaltiolle, sen alueelli-
selle, paikalliselle tai muulle viranomaiselle
taikka muulle julkisyhteisélle.

Suomen Pankki et my&skddn saa merkitd
1 momentissa tarkoitettujen yhteisojen liik-
keeseen laskemia velkasitoumuksia.

Mitd 1 ja 2 momentissa sdddetdéin, koskee
luottolaitoksia lukuun ottamatta myos yrityk-
sid, joissa 1 momentissa tarkoitetulla jul-
kisyhteis6lld on médridysvalta.

9%
Vakuudet

Suomen Pankilla on oltava luotonannos-
saan riittdviat vakuudet. Suomen Pankki voi
olla tilapdisesti vaatimatta vakuuksia, jos se
on erityisen painavasta syystéd perusteltua.

10 §
Peruspddoma

Suomen Pankilla on kantarahasto ja vara-
rahasto.

Vararahastoa voidaan kéyttdd kantarahas-
ton korotukseen tai alijiimén kattamiseen
siten kuin 31 §:n 3 momentissa sdddetddn,
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2 luku
Hallinto
11§
Toimielimet

Suomen Pankin toimielimid ovat pankki-
valtuusto ja johtokunta seki tilintarkastajat.

12 §
Pankkivaltuusto

Pankkivaltuustoon kuuluu yhdeksidn pank-
kivaltuutettua, jotka eduskunta valitsee val-
tiopaivijarjestyksessd  sdddetylld tavalla.
Pankkivaltuutetut valitsevat keskuudestaan
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Pankkivaltuutettu on velvollinen eroamaan,
jos hinet kutsutaan valtioneuvoston jisenek-
si.

13 §
Pankkivaltuuston tehtivdit

Suomen Pankin hallintoa ja toimintaa val-
vovana toimielimeni pankkivaltuuston teh-
tdvind on:

1) vahvistaa johtokunnan esityksestd Suo-
men Pankin tilinpdétoksen perusteet;

2) padttad tilintarkastajien lausunnon pe-
rusteella pankin tuloslaskelman ja taseen
vahvistamisesta sekd vastuuvapauden myon-
tamisestd johtokunnalle;

3) padttdd johtokunnan esityksestd pankin
tilikauden tulosta koskevista toimenpiteisti;
sekd

4) antaa eduskunnalle vuosittain kertomus
pankin toiminnasta ja hallinnosta seki pank-
kivaltuuston késittelemistd  tirkeimmistd
asioista.

Pankkivaltuuston tehtdvand pankin hallin-
non osalta on:

1) tehdd 15 §:sséd tarkoitetut johtokunnan
jasenen viran tdyttamistd koskevat esitykset;

2) paittdd johtokunnan jasenten palkkauk-
sen, virkavapauden ja vuosiloman médrdyty-
misen perusteista; ) ‘

3) paittdd varoituksen antamisesta johto-
kunnan jasenelle sekd ratkaista muut heidén
virkasuhteeseensa liittyvit asiat;

4) nimittdd johtajat johtokunnan tekemén
esityksen perusteella,

5) médritd johtokunnan varapuheenjohtaja;

6) vahvistaa Suomen Pankin eldke- ja per-
he-elidkesddinnot seké antaa madrdykset pan-
kin eldkevastuun hoitamisesta johtokunnan
tekemén esityksen perusteella; sekid

7) antaa johtokunnan esityksestd mairayk-
set Suomen Pankin virkamiehiltd vaaditta-
vasta kielitaidosta.

Lisiksi pankkivaltuuston tehtidvini on:

1) padttdd eduskunnalle tehtivisti esityk-
sisté;

2) paattda valtioneuvostolle tehtivistd eh-
dotuksista periaatteellisesti merkityksellisissd
asioissa;

3) vahvistaa tilintarkastajille ja heidén sih-
teerilleen maksettavien palkkioiden ja kor-
vausten perusteet;

4) vahvistaa johtokunnan esityksestd
17k§:n 2 momentissa tarkoitettu johtosaintd;
sekd

S) miiridtd maksettavaksi 43 §:n 6 mo-
mentissa tarkoitettu korvaus.

Pankkivaltuustolla on oikeus saada tdssi
pykildssd sdddettyjen tehtdviensd hoitami-
seksi tarvittavat tiedot.

14 §
Pankkivaltuuston pditoksenteko

Pankkivaltuusto on péitdsvaltainen, kun
kuusi sen jésenistdi on ldsnd. Padtokseksi
katsotaan se mielipide, jota useimmat ovat
kannattaneet. Jos adnet menevét tasan, rat-
kaisee puheenjohtajan #4ni.

Johtokunnan jisenilld on oikeus olla ldsni
ja kiyttdd puhevaltaa pankkivaltuuston ko-
kouksessa.

15 §
Johtokunta

Johtokuntaan kuuluu puheenjohtaja ja
enintd#n viisi muuta jdsenta, jotka tasavallan
presidentti nimittdd. Johtokunnan puheen-
Johtaja nimitetddn seitsemidn vuoden pitui-
seksi toimikaudeksi ja muut johtokunnan
jidsenet viiden vuoden toimikaudeksi. Johto-
kunnan jisenelld on oltava tehtivien edellyt-
tdmd asiantuntemus.

Pankkivaltuusto tekee johtokunnan jasenen
viran tdyttdmistd koskevan esityksen valtio-
neuvostolle virkaa haettavaksi julistamatta.

Johtokunnan puheenjohtaja on Suomen
Pankin piijohtaja.
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Sama henkilé voidaan nimittdda johtokun-
nan jiseneksi enintddn kolmeksi toimikau-
deksi. Johtokunnan puheenjohtajaksi voidaan
sama henkilo kuitenkin nimittdd kahdeksi
toimikaudeksi, vaikka hdn on toiminut aikai-
semmin johtokunnan jiseneni.

16 §
Johtokunnan tehtdavat

Johtokunta huolehtii Suomen Pankille lais-
sa sdidettyjen tehtidvien hoitamisesta ja pan-
kin hallinnosta, jollei asia ole muutoin lailla
sdddetty pankkivaltuuston tehtiviin kuulu-
vaksi tai jollei rahoitustarkastuslaista
(503/1993) muuta johdu.

Pankin toiminta on jérjestettdva tehokkaal-
la ja taloudellisella tavalla.

Johtokunnalla on oikeus antaa tarkempia
madrdyksid pankin yksikoiden ja pankin pal-
veluksessa olevien tehtévistd ja toimivallas-
ta.

Johtokunta on velvollinen sddnnollisesti
raportoimaan pankkivaltuustolle noudatetusta
rahapolitiikasta ja sen toteuttamisesta.

17 §
Johtokunnan pditoksenteko

Johtokunta on péitgsvaltainen, kun ldsnd
on vihintddn kolme jisentd. Johtokunnan
paitdkseksi katsotaan mielipide, jota useim-
mat ovat kannattaneet. Adnten mennessi
tasan ratkaisee puheenjohtajan &ini.

Johtokunnan p#itdsmenettelysti ja sen yh-
teydessd kéytettdvistd esittelystd voidaan
antaa tarkempia méirdyksid johtosddnnossi.

18 §

Johtokunnan jdsenen virkasuhteen
pddttdminen

Tasavallan presidentti voi vapauttaa johto-
kunnan jidsenen tehtdvistddn, jos tamid on
syyllistynyt virkavirheeseen tai muutoin me-
nettelylldan osoittautunut sopimattomaksi
jatkamaan tehtdvissddn taikka tullut ky-
kenemaittomaiksi hoitamaan virkaansa.

19 §
Johtokunnan jdsenen sivutoimilupa

Johtokunnan jdsen ei saa ottaa vastaan ei-
kd pitdd sivutointa, ellei pankkivaltuusto ha-
kemuksesta myonnd hénelle sithen lupaa.
Sivutoimilupa voidaan antaa myds méadri-
ajaksi ja rajoitettuna. Sivutoimilupa voidaan
peruttaa, kun sithen on syyti.

Harkittaessa sivutoimiluvan my&ntdmisti
on otettava huomioon, ettd johtokunnan ji-
sen ei saa tulla sivutoimen johdosta esteelli-
seksi tehtdvissiddn. Sivutoimi ei mydskdin
saa vaarantaa luottamusta johtokunnan jise-
neen hidnen tehtdvin hoidossaan eikd muu-
tenkaan haitata tehtivin asianmukaista hoi-
tamista.

Sivutoimella tarkoitetaan 1 ja 2 momentis-
sa virkaa sekid palkattua ja palkatonta tyotd
ja tehtdvad, joista johtokunnan jidsenelld on
oikeus kieltaytyd, samoin kuin ammattia,
elinkeinoa ja Hikettd.

20 §
Tilintarkastajien valinta

Eduskunta valitsee Suomen Pankin tilin-
padtostd ja kirjanpitoa sekd hallintoa tarkas-
tamaan viisi tilintarkastajaa ja kullekin heisti
yhden varajasenen siten kuin valtiopdivijér-
jestyksessa sdddetién.

Vihintddn kahden tilintarkastajan samoin
kuin heiddn varajdsentensikin on oltava
Keskuskauppakamarin hyvdksymiéd tilintar-
kastajia tai julkishallinnon ja talouden tilin-
tarkastajan tutkinnon suorittaneita.

Tilintarkastajat valitsevat keskuudestaan
puheenjohtajan ja ottavat sihteerin, jonka
tulee olla Keskuskauppakamarin hyviksyma
tilintarkastaja.

3 luku
Suomen Pankin virkamiehet
21 §
Muiden sdinnisten soveltaminen
Suomen Pankin virkamiehiin, virkoihin ja
virkasuhteisiin sovelletaan sen lisdksi, miti
tdssd laissa sdddetddn, soveltuvin osin val-

tion virkamieslakia (750/1994) lukuun otta-
matta sen 2 lukva, 6 §n 2 momenttia,
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7 §:44, 9 §n 3 momenttia, 20—22 §:i4,
23 §:n 4 momenttia, 26 §:44, 35 §:n 2 mo-
menttia, 10 ja 12—14 lukua, 65, 68, 69 ja
70 §:44 ja 16 lukua.

Poiketen siitd, mitd 1 momentissa siide-
tiaan, johtokunnan jdseniin ei sovelleta valti-
on virkamieslain 14 §:n 1 momentin toista
virkettd, 18 §:44, 25 §:n 1—5 momenttia,
2734 §:44 eikd 8 lukua.

22 §
Virat ja virkaan nimittiminen

Suomen Pankissa on johtokunnan jdsenen
ja johtajan virkoja sekd muita virkoja.

Virkamiehet, jollei 13 ja 15 §:sti muuta
johdu, nimittdd johtokunta tai se esimies,
jolle johtokunta on nimittdmisvallan antanut.
Muutoin noudatetaan virkojen tdyttimisessd,
mitd johtokunta siitd madraa.

23 §
Palvelussuhteen ehtojen mddrdytyminen

Virkamiesten palvelussuhteen ehtojen vah-
vistamiseksi virkaehtosopimuksin ja tyo-
rauhan turvaamiseksi neuvotellaan soveltu-
vin osin siten kuin valtion virkaehtosopi-
muslaissa (664/1970) sdddetddan sekd virka-
ehtosopimuksin Suomen Pankin ja sen neu-
vottelu- ja sopijaosapuoleksi hyviksymin
henkildstod tai henkildstoryhmid edustavan
rekisterdidyn yhdistyksen kanssa sovitaan.
Virkamiesten palvelussuhteen ehdoista on
voimassa, mitd niistd virkachtosopimuksilla
sovitaan tai mitd niistd sdddetddn tai madrd-
tdin. Suomen Pankki on sidottu virkach-
tosopimukseen.

Neuvottelumenettelystd sekd tyorauhan
turvaamista koskevasta tai muusta sellaisesta
menettelystd voidaan tehdd erillinen sopimus
(pddsopimus). Samoin voidaan tehda erilli-
nen sopimus virkamiesasioiden hoitamisessa
noudatettavista menettelytavoista (yleissopi-
mus).

Ed)elléi 2 momentissa tarkoitetulla yleisso-
pimuksella ei saa poiketa muualla laissa tai
asetuksessa sdddetyistd menettelytavoista.
Muutoin 2 momentissa mainituista sopimuk-
sista on voimassa, mitd virkachtosopimuk-
sesta sdddetdin, jollei toisin sdddeta.

Suomen Pankki voi erikseen mdirdtd ne
virkamiehet, joiden tehtéviin kuuluu edustaa
Suomen Pankkia tdssd luvussa tarkoitetuissa
neuvotteluissa tai tyStaistelun sattuessa taik-
ka joiden tehtdviin muutoin kuuluu toimia
tydnantajan edustajana. Niiden virkamiesten
palvelussuhteen ehdot méédrdd Suomen Pank-
ki.

Virkaehtosopimuksessa sovittaviin asioi-
hin, sopimuksen tekemiseen ja voimassa-
oloon sovelletaan valtion virkaehtosopimus-
lain 2 §:n 2, 3, 5 ja 6 momenttia, 4 §:n 1
momenttia, 5 §:n 1 momentin 3—5 kohtaa
ja 6 ja 7 momenttia sekd 6 ja 7 §:d4.

Jollei virkamiehen kanssa ole tehty valtion
virkamieslain 44 §:ssd tarkoitettua sopimus-
ta, Suomen Pankki voi, virkaehtosopimuk-
sessa sovittuja palvelussuhteen ehtoja huo-
nommiksi madradmattd mutta virkachtosopi-
muksen muutoin estamittd, méadriatd virka-
miesten palvelussuhteen ehdoista.

24 §
Tydrauha ja tyoriidat

Tydrauhaan ja tyoriitoihin sovelletaan so-
veltuvin osin valtion virkaehtosopimuslain
8—11 §:n sddnnoksia.

25 §
Erddit tyiotaistelutoimenpiteet

Tydotaistelutoimenpiteet, jotka haittaavat
Suomen Pankin laissa sdddettyjen tehtidvien
hoitamista siten, etti niistd voi aiheutua huo-
mattavaa vahinkoa maalle tai vakavaa haii-
ri6td maksu- tai rahoitusjirjestelmén toimin-
nalle taikka vakava uhka Suomen Pankin
turvallisuudelle, ovat kiellettyja.

Virkamieheen, joka on ryhtynyt 1 momen-
tissa kiellettyyn tyotaistelutoimenpiteeseen,
ei sovelleta, mitd valtion virkaehtosopimus-
lain 22 §:ssd ja valtion virkamieslain 64 §:n
2 momentissa sdddetddn,

Suomen Pankin laissa sdddettyjen tehti-
vien hoitaminen on turvattava tyotaistelutoi-
menpiteestd huolimatta. Jos tyé&taistelutoi-
menpide estad tai olennaisesti haittaa Suo-
men Pankin tehtdvien hoitamista, tulee osa-
puolten siitd tiedon saatuaan viivytyksettd
ryhtyd tarpeellisiin toimenpiteisiin sellaisen
esteen tai haitan poistamiseksi.
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26 §
Viittaussddnnos

Edelld 23 §:ssd tarkoitetun virkaehtosopi-
muksen sekd 24 §:ssd tarkoitettujen tyo-
rauhaa ja tyoriitoja koskevien valtion virka-
ehtosopimuslain 8—10 §:n rikkomisesta on
voimassa, mitd valtion virkaehtosopimuslain
4 luvussa siddetidan,

Virkamiehen neuvotteluoikeudesta, tyotais-
telun ajalta maksettavasta palkkauksesta seki
muutoksenhakukiellosta on voimassa, miti
valtion virkaehtosopimuslain 23-—25 §:ssd
sdadetddn.

27 §
Y hteistoimintajdrjestelmdit

Edelld 23 §:sséd tarkoitettujen sopimusten
noudattamista, osapuolten vililld syntyvien
erimielisyyksien tarkoituksenmukaista, oi-
keudenmukaista ja nopeaa selvittimisti, tyo-
rauhan ylldpitamistd sekd tySsuojelua koske-
vien kysymysten tarkoituksenmukaista hoita-
mista varten voidaan osapuolten vililld sopia
lnottamusmiesjarjestelmasti, tyosuojeluorga-
nisaatiosta sekd muusta yhteistoimintamenet-
telysti.

28 §
Eldkkeet

Suomen Pankkiin palvelussuhteessa olevan
oikeus pankin varoista kustannettavaan van-
huus-, tydkyvyttdmyys-, tyottomyys- ja osa-
aikaelikkeeseen samoin kuin oikeus hinen
jilkeensd suoritettavaan perhe-elikkeeseen
miirdytyy soveltuvin osin samojen perus-
teiden mukaan kuin vastaava eldketurva val-
tiolla. Eldkkeen ja perhe-elikkeen myontid
Suomen Pankin johtokunta.

Tarkemmat maérdykset eldkkeen ja perhe-
clakkeen maksamisesta ja eldketurvasta
muutoin annetaan elike- ja perhe-eldkesdin-
nailla.

Suomen Pankin palveluksessa olevat hen-
kilét ovat velvollisia osallistumaan timin
pykéldn mukaisen elidketurvan kustantami-
seen suorittamalla Suomen Pankille tyonte-
kijdin eldkemaksun, joka on tyontekijdin
elakelain 12 b §:n 1 momentissa sdidetyn
elikemaksuprosentin suuruinen osa palkasta.

4 luku

Tilinpéitos, ylijadgmin kiaytté ja
tilintarkastos

29 §
Tilinpddtos

Suomen Pankin tilikautena on kalenteri-
vuosi.

Suomen Pankin tilinp#itos, joka kisittdd
taseen, tuloslaskelman ja niiden liitetiedot
seki toimintakertomuksen, on laadittava hel-
mikuun loppuun mennessd ja julkaistava
huhtikuun loppuun mennessa.

Tilinpditoksen tulee antaa oikeat ja riittd-
vit tiedot Suomen Pankin taloudellisesta
asemasta ja tuloksen muodostumisesta. Ti-
linpaitoksen laatii ja allekirjoittaa Suomen
Pankin johtokunta.

Pankin tase julkistetaan tilikauden aikana
neljd kertaa kuukaudessa.

30 §
Kirjanpito

Suomen Pankin on kirjanpidossaan nouda-
tettava hyvii kirjanpitotapaa.

Valuuttavarantoon siséltyvét arvopaperit ja
rahamarkkinoilla kaupan kohteena olevat
arvopaperit merkitdin tilinpdatoksessd enin-
taéin markkina-arvoon.

Tilinpédtoksessd voidaan tehdd varauksia,
jos se pankin rahastojen reaaliarvon turvaa-
misekst taikka valuuttakurssien tai arvopape-
rien markkinahintojen muutoksista aiheutu-
vien tuloksen vaihtelujen tasaamiseksi on
tarpeen.

Tilinpéétoksessid voidaan tehdid pankin elad-
kevastuun kattamiseksi tarpeellisia varauk-
sia.

318§
Y lijddmdéin kéytto

Suomen Pankin ylijiimd on kaytettdvi
ensisijaisesti pankin vararahaston kartuttami-
seen.

Jos pankin rahastojen sekd 30 §:n 3 mo-
mentissa tarkoitettujen varausten yhteismaara
on kolmasosa tai vihemmin taseen lop-
pusummasta, siirretddn ylijaama kokonaisuu-
dessaan vararahastoon. Jos suhdeluku on yli
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kolmasosa taseen loppusummasta, siirretdin
ylijidméstd vihintddn neljdsosa vararahas-
toon. Ylijddmén siirrosta vararahastoon voi-
daan kuitenkin Juopua silloin, kun suhdeluku
on yli puolet taseen loppusummasta. Ylijaé-
mén muun osan kaytostd valtion tarpeisiin
paittad eduskunta. . ‘

Jos pankin tilinpddtds on alijddmainen,
alijiama on katettava vararahastosta. Siltd
osin kuin vararahasto ei riitd, alijadma voi-
daan jdttdd kattamatta toistaiseksi. Seuraa-
vien vuosien ylijaimi on ensisijaisesti kiy-
tettavi kattamatta jaaneiden alijadmien katta-
miseen.

328
Tilintarkastus

Tilintarkastus suoritetaan vuosittain tili-
vuotta seuraavan maaliskuun loppuun men-
nessd.

Tilintarkastuksessa on noudatettava hyvéii
tilintarkastustapaa.

Tilintarkastajien k&yttéon on annettava
kaikki asiakirjat ja tiedot, jotka he katsovat
tarpeellisiksi tilintarkastustehtdvin suoritta-
miseksi.

33 §

Tilintarkastuskertomus

Tilintarkastajien tulee antaa pankkivaltuus-
tolle kirjallinen tarkastuskertomus, joka si-
saltdd lausunnot pankkivaltuuston vahvista-
mien tilinpéitoksen perusteiden noudattami-
sesta tilinpaatostd laadittaessa, tuloslaskel-
man ja taseen vahvistamisesta, vastuuvapau-
den myontdmisestd, johtokunnan ehdotuk-
sesta pankin tulosta koskeviksi toimenpiteik-
si sekd mahdolliset muistutukset, jotka saat-
tavat vaikuttaa tuloslaskelman ja taseen vah-
vistamiseen sekd vastuuvapauden myo6nté-
miseen.

S Tuku
Eriniiiset saéinnokset
34 §
Hallintomenettely ja virkakieli
Suomen Pankissa noudatetaan hallinto-

menettelylakia (598/1982) kisiteltiessd hal-
lintoasioita.

Suomen Pankin virkakielestd on voimassa,
mité kaksikielisen virka-alueen virkakielesti
on saddetty.

358§
Maksut

Suomen Pankki on oikeutettu perimiin
suoritteistaan maksuja. Pankin viranomais-
toiminnan suoritteista perittivid maksuja
madrittdessd on otettava soveltuvin osin
huomioon, mitd valtion maksuperustelaissa
(150/1992) siddetddn.

36 §
Salassapitovelvollisuus

Suomen Pankkiin virka- tai muussa palve-
lussuhteessa oleva sekd pankkivaltuutettu,
tilintarkastaja ja tilintarkastajien sihteeri seké
ndiden toimeksiannosta tehtdvdd suorittava
muu henkil6 on velvollinen pitiméén salassa
kaiken, minkd hdn on tehtdvissddn saanut
tietdd jonkun taloudellisesta asemasta taikka
litke- tai ammattisalaisuudesta, jollei se, jon-
ka hyviksi salassapitovelvollisuus on sdadet-
ty, anna suostumustaan sen ilmaisemiseen.

Salassapitovelvollisuus koskee myds tie-
toja, joiden ilmaiseminen sivulliselle saattai-
si haitata pankin tehtéivien hoitoa tai vaaran-
taa pankin turvallisuutta taikka pankin ta-
loudellista etua.

Pankin toiminnassa noudatetaan muutoin,
mitd yleisten asiakirjain julkisuudesta anne-
tussa laissa (83/1951) sidadetaén.

37 §
Oikeus saada ja antaa tietoja

Suomen Pankilla on muiden salassapi-
tosddnndsten estdmittd oikeus saada viran-
omaisilta sekd luotto- ja rahoituslaitoksilta ja
muilta rahoitusmarkkinoilla toimivilta kaikki
ne ilmoitukset, selvitykset ja muut tiedot,
jotka ovat tarpeen pankin laissa sdidettyjen
tehtdvien suorittamiseksi.

Suomen Pankilla on salassapitosidnnosten
estamaittd velvollisuus antaa tietoja rahoitus-
markkinoita valvovalle viranomaiselle, esi-
tutkinta- ja syyttdjdviranomaiselle rikoksen
selvittimiseksi sekd muita kuin tilastotar-
koituksiin saatuja tietoja muulle viranomai-
selle, jolla on lain nojalla oikeus saada sel-
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laisia tietoja. Tilastotarkoituksiin saatuja tie-
toja Suomen Pankilla on oikeus luovuttaa
muulle viranomaiselle tilastotarkoituksiin,
jos télld on lain nojalla oikeus saada sellaisia
tietoja.

38 §
Velvollisuus antaa tietoja valiokunnalle

Suomen Pankki on velvollinen antamaan
valtiopdivijirjestyksen 50 §:n 1 momentissa
tarkoitetulle valiokunnalle kaikki ne tiedot,
jotka ovat tarpeen valiokunnan tehtdvien
hoitamiseksi.

39 §

Tietojensaantioikeus maksutasetilastointia
varten

Jokaisen on annettava Suomen Pankille
maksutasetilastointia varten sen antamien
ohjeiden mukaisesti tiedot seuraavista va-
luuttatoimistaan:

1) maksut ulkomailla asuvalle ja ulkomail-
la asuvalta;

2) Suomessa asuvan saamiset ulkomailla
asuvalta, muut ulkomailla olevat varat seki
_velat ulkomailla asuvalle; sekd

3) muista valuuttatoimista, jotka muuttavat
tai saattavat muuttaa Suomessa asuvan saa-
misia ulkomailla asuvalta tai velkoja ulko-
mailla asuvalle.

Suomen Pankki voi uhkasakolla velvoittaa
antamaan 1 momentissa tarkoitetut tiedot.
Uhkasakon tuomitsee maksettavaksi Suomen
Pankki.

40 §
Puhevallan kaytto ja oikeuspaikka

Johtokunta kéyttdd Suomen Pankin puhe-
valtaa tuomioistuimissa sekd muissa viran-
omaisissa ja yhteisoissa.

Riita-asioissa Suomen Pankki vastaa Hel-
singin kérdjaoikeudessa.

41 §
Virkasyytteet
Pankkivaltuutettua ja johtokunnan jdsentd
vastaan virkavirheestd nostetut syytteet ka-

sittelee ensimmaiiseni oikeusasteena Helsin-
gin hovioikeus.

42 §
Muutoksenhaku

Edelld 7 §n 1 ja 4 momentissa seki
39 §:n 2 momentissa tarkoitetuista paatoksis-
td saadaan valittaa korkeimpaan hallinto-oi-
keuteen siten kuin hallintolainkédyttolaissa
(586/1996) saadetddn.

Suomen Pankin tekemi piitos, josta on
valitettu, voidaan valituksesta huolimatta
panna tdytintdon, jollei valitusviranomainen
toisin madraa.

43 §
Muutoksenhaku virkasuhdeasioissa

Virkamies, joka katsoo, ettei Suomen
Pankki ole antanut hiinelle palvelussuhteesta
johtuvaa taloudellista etuutta sellaisena kuin
se olisi ollut hinelle suoritettava, saa kirjal-
lisesti vaatia siihen oikaisua johtokunnalta.
Oikaisuvaatimusta ei saa tehda asiassa, joka
kuuluu tyStuomioistuimen toimivaltaan, jol-
lei tydtuomioistuin tydtuomioistuimesta an-
netun lain 1 §:n 2 momentin nojalla ole
padttanyt olla ratkaisematta asiaa.

Paitdkseen, jolla Suomen Pankki on anta-
nut varoituksen, lomauttanut tai irtisanonut
virkamiehen, purkanut virkasuhteen tai pi-
dattinyt virkamiehen virantoimituksesta taik-
ka ratkaissut tyontekijdin eldkemaksua tai
sivutointa koskevan asian, samoin kuin
1 momentissa tarkoitetusta oikaisuvaatimuk-
sesta annettuun ja 6 momentissa tarkoitet-
tuun pédtdkseen saadaan hakea muutosta
valittamalla korkeimmalta hallinto-oikeudelta
siten kuin hallintolainkiyttolaissa sdddetdsan.
Tédssi momentissa tarkoitettu asia on kisi-
teltdva kiireellisend korkeimmassa hallinto-
oikeudessa.

Johtokunnan paitokseen elikettd koskevas-
sa asiassa haetaan muutosta valittamalla va-
kuutusoikeudelta. Muutoksenhausta elikettd
koskevassa asiassa on muutoin soveltuvin
osin voimassa, mitd valtion -eldkelaissa
(280/1996) siddetddn.

Virkamiehen lomauttamista ja sivutointa
koskeva piitds tulee noudatettavaksi siitd
tehdysté valituksesta huolimatta. Mitd edelld
saddetddan, koskee myds virantoimituksesta
pidattimisestd tehtyd pddtostd, jollei korkein
hallinto-oikeus toisin p#ati.

Virkamiehen virkasuhde jatkuu katkeamat-
ta, jos virkamiehen irtisanominen tai vir-
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kasuhteen purkaminen on lainvoimaisen péi-
toksen mukaan tapahtunut ilman tdssi laissa
sdddettyd perustetta.

Virkamiehelld, joka ilman valtion virka-
mieslain 9 §:n 1 tai 2 momentissa tarkoitet-
tua perustetta on nimitetty médrdajaksi tai
joka ilman pétevdd syytd on toistuvasti pe-
rikkiin nimitetty miardajaksi, on oikeus vir-
kasuhteen Suomen Pankkiin péittyessd sen
vuoksi, ettei hintd endd nimitetd Suomen
Pankin virkamieheksi, saada pankilta vihin-
tidn kuuden ja enintdéin 24 kuukauden palk-
kaa vastaava korvaus. Korvauksen maardi
maksettavaksi pankkivaltuusto, jolle kor-
vausvaatimus on esitettivd kuuden kuukau-
den kuluessa virkasuhteen pdittymisesti.

Suomen Pankin antamaan virkamiestd kos-
kevaan muuhun kuin 1—3 momentissa tar-
koitettuun paitokseen ei saa hakea muutosta
valittamalla. Virkamiehen nimittdmistd kos-
kevaan paitokseen ei saa hakea muutosta
valittamalla, jollei laissa toisin sdfdeta.

6 luku
Voimaantulo- ja siirtymésidinnokset
44 §
Voimaantulo

Tamid laki tulee voimaan
kuuta 199 .

Tilld lailla kumotaan Suomen Pankista 21
paivand joulukuuta 1925 annettu laki
(365/1925) sithen myShemmin tehtyine
muutoksineen; 5 piivind helmikuuta 1926
annettu  Suomen Pankin  johtosdinto
(48/1926) sithen myShemmin tehtyine muu-
toksineen; 20 paivdnd kesdkuuta 1984 hy-
viksytty Suomen Pankin tilintarkastajien
johtosdanté (601/1984); sekd 20 paivind
tammikuuta 1943 vahvistettu Suomen Pan-
kin palkkaussdinto.

Ennen tidmin lain voimaantuloa voidaan
ryhtyd lain tdytdntdonpanon edellyttdmiin
toimenpiteisiin.

piivind

45 §

Johtokunnan jdsenen eroamisikdid koskeva
SUrtymdsdinnos

Kumotun lain 23 §:n 4 momentin saénnds-
td eroamisidstd sovelletaan kuitenkin Suo-
men Pankin johtokunnan jaseneen, joka on

270495

ollut nimitettynd tdmén lain voimaan tulles-
sa.

46 §

Eldke- ja perhe-elikesdidntojid koskeva
siirtymdsdannos

Kumotun lain 17 §:n 1 momentin 22 koh-
dan ja 24 §:n nojalla vahvistettu Suomen
Pankin eldkesaddntd ja Suomen Pankin per-
he-eldkesdéntd nithin mydhemmin tehtyine
muutoksineen jadvit edelleen voimaan.

47 §

Johtokunnan jdsenen toimikautta koskeva
siintymdsddnnds

Téamén lain voimaan tullessa Suomen Pan-
kin johtokuntaan kuuluvien jdsenten osalta
15 §:n 1 momentissa tarkoitettu toimikausi
alkaa lain voimaantulosta.

48 §

Toimia ja toimenhaltijoita koskeva

siirtymdisddnno.

Ennen timin lain voimaantuloa perustettu
pysyvdinen toimi muuttuu timin lain voi-
maan tullessa vastaavaksi, 22 §:ssd tarkoite-
tuksi viraksi.

Tédmién lain voimaan tullessa miirdaikai-
sessa palvelussuhteessa oleva henkilé siirtyy
valtion virkamieslain 9 §:n 1 momentissa
séddettyyn virkasuhteeseen siksi midrdajaksi
tai muutoin rajoitetuksi ajaksi, joksi hinet
on mdidrdtty tai otettu hoitamaan virkaa tai
tointa.

49 §

Virkamiehid koskevat muut siirtymdisdicin-
nokset

Suomen Pankin virkamiehen, joka tdméin
lain voimaan tullessa hoitaa valtion virka-
mieslain 18 §:n 1 momentissa tarkoitettua
sivutointa ja jolla ei ole sithen sivutoimilu-
paa, on kolmen kuukauden kuluessa tdmén
lain voimaantulosta saatettava kysymys lu-
van myontdmisestd pankin ratkaistavaksi.

Suomen Pankin virkamiehen, joka timin
lain voimaan tullessa hoitaa valtion virka-
mieslain 18 §:n 3 momentissa tarkoitettua
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sivutointa ja joka ei ole tehnyt siitd ilmoitus-
ta, on kolmen kuukauden kuluessa timin

lain voimaantulosta tehtivd siiti ilmoitus
Suomen Pankille.

Laki
valuuttalain 6 §:n muuttamisesta

Eduskunnan p#itoksen mukaisesti

muutetaan 13 pdivand joulukuuta 1985 annetun valuuttalain (954/1985) 6 § seuraavasti:

68
Jokaisen on vaadittaessa annettava Suomen
Pankille tai valtioneuvoston madrddmille
muille viranomaisille kaikki ne ilmoitukset,
selvitykset ja asiakirjat, jotka ovat tarpeen
timin lain tai sen nojalla annettujen ma3-

rdysten tai lupien ehtojen noudattamisen val-
vomiseksi.

Tdmi laki tulee voimaan

péivéand
kuuta 199 .

Laki
rahoitustarkastuslain muuttamisesta

Eduskunnan p#iatoksen mukaisesti

muutetaan 11 paivind kesdkuuta 1993 annetun rahoitustarkastuslain (503/1993) 5,6 ja 9 §

seki .
lisdtdidin lakiin uusi 16 e § seuraavasti:

5§
Eduskunnan pankkivaltuutetut

Eduskunnan pankkivaltuutetuilla on rahoi-
tustarkastuksessa hallintoon kuuluvia tehta-
vid sen mukaan kuin tissi laissa sdadetiin.

Pankkivaltuutettujen tehtédviné on:

1) nimittdd kaksi johtokunnan jidsentd ja
heille henkilokohtaiset varajasenet Suomen
Pankin ja asianomaisen ministerion ehdotus-
ten perusteella kolmeksi vuodeksi kerrallaan;

2) nimitt44d asianomaisen ministerién ehdo-
tuksen perusteella johtokuntaan liséjidsen ja
hinelle henkilokohtainen varajdsen kisittele-
mdiin johtokunnassa rahoitustarkastuksen ja
asianomaisen ministerion yhteistyotd sellai-
sen konsernin valvonnassa, johon kuuluvat
seki luottolaitos ettd vakoutusyhtid;

3) miadritd johtokunnan puheenjohtaja ja
varapuheenjohtaja sekd johtokunnan esityk-
sestéd johtajan sijainen;

4) paittdd johtajan palkkauksen, virkava-
pauden ja vuosiloman midrdytymisen perus-
teista;

5) paittdd varoituksen antamisesta johtajal-
le sekd muut hinen virkasuhteeseensa liitty-
viit asiat; sekd

6) vahvistaa tyojarjestys rahoitustarkastuk-
selle sen johtokunnan esityksesti.

6§
Rahoitustarkastuksen johtokunta
Rahoitustarkastuksella on johtokunta,

johon kuluu rahoitustarkastuksen johtaja ja
kaksi muuta jidsenti.
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Johtokunta on paitdsvaltainen tdysilu-
kuisena. Kisiteltdessd 5 §:n 2 momentin
2 kohdassa tarkoitettuja asioita on lisdjise-
nen oltava lasnd. Asiat ratkaistaan yksinker-
taisella dédnten enemmistolld. Adnten men-
nessi tasan ratkaisee puheenjohtajan déni.

9§
Tydjdrjestys

Rahoitustarkastuksessa  noudatettavasta
hallintoasioiden kisittelystd, paatoksenteosta,
virkamiesten tehtdvistid ja muista sen sisii-
seen hallintoon liittyvistd asioista annetaan
tarkempia madrdyksia tydjarjestyksessd, joka
julkaistaan Suomen sdddoskokoelmassa.

4 Juku

Rahoitustarkastuksen virkamiehia koskevat
sidnnokset

16 e §
Rahoitustarkastuksen virkamiehet
Rahoitustarkastuksen virkamiehisti, virois-
ta ja virkasuhteista on voimassa, mitd tissd

laissa ja soveltuvin osin Suomen Pankista
annetussa laissa sdddetédan.

Tami laki tulee voimaan

pdivani
kuuta 199 .

Laki

tyotuomioistuimesta annetun lain muuttamisesta

Eduskunnan paitoksen mukaisesti

muutetaagn tyotuomioistuimesta 31 pdivédni heindkuuta 1974 annetun lain (646/1974) 1 §:n
1 momentti, 2 §:n 3 momentti, 11 §:n 1 momentti ja 13 §:n 2 ja 5 momentti,
sellaisina kuin ne ovat 8 pidivind huhtikuuta 1994 annetussa laissa (252/1994), seuraavasti:

1§

Tyo6tuomioistuin kasittelee ja ratkaisee eri-
koistuomioistuimena tyontekijéiden tySehto-
sopimuksia ja virkamiesten virkaehtosopi-
muksia sekd tyoehtosopimuslakiin
(436/1946), valtion virkaehtosopimuslakiin
(664/1970), kunnalliseen virkaehtosopimus-
lakiin (669/1970), evankelis-luterilaisen kir-
kon virkaehtosopimuksista annettuun lakiin
(968/1974) ja Suomen Pankista annettuun
lakiin ( / ) perustuvat riita-asiat, kun kysy-
mys on: o _

1) tydehto- tai virkaehtosopimuksen pite-
vyydestd, voimassaolosta, sisdllyksestd ja
laajuudesta sekd tietyn sopimuskohdan oi-
keasta tulkinnasta;

2) siitd, onko jokin menettely tydehto- tai
virkaehtosopimuksen taikka edelld mainittu-
jen sdddosten mukainen; tai '

3) tyoehto- tai virkaehtosopimuksen taikka
edelld mainittujen lakien vastaisen menette-
lyn seuraamuksesta, ei kuitenkaan rangais-
tus- tai kurinpidollisesta seuraamuksesta.

Kahdeksan jdsentd, joiden on oltava tyo-
suhteisiin perehtyneitd, nimittdd tasavallan
presidentti kolmeksi vuodeksi kerrallaan,
Niistd jdsenistd neljd nimitetddn tyonanta-
jayhdistysten edustavimpien keskusjirjests-
jen seka nelja tyontekijdin ja toimihenkiloi-
den ammattiyhdistysten edustavimpien kes-
kusjirjestdjen esityksestd. Neljd muuta jasen-
td, joiden on oltava virkasuhteisiin perehty-
neitd, nimittdd tasavallan presidentti niin
ikddn kolmeksi vuodeksi kerrallaan. Kaksi
ndistd jdsenistd nimitetdin asianomaisen mi-
nisterion, kunnallisen tyomarkkinalaitoksen,
evankelis-luterilaisen kirkon sopimusvaltuus-
kunnan ja Suomen Pankin ja kaksi valtion ja
Suomen Pankin virkamiesten seké kunnallis-
ten ja kirkollisten viranhaltijain ammattiyh-
distysten edustavimpien keskusjirjestdjen
esityksestd. Kutakin jasentd kohti nimitetdin
kaksi varajdsentd samalla tavalla.
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11§

Tydtuomioistuimeen kuuluva riita-asia saa-
daan tyoehto- tai virkaehtosopimuksessa ole-
miesten vilimiesmenettelystd annetun lain
(967/1992) mukaan ratkaistavaksi, ei kuiten-
kaan, milloin ty&ehtosopimus tydehtosopi-
muslain tai virkaehtosopimus valtion virka-
ehtosopimuslain, kunnallisen virkaehtosopi-
muslain, evankelisluterilaisen kirkon virka-
ehtosopimuksista annetun lain tai Suomen
Pankista annetun lain sddnnosten nojalla
vaaditaan julistettavaksi purkautuneeksi.

Virkaehtosopimukseen osallinen yhdistys
ajaa kannetta tydtuomioistuimessa omissa
nimissddn niidenkin virkamiesten ja viran-
haltijain puolesta, jotka eivdt ole virkaeh-
tosopimukseen sidottuja mutta joiden palve-
lussuhteen ehtoja valtio, kunta tai kuntayhty-
mi, evankelis-luterilainen kirkko, sen seura-
kunta, seurakuntaliitto tai muu seurakuntain

Helsingissid 13 piivini kesdkuuta 1997

yhtyma taikka Suomen Pankki ei saa m#iri-
td tai sopia sellaisiksi, ettd ne ovat ristirii-
dassa virkaehtosopimuksen kanssa.

Valtion virkaehtosopimuslain, kunnallisen
virkaehtosopimuslain, evankelis-luterilaisen
kirkon virkaehtosopimuksista annetun lain
tai Suomen Pankista annetun lain sovelta-
mista koskevassa muussa kuin 1, 2 tai 3 mo-
mentissa tarkoitetussa asiassa on kantajana
valtio, valtion virkaehtosopimuslain 3 a §:n
1 momentissa tarkoitetuissa tapauksissa kui-
tenkin tyonantajayhdistys tai liikelaitos, kun-
nallinen tyomarkkinalaitos, evankelis-luteri-
laisen kirkon sopimusvaltuuskunta tai Suo-
men Pankki tai, milloin virkaehtosopimus on
kunnan tai kuntayhtymin, seurakunnan, seu-
rakuntaliiton tai muun seurakuntain yhtymin
tekemai, tdmai, taikka virkamiehid tai viran-
haltijoita edustava yhdistys.

Tami laki tulee voimaan
kuuta 199 .

pdivani



