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Hallituksen esitys Eduskunnalle laiksi opetushallituksesta

ESITYKSEN PAAASIALLINEN SISALTO

Esityksessd ehdotetaan s#dddettdavaksi laki
opetushallituksesta. Opetushallitus olisi uusi
opetusministerion alainen keskusvirasto. Am-
mattikasvatushallitus ja kouluhallitus lakkau-
tettaisiin, ja niiden toimialalle kuuluva koulu-
tus siirtyisi uudelle virastolle.

Uuden viraston tehtdvdkuvaa on tarkoitus
muuttaa asteittain hallintotehtdavid hoitavasta
virastosta asiantuntijavirastoksi. Virasto kes-
kittyisi lihinnd opetuksen tavoitteiden, sisdlto-
jen ja menetelmien kehittdmiseen sekd koulu-
tuksen tuloksellisuuden seurantaan ja edistami-
seen.

Opetustoimen keskushallinnosta muodostet-
taisiin toiminnalilinen kokonaisuus tiivistimalla
opetusministerion ja keskusviraston yhteistyoté
sekd vahentamailld muodollista ja hierarkista
eroa niiden vililld. Parlamentaaristen vaikutus-
mahdollisuuksien lisddmiseksi laissa saddettdi-
siin ministeridlle oikeus pidattdd itselleen paa-
tosvalta koulutuspoliittisesti merkittdvassd asi-
assa, joka muutoin kuuluisi viraston ratkaista-
vaksi. Lailla selkeytettdisiin my®ds ministerion
oikeus maiariatd keskusvirastolle erilaisia toi-
meksiantoja, kuten selvitys-, kokeilu-, seu-
ranta- ja suunnittelutehtévia.
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Opetushallituksen johdossa olisi johtokunta.
Muutoksenhakuasioiden kisittelyd varten vi-
raston virkamiehistd muodostettaisiin istunto.
Opetushallitus jakaantuisi neljadn linjaan, jot-
ka olisivat yleissivistivin koulutuksen linja,
ammatillisen koulutuksen linja, aikuiskoulu-
tuksen linja ja ruotsinkielisen koulutuksen lin-
ja. Lisdksi virastossa olisi hallinto- ja suunnit-
telutehtdavid varten erilliset yksikot. Viraston
tarkemmasta organisaatiorakenteesta ja johta-
vista virkamiehistd sdddettiisiin asetuksella ja
sen nojalla ty6jarjestyksella.

Opetushallitusta koskevassa laissa olisi myos
selkeyttdvit sdannokset viraston oikeudesta
tehda tutkimusten ja asiantuntijatehtéivien hoi-
dosta sopimuksia sekd perid suoritteistaan
maksuja. Laissa olisi myds sddnnos viraston
oikeudesta saada tarvitsemansa tiedot muilta
viranomaisilta. .

Esitys liittyy valtion vuoden 1991 tulo- ja
menoarvioesitykseen ja on tarkoitettu kéisitel-
tavaksi sen yhteydessd. Lait on tarkoitettu
tulemaan voimaan 1 pdivini huhtikuuta 1991,
jolloin uusi virasto aloittaisi toimintansa.
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YLEISPERUSTELUT

1. Esityksen yhteiskunnallinen
merkitys

1.1. Tavoitteet ja lihtokohdat

Yhteiskunnan ja tyodelamin nopea muutos
vaatii entisti enemméin tietoa ja monipuolista
osaamista. Myos eri viestoryhmien ja yksityis-
ten kansalaisten koulutusta koskevat odotukset
ja tarpeet lisddntyvat. Naiden vaatimusten
tayttdminen edellyttdd koulutusjarjestelmin,
koulutuksen sisditéjen ja tarjontamuotojen
sekd koulutuksen hallinnon jatkuvaa kehitta-
mista.

Koulutuksen hallinnon uudistamistarpeita ja
-linjoja joudutaan arvioimaan toisaalta koulu-
tuksen yleisten kehittdmislinjojen ja toisaalta
hallinnon kehittdmistd koskevien periaatteiden
valossa.

Valtioneuvoston toukokuussa 1990 eduskun-
nalle antamassa koulutuspoliittisessa selonteos-
sa kuluvan vuosikymmenen tavoittecena esite-
tadn muun muassa koulutustason jatkuva nos-
taminen, koulutuksen laadun parantaminen,
koulutusjirjestelmin toiminnan tehostaminen
ja jatkuvan koulutuksen periaatteen omaksu-
minen.

Asetettujen tavoitteiden mukainen koulutus-
politiikka edellyttdd muun ohella koulutus-
rakenteen moniportaisuuden vdhentdmistd,
ammatillisen ja yleissivistivin koulutuksen
raja-aidan madaltamista, peruskoulutuksen ja
aikuiskoulutuksen tehtévien, sisiltéjen ja tyon-
jaon tarkistamista, joustavien ja yksilollisten
opinto-ohjelmien kehittdmistd, opetuksen tar-
jontamuotojen monipuolistamista sekd oppilai-
tosten vilisen ja kansainvilisen yhteistyon li-
sddmista.

Valtioneuvoston huhtikuussa 1990 eduskun-
nalle antaman julkisen hallinnon uudistamista
koskevan selonteon mukaan julkisen hallinnon
uudistamisen péitavoitteina ovat kansalaisten
palvelun parantaminen ja julkisen sektorin tu-

loksellisuuden ja tuottavuuden kohottaminen
sekd kunnallisen itsehallinnon vahvistaminen.

Hallinnon yleisten kehittdmisperiaatteiden
soveltaminen koulutuksen hallintoon merkitsee
kaytannOssd sitd, ettd tehtdvid ja toimivaltaa
hajautetaan, yhteiskunta- ja koulutuspoliitti-
sesti merkittavit ratkaisut tehddin parlamen-
taarisen vastuun piirissd, koulutushallinnon
toimivuutta parannetaan ja palvelujen tasoa
nostetaan sekd hallintoa muutoinkin rationali-
soidaan.

Koulutuksen hallinnossa on vireilld useita
kehittaimishankkeita, joilla hallintoa uudiste-
taan esitettyjen periaatelinjojen mukaisesti. Ne
koskevat opetusministeridon toimintaa ja orga-

nisaatiota, koulutuksen suunnittelujirjestel-
mad, sddntelyn purkamista ja valtionosuusjar-
jestelméa.

Opetusministeriéon  organisaatiouudistuksen
lahtokohtana on ollut ministerién jakaminen
koulutus- ja tiedepolitiikan sekid kulttuuripoli-
tiikkan linjoihin. N&in ollen ministeri6tasolla
koulutus ja sen hallinto muodostavat kokonai-
suuden. Uudistuksella pyritddn ministerion toi-
minnan tehostamiseen seki koko koulutus-
jarjestelmdn ohjattavuuden ja joustavuuden
parantamiseen.

Opetusministerion hallinnonalan ohjausjér-
jestelmid on kehitetty entistd joustavammiksi.
Tuntikehysjarjestelmd on ulotettu yleissivista-
vian koulutuksen ohella my6s ammatilliseen
koulutukseen. Norminantoa on uudistettu, toi-
minta- ja taloussuunnittelua sekd koulutuksen
suunnittelujarjestelmédia uudistettu  hallinnon
yleisten kehittdmisperiaatteiden mukaisesti.
Yleissivistivdn ja ammatillisen koulutuksen
sdatelyn purkamiseen ja hallinnon hajauttami-
seen tahtdavi lainvalmistelutyd on kaynnissa.

Esityksen tavoitteena on jatkaa opetustoi-
men hallinnon uudistamista siten, ettd myos
opetusministerion alainen keskushallinto voisi
nykyistd paremmin vastata asetettuihin koulu-
tuspoliittisiin tavoitteisiin ja tulevaisuuden
haasteisiin. Pyrkimyksena on tdmén hallintota-
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son toiminnan tehostaminen kokoamalla yh-
teen erillisind toimivat opetustoimen keskusvi-
rastot sekd luomalla uudet organisatoriset ja
muut edellytykset sille, ettd keskushallinnosta
saadaan entistd palvelukykyisempi seka organi-
saatioltaan nykyistd joustavampi ja tehok-
kaampi.

1.2. Keinot

1.2.1. Nykyisten keskusvirastojen lakkautta-
minen ja uuden perustaminen

Opetustoimen keskushallinnon uudistami-
seksi esitettyjen tavoitteiden mukaisesti ehdote-
taan perustettavaksi 1 pédivastd huhtikuuta
1991 uusi keskusvirasto, opetushallitus. Am-
mattikasvatushallitus ja kouluhallitus lakkau-
tetaan samasta ajankohdasta.

Keskusvirastotason toimintojen keskittami-
selld yhteen virastoon luodaan perusedellytyk-
set koko opetustoimen johdonmukaiselle kehit-
tamiselle.

Yksi keskusvirasto poistaa my®s monia hal-
linnollisia raja-aitoja. Kouluhallituksen toimi-
alaan kuuluu yleissivistavan koulutuksen lisik-
si myos ammatillista koulutusta. Toisaalta am-
mattikasvatushallituksen alaisissa ammatillisis-
sa oppilaitoksissa annetaan myos yleissivista-
vaa opetusta. Myos yleissivistdvan ja ammatil-
lisen aikuiskoulutuksen nykyistd erottelua kah-
teen keskusvirastoon voidaan pitdd tulevaisuut-
ta ajatellen epitarkoituksenmukaisena. Muita
kiintedtd yhteistyotd vaativia tehtdviid on esi-
merkiksi ruotsinkielisessd opetuksessa, madral-
lisessd koulutussuunnittelussa, kokeilu- ja tut-
kimustoiminnassa, opettajien tdydennyskoulu-
tuksessa, oppimateriaalikysymyksissd, keskias-
teen koulutuksen yhteishaussa, koulutuksen
kansainvilistimisessd sekd yleensd opetuksen
laadullisessa kehittdmistyossa.

Koulutuspoliittisten uudistusten suunnittelu
ja toteuttaminen sekd tarpeellisten, organisaa-
tioyksikoiden hallintorajat ylittdvien painopis-
tealueiden muodostaminen voidaan toteuttaa
nykyistd joustavammin yhdessd virastossa.

Yksi keskusvirasto parantaa timén hallinto-
portaan mahdollisuuksia henkilostd- ja muiden
voimavarojen kohdentamisessa kulloisellekin
painopistealueelle. Se antaa nykyistd paremmat
mahdollisuudet toiminnan rationalisoimiseen
erityisesti taloushallinnossa, rakentamis- ja

kiinteistohallinnossa, yleishallinnossa ja sisii-
sissd palvelutoiminnoissa.

Opetushallituksen tehtdviksi siirtyvdt perus-
tamisvaiheessa tehtdvit, jotka kuuluvat am-
mattikasvatushallitukselle ja kouluhallituksel-
le. Opetushaliituksen roolia ja tehtidvia koulu-
tuksen hallinnossa kehitetdian siten, ettd se
toimii myOhemmin péd#asiassa asiantuntijan ja
valmistelijan roolissa. Sen tehtdviat mdidiritel-
laan siten, ettd se on linjavastuussa opetuksen
tavoitteiden, sisaltdjen, menetelmien ja ope-
tuksen organisoimisen kehittimisessd ja uudis-
tamisessa. Tavoitteena on, ettd opetushallitus
on yhtendinen pedagoginen keskus, jonka pia-
tehtavdnid on opetussuunnitelmien perusteiden
uudistaminen sekd muu koulutuksen valtakun-
nallinen kehittaminen ja yhteensovittaminen.
Viraston tehtdvani olisi lisdaksi avustaa ministe-
riétd koulutuspoliittisten padtosten valmiste-
lussa seki toisaalta tukea alue- ja paikallishal-
lintoa opetuksen kehittdmisessa.

1.2.2. Keskushallinnon toimintojen yhteenso-
vittaminen

Uudistuksen yhteydessd opetustoimen kes-
kushallinnon toimintoja yhteensovitetaan. Ta-
voitteena on muodostaa opetustoimen keskus-
hallinnosta yksi toiminnallinen kokonaisuus.
Keskusviraston ja ministeridn vilistd yhteistyo-
td tiivistetddn sekd muodollista ja hierarkista
eroa yksikdiden valilld vdhennetadn. Talloin
virastojen tieto- ja palvelujdrjesteimit yhteen-
sovitetaan, yhteistydmuotoja kehitetddn ja nii-
den vilista tehtdvdjakoa uudistetaan.

Tehtavijakoa on pitemmailla aikavalilld tar-
koitus muuttaa siten, ettd ministeriolle siirtyy
pddvastuu opetustoimen toiminta- ja talous-
suunnitelman, vuotuisen tulo- ja menoarvioesi-
tyksen sekd koulutuksen kehittdmissuunnitel-
man laatimisessa. Naissd tehtdvissd opetushal-
litus tukee ja avustaa ministerittd.

Edelld mainittujen keskushallinnon toimin-
tojen yhteensovittamiseksi ja parlamenttaari-
sen vastuun korostamiseksi ehdotetaan muun
ohella sdddettaviksi ministeriolle oikeus pidéit-
td4 ratkaistavakseen yksittdistapauksessa ope-
tushallituksen toimivaltaan kuuluva asia, joka
on koulutuspoliittisesti merkittava. Lisdksi eh-
dotetaan siadettdviksi ministeridlle oikeus an-
taa opetushallitukselle tutkimus-, suunnittelu-,
selvitys- ja kokeilutoimeksiantoja sekd muita
valmistelutehtévii.
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2. Nykyinen tilanne ja asian
valmistelu

2.1. Nykyinen tilanne
2.1.1. Ammattikasvatushallitus

Ammattikasvatushallitus on  perustettu
vuonna 1966 muuttamalla kauppa- ja teolli-
suusministerioén vuonna 1942 perustettu am-
mattikasvatusosasto kauppa- ja teollisuusmi-
nisterion alaiseksi keskusvirastoksi. Opetusmi-
nisterién alaiseksi ammattikasvatushallitus siir-
rettiin vuonna 1968. Tdmdin jilkeen vuoteen
1973 mennessd ammattikasvatushallituksen
alaisuuteen on siirretty silloinen sosiaali- ja
terveysministerion sekd maa- ja metsédtalousmi-
nisterion alainen ammatillinen koulutus.

Ammattikasvatushallituksesta siddetdian am-
mattikasvatushallituksesta ja sen alaisesta piiri-
hallinnosta annetussa laissa (488/87) ja am-
mattikasvatushallituksesta annetussa asetukses-
sa (687/87).

Ammattikasvatushallituksen ja sen alaisen
piirihallinnon tehtdvéanid on edistdd ammatti-
kasvatusta sekd suunnitella, johtaa ja valvoa
alaistaan opetustointa ja suorittaa muut sille
madrityt tehtdviat., Ammattikasvatushallituk-
sen alaisina piirihallintoviranomaisina ovat 144-
ninhallitukset. Ammattikasvatushallitus huo-
lehtii yhteistydssa tyoministerion kanssa myos
tyollisyyskoulutuksesta annetussa laissa (31/
76) tarkoitetusta koulutuksesta.

Ammattikasvatushallituksen alaisia ovat am-
mattioppilaitokset, hotelli- ja ravintolaoppilai-
tokset, kauppaoppilaitokset, koti- ja laitosta-
lousoppilaitokset, kisi- ja taideteollisuusoppi-
laitokset, kuvataideoppilaitokset, maatalous-
alan oppilaitokset, merenkulkuoppilaitokset,
metsé- ja puutalousoppilaitokset, sosiaalialan
oppilaitokset, teknilliset oppilaitokset, tervey-
denhuolto-oppilaitokset, ammatilliset erikois-
oppilaitokset, ammatilliset erityisoppilaitokset,
Saamelaisalueen ammatillinen koulutuskeskus
sekd ammatilliset kurssikeskukset. Niin ikédin
ovat ammattikasvatushallituksen alaisia edella
mainittujen oppilaitosmuotojen opettajanval-
mistuslaitokset, ammattikurssitoiminta, amma-
tillinen kirjeopetus, oppisopimuskoulutus ja
ammatilliset pétevyystutkinnot sekd ammatti-
kasvatushallinnon koulutuskeskus.

Ammattikasvatushallituksesta annetun ase-
tuksen mukaan virastossa on kuusi osastoa,
jotka ovat yleinen osasto, suunnittelu- ja kehit-

tdmisosasto, teollisuusopetuksen osasto, maa-
metsd- ja kotitalousopetuksen osasto, liike- ja
erikoisalojen opetuksen osasto sekd terveyden-
ja sosiaalihuolto-opetuksen osasto. Osastot ja-
kaantuvat 22 toimistoon. Virastoa johtaa pii-
johtaja ja hdnen apunaan ylijohtaja. Tarkeim-
méit asiat kisitellidn viraston istunnossa, jo-
hon osallistuvat pidjohtaja, ylijohtaja, osasto-
paallikot sekd suunnittelu- ja kehittdmisosas-
ton apulaisosastopiillikko.

Ammattikasvatushallituksen henkilokunnan
madrd on 280.

2.1.2. Kouluhallitus

Kouluhallitus on perustettu vuonna 1869.
Sen nykyinen organisaatio muodostettiin pe-
ruskoulu-uudistuksen vhteydessd vuonna 1968
kouluhallituksesta ja sen alaisesta piirihallin-
nosta annetulla lailla (534/68) sekéd kouluhalli-
tuksesta annetulla asetuksella (293/69). Asetus
on kumottu toukokuussa 1988 voimaan tulleel-
la uudella asetuksella kouluhallituksesta (361/
88). Kouluhallituksen alaisina piirihallintovira-
nomaisina ovat ladninhallitukset.

Kouluhallituksen ja lddninhallitusten tehti-
vaksi on sdddetty valvoa oppivelvollisuudesta
johtuvia toimenpiteitd, johtaa ja valvoa niiden
alaisuuteen kuuluvien yleissivistivdd koulutus-
ta antavien koulujen ja oppilaitosten suunnitte-
lua ja toimintaa, johtaa ja valvoa niiden alai-
siksi sdddettyjd opettajanvalmistuslaitoksia ja
muuta opettajakoulutusta, valvoa niiden alai-
siksi sdddettyd vapaata sivistystydtd sekd suo-
rittaa muut niille sdddetyt tehtidvat.

Kouluhallituksen keskeiseni tehtdvidalueena
on yleissivistavd koulutus. Lisdksi kouluhalli-
tuksen vastuualueelle kuuluu vdhdisessd mii-
rin ammatillista koulutusta.

Kouluhallituksen alaisia ovat peruskoulut ja
niitd vastaavat koulut, lukiot, iltalukiot ja niitd
vastaavat oppilaitokset, kuulovammaisten, né-
kdvammaisten ja likuntavammaisten koulut,
lastentarhanopettajaopistot, Heinolan kurssi-
keskus, urheiluopistot, kansalais- ja tyovien-
opistot, musiikkioppilaitokset sekd opintokes-
kukset. Kouluhallituksen alaista on myos val-
tion avustama muu vapaa sivistystyo.

Kouluhallituksesta annetun asetuksen mu-
kaan kouluhallitus jakaantuu kuuteen osas-
toon, jotka ovat yleinen osasto, talousosasto,
kouluosasto, opetusosasto, aikuiskasvatusosas-
{0 ja ruotsinkielinen osasto. Osastot jakaantu-
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vat 16 toimistoon. Viraston paillikkénid on
paajohtaja. Hanen ohellaan osastojen toimin-
taa johtaa ja valvoo kaksi ylijohtajaa. Tar-
keimmdit asiat ratkaistaan istunnossa, johon
ottavat osaa piadjohtaja, ylijohtajat sekd osas-
topéillikot. Kisiteltdessa erditd peruskoulun,
lukion ja iltalukion opettajien kurinpitoa ja
irtisanomista koskevia muutoksenhakuasioita,
istuntoon ottavat osaa myos kuntia ja opetta-
jajarjestoa edustavat lisdjasenet.

Kouluhallituksen henkilokunnan miédrda on
240.

2.2. Valmisteluvaiheet ja -aineisto

2.2.1. Valtioneuvoston pddtokset ja valmiste-
luelimet

Keskusvirastojen asemaan ja tehtdviin on
viime vuosina kiinnitetty huomiota monissa
yhteyksissa.

Parlamentaarinen hallinnon hajauttamisko-
mitea (komiteanmietintd 1986:12), joka kisit-
teli yleisesti julkisen hallinnon uudistamisen
tarpeita ja keinoja, teki ehdotuksia myoOs ope-
tustoimen hallinnon rakenteiden uudistamisek-
si. Komitea ehdotti kouluhallituksen ja ammat-
tikasvatushallituksen yhdistamista koulutuksen
kehittamiskeskukseksi, joka olisi toiminta-aja-
tukseltaan asiantuntijaviranomainen. Samalla
hallinnollista ohjaustoimivaltaa ehdotettiin
siirrettdviksi keskusvirastolta ministeriodn ja
tapauskohtaisen paatoksenteon siirtdmistd 14-
hinnd alemmille viranomaisille ja palveluyksi-
koille.

Valtioneuvosto teki tammikuussa 1987 peri-
aatepditoksen hallinnon hajauttamiskomitean
ehdotusten jatkovalmistelusta. Paatdksen mu-
kaan hallinnon hajauttaminen tulee ottaa huo-
mioon kaikessa hallinnon toimintatapojen ja
organisaation uudistamisessa. Padtoksen mu-
kaan ministerididen tuli kdynnistdid hallinnon
hajauttamistoimenpiteitd. Valmistelutyossi tuli
selvittdd erityisesti keskusvirastojen tehtidvan-
kuvan ja hallinnollisen aseman muutoksen
edut ja haitat sekd mahdollisuudet muodostaa
erdistd keskusvirastoista kehittdmiskeskustyyp-
pisid asiantuntijavirastoja.

Nykyisen hallituksen ohjelman mukaan hal-
lintoa hajautetaan ja eri hallintotasojen teh-
tavd- ja vastuujakoa selkeytetian. Ohjelmassa
todetaan myds, ettd ministerididen asemaa
oman hallinnonalansa yleisessid ohjaamisessa ja

kehittamisessd vahvistetaan. Taltd pohjalta tar-
kistetaan ministerididen vilinen sekd ministeri-
oiden ja niiden alaisten keskusvirastojen tyon-
jako ja tehtavét. Lisdksi selvitetddn samalla
hallinnonalalla toimivien keskusvirastojen yh-
distamismahdoliisuudet.

Valtioneuvosto teki toukokuussa 1988 pii-
toksen toimenpiteistd hallinnon uudistamisek-
si. Sen mukaan vahvistetaan keskusvirastojen
edellytyksid tarjota ministerioille ja alemmille
hallintoviranomaisille ja palveluyksikoille eri-
tyisasiantuntemusta asianomaisen hallinnon-
alan palvelujen ja toimintapolitiikan kehittimi-
sessd. Tassd tarkoituksessa hallinnollisia kes-
kusvirastoja kehitetddn asiantuntijaviranomai-
siksi siirtamailld tapauskohtaista paiatosvaltaa
alue- ja paikallishallintoon seké yhteiskuntapo-
lititkkan kannalta olennaista ohjausta ministeri-
oihin ja tarvittaessa valtioneuvostoon. Lisdksi
padtos edellytti opetusministerion selvittdvin
eri vaihtoehtoja kehittad kouluhallitusta ja am-
mattikasvatushallitusta asiantuntijaviranomai-
sena, mahdollisuutta yhdistdd nidmai virastot
sekd muita mahdollisia vaihtoehtoja mainittu-
jen virastojen tehtdvien hoitamiseksi.

Hallinnon hajauttamista koskevan valtio-
neuvoston padtdksen ja hallitusohjelman no-
jalla opetusministerié kaynnisti valmistelun
kouluhallituksen ja ammattikasvatushallituk-
sen uudelleenjirjestimiseksi. Valmistelu tapah-
tui keskusvirastotyoryhmassd, joka luovutti
mietinténsd opetusministeriolle maaliskuussa
1989 (komiteanmictinté 1989:4; Opetushallin-
non keskusvirastokysymys). Mietinnén mu-
kaan koulutuksen hallinnon kehittimisen ylei-
sid suuntaviivoja ovat tehtivien ja toimivallan
hajauttaminen, yhteiskuntapoliittisesti merkit-
tdvien ratkaisujen tekeminen parlamentaarisen
vastuun piirissd, koulutuksen keskushallinnon
yksikdiden edellytysten vahvistaminen toimi-
alansa palvelujen ja muun toiminnan sisidlléon
ja laadun kehittadmisessa sekd hallinnon ratio-
nalisoiminen. Tyoryhmid teki opetustoimen
keskushallinnon uudelleenjarjestelystd  kaksi
organisatorista pdivaihtoehtoa, jotka olivat
kouluhallituksen ja ammattikasvatushallituk-
sen sdilyttaminen erillisind keskusvirastoina
niiden organisaatioita ja yhteistoimintaa kehit-
tden sekd kouluhallituksen ja ammattikasva-
tushallituksen yhdistaminen yhdeksi keskusvi-
rastoksi. Tydryhmi ei asettanut vaihtoehtoja
suosituimmuusjarjestykseen.

Valtioneuvosto teki periaatepddtoksen ope-
tustoimen keskushallinnon uudelleenjirjesti-
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misestd maaliskuussa 1990. Paitoksen mukaan
ammattikasvatushallitus ja kouluhallitus lak-
kautetaan ja opetusministerion alaisuuteen pe-
rustetaan 1 pidivasti maaliskuuta 1991 lukien
opetushallitus-niminen koulutuksen asiantunti-
jakeskusvirasto. Opetushallituksen roolia ja
tehtaviia kehitetddn pastoksen mukaan siten,
ettd virasto toimii p#idasiassa asiantuntijan ja
valmistelijan roolissa. Sen tehtdvat méiritel-
ldan siten, ettd se on linjavastuussa tavoittei-
den, sisaltdjen, menetelmien ja opetuksen or-
ganisoimisen kehittimisessd ja uudistamisessa.

Jatkovalmistelu on tehty virkatydéna opetus-
ministeriossi.

2.2.2. Lausunnonantajat

Opetusministerid sai Opetushallinnon kes-
kusvirastokysymys -mietinndstd valtion viras-
toilta ja laitoksilta, tyomarkkinajérjestoiltd,
kuntien keskusjdrjestoiltd, teollisuutta ja elin-
keinoeldmii edustavilta jarjestéiltda sekd muil-
ta opetustoimeen yhteydessd olevilta tahoilta
yhteensd 61 lausuntoa.

Lausunnoissa esitettiin yleisesti mydnteinen
kannanotto mietinndssi esiteltyihin opetustoi-
men hallinnon yleisiin kehittdmisperiaatteisiin.
Lausuntojen kannanotot kuitenkin erosivat
toisistaan keskusvirastojen organisaatio-kysy-
myksessd. Lausunnonantajista 13 kannatti am-
mattikasvatushallituksen ja kouluhallituksen
kehittamista erillisind virastoina ja 17 lausun-
nonantajaa kannatti keskusvirastojen yhdista-
mistd yhdeksi virastoksi.

3. Opetushallitus
3.1. Tehtéviit

Uusi virasto on asiantuntijakeskusvirasto,
joka valtakunnallisella tasolla ohjaa ja johtaa
esiopetuksen, oppivelvollisuuskoulutuksen
sekd nuorisoasteen ja aikuisten yleissivistdvan
ja ammatillisen koulutuksen kehittdmistd ja
jarjestamistd sekd seuraa ja edistdi toiminnan
tuloksellisuutta. Opetushallitus vastaa koulu-
tuksen laadusta ja saavutettavuudesta sekd
koulutuksen tavoitteiden, sisidltéjen ja menetel-
mien kehittimisestd ja uudistamisesta.

Tehtaviensd toteuttamiseksi opetushallitus
kayttdd hyvdkseen kansallista ja kansainvélista
asiantuntemusta, toimii yhteistydssd muiden

viranomaisten, tutkimuslaitosten ja korkea-
koulujen kanssa sekid pitdd yhteyttd elinkeino-
ja tyteldmaaidn, valtakunnallisiin keskusjérjes-
toihin ja muihin yhteistyétahoihin.,

Opetushallituksen tehtaviat sdddetddn am-
mattikasvatushallituksen ja kouluhallituksen
tehtavia yleispiirteisemmalla tasolla. Viraston
yksittdisistd hallintotehtdvistd sdddetddn edel-
leenkin eri koulumuotoja koskevissa laeissa ja
asetuksissa. Viraston toimialaan kuuluvat kou-
lut ja oppilaitokset sekd muu toiminta on
tarkoitus luetella asetuksessa.

Opetushallituksen hoidettavaksi siirtyvit pe-
rustamisvaiheessa tehtidvit, jotka kuuluvat am-
mattikasvatushallitukselle ja kouluhallituksel-
le. Eduskunnalle on kuitenkin annettu esitys
peruskoululain, lukiolain ja erdiden niihin liit-
tyvien lakien muuttamisesta (hall.es. 108/1990
vp.). Mikili eduskunta hyviksyy esitykseen
sisdltyvit lait, merkitsee se keskusviraston hal-
linto- ja lainkayttotehtdvien olennaista vihen-
tymistd. Ammatillisen koulutuksen lainsdadan-
ndn osalta on vastaava selvitystyo vireilld ja
eduskunnalle on tarkoitus antaa esitys syys-
istuntokaudella 1990. Valtioneuvosto teki kesi-
kuussa 1990 periaatepadtdksen kuntien valtion-
osuusuudistuksesta. Myos tama uudistus vi-
hentdd olennaisesti keskusviraston tehtdvii.
Uudistus on tarkoitus toteuttaa vuoden 1992
alusta. Lisaksi on kdynnissd muita kehittdmis-
hankkeita, jotka aikanaan muuttavat opetus-
hallituksen tehtévii.

3.2. Johtokunta ja istunto

Yhteiskunnassa ja tyoeldmissd tapahtuvien
muutosten nopeutuessa koulutuksen keskusvi-
rastoportaalla tulee olla nykyistd kiinteAmmit
yhteydet opetusministerioon ja koulutuspoliit-
tiseen paatoksentekoon. Niin ikddn keskushal-
linnon sisdistd paidtoksentekojirjestelmidi on
kehitettava niin, ettd se pystyy nykyistd jousta-
vammin ja tehokkaammin vastaamaan koulu-
tukseen kohdistuviin muutosvaatimuksiin. Uu-
den keskusviraston ylimméiksi hallintoelimeksi
on tarkoitus asettaa hallinnon yleisten kehitté-
misperiaatteiden mukaisesti méaraajaksi valit-
tu johtokunta. Johtokunta on tarkoitus koota
koulutuksen asiantuntijoista. Johtokunnan ji-
senet maarasa valtioneuvosto.

Kunnallisvalituksen kéyttdalan lisddntyessa
opetustoimessa ei keskusvirastojen ratkaista-
vaksi tule endd jatkossa valituksia samassa
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midrdssd kuin nykyisin. Kuitenkin erdissd asi-
oissa, joissa keskusvirastolainkaytolle on eri-
tyisid syitd, on opetushallitus valitusviranomai-
nen. Johtokunta ei sovellu lainkdyttoasioiden
kasittelyyn. Valituksia ei voida oikeusturva-
syistd yleensd antaa myoskddn yksittdisen vir-
kamiehen ratkaistavaksi. Tastd syystd viras-
toon asetetaan virkamiehistdi muodostettu is-
tunto. Istunnon kokoonpanosta ja asioiden
kasittelystd istunnossa sdddetddn asetuksella.

3.3. Organisaatio ja henkilosto
3.3.1. Organisaatio

Opetushallitus jaetaan yleissivistdavan koulu-
tuksen linjaan, ammatillisen koulutuksen lin-
jaan, aikuiskoulutuksen linjaan sekd ruotsin-
kielisen koulutuksen linjaan. Linjajaon ulko-
puolella on suunnitteluryhmi seki hallinto- ja
palvelutoiminnot.

Opetushallituksen organisaatiosta saddetddn
tarkemmin asetuksessa ja viraston tydjdrjes-
tyksessd. Tarkoitus on, ettd organisaation jako
alayksikoihin jai viraston itsensi tyojarjestyk-
sessd ratkaistavaksi. Asetukseen ei oteta sddn-
noksida esimerkiksi ammattikasvatushallituksen
ja kouluhallituksen nykyisenkaltaisesta jaosta
osastoihin ja toimistoihin eikad osastojen tehtd-
vistd. Nidin uuden viraston organisaatio olisi
riittdvan joustava ottamaan vastaan uusia teh-
tdvid ja uudistumaan koulutuspolitiikan paino-
pistealuciden muutosten mukaan.

Organisaatiorakennetta kehitetddn edelleen
sitd mukaa kuin koulutuspoliittisten tavoittei-
den toteuttaminen etenee.

3.3.2. Henkilosto

Uuden viraston henkildstorakenne saatetaan
asteittain vastaamaan virastolle asetettuja uu-
sia koulutuksen ja opetuksen sekd niiden jar-
jestamisen vaatimia suunnittelu-, kehittdmis- ja
arviointitehtdvid. HenkilGstérakenteen kehitta-
misessd asetetaan lihtokohdaksi opetushalli-
tuksen tehtdvien ja roolin muuttaminen.

Virkarakennetta ja nimikkeistod uudistetta-
essa vahennetddn hierarkiatasoja. Lisaksi tar-
koituksena on uudistaa erdiden virkojen kel-
poisuusvaatimuksia siten, etti niissid asetetaan
patevyysehdoksi alan tieteellinen tutkimus-
toiminta tai elinkeino- tai tydelamén tuntemus

tal opetustydssd osoitettu erityinen kyvykkyys
taikka muu erityinen patevyys. Osassa virkoja
vaaditaan tieteellinen jatkotutkinto. Ndmi vi-
rat olisivat médrdaikaisia ja sopimuspalkkai-
sia.

Viraston toiminnan kannalta keskeisimmét
virat on tarkoitus muuttaa sopimuspalkkaisik-
si. Talla tavoin helpotetaan viraston toiminta-
yksikoiden organisoimista ja johtamisvastuun
huomioon ottamista organisaatiota muutetta-
essa sekd pdtevian henkildstdn palkkaamista
viraston vaativiin asiantuntijatehtiviin.

Keskusviraston virat on tarkoitus perustaa
viraston yhteisiksi. Virkojen sijoittamisesta toi-
mintayksikoihin paattaa piadjohtaja. Ylijohta-
jien sijoittamisesta linjoille pa4attda ministerio.

Opetushallituksen toimivaltaa padttaa itse
henkiloston palkkauksesta laajennetaan. Ta-
voitteena on palkkauksen midriytymiseen ja
palvelussuhteen ehtoihin liittyvien menettelyjen
joustavuuden lisdaminen sekd toimintayksik6i-
den esimiesten johtamisen tukeminen.

Opetushallituksen ylin virkamies on paddjoh-
taja. Pddjohtaja voi olla middrdaikainen. Lin-
jojen johtajina toimivat ylijohtajat. Linjojen
sisdisestd organisaatiosta maaratadn opetushal-
lituksen tydjirjestyksessd. Linjoilla voi toimia
yksikoitd, joiden johdossa on tehtdvddn méd-
ritty johtaja tai muu virkamies. Hallinto- ja
palvelutoiminnoista vastaa hallintojohtaja.
Suunnitteluryhmii johtaa suunnittelujohtaja.

4, Esityksen organisatoriset vai-
kutukset ja henkilostovaiku-
tukset

Henkiloston maarda on tarkoitus viahentidi
viraston perustamisvaiheessa noin 40 henkilol-
14.

Valtioneuvoston periaatepdidtéksen mukaan
opetushallituksen henkilostomadrad vihenne-
tddn myohemmin asteittain sitd mukaa kuin
hallinnollisia ja toiminnallisia jirjestelmii uu-
distetaan. Tavoitteena on noin 300 virkamie-
hen keskushallintoyksikko.

Nykyisen henkiloston palvelussuhteen jatku-
vuus samoin kuin palvelussuhde valtioon ja
palvelussuhteen ehdot turvataan. Henkil6st66n
kuuluvaa ei ilman asianomaisen suostumusta
siirretd padkaupunkiseudun ulkopuolelle.
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5. Esityksen taloudelliset vaiku-
tukset

Keskusvirastojen yhdistiminen luo edelly-
tyksia opetustoimen hallinnon voimavarojen

nykyistd tehokkaammalle kadytolle sekd keskus-
hallinnossa ettd paikallistasolla. Uudistuksella
pyritddn toiminnan tehostamiseen sekd organi-
saation ohjattavuuden ja joustavuuden paran-
tamiseen.

YKSITYISKOHTAISET PERUSTELUT

1. Lakiehdotuksen perustelut

1 §. Toimiala. Opetushallitus on opetusmi-
nisterion alainen asiantuntijakeskusvirasto.

Opetushallituksen toimialaan kuuluvat kou-
lut ja oppilaitokset sekd muut toiminnot luetel-
laan asetuksessa. Viraston toimialaan siirtyvit
ne koulut ja oppilaitokset sekd muut toimin-
not, jotka nykyisin ovat ammattikasvatushalli-
tuksen ja kouluhallituksen alaisina.

2 §. Tehtivit. Opetushallitus toimii asian-
tuntijavirastona. Sen tehtdvidt maéritelldédn si-
ten, ettd se on linjavastuussa opetuksen tavoit-
teiden, sisdltdjen, menetelmien ja opetuksen
organisoimisen kehittdmisessd ja uudistamises-
sa. Lisdksi opetushallituksen tulee seurata ja
edistdad koulutuksen tuloksellisuutta, suorittaa
itse tutkimuksia ja selvityksid sekd ohjata,
valvoa ja rahoittaa opetuksen ja koulutuksen
kokeiluja. Viraston tulee laatia koulutuspoliit-
tista ja muuta kehittdmistd varten ajoittain
tilannekatsauksia koulutuksen ja sen eri muo-
tojen tilasta ja kehityksestd koko maassa. Vi-
raston tehtdvidni on lisdksi avustaa ministeri-
6t4 koulutuspoliittisten paatosten valmistelussa
sekd toisaalta tukea alue- ja paikallishallintoa
opetuksen kehittdmisessa.

Nykyiset valtionosuuksia, rakentamista ja
muuta tilanhankintaa sekd hallintolainkayttoa
koskevat tehtédvit siirretddn asteittain osaksi
opetusministerille sekd péddosin kunnille, op-
pilaitoksille, lddninhallituksille ja riippumatto-
mille hallintotuomioistuimille.

Uudelle virastolle siirtyvidt perustamisvai-
heessa ne hallintotehtavit, jotka on sdddetty
tai mdidridtty ammattikasvatushallituksen ja
kouluhallituksen tehtidviksi. Viraston tehtdva-
kuva muuttuu asteittain hallintotehtdvia hoita-
vasta virastosta asiantuntijavirastoksi sen mu-
kaan kuin sen toimialaan kuuluvaa koulutusta
koskevaa toiminnallista lainsdddantoa sekd ra-
hoituslainsdddant6d muutetaan.

2 301188D

Hallinnon kehittdmisperiaatteiden mukaises-
ti opetusministerion asemaa koulutuspolitiikan
johdossa vahvistetaan. Opetusministerié voi
pykédlan 2 momentin nojalla madrata virastolle
erilaisia toimeksiantotehtédvid sekd 3 momentin
nojalla pidittai ratkaistavakseen muutoin ope-
tushallitukselle kuuluvan koulutuspoliittisesti
merkittavdn asian. Pidatysoikeus koskee paa-
sdantoisesti virastossa valmisteltuja sitovia nor-
mipddtoksid, jotka sisiltaviat koulutuspoliitti-
sia vaikutuksia. Téallaisiksi asioiksi ei katsota
keskusviraston paatettaviksi kuuluvia nimitys-
asioita eikd asioita, joissa keskusvirasto tekee
ehdotuksen tai esityksen taikka antaa lausun-
non eikd valitusta tai muuta asiaa, jossa kes-
kusvirasto on muutoksenhakuviranomaisena.
Padtoksen asian pidattamisestd tekee ministeri.

3 §. Johtokunta ja istunto. Pykialan 1 mo-
mentissa valtuutetaan sddtamadn asetuksella
johtokunnan tehtdvistd, kokoonpanosta ja
asettamisesta.

Johtokunnan vastuulle tulevat opetushalli-
tuksen yleisjohtamiseen liittyvit tehtavit, jotka
selvisti erotetaan toimeenpanevan johdon teh-
tavistd. Taman mukaisesti johtokunta paattaa
muun muassa opetushallituksen toiminnan
suuntaviivoista, tulo- ja menoarvioehdotukses-
ta, toiminta- ja taloussuunnitelmasta, merkit-
tdvistd seuranta-, tutkimus- ja suunnittelutoi-
meksiannoista, koulutuspoliittisesti merkitta-
vistd madrayksistd sekd ministericlle tehtivista
esityksistd periaatteellisesti merkittdvissd asi-
oissa.

Opetushallituksen virkamiehet kdyttavit vi-
raston pdidtdsvaltaa muissa asioissa.

Johtokunnan kokoonpanon perusteista sidi-
detddn asetuksella. Johtokunta koottaisiin
koulutuksen asiantuntijoista. Lisdksi johto-
kunnassa olisi viraston henkiloston edustaja.
Tarkoituksena on, etti valtioneuvosto mairid
johtokunnan jdsenet midraajaksi.

Opetushallitukselle kuuluvat lainkayttéasiat
ratkaistaan erillisessd virkamiesten muodosta-
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massa istunnossa. Asetuksessa sdddettdisiin is-
tunnon kokoonpanosta seki asioiden kisitte-
Iystd istunnossa. Oikeudellisen asiantuntemuk-
sen takaamiseksi asetuksella on tarkoitus sida-
taa, ettd vahintain vhdelld istunnon jasenisti
tulee olla oikeustieteen kandidaatin tutkinnon
suorittanut.

4 §. Organisaatio. Pykilassa ehdotetaan sda-
dettavdaksi opetushallituksen organisaatiora-
kenne. Opetushallitus jakaantuisi neljddn lin-
jaan, jotka olisivat yleissivistdvin koulutuksen
linja, ammatillisen koulutuksen linja, aikuis-
koulutuksen linja ja ruotsinkielisen koulutuk-
sen linja. Linjajaon ulkopuolelia olisivat hal-
linto- ja palvelutoiminnot sekd suunnitteluryh-
maé.

Linjojen sekd niiden ulkopuolella olevien
yksik6iden jakamisesta alayksikkoihin ja muis-
ta mahdollisesti muodostettavista yksikoista
madrittaisiin viraston tyodjarjestyksessi,

Viraston organisaatiorakennetta kehitettéi-
siin edelleen sitd mukaa kuin koulutuspoliittis-
ten tavoitteiden toteuttaminen etenee.

5 §. Sopimuksenteko-oikeus. Pykaldssa on
selkeyttavd sdiannds opetushallituksen oikeu-
desta tehdd sopimuksia tutkimushankkeista ja
yhteistyostd koulutuksen tutkimusta tekevien
organisaatioiden ja henkildiden kanssa. Tutki-
muksia voitaisiin tilata esimerkiksi yliopistoilta
ja korkeakouluilta. Opetushallitus voisi tehda
sopimuksia tulo- ja menoarviossa tarkoituk-
seen osoitettujen midridrahojen rajoissa. Vas-
taava s#dnndés on useissa valtion virastoja ja
laitoksia koskevissa hallintolaeissa.

6 §. Maksut. Pykidldassid on sddnnds opetus-
hallituksen oikeudesta perid palveluistaan mak-
suja. Maksujen suuruudesta, laskentaperusteis-
ta ja muista vastaavista seikoista on voimassa,
mitd valtion maksuperustelaissa (980/73) sdi-
detddn. Maksuperustelaista poiketen suorite-
kohtaisia maksuja madrattdessa riittdd pykilan
mukaan kuitenkin, ettd maksut keskiméiirin
kattavat perittdvaksi saddetyt kustannukset.
Mahdollisista maksulliseksi tulevista palveluk-
sista saddettdisiin maksuperustelain nojalla an-
nettavassa opetushallituksen maksuasetukses-
sa.

7 §. Tietojensaantioikeus. Pykaldssa sddde-
tdan opetushallituksen tietojensaantioikeudes-
ta. Pykild tdydentdd nykyisin ammattikasva-
tushallituksen ja kouluhallituksen tietojensaan-
tioikeutta koskevia useisiin eri koulumuotoja
koskeviin lakeihin ja asetuksiin siséltyvid sidin-
noksid.

8 §. Tarkemmat sddnnokset ja mddrdykset.
Tarkemmin opetushallituksen tehtdvistd ja vi-
raston organisaatiosta sdfddetddn asetuksessa,
joka sisdltdd myods sdanndckset keskeisten vir-
kojen kelpoisuusvaatimuksista, virkojen tdyt-
tdmisestd ja muista opetushallituksen kannalta
merkittavistd asioista. Yksityiskohtaiset mia-
raykset opetushallituksen sisdisestd organisaati-
osta, ratkaisuvallan jarjestimisestd ja hallin-
non muusta jarjestelystd annetaan opetushalli-
tuksen tygjdrjestyksessi.

9 §. Voimaantulo. Laki on tarkoitettu tule-
maan voimaan 1 pdivania huhtikuuta 1991 ja
silld kumotaan nykyiset ammattikasvatushalli-
tusta ja kouluhallitusta sekd niiden alaista
piirihallintoa koskevat lait.

10 §. Siirtymdsddnnokset. Pykédlan 1 mo-
mentin nojalla opetushallitukselle kuuluvat
ammattikasvatushallitukselle ja kouluhallituk-
selle sdddetyt ja madratyt tehtdvit. Tarkoituk-
sena on korvata keskusviraston nimi muussa
lainsaddannossi sitd mukaa kuin asianomaisiin
lakeihin ja asetuksiin tehddidn muita muutok-
sia.

2. Tarkemmat sddnnokset
Ehdotetun lain 1, 3 ja 8 §:n nojalla annetaan
asetus opetushallituksesta.

3. Voimaantulo

Laki ehdotetaan tulevaksi voimaan 1 pdivi-
na huhtikuuta 1991.

Edelld esitetyn perusteella annetaan Edus-
kunnan hyviksyttaviksi seuraava lakichdotus:
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Laki

opetushallituksesta

Eduskunnan paiatoksen mukaisesti sdddetddn:

1§

Toimiala

Opetustoimen kehittdmis- ja hallintotehtavii
varten on opetusministerion alaisena asiantun-
tijakeskusvirastona opetushallitus.

Asetuksella sdddetddn, mitkd koulut ja oppi-
laitokset sekd muut toiminnot kuuluvat opetus-
hallituksen toimialaan.

28
Tehtdvat

Opetushallituksen tehtdviand on vastata toi-
mialaansa kuuluvan koulutuksen kehittdmises-
ta, edistid koulutuksen tuloksellisuutta seki
seurata koulutuksen jarjestdmista.

Opetushallituksen tulee liséksi huolehtia niis-
ta tehtdvistd, jotka sille erikseen sdddetddn tai
maaritadn, sekd suorittaa ne toimeksiannot,
jotka opetusministerié virastolle antaa.

Opetusministeriolld on oikeus pidattad itsel-
leen koulutuspoliittisesti merkittdva asia, joka
muutoin kuuluisi opetushallituksen ratkaista-
vaksi.

3§

Johtokunta ja istunto

Opetushallituksessa on koulutuksen asian-
tuntijoista koottu johtokunta, jonka tehtivis-
t4, kokoonpanosta ja asettamisesta sdddetddn
asetuksella.

Opetushallitukselle muutoksenhakuviran-
omaisena kuuluvat asiat kisitellddn istunnossa,
jonka kokoonpanosta ja asioiden késittelyjar-
jestyksestd sddadetddn asetuksella.

48
Organisaatio

Opetushallituksessa on yleissivistavian koulu-
tuksen linja, ammatillisen koulutuksen linja,
aikuiskoulutuksen linja ja ruotsinkielisen kou-
Iutuksen linja. Lisdksi opetushallituksessa on
hallinto- ja palvelutoiminnot sekd suunnittelu-
ryhma.

Opetushallituksen toimintayksikodistd maara-
tddn tarkemmin tydjdrjestyksessa.

58

Sopimuksenteko-oikeus

Opetushallitus voi tehdi tulo- ja menoarvion
rajoissa sopimuksia toimialaansa kuuluvien
asiantuntijatehtédvien hoitamisesta samoin kuin
yhteistyostd viraston toimialaan kuuluvaa tut-
kimusta harjoittavien organisaatioiden ja hen-
kildiden kanssa.

68
Maksut

Opetushallituksella on oikeus perid suorit-
teistaan maksuja, joista sdddetddn valtion
maksuperustelain (980/73) nojalla asetuksella.
Suoritekohtaisten maksujen suuruudesta piit-
tad johtokunta. Suoritekohtaiset maksut voi-
daan miidrati siten, ettd ne keskimdirin katta-
vat toimeksiantajilta asetuksen mukaan perit-
taviksi tarkoitetut kustannukset.

78

Tietojensaantioikeus

Opetushallituksella on oikeus saada muilta
viranomaisilta kdytt6onsa tehtidviensd hoitami-
sen kannalta tarpeellisia tietoja.

8§

Tarkemmat sddnnokset ja mddriykset

Tarkemmat sdannokset ja madrdykset timéin
lain tdytdntoonpanosta annetaan asetuksella ja
sen nojalla viraston tydjirjestyksessi.

9§
Voimaantulo

Tdma laki tulee voimaan 1 pidivinid huhti-
kuuta 1991.

Télla lailla kumotaan ammattikasvatushalli-
tuksesta ja sen alaisesta piirihallinnosta 10
paivdnd huhtikuuta 1987 annettu laki (488/87)
sekd kouluhallituksesta ja sen alaisesta piirihal-
linnosta 30 paivanid elokuuta 1968 annettu laki
(534/68) niihin mydhemmin tehtyine muutoksi-
neen.
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Ennen tdmén lain voimaantuloa voidaan
ryhtyd lain tdytdnté6npanon edellyttimiin toi-
menpiteisiin.

10 §
Siirtymasddnnokset

Mit4d opetushallituksen tehtéviin kuuluvissa

Helsingissa 19 paivana lokakuuta 1990

asioissa sidddetddn tai midritdan ammattikas-
vatushallituksesta tai kouluhallituksesta, kos-
kee tdmin lain voimaan tultua vastaavasti
opetushallitusta.

Ammattikasvatushallituksessa ja kouluhalli-
tuksessa vireilld olevat asiat siirtyvdt tdman
lain voimaan tullessa opetushallituksen kisitel-
taviksi.

Tasavallan Presidentti
MAUNO KOIVISTO

Opetusministeri Ole Norrback



