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Hallituksen esitys Eduskunnalle laeiksi valtion elikelain muutta-
sesta ja viliaikaisesta muuttamisesta sekd valtion elikelain 8 §:n

muuttamisesta

ESITYKSEN PAAASIALLINEN SISALTO

Esityksessi chdotetaan muutettaviksi valtion
elikelain mukaisen tydkyvyttomyyselikkeen mii-
riytymistd koskevia sidnnoksii. Tarkoituksena
on, ettd myds ne tydttdmyyspdivit, joilta tydted-
myysturvalam mukaan suoritetaan peruspdivira-
haa, otetaan niin sanottua tulevaa aikaa lasketta-
essa samalla tavalla huomioon kuin nykyisin ne
tyotedmyyspiivit, joilta suoritetaan ansioon suh-
teutettua piivirahaa. Vastaavasti chdotetaan
mybs sidnndsti elikkeen perusteena olevan pal-
kan harkinnanvaraisesta tarkistamisesta muutet-
tavaksi siten, ettd sidnndsti sovellettaessa tyottd-
myyspalvat joilta on suoritettu peruspiivirahaa,
ja tydttdmyyspiivit, joilta on suotitettu ansioon
suhteutettua piivirahaa, olisivat samassa asemas-
sa.

Lisiksi ehdotetaan, ettd eriissi tilanteissa mii-
riaikaisen tydkyvyttdmyyselikkeen pidttymisen
jilkeen my6s muun kuin aikaisemman sairauden
johdosta mydnnettdviksi tulevaa uutta elikettd

ryhdyttiisiin suorittamaan samojen perusteiden
mukaan kuin aikaisempaakin eliketti.

Edelleen ehdotetaan, ettd miirittiessi toi-
miupseerin oikeutta vanhuuselikkeen saamiseen
ennen elikeidn saavuttamista voitaisiin ottaa
huomioon myos virvittynd seki raja- ja merivar-
tijana palveltu aika.

Muutokset ovat tarkoitetut tulemaan voimaan
1 piivini tammikuuta 1987. Esitykseen sisiltyy
kaksi ehdotusta valtion elikelain 8 §:n 4 momen-
tin muuttamisesta. Tamd johtuu siitd, ettd lain-
kohtaa on valtion vitkamieslainsiidinnon uudis-
tamisen yhteydessi muutettu vuoden 1988 alusta
voimaan tulevalla lailla. Jotta tdssi esityksessd
tarkoitettu uudistus voidaan toteuttaa jo vuoden
1987 alusta, on 8 §:n 4 momenttia muutettava
erikseen sellaisena kuin se on voimassa vield
vuoden 1987 loppuun ja erikseen sellaisena kuin
se on voimassa vuoden 1988 alusta.

PERUSTELUT

1. Nykyinen tilanne ja ehdotetut
muutokset

1.1. Perusturvan ja ansioturvan mukaisten
tydttomyyspiivirahojen rinnastaminen
tyokyvyttomyyselikettd miirittiessd

Valtion elikelain (280/66; VEL) mukaan elik-
keen suuruus miiriytyy pidasiassa maksetun pal-
kan ja elikkeeseen oikeuttavan palvelusajan pe-
tusteella. Palvelusajaksi luetaan yleensi kunkin

361224K

palvelussuhteen  voimassaoloaika.  Tyokyvytts-
myyselikkeiden osalta todellinen palvelusaika et
kuitenkaan takaisi riittdvid  eliketurvaa. Sen
vuoksi tydkyvyttémyyseliketurvaa on 5 §:n 2 mo-
mentissa tehostettu siten, ettd tyokyvyrtomyys-
elakettd midrittiessi luetaan viimeisen palvelus-
suhteen osalta elikkeeseen oikeuttavaksi myos
tybkyvytémyyden alkamisen ja clikeidn tiyeed-
misen vilinen aika. Tdmin niin sanotun tulevan
ajan huomioon ottaminen edellyttidd kuitenkin,
ettd eliketapahtuma on sattunut palvelussuhteen
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kestiessi tai 360 piivin elt noin vuoden kuluessa
sen piddttymisestd. Tulevan ajan lukeminen elik-
keeseen oikeuttavaksi ajaksi vaikuttaa olennaisestt
elikkeen miiriin. Tillainen elikeajan laskenta-
sdintd takaa eliketurvan aukottomuuden esimer-
kiksi tydpaikan vaihdoksesta johtuvan tilapiisen
palvelussuhteen katkeamisen aikana.

Eriissi tilanteissa tulevan ajan laskemismah-
dollisuuden katkeaminen noin vuoden kuluttua
palvelussuhteen piittymisestd ei kuitenkaan aina
johtaisi edunsaajan kannalta kohtuulliseen tulok-
seen. Tdmidn vuoksi on katsottu tarpeelliseksi
pidentii mainittua aikaa tydttdmyysajalla. Tyot-
tdmyys on tihin saakka kuitenkin otettu valtion
elikelaissa huomioon vain silta osin kuin edun-
saaja on saanut tyOttomyysturvalain  (602/84)
mukaista ansicon suhteutettua piivirahaa tai
aikaisemmin voimassa olleen valtakunnallisista
tyottdmyyskassoista annetun lain (125/34) mu-
kaista piivdavustusta.

Elikeaikaa laskectaessa ei sen sijaan nykyisten
siinnésten mukaan oteta huomioon sellaisia
ty6ttémyyspdivid, joilta edunsaaja on saanut tyot-
témyysturvalain mukaista peruspiivirahaa. Timi
merkitsee kiytinndssi sitd, ettd edunsaajan jii-
dessd vain perusturvan mukaisen tyttdmyyspii-
virahan varaan hdnen eliketurvansa heikkenee
olennaisesti tyokyvyttdmyyden alkaessa vasta 360
piivin kuluttua palvelussuhteen piddttymisesti.

Myos eduskunta on kiinnittinyt tihin epikoh-
taan huomiota muun muassa vastauksessaan hal-
lituksen esitykseen yksityisen sektorin joustavaa
elikeikijirjestelyd koskeviksi laciksi (hall. es. n:o
85/1985 vp.) ja katsonut, ettd sddnnoksid olisi
kehitettavi siten, ettd peruspiivirahaa saava ja
tarveharkinnan johdosta peruspidivirahan ulko-
puolelle jidnyt voidaan saattaa samaan asemaan
kuin ansioon suhteutettua piivirahaa saava. Uu-
distus onkin toteutetttu yksityisen scktorin tys-
elikelaeissa 1 piivisti tammikuuta 1986 lukien
siltd osin kuin kysymys on peruspiivirahaa saa-
van rinnastamisesta ansioon suhteutettua piivira-
haa saavaan. Kysymysti tarveharkinnan johdosta
perusturvan ulkopuolelle jidvien asemesta on
selvitetty ertkseen.

Edelli olevan johdosta ehdotetaan muuterta-
vaksi 5 §:n 2 momenttia, jonka mukaan vain
ansioturvan mukaiset ty6ttomyyspdivit vatkutta-
vat niin sanotun tulevan ajan laskemiseen. Ehdo-
tuksen mukaan tuleva aika laskettaisiin elikettd
varten samalla tavoin sekd ansioon suhteutettua
etti peruspdivirahaa saavilla edunsaajilla.

Tyottdmyysturvalain mukaista peruspiivirahaa
maksetaan ajallisesti rajoittamattomana. Valtion

elikejirjestelmiin kannalta samoin kuin yksityi-
senkin tydelikejirjestelmin kannalta olisi kuiten-
kin tarkoituksenmukaista, etti elikettd madritti-
essi huomioon otettavat tydttomyyspéivit rajoi-
tettaisiin tyottomyysturvalam 26 §:n 1 ]a 3 mo-
mentissa  siddettyihin enimmiismiiriin, joilta
maksetaan ansioon suhteutettua palvarahaa. Ti-
mi merkitsisi sitd, ettd niin sanottu tuleva aika
laskettaisiin clikeajaksi enintdin 500 tydttdmyys-
piivin ajan tai, jos edunsaaja on ennen viimeksi-
mainitun ajan pidttymistd tdyttinyt 55 vuotta,
yhteensid enintddn 750 tyottomyyspdivin ajan.
Tidtd koskeva sainnés ehdotetaan lisittiviksi VEL
5 §:n 2 momenttiin.

Valtion elikelain 7 §:n 2 momentti sisiltdi
sidnnokset elikkeen perusteena olevan palkan
harkinnanvaraisesta tarkistamisesta.  Siinnésti
voidaan soveltaa vain viimeiseen palvelussuhtee-
seen tai sellaisiin palvelussuhteisiin, jotka ovat
pidttyneet eliketapahtumaa lihinnid edeltinei-
den 360 scllaisen pidivin aikana, joilta ei ole
suoritettu tydttdmyysturvalain mukaista ansioon
suhteutettua piivirahaa. Sdinnésti ehdotetaan
tarkistettavaksi siten, etti se vastaisi edelld ehdo-
tettua VEL 5 §:n 2 momentin muutosta. Niin
ollen siinndsti sovellettaessa otettaisiin  huo-
mioon myds tySttémyyspiivit, joilta on suoritet-
tu peruspiivirahaa.

1.2. Tyokyvyttomyyselakkeen myoéntiminen
entisin perustein

Nykyisten siinndsten mukaan edunsaajan oi-
keus lukea hyvikseen elikeiin saavuttamiseen
jaljelld oleva aika siilyy palvelussuhteen piitty-
misajankohdasta riippumatta, jos hinelle myon-
netiin uusi elike saman sairauden, vian tai
vamman perusteella sellaisen tySkyvyttdmyys-
elikkeen lakkauttamisen jilkeen, johon on luettu
hyviksi tuleva aika. Tillsin uusi elike myénne-
tiin samojen perusteiden mukaan kuin aikaisem-
pikin elike, vaikka viimeisen palvelussuhteen
péadrtymisestd olisikin kulunut yli vuosi. Sdin-
néksen tarkoituksena on osaltaan tukea edunsaa-
jan paluuta tybelimiin. Samalla se vaikurta
rajoitussiinnéksend siind mielessi, ettd tydkyvyn
palautumisen ollessa vajavaista epdonnistuneet
tyohoén paluuyritykset eivit pidse vaikuttamaan
eliketurvaa heikentdvist. Sdinndstd sovellettaes-
sa on selvitettdvd, onko kysymys saman sairauden
uusiutumisesta vai uudesta samanlaisesta sairau-
desta. Kiytinnossi sidnnosti on katsottu voita-
van soveltaa vain ensiksi mainittuun tapaukseen.
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Miiriaikaisen tydkyvyttdomyyselikkeen paitey-
misen jilkeen paluu ty6elimiin saatraa epion-
nistua sen vuoksi, ettei edunsaaja ole saanut
sopivaa tydtd. Koska monesti viimeisen palvelus-
suhteen paidttymisesti on vilissd olleen tyokyvyt-
tomyyselikejakson johdosta jo ehtinyt kulua mai-
nitut 360 piivdd, tulee uusi elike mydnnettiviksi
ilman, ettd tulevaa aikaa otetaan huomioon.
Vastaava tilanne syntyy myds silloin, kun edun-
saaja tyottdomyysjakson jilkeen tulee uudelleen
tyokyvyrtomiksi, mutta kysymyksessi ei kuiten-
kaan voida katsoa olevan sama sairaus.

Muutoinkin se seikka, etti edunsaaja on aikai-
semmin ollut madriaikaisella tySkyvyttomyys-
elikkeelld, voi nykyisten sddnnosten mukaan joh-
taa eliketurvan heikkenemiseen edunsaajan sai-
rastuttua lyhyen ajan sisilli uuteen sairauteen.
Jos timin sairauden katsotaan olleen olemassa jo
ennen viimeisen palvelussuhteen alkamista, pal-
velussuhde jitetddn elikettd miirittdessi VEL
9 §:n 3 momentin rajoitussiinnoksen johdosta
ilman huomiota.

Edunsaajan eliketurva saattaa ndin ilman hi-
nen omaa syytdin merkictdvisti heiketd eikd uusi
elike enid tosiasiallisesti vastaa hinen tyshistori-
aansa ja vakiintunutta ansiotasoaan.

Niiden epikohtien kofjaamiseksi ehdotetaan,
etrd tydkyvyccomyyden alkaessa uudelleen vuo-
den kuluessa sellaisen tydkyvyttomyyselikkeen
paittymisesti, johon on luettu hyviksi tuleva
aika, tydkyvyttomyyselike myonnettiisiin samo-
jen perusteiden mukaan kuin aikaisempi elike.
Tilloin ei endi edellytettdisi, ettd tydkyvyttomyy-
den syyni olisi sama sairaus. Timid merkitsisi
kiytinndssd, ettd niin sanottu tuleva aika voitai-
siin  lukea hyviksi tyokyvytdmyyselikkeeseen
vuoden ajan lakkautetun elikkeen piittymisestd
riippumatta viimeisen palvelussuhteen pditty-
misajankohdasta.

Edelli esitetyt muutokset ehdotetaan sisillytet-
taviksi 19 §:44n. Muutokset etvit koskisi sellaisia
tapauksia, joissa uusi elike tulisi my6nnettdviksi
saman sairauden johdosta kuin aikaisempikin
elike. Tillsin sovellettaisiin nyt voimassa olevia
siannoksid, jolloin elike voidaan aina myontdi
entisin perustein.

Samalla ehdotetaan 19 §:44 muutettavaksi
myds siten, ettd myonnettiessi tyokyvyttomyys-
elike entisin perustein elikkeen perusteena ole-
vaa palkkaa ei endd midrittdisi palveluksen piit-
tymisajan mukaan, vaikka elike niin laskettuna
olisi lakkautettua elikettd suurempi. Muutos joh-
tuu 1 piivini tammikuuta 1987 voimaan tule-
vasta valtion elikelain muuttamisesta annetusta

laista (333/86), jolla elikkeen laskentatapaa
muutettiin siten, ettd elike lasketaan kustakin
palveluksesta erikseen.

1.3. Virvittyni, rajavartijana ja merivartijana
palveltu aika

Valtion elikelain 8 §:n 4 momentin mukaan
vol upseetin ja toimiupseerin viran haltija saada
vanhuuselikkeen ennen elikeiin saavuttamista,
jos vitkaan on ehdottomana kelpoisuusehtona
upseerin tal toimiupseerin virkatutkinto. Yhteni
edellytykseni on, ettd upseerin tai toimiupseerin
viran haltjalla on clikeatkaa tillaisessa virassa
vihintdin 20 tai 25 vuotta. Mainitun lainkohdan
mukaan elikeajakst luetaan vain tillaisessa upsee-
rin tal toimiupseerin virassa palveltu aika seki
rajavartiolaitoksen toimiupseerille myds rajavar-
tiolaitoksessa rajavartijana tai metivartijana pal-
veltu aika. Puolustusvoimien ja rajavartiolaitok-
sen toimiupsectille ei sen sijaan lueta elikeajaksi
virvittynd palveltua aikaa.

Puolustusvoimissa on todettu tatkoituksenmu-
kaiseksi pyrkid ottamaan toimiupseereiksi virvit-
tyjd, jotka ovat jo saaneet peruskoulutuksen
maanpuolustukseen liittyviin sotilaallisiin viran-
omaistehtiviin. Esimerkiksi teknillisilli aloilla
virvitty on yleensi palvellut samanlaatuisissa
tehtivissi ja olosuhteissa kuin nuoremmat toi-
miupseeritkin.

Puolustusvoimien palveluksessa oli syksyn 1985
tilanteen mukaan noin 350 toimiupseeria, jotka
ovat palvelleet virvittyni muutamasta kuukau-
desta aina 8—10 vuoteen ja jotka ovat siirtyneet
toimiupseertksi 1 piivin tammikuuta 1967 jil-
keen. Keskimdiriinen palvelusaika virvityn teh-
tivissi on ollut 2—3 vuotta. Virvittyni palvel-
leiden toimiupseereiden midri vihenee vuosit-
tain niin, ettd ajan mittaan heidin lukumiirinsi
arvioidaan vakiintuvan noin 250:ksi. Virvittyni
palveluksensa aloittaneita toimiupseereita palve-
lee lihes kaikissa joukko-osastoissa ja kaikilla
toimialoilla. Merivoimissa ja laskuvarjojoukoissa
heidin osuutensa on varsin huomattava, mihin
ovat vaikuttaneet erityisesti teknillisten tehtivien
asettamat vaatimukset ja rekrytointitilanne seki
yleinen tyoémarkkinatilanne.

Puolustusvoimissa palvelee tdten toimiupsee-
reita, jotka eivit saa lukea virvityn palvelusta
sotilaselikeajakseen. Timid on kohottamassa toi-
miupseerien  ikdrakennetta ammatissa, jonka
luonne edellyttdi yleiseen virkamiesten eroamis-
ikddin nihden poikkeuksellisen alhaista eroamis-
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ikdd. Nykytilanne on kiytinnéssi edellyctinyt
kyseessi olevilta toimiupseereilta palvelua 55
vuoden ikdin saakka, mitd el ammatin erikots-
luonteesta johtuen yleensd voida pitdd tavoitelta-
vana.

Lisiksi puolustusvoimissa palvelevista toimiup-
seereista vihiinen osa on palvellut aikaisemmin
raja- tai merivartijana. Vastaavasti rajavartiolai-
toksen palveluksessa olevista toimiupsecreista vi-
hiinen osa on palvellut aikaisemmin puolustus-
voimien vitvittynd. Kyseiset toimiupseerit olisi
tarkoituksenmukaista rinnastaa sellaisiin puolus-
tusvoimien palveluksessa oleviin toimiupseerei-
hin, jotka ovart palvelleet aikaisemmin puolustus-
voimien virvittynd.

Valtion elikelain 8 §:n 4 momentin sidnndk-
sid sotilaselikkeisti ehdotetaan edelli esitetyn
petusteella tiydennettiviksi siten, ettd madritti-
essi toimiupseerin oikeutta vanhuuselikkeen saa-
miseen ennen elikeilin saavuttamista voitaisiin
ottaa huomioon myds puolustusvoimien virvitty-
ni palveltu aika sekd puolustusvoimien toimiup-
seerin osalta myos meri- ja rajavartijana palveltu
aika. Muutoksen jilkeen kaikille toimiupseereille
olisi mahdollista lukea niin sanotuksi sotilas-
clikeajaksi sekd raja- ja merivartijan palvelus etti
palvelus puolustusvoimien virvittynd. Siinnos-
muutos edistdisi henkildston mahdollisuuksia vit-
kauralla etenemiseen tehtdviryhmien ja palvelus-
suhdelajien vilisistd eroista huolimatta.

Vuoden 1988 alusta voimaan tulevan virka-
mieslainsdddinndén uudistuksen yhteydessi on
valtion elikelain muuttamisesta annetulla lailla
(757/86) muutettu myds VEL 8 §:n 4 moment-
tia. Koska kyseinen muutos on osa laajempaa
uudistusta, sen voimaantuloa ei voida aikaistaa
uudistuksen volmaantulosta eli vuoden 1988
alusta. Tdmin vuoksi ehdotetaan, etti VEL
8 §:n 4 momentin ¢ kohtaa, sellaisena kuin se on
voimassa vield vuoden 1987 loppuun, muutettai-
siin viliaikaisesti vuoden 1987 loppuun ja ertd
momentin muuttamisesta vuoden 1988 alusta
siddettdisiin  erilliselld lailla valtion elikelain
8 §:n muuttamisesta.

2. Asian valmistelu

Esitys on valmisteltu valtiovarainministeridssi.
Esitys vastaa muilta osin kuin VEL 8 §:n 4
momentin osalta yksityisen sektorin tydelike-
lakeihin vuonna 1985 tehtyjd muutoksia (1120—
1122/85), jotka tulivat voimaan vuoden 1986

alusta. VEL 8 §:n 4 momentin muutosehdotuk-
set perustuvat puolustusministerion esitykseen.

3. Esityksen taloudelliset vaiku-
tukset

Ehdotetuista muutoksista tydttémyysturvalain
mukaisen peruspiivirahan rinnastaminen el4-
kettd mddrittiessi ansioon suhteutettuun piivi-
rahaan lisiisi sellaisten tyokyvyttdmyyselikkeiden
mairid, joissa on otettu huomioon niin sanottu
tuleva aika, arviolta vain muutamilla tapauksilla
vuosittain. Téstd aiheutuisi valtion elikemenojen
lisdystd ensimmdisend vuotena arviolta enintiin
50 000 markkaa. Vuotuisten lisikustannusten at-
vioidaan kasvavan uudistuksen saavuttaessa tasa-
painotilan vuoteen 2000 mennessd enintiin va-
jaaseen miljoonaan markkaan vuodessa. Tyoky-
vyttémyyselikkeen myéntimistd entisin perustein
koskevan siinndksen muuttamisesta aiheutuisi
valtion elikemenojen kasvua vuosittain arviolta
enintddn 50 000 markkaa.

Sellaisia 1 piivin tammikuuta 1967 jilkeen
palvelukseen tulleita toimiupseereja, joilla on
virvittyni palveltua aikaa, on puolustusvoimissa
noin 350. Heilld on keskimiirin virvittynd pal-
veltua aikaa 2,5 vuotta. Uudistus merkitsee, etti
vanhuuselikkeen saaminen niilli henkiloilld var-
hentuu 2,5 vuodella. Vuosittain jii tillaisia toi-
miupseereita elikkeelle noin 15. Niihin arviothin
perustuen voidaan laskea, ettd uudistuksen ai-
heuttamat vuotuiset lisikustannukset olisivat til-
td osin noin 500 000 markkaa.

Niin ollen ehdotetuista muutoksista arvioi-
daan aiheutuvan valtuon elikemenojen kasvua
ensimmiiseni  vuotena  yhteensi  enintdin
600 000 markkaa. Tasapainotilassa vuotuisten li-
sikustannusten arvioidaan olevan enintiin noin
1,5 miljoonaa markkaa.

4. Voimaantulo

Esitykseen sisdltyvd laki valtion elikelain
muuttamisesta ja viliaikaisesta muuttamisesta
chdotetaan tulevaksi voimaan 1 piivini tammi-
kuuta 1987. Muutoksia sovellettaisiin lain voi-
massa ollessa sattuneiden eliketapahtumien pe-
rusteella mydnnettiviin elikkeistin.

Voimaantulosidnnoksessid ehdotetaan siddetti-
viksi, ettd tulevan ajan ja elikkeen perusteena
olevan palkan laskemiseen vaikuttaisivat myos
sellaiset ty6ttdomyyspiivit, joilta on suoritettu
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tydttdmyysturvalain mukaista peruspiivirahaa jo
ennen lain voimaantuloa. Jotta muun kuin aikai-
semman sairauden perusteella mydnnettiviksi
tuleva tydkyvyttdmyyselike voitaisiin miiriti en-
tisin perustein myds silloin, kun aikaisempi elike
on pidttynyt ennen lain voimaantuloa, chdote-
taan myds titd koskevat sidnnékset sisillytectd-
viksi voimaantulosidinnokseen.

Ehdotettu laki valtion elikelain 8 §:n muutta-
misesta, jolla VEL 8 §:n 4 momenttia muutettai-
siin sellaisena kuin se on valtion virkamieslainsii-
dinnén uudistamisen yhteydessi annetussa, vuo-

den 1988 alusta voimaan tulevassa laissa, olisi
saatettava voimaan 1 piivisti tammikuuta 1988.
Tulkintavaikeuksien vilttimiseksi ehdotetaan
lain vormaantulosiinnékseen otettavaksi siin-
s, jonka mukaan aikaisempaan 8 §:n 4 mo-
mentin muutokseen liittyvit poikkeussiinnékset
olisivat uudemmasta muutoksesta huolimatta
noudatettavina.

Edelld esitetyn perusteella annetaan Eduskun-
nan hyviksyttdviksi seuraavat lakiehdotukset:

Laki

valtion elikelain muuttamisesta ja vilizikaisesta muuttamisesta

Eduskunnan pidtcksen mukaisesti muutetaan 20 piivini toukokuuta 1966 annetun valtion
elikelain 5 §:n 2 momentti, 7 §:n 2 momentti ja 19 § seki viliaikaisesti 8 §:n 4 momentin ¢ kohta,

sellaisina kuin ne ovat, 5 §:n 2 momentti 31 piivini tammikuuta 1985 annetussa laissa (91/85)
7 §n 2 momentti 9 piivini toukokuuta 1986 annctussa laissa (333/86) ja 19 § 23 piivini
helmikuuta 1979 annetussa laissa (215/79) seki 8 §:n 4 momentin ¢ kohta 27 piivini marraskuuta
1981 annetussa laissa (809/81), ndin kuuluviksi:

Elikeajaksi tyokyvyttémyys- tai tybutémyysela-
kettd varten luetaan myds tyokyvyttomyyden tal
tybttomyyden alkamisen ja virkaa tai tyotd varten
siddetyn elikeiin saavuttamisen vilinen aika, jos
tyokyvyttémyys tai tyttémyys on alkanut ennen
kuin palveluksen pidttymisestd on kulunut 360
pitvid. Edelld tarkoitettuja 360 piivid laskettaes-
sa jitetdin huomioon ottamatta piivit, joilta
edunsaaja on saanut tyttomyysturvalain (602/
84) mukaista piivirahaa, kuitenkin enintiin sii-
hen miirdin saakka, joka vastaa tydecdémyystur-
valain 26 §:ssi sdddettyd niiden piivien enim-
miismiirii, joilta voidaan maksaa ansioon suh-
teutettua piivirahaa. Jos palvelus ei ole jatkunut
yhdenjaksoisesti vihintiin 4 kuukautta, luetaan
sen perusteella elikeajaksi elikeidn saavuttami-
seen jiljelld oleva aika vain sikdli kuin edunsaa-
jalla ei ole ennen titd palvelusta alkaneen virka-
tai tydsuhteen taikka yrictdjdcoiminnan perusteel-
la oikeutta sellaiseen tyckyvyttémyys- tat tyotto-
myyselikkeeseen, jota varten sanottu aika tai siti
vastaava ansio jo otetaan huomioon.

Jos edunsaajan ilmoituksen johdosta selvite-
tadn, ettd hinen vitmeisesti timin lain tarkoitta-
masta palveluksesta saamansa tybansio poikkeuk-
sellisesta syystd on ollut alhaisempi kuin hinen
16 §:n mukaisesti tarkistettu tydansionsa on ollut
samassa palveluksessa ennen tillaisen syyn il-
maantumista niin pitkdnid aikana, ettd suurem-
paa tydansiota on voitu pitdd vakiintuneena, ja
jos tilli seikalla on olennainen vaikutus hinen
eliketurvaansa, elikkeen perusteena olevana
palkkana pidetdin sitd keskimidriistd palveluk-
sesta saatua tyGansiota, joka hinelld olist ollut,
jollei mainittua syytd olisi esiintynyt. Sama on
laki my6s muiden palvelusten osalta, jos ne ovat
piittyneet eliketapahtumaa lihinni edeltinei-
den 360 piivin atkana. Tillsin kuitenkin jite-
tiin huomioon ottamatta sellaiset piivit, joilta
edunsaaja on saanut tydttdmyysturvalain mukais-
ta piivirahaa, kuitenkin enintdin sithen maiiriin
saakka, joka vastaa tySttomyysturvalain 26 §:ssi
sdddettyd niiden pdivien enimmiismairii, joilta
voidaan maksaa ansioon suhteutettua piivirahaa.
Jos selvitetdin, ettd palveluksesta saatu tybansio
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poikkeuksellisesta syysti on vastaavalla tavalla
kotkeampi kuin edelli mainittu vakiintunut ty6-
ansio, elikkeen perusteena olevaa palkkaa voi-
daan samalla tavoin alentaa. Sen estimittid, mitd
1 §:n 5 ja 6 momentissa on siiddetty, katsotaan
titi momenttia sovellettaessa palveluksen jatku-
neen yhdenjaksoisesti.

Elikeiin saavuttaminen ei kuitenkaan ole edel-
lytyksend vanhuuselikkeen saamiseksi,

c) jos sellaisen upseerin tal toimiupseerin viran
haltijalla, johon ehdottomana kelpoisuusehtona
on upseetin tai toimiupseerin virkatutkinto, on
sotilasarvo ja hinelld on tdillaisessa virassa tai,
toimiupseerin viran ollessa kyseessd, yhteensi
tillaisessa virassa ja virvityn, rajavartijan ja meri-
vartijan tehtivissi elikeaikaa vihintdsin 20 vuot-
ta, milloin eroamisiki on enintidn 50 vuotta, tai
vihintiin 25 vuotta, milloin eroamisiki on 50
vuotta korkeampi, ja tisti elikeajasta vihintdin
6 kuukautta vilittdmisti ennen palveluksen pait-
tymisti;

sekd jos edunsaajalla vapauttamista, sopimuk-

- sen voimassaolon tai palveluksen pddttymistd vi-
littdmisti edeltineiden 5 vuoden kuluessa on
elikeaikaa yhteensid vihintddn 3 vuotta.

19 §

Jos henkilslle, jolta 5 §:n 2 tai 3 momenttia
soveltaen mydnnetty tydkyvyttdmyyselike on lak-
kautertu, myonnetidn uusi tydkyvyttdomyyselike
sellaisen tydkyvyttdmyyden perusteella, joka on
alkanut ennen kuin lakkautetun elikkeen piirtty-
misesti on kulunut yksi vuosi, tai jos hin myé-
hemmin tulee saman sairauden, vian tai vamman
johdosta uudelleen tyokyvyttdmiksi, hinelle
mydnnetdin tyokyvyttdmyyselike samojen perus-
teiden mukaan kuin lakkautettu elike.

Timi laki tulee voimaan pdiviand
kuuta 198 . Tidmin lain 8 §:n 4 momentin ¢
kohta on voimassa 31 piivdin joulukuuta 1987.
Titd lakia sovelletaan elikkeeseen, jonka perus-
teena oleva eliketapahtuma on sattunut timin
lain voimassa ollessa.

Laskettaessa timin lain 5 §:n-2 momentissa ja
7 §:n 2 momentissa siddettyd 360 piivii jitetddn
huomioon ottamatra myds sellaiset tydttdmyys-
piivit, joilta on suoritettu ty6ttémyysturvalain
mukaista peruspiivirahaa ennen timin lain voi-
maantuloa.

Miirittdessd timidn lain 19 §:n mukaisesti
uutta eliketti sellaisen tydkyvyttomyyden perus-
teella, joka on alkanut vuoden kuluessa aikaisem-
man elikkeen piittymisestd, otetaan huomioon
myds ennen timin lain voimaantuloa padittynyt
5§mn 2 tai 3 momentin mukaisesti miirdtey
tyokyvyttomyyselike.

Laki

valtion elikelain 8 §:n muuttamisesta

Eduskunnan piitdksen mukaisesti muutetaan 20 piivini toukokuuta 1966 annctun valtion
elikelain 8 §:n 4 momentti, sellaisena kuin se on 24 piivini lokakuuta 1986 annetussa laissa

(757/86), niin kuuluvaksi:

Elikeiin saavuttaminen ei kuitenkaan ole edel-
lytykseni vanhuuselikkeen saamiseksi, jos sellai-
sessa upseerin tai toimiupseerin virassa, johon
ehdottomana kelpoisuusehtona on upseerin tai
toimiupseerin virkatutkinto, palvelevalla virka-
michelli on sotilasarvo ja hinelld on tillaisessa

virassa tai, toimiupsecrin viran ollessa kyseessi,
yhteensi tillaisessa virassa ja virvityn, rajavarti-
jan ja merivartijan tehtivissi elikeaikaa vihin-
tidin 20 vuotta, milloin eroamisiki on enintidn
50 vuotta, tai vihintiin 25 vuotta, milloin
eroamisiki on 50 vuotta kotkeampi, ja tistd
elikeajasta vihintddn 6 kuukautta vilitedmisti
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ennen palveluksen paittymistd, seki jos edunsaa- Tdmi laki tulee voimaan 1 piivini tammikuu-
jalla palveluksen pZittymistd vilittémisti edeltd- a3 1988,

neiden 5 vuoden kuluessa on elikeaikaa yhteensi Timi laki ei aiheuta muutosta sithen, miti
vihintddn 3 vuotta. valtion elikelain muuttamisesta annetun lain

—————————————— (757/86) voimaantulosiinnéksen 2—4 momen-
tissa sdddetdin.

Helsingissi 28 piivini marraskuuta 1986

Tasavallan Presidentti

MAUNO KOIVISTO

Ministeri Pekka Vennamo
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Liste

Laki

valtion elikelain muuttamisesta ja viliaikaisesta muuttamisesta

Eduskunnan piitoksen mukaisesti muutetaan 20 piivini toukokuuta 1966 annetun valtion
clikelain 5 §:n 2 momentti, 7 §:n 2 momentti ja 19 § sekd viliaikaisesti 8 §:n 4 momentin ¢ kohta,
sellaisina kuin ne ovat, 5 §:n 2 momentti 31 piivini tammikuuta 1985 annetussa laissa (91/85),
7 §:n 2 momentti 9 piivini toukokuuta 1986 annetussa laissa (333/86) ja 19 § 23 piivind
helmikuuta 1979 annetussa laissa (215/79) sekid 8 §:n 4 momentin ¢ kohta 27 piivind marraskuuta

1981 annectussa laissa (809/81), niin kuuluviksi:

Voimassa oleva laki

Elikeajaksi tyokyvyttémyys- tal tyétedmyyseli-
kettd varten luetaan myos tyokyvyttdmyyden tat
tydttdmyyden alkamisen ja virkaa tai tyotd varten
siddetyn elikeiin saavuttamisen vilinen aika, jos
tyokyvyttémyys tai tydttdmyys on alkanut ennen
kuin palveluksen pidttymisesti on kulunut 360
sellaista pidivdd, joilta edunsaaja ei ole saanut
tydtetomyysturvalain (602/84) mukaista ansioon
suhteutettua piivirahaa. Jos palvelus ei ole jatku-
nut yhdenjaksoisesti vihintddn 4 kuukautta, lue-
taan sen perusteella elikeajaksi elikeidn saavutta-
miseen jiljelli oleva aika vain sikili kuin edun-
saajalla ei ole ennen titdi palvelusta alkaneen
virka- tai tydsuhteen taikka yrittdjitoiminnan
petusteella oikeutta sellaiseen tySkyvyttémyys- tai
tydtetdmyyselidkkeeseen, jota varten sanottu aika
tai sitid vastaava ansio jo otetaan huomioon.

Jos edunsaajan ilmoituksen johdosta selvite-
tidn, ettd hinen viimeisestd timin lain tarkoitta-
masta palveluksesta saamansa tydansio poikkeuk-
sellisesta syysti on ollut alhaisempi kuin hinen
16 §:n mukaisesti tatkistettu tyéansionsa samassa
palveluksessa ennen tillaisen syyn ilmaantumista
niin pitkini aikana, ettd suurempaa tybansiota

Ebdotus

Elikeajaksi tyokyvyttdmyys- tai tybeedmyyseld-
kettd varten luctaan myds tydkyvyttdmyyden tai
tyoteomyyden alkamisen ja virkaa tai tydtd varten
siddetyn clikeidin saavuttamisen vilinen aika, jos
tyokyvyttdmyys tai ty6rtdmyys on alkanut ennen
kuin palveluksen piittymisesti on kulunut 360
pitvii. Edelli tarkoitettuja 360 piivii lasketiaes-
sa jétetdin huomioon ottamatta pitvit, joilta
edunsaaia on saanut tyortémyysturvalain (602/
84) mukaista pitvérabaa, kuitenkin enintiin si-
bhen mdiiriin saakka, foka vastaa 1yottomyystur-
valain 26 §:55i siddettyi wiiden pitvien enim-
miismiirid, joilta voidaan maksaa ansioon suh-
teutettua pdivirabaa. Jos palvelus ei ole jatkunut
yhdenjaksoisesti vihintddn 4 kuukautta, luetaan
sen perusteella elikeajaksi elikeiin saavuttami-
seen jiljelld oleva aika vain sikili kuin edunsaa-
jalla el ole ennen titd palvelusta alkaneen vitka-
tal tyosuhteen taikka yritrdjatoiminnan perusteel-
la oikeutta sellaiseen tyokyvyttdmyys- tal tyotes-
myyselikkeeseen, jota varten sanottu aika tai siti
vastaava ansio jo otetaan huomioon.

Jos edunsaajan ilmoituksen johdosta selvite-
tddn, ettd hinen viimeisestd timain lain tarkoitta-
masta palveluksesta saamansa tybansio poikkeuk-
sellisesta syystd on ollut alhaisempi kuin hinen
16 §:n mukaisesti tarkistettu tybansionsa on o/fut
samassa palveluksessa ennen dillaisen syyn il-
maantumista niin pitkdnd aikana, ettd suurem-
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Voimassa oleva laki

voitiin pitdd vakiintuneena, ja jos tilli seikalla on
olennainen vaikutus hinen eliketurvaansa, elik-
keen perusteena olevana palkkana pidetiin sitd
keskimiiriistd palveluksesta saatua tydansiota,
joka hinelld olisi ollut, jollei mainittua syyti olist
esiintynyt. Sama on laki my6s muiden palvelus-
ten osalta, jos ne ovat piittyneet eliketapahtu-
maa lihinni edeltineiden 360 sellaisen piivin
aikana, joilta edunsaaja ei ole saanut ty6ttémyys-
turvalain (602/84) mukaista ansioon suhteutet-
tua piivirahaa. Jos selvitetddn, ettd palveluksesta
saatu tybansio poikkeuksellisesta syysti on vastaa-
valla tavalla korkeampi kuin edelli mainittu
vakiintunut tydansio, elikkeen perusteena olevaa
palkkaa voidaan samalla tavoin alentaa. Sen
estimittd, mitd 1 §:n 5 ja 6 momentissa on
sisdetty, katsotaan palveluksen jatkunecen yhden-
Jaksoisesti titdi momenttia sovellettaessa.

Elikeiin saavuttaminen ei kuitenkaan ole edel-
lytykseni vanhuuselikkeen saamiseksi,

c) jos sellaisen upseerin tai toimiupseerin vi-
ran, johon echdottomana kelpoisuusehtona on
upseetin tai toimiupseerin virkatutkinto, Aa/tijal-
/z on sotilasarvo ja hinelli on tillaisessa virassa,
tai rajavartiolaitoksen toimiupseerin viran ollessa
kyseessd, rajavartijan ja merivartijan tehtdvissd
yhteensi, elikeaikaa vihintdin 20 vuotta, milloin
eroamisiki on enintdin 50 vuotrta, tai vihintiin
25 vuotta, milloin eroamisiki on 50 vuotta
korkeampi, ja tistd elikeajasta vihintdin 6 kuu-
kautta vilittdmisti ennen palveluksen pidttymis-
ta;

seki jos edunsaajalla vapauttamista, sopimuk-
sen voimassaolon tai palveluksen padttymistd vi-
littomisti edeltineiden 5 vuoden kuluessa on
elikeaikaa yhteensi vihintdin 3 vuotta.

Ebdotus

paa tybansiota oz voitu pitdd vakiintuneena, ja
jos tilld seikalla on olennainen vaikutus hinen
eliketurvaansa, elikkeen perusteena olevana
palkkana pidetdin sitd keskimdirdisti palveluk-
sesta saatua tyOansiota, joka hinelld olisi ollur,
jollet mainittua syytd olisi esiintynyt. Sama on
laki my6s muiden palvelusten osalta, jos ne ovat
pédttyneet eliketapahtumaa lihinni edeltinei-
den 360 pdrvin aikana. Tilloin kuitenkin jite-
tidgn huomioon ottamatta sellaiset piivit, foilta
edunsaaja on saanut 1yortomyysturvalatn mukais-
ta pétvirahaa, kuitenkin enintidin sithen midriin
saakka, foka vastaa tyottomyysturvalain 26 §:s5i
sdidettyd niiden paivien enimmiismdirii, joilta
voidaan maksaa ansioon subteutettua piivirahaa.
Jos selvitetddn, ettd palveluksesta saatu tydansio
poikkeuksellisesta syysti on vastaavalla tavalla
kotkeampi kuin edelld mainittu vakiintunut tys-
ansio, elikkeen perusteena olevaa palkkaa voi-
daan samalla tavoin alentaa. Sen estimittd, mitd
1§:n 5 ja 6 momentissa on siddetty, katsotaan
titi momenttia sovellettaessa patveluksen jathu-
neen yhdenjaksoisesti,

Elikeiin saavuttaminen ei kuitenkaan ole edel-
lytyksend vanhuuselikkeen saamiseksi,

c) jos sellaisen upseerin tai toimiupseerin viran
haltijalla, johon chdottomana kelpoisuusehtona
on upseerin tai toimiupseerin virkatutkinto, on
sotilasarvo ja hinelli on tillaisessa virassa tai,
toimiupseerin  viran ollessa kyseessi, yhteensi
tillaisessa virassa ja vdrvdtyn, tajavattijan ja meri-
vartijan fehtivissi elikeaikaa vihintdin 20 vuot-
ta, milloin eroamisiki on enintdin 50 vuotta, tai
vahintdin 25 vuotta, milloin eroamisiki on 50
vuotta korkeampi, ja tdstd elikeajasta vihintiin
6 kuukautta vilittémisti ennen palveluksen piit-
tymisti;

sekd jos edunsaajalla vapauttamista, sopimuk-
sen voimassaolon tai palveluksen piittymisti vi-
littomisti edeltineiden 5 vuoden kuluessa on
elikeaikaa yhteensi vihintdin 3 vuotta.

19 §

Jos henkils, jolta 5 §:n 2 tai 3 momenttia
soveltaen myonnetty tyokyvyttomyyselike on lak-
kautettu, myShemmin tulee saman sairauden,

2 361224K

Jos henkilille, jolta 5 §:n 2 tai 3 momenttia
soveltaen myonnetty tySkyvyttomyyselike on lak-
kautettu, myonnetiin uusi tyokyvyttsmyyselike
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Voimassa oleva laki

vian tai vamman johdosta uudelleen tyskyvytto-
miksi, hinelle mydnnetidin tyékyvyttomyyselike
samojen perusteiden mukaan kuin lakkautettu
elike, kuitenkin siten, etti elikkeen perusteena
Oleva palkka miiritiin palveluksen pidtiymis-
ajan mukaan, fos elike titen laskettuna on
lakkautettna cliketti suurempi.

Ehdotus

sellaisen tyokyvystomyyden perusteella, joka on
alkanut ennen kuin lakkautetun elikkeen pditty-
misestd on kulunut yksi vuosi, tai jos hin myd
hemmin tulee saman sairauden, vian tai vamman
johdosta uudelleen tySkyvyttomiksi, hinelle
mydnnetidn tybkyvyttdmyyselike samojen perus-
teiden mukaan kuin lakkautettu elike.

Timi laki tulee voimaan — piéving
kuuta 198 . Timin lain 8 §:n 4 momentin ¢
kobta on voimassa 31 piiviin jfoulukuuta 1987.
TGti lakia sovelletaan elikkeeseen, jonka perus-
teena oleva cliketapahtuma on sattunut timin
lain voimassa ollessa.

Laskertaessa timdn lain 5 §:n 2 momentissa fa
7 §:n 2 momentissa siddettyid 360 piivii jite-
din huomioon ottamatta myds sellaiset tyotiG-
myyspiivit, joilta on suoritettu tyGttdmyysturva-
latn mukaista peruspiivirahaa ennen timin lain
voimaantuloa.

Migritidessé  timin lain 19 §:n mukaisesti
uutta elikettd sellaisen tyokyvyttomyyden perus-
teella, joka on alkanut vuoden kuluessa atkaisem-
man elikkeen piittymisesti, otetaan huomioon
myos ennen timin lain voimaantuloa piittynyt
5 §&n 2 tai 3 momentin mukaisesti mdéiritty
tybkyvyttomyyselike.

Laki

valtion elikelain 8 §:n muuttamisesta

Eduskunnan piitoksen mukaisesti muutetaan 20 piivinid toukokuuta 1966 annetun valtion
elikelain 8 §:n 4 momentti, sellaisena kuin se on 24 piivind lokakuuta 1986 annetussa laissa

(757/86), niin kuuluvaksi:

Vuoden 1988 alusta voimassa oleva laki

Elikeiin saavuttaminen ei kuitenkaan ole edel-
lycyksend vanhuuselikkeen saamiseksi, jos sellai-
sessa upseerin tal toimiupseerin virassa, johon
ehdottomana kelpoisuusehtona on upseerin tai
toimiupseerin virkatutkinto, palvelevalla virka-
michellid on sotilasarvo ja hinelld on tillaisessa
virassa tai, ra/avartiolaitoksen toimiupseerin viran
ollessa kyseessi, yhteensi tillaisessa virassa ja
rajavartijan ja metivartijan tehtivissi elikeaikaa

Ebdotus

Eldkeidn saavuttaminen ei kuitenkaan ole edel-
lytykseni vanhuuselikkeen saamiseksi, jos sellai-
sessa upseerin tai toimiupseerin virassa, johon
ehdottomana kelpoisuusehtona on upseerin tai
toimiupseetin virkatutkinto, palvelevalla virka-
michelli on sotilasarvo ja hinelli on tillaisessa
virassa tai, toimiupseerin viran ollessa kyseessi,
yhteensi tillaisessa virassa ja vdrvdtyn, rajavarti-
jan ja merivartijan tehtivissi elikeaikaa vihin-
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Voimassa oleva laki

vihintidn 20 vuotta, milloin eroamisiki on enin-
tiin 50 vuotta, tal vihintiin 25 vuotta, milloin
eroamisiki on 50 vuotta kortkeampi, ja tistd
elikeajasta vihintdin 6 kuukautta vilittdmisti
ennen palveluksen pédttymisti, seki jos edunsaa-
jalla palveluksen piittymistd vilictomisti edelti-
neiden 5 vuoden kuluessa on elikeaikaa yhteensi
vihintdidn 3 vuotta.

Ebdotus

tddn 20 vuotta, milloin eroamisiki on enintiin
50 vuotta, tai vihintddn 25 vuotta, milloin
eroamisiki on 50 vuotta kotkeampi, ja tistd
elikeajasta vihintidn 6 kuukautta vilictdmisti
ennen palveluksen pdittymisti, seki jos edunsaa-
jalla palveluksen pdittymisti vilittomasti edelti-
neiden 5 vuoden kuluessa on elikeaikaa yhteensi
vihintdin 3 vuotta.

Timd laki tulee voimaan 1 piiving tammikuu-
ta 1988.

Timi laki ei atheuta muutosta sithen, miti
valtion elikelain munttamisesta annetun lain
(757/86) voimaantulosiinniksen 2—4 momen-
tissa siddetiin.






