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Hallituksen esitys Eduskunnalle laeiksi merimieselikelain
seki eriiden siihen liittyvien lakien muuttamisesta

ESITYKSEN PAAASIALLINEN SISALTO

Esityksessi ehdotetaan, ettd merimieseldke-
jédrjestelmad hoitava merimieseldkekassa liite-
tddn muun yksityisen tyoeldkejarjestelméin tyo-
suhde-elikkeiden rahoitusta koskevaan vas-
tuunjakojarjestelmaén., Muutoksen seuraukse-
na merimieseldkekassa olisi samassa asemassa
kuin muut ty6eldkelaitokset yhteiselld vastuulla
olevien elikkeiden kustantamisen sckéd elé-
keturvakeskuksen kustannusten suhteen. Vas-
tuunjakojirjestelmédn liittymiselld tasoitetaan
niitd paineita, joita merimieseldkekassalle pie-
nen toimialan vakuutuslaitoksena saattaa syn-
tyd elikekustannusten rahoituksessa merenku-
Iun suhdanteiden seurauksena.

Merimieseldkekassaa koskisi vastaisuudessa
myos viimeisen eldkelaitoksen periaate. Jos
elikkeensaajan viimeinen tyosuhde on ollut
merimieseldkejdrjestelmin piirissd, merimies-
elidkekassa antaisi elikepéditoksen koko yksityi-
sen tyoelikejarjestelman osalta ja maksaisi
myos tdstd kertyneet eldkkeet.

Valitusmenettely eldkekassan pdiatoksesta
tehtdisiin kaksiportaiseksi, jolloin ensimmaéise-
nid muutoksenhakuasteena olisi muun yksityi-
sen tyoelikejirjestelmin kanssa yhteinen ela-
kelautakunta ja viimeisend vakuutusoikeus.

Samalla ehdotetaan tyontekijiin eldkelakiin,
Iyhytaikaisissa tyosuhteissa olevien tyonteki-
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jain  eldkelakiin, maatalousyrittijien eli-
kelakiin ja yrittédjien eldkelakiin tehtidviksi edel-
14 mainittuun ehdotukseen liittyvit tarpeelliset
muutokset.

Merimieselikekassan liittiminen vastuun-
jakojirjestelmaidn ei lisdd valtion menoja. Val-
tion osuus merimieseldkekassan menoista sii-
lyy uudistuksessa ennallaan. Valtio olisi velvol-
linen suorittamaan elidkekassalle kolmanneksen
merimieseldkelain mukaisesti maksetuista eldak-
keistd riippumatta siitd, miki elidkelaitos on
maksamisesta huolehtinut. Nidin ollen eld-
kekassan liittdminen tyodelakkeiden yhteiseen
vastuunjakojirjestelmain ei vaikuta eldkekas-
salle suoritettavaan valtionosuuteen.

Lakiin ehdotetaan otettavaksi sddnnos val-
tionosuuden ennakkomaksusta. Tdmaiankaltai-
nen ennakkokorvausjirjestelmid on olemassa
myos yrittdjien eldkejirjestelmissid ja kansan-
elikejarjestelmissa. Asetuksella annettaisiin
tarkemmat saannokset ennakkomaksusta.

Esitetyt muut muutokset kasvattavat meri-
mieseldkelain mukaista elikemenoa noin 0.3
miljoonaa markkaa vuonna 1991, josta valtion
osuus on kolmannes.

Lainmuutokset ovat tarkoitetut tulemaan
voimaan 1 paivani tammikuuta 1991.
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YLEISPERUSTELUT

1. Nykyinen tilanne ja ehdotetut
muutokset

1.1. Lainsaidanto

Yksityisen sektorin  tyOeldkejarjestelmén
muodostavat tyOntekijain eldkelain (395/61,
TEL), lyhytaikaisissa tyosuhteissa olevien
tyontekijain eldkelain (134/62, LEL), maata-
lousyrittdjien eldkelain (467/69, MYEL), yrit-
tajien elidkelain (468/69, YEL) ja erdiden tyo-
suhteessa olevien taiteilijoiden ja toimittajien
elakelain (662/85, TaEL) sekd merimieseléke-
lain (72/56, MEL) mukainen eldkejarjestelma.

Hallinnollisesti eldkelait jakautuvat kahteen

jarjestelmdin. TEL:n, LEL:n, TaEL:n,
MYEL:n ja YEL:n toimeenpanosta vastaavat
yksityiset eldkelaitokset keskuslaitoksenaan

elaketurvakeskus (ETK). MEL:n toimeenpa-
nosta vastaa merimieseldkekassa.

Yksityisen sektorin tydeldkejirjestelmin ja
julkisen sektorin ansioeldkejirjestelmén kesken
on sopimuksiin perustuvaa yhteistyotd. Téllais-
ta on muun muassa elikehakemusten vilitta-
miseen liittyvd yhteisty6. Yksi eldkehakemus
riittad, vaikka eldkkeenhakijalla olisi oikeus
elikkeeseen useasta eri eldkejidrjestelmaisti.
Hakemuksen vastaanottanut eldkelaitos tai ela-
keturvakeskus jakaa automaattisesti hakemuk-
sen kaikille asianomaisille eldkelaitoksille. Me-
rimieselikekassa on mukana yhteistyossd sa-
massa laajuudessa kuin valtiokonttori, Kuntien
elakevakuutus ja muut julkisen sektorin elé-
kelaitokset.

Eldketurvakeskus on sopinut muiden eld-
kejarjestelmien toimeenpanosta vastaavien ela-
kelaitosten kanssa myds rekisteritietojen vilit-
tamiseen ja tallentamiseen littyvéstd yhteis-
tyostd. Eldketurvakeskuksen rekisteriin ilmoi-
tetaan eldkeratkaisuja ja palvelussuhteita kos-
kevia tietoja kaikista eldkejarjestelmistd. Myos
tydelakejarjesteiman ja kansaneldkejarjestel-
man vilinen tietoliikenne hoidetaan keskitetys-
ti elaketurvakeskuksen vilityksella.

Yksityisen tyoeldkejarjestelméan sisdlld on
MEL:a lukuun ottamatta kdytossd viimeisen

eldkelaitoksen periaate. Sen perusteella kysy-
myksessd olevien lakien mukainen elike myon-
netddn vyhtend kokonaisuutena. FElikkeen
myontdd ja maksaa se eldkelaitos, jonka toi-
mintapiiriin tyontekija on viimeksi kuulunut
ennen eldketapahtumaa.

Kaikkien TEL-, LEL-, TaEL-, YEL- ja
MYEL-elakkeenosien osalta elikkeen saamisen
ehdot maaraytyvat viimeiseen tydsuhteeseen tai
yrittdjatoimintaan liittyvien ehtojen mukaises-
ti. Jos viimeiseen tydsuhteeseen liittyy esimer-
kiksi alennettu eldkeikd, elike myoOnnetddn
myds vapaakirjojen osalta alennetusta eli-
keidsta.

Rahoituksen kannalta yksityisen sektorin
tydeldkejarjestelmid jakautuu neljadn itsendi-
seen kokonaisuuteen. TEL-, LEL- ja TaEL-
elikkeiden rahoitus muodostaa yhden koko-
naisuuden nididen lakien vilisen yhteisen vas-
tuunjakojarjestelmidn johdosta. YEL, MYEL
ja MEL muodostavat kukin rahoituksellisesti
erillisen osan.

TEL-, LEL- ja TaEL-peruseldketurva rahoi-
tetaan kokonaisuudessaan tyOnantajilta perit-
tavilld vakuutusmaksuilla. YEL:n ja MYEL:n
mukaisesta eliketurvasta aiheutuvat kustan-
nukset rahoitetaan osaksi yrittdjilta perittavilla
vakuutusmaksuilla ja osaksi valtion kustannus-
osuudella.

MEL:n eldketurva rahoitetaan tyonantajilta
ja tyontekijoiltd perittavilla samansuuruisilla
vakuutusmaksuilla sekd valtion rahoitusosuu-
della, jonka m#ira on kolmasosa elikemenois-
ta.
- TEL-, LEL- ja TaEL-elikkeet rahoitetaan
osittain rahastoivaa tekniikkaa kayttaen. Ra-
hastoidusta eldkkeen osasta on vastuussa
asianomainen elakelaitos. Muu osa elikkeestd
on niiden lakien mukaista toimintaa harjoitta-
vien eldkelaitosten yhteiselld vastuulla. Siltad
osin kustannukset jaetaan asianomaisten eli-
kelaitosten kesken eldketurvakeskuksen hoita-
man vastuunjakojirjestelmin kautta.

Vanhuuseldkettd rahastoidaan vuosittain 1,5
prosenttia vuodessa palkasta ikavililla 23—54
vuotta. Tdysitehoisesta tyokyvyttdmyys- ja
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perhe-eldkkeestd rahastoidaan sen alkuméirda
vastaava osa. Myos osa tySttomyyseldkkeestd
rahastoidaan. Rahastoinnista on vastuussa se
elidkelaitos, jonka vakuuttaman tyosuhteen pe-
rusteella eldkkeeseen oikeuttavaksi on luettu
elakeikdidn jaljelld oleva aika tai sitd vastaava
ansio. Tami eldkelaitos vastaa myds aikaisem-
mista TEL-, LEL- ja TaEL-vapaakirjoista
muodostuneista elakkeen osista.

Yhteiselld vastuulla ovat muun muassa elak-
keen indeksikorotukset, pelkidstddn vapaakir-
joihin perustuvat tyokyvyttomyys-, ty6tto-
myys- ja perhe-elikkeet, yli 54-vuotiaana an-
saittu vanhuuseldke sekd perhe-elakkeet sen
hetken jalkeiseltd ajalta, jolloin edunjittdja
olisi tayttanyt eclidkeisn.

Yhteisesti kustannettavat eldkkeet rahoite-
taan osaksi vakuutusmaksuun sisaltyvallid ta-
sausosalla. Lisdksi rahoitukseen kiytetddn
osaa elikevastuuta vastaavien varojen korko-
tuotosta.

Se osa elidkelaitoksen yhteisesti kustannetta-
vien eldkkeiden rahoitukseen kaytettdvissi ole-
vista tuotoista, joka ei kulu niistd eldkkeista
vuoden aikana aiheutuviin kuluihin, siirretdin
tasausrahastoon kadytettaviksi vastaaviin eldk-
keisiin seuraavina vuosina. Jos kulut ovat tuot-
toja suuremmat, vajaus otetaan tasausrahas-
tosta.

Eldkelaitoksen osuus yhteisesti kustannetta-
vista eldkkeistd madraytyy eldkelaitoksen toi-
minnan laajuuden mukaan sosiaali- ja terveys-
ministerion vahvistamien vastuunjakoperustei-
den mukaisesti.

Elidketurvakeskus selvittdd kunkin eldkelai-
toksen maksamat yhteisesti kustannettavat
TEL-, LEL- ja TaEL-eldkkeet sekd midrai
eldkelaitoksen kustannusosuuden néistd eldk-
keistd. Samalla eldkelaitokset perivit maksa-
mistaan eldkkeistd toisilta eldkelaitoksilta nii-
den vastuulla olevat elikkeiden rahastoidut
osat ja maatalousyrittijien elidkelaitokselta
maksamansa MYEL-elikkeet. Maatalousyrit-
tdjien eldkelaitokselle hyvitetian sen maksamat
TEL-, LEL- ja TaEL-eldkkeet.

Merimieselakelaki poikkeaa erdissd olennai-
sissa kohdissa TEL:sta. MEL:n perusteella ela-
keoikeutta kertyy ajalta, jolta vakuutusmaksua
on maksettava. Eldkkeeseen oikeuttava aika
lasketaan maksukuukausina. Myos aika, jonka
perusteella tydsuhteen pidittyessd suoritetaan
vuosiloman ja vastikkeen korvausta, otetaan
huomioon elikkeeseen oikeuttavaa aikaa las-
kettaessa. Yhdeltd vuodelta voi kertyi enintdan

12 maksukuukautta. Eldkeoikeutta Kkertyy
myds ennen 23 vuoden ikdd tapahtuneesta
meripalvelusta.

MEL-elike méadraytyy yhteenlaskettujen
maksukuukausien seki eliketapahtumavuoden
tai meripalvelun paittymisvuoden ja kolmen
sitd edeltdvan kalenterivuoden keskimaiiriisen
kuukausipalkan perusteella. Elikettd kertyy
pddsaannon mukaisesti 1/6 prosenttia maksu-
kuukaudelta eli 2 prosenttia vuodessa. Taysi
MEL:n mukainen elike, 50 prosenttia elikkeen
perusteena olevasta palkasta, saavutetaan 25
vuodessa.

Merimieseldke lasketaan kuitenkin 1/8 pro-
senttia kertymdillda maksukuukaadelta, mikili
néin laskettu eldke on suurempi kuin padsdian-
noén mukaisesti laskettu elike, johon on lisitty
ylipalvelukorotus ja lapsikorotus. TA4méi niin
sanottu TEL-takuueldke tulee sovellettavaksi
yleensd silloin, kun eldkkeen perusteena olevaa
aikaa on enemmain kuin 400 maksukuukautta
(33 vuotta 4 kuukautta).

Miehiston yleinen eldkeikd on 60 vuotta ja
padllystén 65 vuotta. Vuonna 1992 alkavan 10
vuoden siirtymikauden aikana miehistdn ylei-
nen elikeikd muuttuu liukuvasti 65 vuodeksi
siten, ettd jokainen siirtymikaudella alkanut
kahden kuukauden jakso nostaa elikeikid yh-
della kuukaudella. Niin esimerkiksi vuoden
1993 alkaessa michist6on kuuluvien yleinen
eldkeikd on 60 vuotta 7 kuukautta.

MEL:n mukaan tyontekijalld on oikeus jdi-
dd vanhuuselikkeelle myos alemmassa, niin
sanotussa ansaitussa eldkeifissd, miehistéon
kuuluva aikaisintaan 55 vuofita ja paallystdon
kuuluva 60 vuotta tadytettyddn. Paillystéon
kuuluvan tyontekijan sekd siirtymikauden
padtyttyd miehistoon kuuluvan tydntekijian an-
saittu elakeikd miadraytyy siten, etti jokainen
kuukausi, jonka tyontekiji on palvellut 25
vuoden palvelun jalkeen, alentaa elidkeikdid yh-
della kuukaudella 65 vuoden idstd lukien. Néiin
ollen 30 vuotta meripalvelua paillystoon kuu-
luvalla oikeuttaa siirtyméin elikkeelle 60 vuo-
den idssd, ja miehistoon kuuluvalla 35 vuotta
meripalvelua 55 vuoden idssd. Ennen siirtymé-
kauden alkua vuoteen 1992 saakka michistén
alennettu eldkeika edellyttdd viisi vuotta vi-
hemmén meripalvelua kuin siirtymékauden
pddtyttyd. Vuosina 1992—2001 noudatetaan
erityisid siirtymasdannoksii.

Vanhuuseldke voidaan myontdi enintadn vii-
delld vuodella varhennettuna 65 vuoden idstd
tai elakkeelle siirtymiseen mennessi saavutetus-



1990 vp. — HE n:o 255 5

ta alemmasta eldkeidstd lukien, aikaisintaan
kuitenkin 55 vuoden iasti.

Tyokyvyttomyyseldkkeissd elakeikdsn jiljel-
14 oleva aika lasketaan yleiseen elikeikaéan.
Edelld mainitulla eldkeikduudistuksen siirtymé-
kaudella timi tulevan ajan pdétepiste mairay-
tyy miehistolla eldketapahtuman sattuessa voi-
massa olevan yleisen eldkeidan mukaisesti.

Mikili tyontekija MEL-tyosuhteen padtyttyi
on saavuttanut oikeuden tyokyvyttomyyseldk-
keeseen muusta elidkejirjestelmistd, myonne-
taian MEL:n mukainen tyokyvyttomyyselake
taytend, osaelikkeeni tai yksilollisend varhais-
elikkeend sen mukaisesti kuin mainittu eldke
on myonnetty.

1.2. Muutosehdotukset

Vastuunjakojarjestelméan avulla voidaan pit-
kalla tahtdimelld tasoittaa eri elakelaitosten
vialisid kustannuseroja. Elikkeiden suhteellinen
kustannusrasitus riippuu ennen kaikkea vakuu-
tettujen lukumédrdn kehityksestd. Jos piiri
suppenee, suhteellinen kustannusrasitus kas-
vaa. Tilldin vastuunjakojérjestelméd voi mer-
kittavidsti lieventdd kustannusten kasvua.

Merimieselikekassa on yhden toimialan va-
kuutuslaitoksena erityisen herkkd merenkulun
suhdanteista johtuville heijastusvaikutuksille
elakekustannuksissa. Myds kassan vakuutus-
kannan pienuus lisdd heilahtelualttiutta.

Naiden epakohtien poistamiseksi ehdote-
taan, ettd merimieseldkekassa liitetdén TEL-,
LEL- ja TaEL-eldkelaitosten kanssa yhteiseen
vastuunjakojarjestelmiin. Tamé tasoittaa kas-
san kustannuskehitysti ja vaimentaa kustan-
nusten vuosittaista heilahtelua. Kassan kustan-
nusrasitus on pitkalla aikavalilld myos luotetta-
vammin ennustettavissa.

Uudistuksen seurauksena kaikki yksityisen
sektorin tyoelidkelakien alaisiin tyGsuhteisiin
kuuluvat elidkkeet olisivat yhteisen vastuun-
jakojirjestelmdn piirissa.

Vastuunjaossa chdotetaan otettavaksi huo-
mioon MEL:n mukainen eldke vain silta osin,
kuin se vastaa TEL:n vidhimmaiseldketurvaa.
Maksettavan MEL-elikkeen ja TEL:n vdhim-
maiseldketurvan  vastaavan MEL-elakkeen
osan erotus jdd edelleen kokonaan merimies-
elikekassan omalle vastuulle. TEL:n vdhim-
maiseldketurvaa vastaavasta MEL-elakkeen
osasta merimieselikekassan vastuulle jaa eldak-
keen rahastoitu osa, joka mairdytyy samojen

vastuunjakoperiaatteiden mukaisesti kuin ny-
kyisin TEL:ssa, LEL:ssa ja TaEL:ssa.

Merimieselidkekassan vastuulle tulee sen
myodntamistd tyokyvyttomyys- ja perhe-elak-
keistd, joissa eldkkeeseen oikeuttavaksi on
luettu eldkeikddn jaljelld oleva aika, TEL:n
vahimmaiseldketurvaa vastaavan elikkeen al-
kumédridn suuruinen osa mukaan lukien mui-
den lakien mukaiset vapaakirjat. Perhe-eldk-
keissd elikekassan vastuu pdattyy hetkeen, jo-
na edunjattdjd olisi tayttanyt elikeidn. Tyotto-
myyseldkkeissd elikekassan vastuu on 30 pro-
senttia edelld mainitusta alkumairistd. Vastaa-
vasti, jos tdllaisen elikkeen on myodntinyt muu
eldkelaitos, tulee sen vastuulle myds MEL:n
mukaiset vapaakirjat TEL:n vdhimmaéiselike-
turvaa vastaavalta osalta. Sen sijaan vanhuus-
elikkeen rahastoidusta osasta vastaa kunkin
vapaakirjan osalta kyseessd olevan tyosuhteen
vakuuttanut eldkelaitos. Muu osa TEL:n vi-
himmadiseliketurvaa vastaavasta MEL-elidk-
keestd on TEL-, LEL-, TaEL- ja MEL-elike-
laitosten yhteiselld vastuulla.

Merimieseldkekassan osuus yhteiselld vas-
tuulla olevien eldkkeiden kustannuksista mii-
ratdan vastuunjakoperusteiden mukaisesti, joi-
den periaatteet sdilytetdadn nykyiselladn. Meri-
mieseldkekassan maksun perusteena olevat
suureet: vuosimaksu, vuosimaksun tasausosa
ja tasausrahasto mairitelladn merimieseliake-
kassan tasausperusteissa, jotka sosiaali- ja ter-
veysministerid antaa. Tarkoituksenmukaista
on, etta merimieselakekassa osallistuu vastuun-
jaon kustannuksiin samalla osuudella, milld se
osallistuisi, jos se olisi ollut jadrjestelméssd
mukana alusta asti.

Jotta merimieseldkekassa saadaan liitetyksi
vastuunjakojarjestelmidin yhdenmukaisin pe-
rustein muiden eldkelaitosten kanssa, ehdote-
taan MEL-eldkkeen saamisen ehtoja eriiltd
osin muutettavaksi. Muutokset on samalla py-
ritty toteuttamaan siten, ettd ne eivit olennai-
sesti  vaikuttaisi merimieseldkekassan ela-
kemenoon.

Samalla ehdotetaan, ettd merimieselikekas-
saa koskisi viimeisen elidkelaitoksen periaate.
Jos elikkeensaajan viimeinen tydsuhde on ol-
lut merimieseldkejarjestelmén piirissd, meri-
mieseldkekassa antaisi eldkepididtoksen koko
vksityisen tyoeldkejirjestelmin osalta ja mak-
saisi tdstd kertyneet eldkkeet.

MEL:ssa on tarkoitus siirtyd paépiirteiltddn
TEL:n periaatteiden mukaiseen tydsuhteittai-
seen elikkeenlaskentaan, samoin kuin viimeksi
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valtion eldkelain ja kunnallisten viranhaltijoi-
den ja tyontekijain elikelain soveltamiskdytan-
nossd on tehty. Kustakin ty6suhteesta kertynyt
eldkeoikeus mairitelldin tydsuhteen padtyttyd
ja eri tyOsuhteista kertyneet elikkeet lasketaan
yhteen lopullista eldkettd masrattiessi.

Flakettd voi padperiaatteen mukaan kertyd
enintddn 50 prosenttia korkeimmasta, vihin-
tddn kaksi vuotta kestineen MEL-tydsuhteen
elakepalkasta. Jos tillaista tyosuhdetta ei ole,
lasketaan edelld mainittu 50 prosentin raja
korkeimmasta MEL-elikkeen perusteena ole-
vasta palkasta.

Ennen lain voimaantuloa tapahtuneesta
MEL-palvelusta muodostetaan niin sanottu
pohjavapaakirja, kun lain voimaan tullessa
jatkunut tydsuhde piaattyy. Jos tillaista tyo-
suhdetta ¢i ole, muodostaa aikaisempi MEL-
palvelu pohjavapaakirjan, johon myéhemmin
kertynyt eldkeoikeus yhdistetaan.

Eldkepalkan harkinnanvaraista tarkistamista
koskeva sddnnos ehdotetaan muutettavaksi sa-
mansisiltoiseksi kuin TEL:n vastaava sdannos.

Myos elakkeeseen oikeuttavan palvelusajan
laskemista ehdotetaan muutettavaksi. MEL:n
mukaan eldkkeeseen oikeuttava aika lasketaan
maksukuukausina, joita laskettaessa otetaan
huomioon aika, jolta vakuutusmaksua on
maksettava mukaan lukien vuosiloman tai vas-
tikkeen korvausta vastaava aika. Yhdeltd vuo-
delta lasketaan kuitenkin enintdédn 12 kuukaut-
ta elakkeeseen oikeuttavaa aikaa.

Esityksen mukaan elikkeeseen oikeuttavaksi
palvelusajaksi luetaan kunkin tyosuhteen osal-
ta aika ty6suhteen alkamisesta tyosuhteen
paddttymiseen. Samoin kuin TEL:ssa, katsotaan
tyosuhteen alkaneen sind péivdni, jolta sen
perusteella maksettiin  ensimmaéisen kerran
palkkaa ja paidttyneen sind piivdni, jolta sen
perusteella viimeksi maksettiin palkkaa ennen
tyosuhteen katkeamista.

Eldkeoikeutta kertyy vahintddn 15 piaivaa
kestdneestd tyosuhteesta. Myos 15 pdivad lyhy-
emmistd tyosuhteista kertyy esityksen mukaan
eldkeoikeutta edellyttden, ettd paivid vuodessa
kertyy yhteensi vihintdan 15, Talloin ei edelly-
tetd, ettd kysymyksessd olevat pidiviat olisivat
kertyneet saman tyonantajan palveluksessa.

Paasddnnon mukaan MEL-eldkettd kertyy
1/6 prosenttia kuukaudelta eli kaksi prosenttia
vuodessa. Tilloin eldkkeen enimmaisméaird on
50 prosenttia elikkeen perusteena olevasta pal-
kasta, mikd saavutetaan 25 palvelusvuodessa.
Merimiehilld on kuitenkin mahdollisuus saa-

vuttaa 60 prosentin eldketaso, mikid saavute-
taan samoin kuin TEL:ssa 40 palvelusvuodes-
sa. Talloin elakekertymid kuukaudessa on 1/8
prosenttia ja vuodessa 1,5 prosenttia. Merimie-
hen elake miairaytyy sen laskutavan mukaises-
ti, mikd antaa paremman eliakkeen. Jotta titd
niin sanottua TEL-takuuelidkettd voitaisiin
kayttdd suoraan TEL:n vihimmadiseliketurvaa
vastaavana elikkeend, joka vastuunjakoa var-
ten on laskettava, esitetdian kysymyksessd ole-
vaa sdannostd muutettavaksi siten, ettd TEL-
takuueldkettd laskettaessa otetaan huomioon
vain 23 vuoden idn tdyttdmisen jilkeen palvel-
tu aika. Sen sijaan MEL:n paiasaannén mukai-
nen elikekertymi laskettaisiin edelleen siiti,
kun meripalvelu on alkanut idstd riippumatta.

Vuoden 1987 joustavan eldkeikduudistuksen
yhteydessid merimieselikelain mukaisten vapaa-
kirjaeldkkeiden karttumaa muutettiin siten, et-
td se palveluajan kymmeneltd ensimmaéiselti
vuodelta on 1,5 prosenttia vuodessa nousten
sen jédlkeen asteittain niin, ettd se 15 vuoden
meripalvelun perusteella on kaksi prosenttia.

Nyt ehdotetaan, cttd jos MEL-elike myon-
netddn vapaakirjana, eldkekertymi on 1,5 pro-
senttia vuodessa. Talla tavoin voidaan tasoit-
taa chdotettujen muutosten aiheuttamaa eli-
kemenon nousua.

Jos merimieseldkejarjestelmén piiristd pois-
joutuminen on johtunut esimerkiksi tyévoiman
supistuksesta, lomautuksesta tai muusta sellai-
sesta seikasta eiki siitd ole kulunut viittd vuot-
ta kauempaa, elidkekertyma on kuitenkin kaksi
prosenttia vuodelta edellyttden, ettd vakuute-
tun eldkeoikeus on suurelta osin kertynyt
MEL:n piirissd. Téalloin edellytetiin, ettd tyon-
tekijan eldkkeeseen oikeuttavaksi ajaksi ei
lueta elékeikddn jaljelld olevaa aikaa jostakin
muusta eldkejirjestelmasta.

Tulevan ajan pdéteikdd koskevaa sddnndsta
ehdotetaan muutettavaksi siten, ettd tulevan
ajan padteikd madrdytyisi tyontekijin synty-
méajan perusteella. TalldA muutoksella ei ole
vaikutusta niiden henkildiden eldkkeisiin, jotka
ovat syntyneet ennen 1 paivad tammikuuta
1932, Kokonaan uusien sadnndsten mukaisesti
méaidrdytyvit niiden henkildiden eldkkeet, jotka
ovat syntyneet 1 pdivand tammikuuta 1937 tai
sen jalkeen. Vuosien 1932—1936 aikana synty-
neiden osalta tulevan ajan paiteikd siirtyy
syntymdajan mukaan liukuvasti 60 vuodesta 65
vuoteen.

Fliakkeen hakijoiden oikeusturvan paranta-
miseksi ehdotetaan, ettd merimieselikekassan
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paiatoksestd valitettaisiin ensimmaiseksi
TEL:ssa tarkoitettuun elidkelautakuntaan. Sen
padtoksestd olisi valitusoikeus vakuutusoikeu-
teen.

2. Taloudelliset vaikutukset

Merimieselikekassan  liittamiselli TEL-,
LEL- ja TaEL-vastuunjakojirjestelmiin ei ole
valtiontaloudellisia vaikutuksia. Esitetyt muut
MEL:n muutokset kasvattavat elidkemenoa ar-
violta 0,3 miljoonaa markkaa vuonna 1991.
Suurimmillaan kasvu on vuonna 1994, jolloin
se on noin 0,7 miljoonaa markkaa. Tamin
jalkeen uudistuksen menoja lisddavd vaikutus

alkaa pienentyid ja vuodesta 1998 alkaen muu-
tokset viahentdvit elikemenoa. Vaikutus val-
tion osuuteen on kolmannes edelld esitetyisti
markkamaédrista.

Vastuunjakojirjestelméiin liittiminen vihen-
tdd merimieseldkekassan menoja vuonna 1991
noin 20 miljoonalla markalla ja sen jilkeen
vuosittain noin 30 miljoonalla markalla. Liitty-
minen lisdd vastaavilla markkamadidrilld vas-
tuunjakojirjestelmdn muiden osapuolten eli-
kekustannuksia. Myds keskipitkilld aikavéalilla
vaikutus on samansuuntainen. Pitkidn aikavi-
lin kuluessa vaikutuksen suuruus riippuu siiti,
miten merenkulkuelinkeinon palkkasumma ke-
hittyy suhteessa TEL-, LEL- ja TaEL-alojen
palkkasummaan.

YKSITYISKOHTAISET PERUSTELUT

1. Lakiehdotusten perustelut
1.1. Merimieselikelaki

2 §. Pykildssd sdddetddn viimeisen laitoksen
periaatteesta vastaavasta eldkelaitoksesta, joka
antaa elikkeenhakijalle elakepaatoksen ja huo-
lehtii elikkeen maksamisesta. Samansisaltoi-
nen sainnds on myods muissa tydeldkelaeissa.

3 §. Voimassa olevan lain mukaan vakuutus-
maksu méaéritddn sadasosina tyontekijan aluk-
sella saamasta tulosta. Kun sekd tyonantaja
ettd tyontekijd vhtalaisesti osallistuvat vakuu-
tusmaksun maksamiseen, tarkoittaa timi kay-
tAnnossd sitd, ettd vakuutusmaksun korotus
yhteensi voi pienimmillddn olla kaksi prosent-
tivksikkod. Nyt ehdotetaan pykaldn 1 moment-
tia muutettavaksi siten, ettd vakuutusmaksu
voitaisiin vahvistaa tuhannesosina tyontekijan
palkasta, jolloin vakuutusmaksua voitaisiin
korottaa pienemmissakin kuin kahden prosen-
tin erissa.

Pykildan 5 momenttiin on lisatty elakekassan
vastuuvelan madraytymistd koskevat sdannok-
set.

3 a §. Pykild sisidltdd vastaavat sddnnokset
vastuunjaosta, jotka ovat voimassa TEL-,
LEL- ja TaFEL-jarjestelmissd. Pédaperiaatteen
mukaan merimieselikekassa vastaa yksin
MEL:n mukaisesta eldkkeestd siltd osin kuin
elike ylittdda TEL:n vdhimmdisturvaa vastaa-

van maardn. TEL:n vahimmadiseldketurvaa
vastaavasta eldkkeen osasta merimieseldkekas-
sa vastaa osin yksin, osin muiden edelld mai-
nittujen laitosten kanssa. Vastaavasti meri-
mieseldkekassa osallistuu niiden TEL-, LEL- ja
TaEL-eldkkeiden kustannuksiin, jotka eivit
ole muun elidkelaitoksen yksin kustannettavia.
Sosiaali- ja terveysministeri® antaa ohjeet
TEL:n vihimmadiseldketurvaa vastaavan MEL-
elakkeen osan laskemiseksi. Sosiaali- ja ter-
veysministeritlle annettaisiin myds yleisvaltuu-
tus antaa tarkempia sdannoksid timin pykalan
soveltamisesta.

4 §. Valtion osuus merimieselikekassan me-
noista sdilyy uudistuksessa ennallaan. Valtio
on velvollinen suorittamaan elidkekassalle kol-
manneksen MEL:n mukaisesti maksetuista
elakkeistd riippumatta siitd, mika eldkelaitos
on maksamisesta huolehtinut. Niin ollen ela-
kekassan liittdminen tyoeldkkeiden yhteiseen
vastuunjakojiarjestelmiaan ei vaikuta elikekas-
salle suoritettavaan valtionosuuteen.

Pykdlan 2 momenttiin on otettu siadnnods
valtionosuuden ennakkomaksusta. Taméinkal-
tainen ennakkokorvausjirjestelmi on olemassa
myds yrittdjien eldkejérjestelmissd ja kansan-
eldkejarjestelmassa. Asetuksella annettaisiin
tarkemmat sdannodkset ennakkomaksusta,

7 §. Pykdlaan on lisatty tyonantajan vakuu-
tusmaksujen tilityksen laiminlyontid koskevan
sddnnoksen yhteyteen maininta lain 1 §:ssd
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tarkoitetun suomalaisen yhtion antamasta si-
toumuksesta ja sen velvoittavasta vaikutukses-
ta. Talloin voidaan sitoumuksen antaneelle
suomalaiselle yhtislle méaaratd vakuutusmaksu
yhtion ulkomaisen tytdryhtion omistamalla
aluksella tyotd tekevdn suomalaisen tyonteki-
jdn osalta.

8 §. Pykilaan on lisdatty sddnnds siitid, ettd
vakuutusmaksulle maksettava viivastyskorko
on vakuutusmaksun ohella ulosotettavissa niin
kuin verojen ja maksujen perimisestd ulosotto-
toimin annetussa laissa (367/61) on sadadetty.
Pykédladn on myos lisdtty mahdollisuus ulos-
mitata vakuutusmaksu viivastyskorkoineen il-
man tucmiota ja paidtostd 1 §:ssd tarkoitetun
sitoumuksen antaneelta siten kuin muutkin
elakekassan vakuutusmaksusaatavat.

10 §. Pykild ehdotetaan kumottavaksi, kos-
ka valtion osuuden suorittamisesta sdddetdin
kokonaisuudessaan lain 4 §:ssi.

11 §. Pykildn 1 momentissa sdddetddn eldk-
keeseen oikeuttavan palveluajan laskemisesta.
Merimieseldkelain mukaan eldkkeeseen oikeut-
tava aika on madritelty maksukuukausina, joi-
ta laskettaessa otetaan huomioon se aika, jolta
vakuutusmaksua on maksettava. Talldin ote-
taan huomioon myds vuosiloma sekid aika,
jonka perusteella vuosiloman, vastikkeen tai
muun niihin verrattavan etuuden korvaus tyo-
suhteen paattyessd suoritetaan. Nyt ehdote-
taan, ettd myds MEL:ssa siirrytddn tyosuhteit-
taiseen elikkeen laskentaan, jolloin elikkee-
seen oikeuttavaa aikaa kertyisi kustakin tyo-
suhteesta erikseen tyOsuhteen alkamisesta sen
padttymiseen. Pykialassd mdédritellddn myds
ajankohta, jolloin tyosuhde katsotaan paitty-
neeksi.

Pykaldn 2 momenttiin on lisdtty muissa tyo-
eldkelaeissa olevaa periaatetta vastaava sain-
nos, ettd tyosuhde ei keskeydy yrityksen omis-
tajan tai haltijan vaihtumisen johdosta.

Merenkulussa on perinteisesti toiminut huo-
mattava méird lomittajia ja muita viliaikaisia
tyontekijoitd, jotka ovat tydsuhteessa eri va-
rustamoihin aina muutaman pdaivin taikka
matkan kerrallaan. Sen estdmiseksi, ettid tdllai-
set tyontekijiat joutuisivat nykyistd huonom-
paan asemaan, on pykildn 3 momenttiin lisitty
sdannos, jonka mukaan tillainen tyoé on eldk-
keeseen oikeuttavaa. Saman kalenterivuoden
aikana olleiden alle 15 paivan tyOsuhteiden
katsotaan tilloéin muodostavan yhden tyosuh-
teen.

Pykalan 4 momenttiin on lisatty tyéeidkejar-
jestelméssa vakiintuneen kdytinnon mukainen
sdannos, jonka mukaan asevelvollisena suori-
tettua palvelusta vakinaisessa viessd ei lueta
tyosuhteen jatkumisaikaan.

Pykildn 5 momentti sisdltdd voimassa ole-
vassa 2 momentissa olevan niin sanotun rajoi-
tussddnnoksen. Momenttien jdrjestystd on
muutettu lahinnd teknisistd syista.

12 §. Pykildn 1 momenttiin on kirjattu se
elikejarjestelmin periaate, jonka mukaan tyo-
td4, joka on tehty aikana, jolta tyontekija saa
sellaista eldkettd, jonka madriassid on laskettu
elikkeeseen oikeuttavaksi ajaksi eldkeikdin
jaljellda oleva aika, ei oteta huomioon eldkkee-
seen oikeuttavana.

Pykialan 2 momenttiin on kirjattu elikkeen
karttumisen pdittyminen siten, ettei 65 vuoden
ian tdyttimisen jidlkeen palveltua aikaa oteta
elikkeen madrad lisidvanid huomioon. Tarkoi-
tuksenmukaista ei ole myo6skain, ettd henkilon
tayttdessd merimieseldkelain 14 §:ssd tarkoite-
tun alemman eldkeidn, hdn voisi kartuttaa
eldkettddn jdamailla tdmin idn jalkeisend aika-
na toihin. Sen sijaan tdllainen tydnteko antaa
oikeuden 22 §:ssd tarkoitettuun lykkayskoro-
tukseen.

Pykdlan 3 momentissa on nykyisen 1 mo-
mentin sdinnokset niin sanotun tulevan ajan
eli sen ajan laskemisesta, joka otetaan huo-
mioon madriteltdessd eldkeidn saavuttamiseen
jdljella olevaa aikaa tai sitd vastaavaa ansiota.
Momentin sisidlté on entinen. Myo6s 4—6 mo-
mentit ovat sisalloltadn entisid. Niiden jarjes-
tystd on vain lakiteknisesti vaihdettu.

13 §. Pyk#la ehdotetaan kumottavaksi tar-
peettomana, koska sama sddnngs sisdltyy
12 §:n 2 momenttiin.

14 §. Pykildn sadnndkset vanhuuseldkkeen
maardytymisesti ovat periaatteessa ennallaan.
Sen 2 momentista on kuitenkin poistettu mai-
ninta lisdeldketurvan mukaisesta vakuutukses-
ta.

15 ¢ §. Pykaldn 6 momenttia on tarkennettu
sanamuodoltaan, koska siitd on poistettu mai-
ninta takaisinperinnista.

16 §. Pykalassd saadetdian elakkeen karttu-
misesta ja elakepalkasta. Elikkeen maard on
jokaiselta tédydeltd eldkkeeseen oikeuttavalta
palvelusajan kuukaudelta 1/6 prosenttia, jos
viimeisen tyosuhteen eldketurva mairaytyy me-
rimieseldkelain mukaisesti.

Pykéldn 2 momentin mukainen eldkepalkka
poikkeaa laskutavaltaan tyontekijain eldkelain
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mukaisesta elakepalkasta. Merimiestoimen eri-
koislaadun huomioon ottaen on tarkoituksen-
mukaista, ettd elakkeen perustana oleva palkka
madratddn enintdan neljan viimeisen kalenteri-
vuoden keskimadrdisistd ansioista. Asetuksella
tullaan tarkemmin sdidtiméan eliakkeen perus-
teena olevan palkan laskemisesta.

Pykidlan 4 momentiksi on lisdtty sddnnos,
jossa on nykyisen 2 momentin tarkoittama
mahdollisuus eldkepalkan harkinnanvaraisesta
tarkistamisesta. Sdannds mahdollisuudesta pal-
kan tarkistamiseen on samansisdltéinen kuin
yleensa tyoeldkejarjestelméssa.

Pykidldn 5 momentiksi on lisdtty muuhun
tyoeldkejarjestelmidn ehdotettu sddnnds mah-
dollisuudesta eldkepalkan korjaamiseen 1 péi-
vastd tammikuuta 1991 lukien niisséd tapauksis-
sa, joissa palkaton aitiys- tai vanhempainloma
taikka hoitovapaa on vaikuttanut elikepalkkaa
pienentivaésti.

17 §. Pykéldssa sdadetddn vapaakirjan méai-
raytymisestda. Jos henkilén viimeinen tyosuhde
ei ole vakuutettu merimieseldkelain mukaisesti,
elikkeen méidrd on kultakin taydeltd elikkee-
seen oikeuttavalta palvelusajan kuukaudelta
1/8 prosenttia. Jos kuitenkin tydntekijan tyo-
suhde on péittynyt lain 14 a §:ssd tarkoitetuis-
ta tuotannollisista syistd tai tydvoiman supista-
misesta johtuen ja hidnen piiasiallinen ela-
keturvansa tulee vapaakirjoina merimieseldke-
jarjestelmistd, hédnen elikkeensid méérd on 1/6
prosenttia kultakin elikkeeseen oikeuttavalta
palvelusajan kuukaudelta. Talloin kuitenkin
edellytetadn, ettd tyontekijan eldkkeeseen oi-
keuttavaksi ajaksi ei lueta elidkeikdédn jaljelld
olevaa aikaa jostakin muusta eldkejérjestel-
maista.

Pykidlan 5 momentissa todetaan viimeisen
elakelaitoksen periaatteen mukaisesti, ettd
tyontekijan eldketurva méaraytyy jokaisen tyo-
suhteen osalta viimeiseen tyosuhteeseen liitty-
vien ehtojen mukaisesti. Jos tyontekijan vii-
meinen tyosuhde on tyontekijiin eldkelain,
maatalousyrittdjien elidkelain tai yrittdjien ela-
kelain piirissd ja tyontekijalla on tédssad tyosuh-
teessa alempi eldkeikd kuin 65 vuotta, mydnne-
tdan merimieseldkelain mukainen vapaakirja-
elike muunnettuna siten, ettd alkuperdinen
padoma-arvo sailyy. Vapaakirjan ehdot vahvis-
taa sosiaali- ja terveysministerio.

17 a §. Pykila vastaa tyoeldkelakeihin 1 péi-
viand tammikuuta 1991 voimaan tulevaksi eh-
dotettua mahdollisuutta tydsuhteen selvittami-
sestd ennen elikkeen madrdytymistd. Saannok-
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sen tarkoituksena on nopeuttaa ja helpottaa
elikkeen laskemista silloin, kun elidke tulee
myonnettdviksi. Eldkekassan on annettava
pdatos tdmin tyosuhteen eldkkeeseen oikeutta-
vasta palveluajasta ja elikkeen perusteena ole-
vasta palkasta. Tahdn pditokseen saa tyonteki-
Ja hakea muutosta siten kuin 59 §:ssd on sdi-
detty.

20 §. Sdannoksen tarkoituksena on méidritel-
14 merimieseldkelain mukaisen elikkeen karttu-
misen tavoitetaso. TAmad méiriteltiisiin kor-
keimmasta sellaisen tyosuhteen elikkeen perus-
teena olevasta palkasta, joka on jatkunut vi-
hintddn kaksi vuotta. Jos elike lasketaan 1/6
prosentin kertymdilld kuukautta kohden, voi
merimieseldke olla enintdin 50 prosenttia edel-
14 mainitusta palkasta. Jos eldke olisi kuitenkin
madrdytynyt 1/8 prosentin kertymalla kuu-
kautta kohden, eldke olisi enintddn 60 prosent-
tia sanotusta palkasta.

22 §. Jos tyontekijd ei hae eldkettd tdytties-
saan laissa sdddetyn eldkeian, maksetaan hi-
nen elakkeeseensd Iykkdyskorotusta, jonka
maard on yksi prosentti jokaiselta kuukaudel-
ta, jolla elikkeen alkaminen lykkddntyy. Sddn-
noksen sisdltdé noudattelee TEL:n vastaavaa
sdannostd. Pykidlan 3 momenttiin on lisdtty
saannos elakkeen kertasuorituksesta, joka
madrdytyy TEL:n 19 b §:n 4 momentin mukai-
sesti.

22 a §. TEL:n mukaan elidkettd karttuu 1,5
prosenttia vuodelta. TEL:n mukainen elike voi
nousta 60 prosenttiin palkasta, miki taso saa-
vutetaan 40 vuodessa. Pykilidssd taataan myos
merimiehille vahintdin TEL:n mukainen eli-
ketaso. Merimichen elike lasketaan seki
MEL:n padsddnndn mukaan kahden prosentin
vuotuisella karttumalla, jolloin tavoitetaso on
50 prosenttia, ettd TEL:n mukaisella karttu-
malla, jolloin tavoitetaso on 60 prosenttia.
Laskutapa médrdaytyy sen mukaan, kumpi an-
taa merimiehelle paremman lopputuloksen.
Eldkeprosentti kasvaa yli 50:n silloin, kun
merimies voi laskea hyvikseen yli 400 meripal-
velukuukautta. Kéaytettdessi TEL:n mukaista
laskutapaa otetaan huomioon tydssidoloaika
tyontekijan taytettyd 23 vuotta enintddn
MEL:n 14 §:n 1 momentin mukaisen eldkeidn
tayttamiseen saakka.

23 §. Pykalddn on lisdtty sdannds tyokyvyt-
tomyyseldkkeen muuttumisesta vanhuuseldk-
keeksi. Tyokyvyttomyyselake muuttuu van-
huuseldkkeeksi  eldkkeensaajan  tdyttdessd
MEL:n 14 §:n 1 momentin mukaisen elidkeidn,
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mikid vastaa sitd ikdd, johon tyokyvyttomyys-
eldkkeissd eldkeikadn jaljella oleva aika laske-
taan. Pykdldn 3 momenttiin on lisdtty sddnnos,
jonka mukaan MEL:n mukainen tyokyvytto-
myyseldke muutetaan osaelikkeeksi. Samaa
mahdollisuutta sditelee my6s 4 momentti.

24 §. Pykilaan on lisdtty sdadnnés mahdolli-
suudesta eldkkeen keskeyttdmiseen niissd ta-
pauksissa, joissa tyontekija kieltdytyy tervey-
dentilansa parantamiseksi asianmukaisesta hoi-
dosta tai kuntoutuksesta.

25 §. Pykdlan 3 momentti ehdotetaan ku-
mottavaksi tarpeettomana, koska saannos kun-
toutuksesta on ehdotettu lisattaviksi 24 §:44n.

28 §. Pykidlin 7 ja 8 momenttiin on tehty
teknisind muutoksina tyokyvyttomyyselidkkeen
takautuvaa maksua koskevat tarkennukset.

31 §. Pykdldd on muutettu tdydentdmaélld
sitd eldkkeensaajan ilmoittamisvelvollisuudella
eldkkeeseen vaikuttavien olosuhteiden muuttu-
essa. Sadnnokset ovat tarpeellisia etenkin yksi-
lollisen varhaiselikkeen ja tyokyvyttomyys-
elakkeen osalta, joissa eldkeaikaiselle tyosken-
telylle on asetettu selkedt rajat. Vastaavista
syistd myoOs tyonantajalta voitaisiin vaatia tar-
vittavat tiedot.

32 §. Muun tydeldkkeen tavoin myoés MEL:n
mukainen elike ehdotetaan maksettavaksi van-
keusrangaistuksen ajalta, mistd syystd pykala
ehdotetaan kumottavaksi tarpeettomana.

33 §. Pykalassa saddetadn aiheettomasti
maksetun etuuden takaisinperinnidsti. Paa-
sadntond on, ettd jos etuutta on maksettu
liikkaa tyontekijan vilpillisen menettelyn joh-
dosta, aiheettomasti maksettu etu on perittdva
takaisin. Laissa on annettu my6s mahdollisuus
kuitata takaisinperittivd méaird vastaisista eli-
ke-eristd. Vahimmaiistoimeentulon turvaami-
seksi on lakiin kuitenkin lisédtty sddnnos eldk-
keestd kerrallaan kuitattavasta osuudesta, joka
olisi enintddn 1/6 ennakonpidétyksen jilkeen
maksettavasta elikkeestd.

34 §. Pykild takaisinperinnistd ehdotetaan
kumottavaksi tarpeettomana, koska siitd sai-
detadn 33 §:ssi.

34 a ja 34 b §. Pykilit ehdotetaan kumotta-
viksi tarpeettomina. Niissd sddnnoksissd mai-
ritelty lisdeldketurva on osoittautunut tarpeet-
tomaksi muun muassa merenkulun muun tygo-
eldketurvan tasoa parempien etuuksien johdos-
ta.

43 §. Pykildn 1 momenttiin on tehty 1dhinni
tekninen tarkistus sen johdosta, ettd merenku-

lun asiat ovat siirtyneet kauppa- ja teollisuus-
ministeriostd lilkkenneministerioon.

59 §. Merimieseldikekassan padtdksiin hae-
taan nykyisin muutosta ainoastaan vakuutus-
oikeudelta. Nyt ehdotetaan, ettd muun tyoGeli-
kejdrjestelmidn tavoin merimieseldkeasioissa
olisi kaksi muutoksenhakuastetta.

Sdannoksen mukaan ensimmaiseksi muutok-
senhakuasteeksi merimieseldkekassan paatok-
siin tulisi muun tyoeldkejirjestelmidn kanssa
yhteinen eldkelautakunta. Toisena ja samalla
viimeisend muutoksenhakuasteena olisi vakuu-
tusoikeus. Taten merimieseldkejirjestelmin
muutoksenhaku vastaisi muun tyoeldkejarjes-
telmidn muutoksenhakua. Valitusmenettely on
kirjallista ja valitus on tehtdvd 30 pdivin kulu-
essa paitdoksen antamisesta.

Valittajan katsottaisiin saaneen paidtoksesti
tiedon seitsemintend pdivani sen jilkeen, kun
paatos on eldkekassasta postitettu valittajan
ilmoittamaan osoitteeseen.

59 a §. Pykidla mahdollistaa niin sanotun
perusvalituksen tekemisen eldkelautakuntaan
kahden vuoden kuluessa MEL:n mukaisen va-
kuutusmaksun maksuunpanosta.

Pykildan 2 momentin mukaan elidkelautakun-
nan paiatoksestd valitettaisiin vakuutusoikeu-
teen, joka olisi merimieseldkeasioissa viimeinen
muutoksenhakuaste.

61 §. Pykildn 1 momentti sisdltdd sddnnok-
sen, jonka perusteella vakuutusoikeus voi pois-
taa merimieseldkekassan tai elidkelautakunnan
paiatoksen, jos se perustuu vAdrdin tai puut-
teelliseen selvitykseen tai ilmeisesti on lain
vastainen. Pykidldn 1 momenttiin on muutoin
tehty ldhinnd sanonnallisia muutoksia.

Yleisten hallinnollisten ja oikeudellisten peri-
aatteiden mukaisesti elakekassa voi aina kisi-
telld aikaisemmin ratkaisemansa eldkeasian tai
vakuutusmaksuasian uudelleen, jos uusi ratkai-
su on edunsaajalle myonteinen. Sainnds tyo-
kyvyttomyyseldkkeen lakkauttamisesta tai
muuttamisesta osaelidkkeeksi sen johdosta, ettd
eldakkeen saaja on osittain tai kokonaan kun-
toutunut, ehdotetaan poistettavaksi momentis-
ta tarpeettomana.

Pykidlan 3 momentti, joka siitelee takaisin-
perintdd, ehdotetaan tdssa yhteydessd kumotta-
vaksi tarpeettomana.

63 b §. Sadnnss sisdltdd merimieseldkekas-
san pditoksen tadytdntdonpanokelpoisuutta
koskevan madritelméin.

Voimaantulosddnnos. Laki ehdotetaan tule-
maan voimaan 1 pidivani tammikuuta 1991. Se
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koskisi sellaisia eldkkeitd, joissa oikeus eliak-
keeseen perustuu lain voimassa ollessa sattu-
neeseen eliketapahtumaan. Vastuunjakojirjes-
telmdid koskevat sdannokset ulottuisivat kui-
tenkin myos sellaisiin eldkkeisiin, jotka perus-
tuvat ennen lain voimaantuloa sattuneeseen
eliketapahtumaan. Téstd on sdddetty voimaan-
tulosddnnoksen 3 momentissa.

Voimaantulosddnnoksen 4 ja 5 momentissa
sdddetadn vapaakirjan laskemisesta niissd ta-
pauksissa, joissa tydsuhde jatkuu lain voimaan
tullessa. Ennen lain voimaantuloa ansaitut
maksu- ja purjehduskuukaudet luetaan eldk-
keeseen oikeuttavaksi ajaksi ottamalla ne huo-
mioon tyosuhteessa, joka ensimmaiseksi pdat-
tyy lain voimaantulon jalkeen. Jos neljdin
viimeiseen kalenterivuoteen sisidltyy palveluai-
kaa myos ennen lain voimaantuloa, elidkkeen
perusteena oleva palkka lasketaan ottamalla
huomioon kysymyksessad olevilta vuosilta koko
vuoden MEL:n mukainen ansio riippumatta
siitd, monestako tyosuhteesta ansio on saatu.
Talld tavoin laskettua elakeoikeutta kisitellddn
erdinlaisena pohjavapaakirjana, johon lopul-
lista eldkettd laskettaessa myShemmait tyGsuh-
teittain madaraytyvit elikkeen osat yhdistetddn.

Merimieseldkelain vuonna 1987 voimaan tul-
leen eldkeikduudistuksen yhteydessi saidettiin,
ettd vapaakirjan karttuma tyontekijalld, jolla
on elikkeeseen oikeuttavaa aikaa enintdidn 10
vuotta, on 1/8 prosenttia elikkeen perusteena
olevasta palkasta. Jos tyontekijalla oli elikkee-
seen oikeuttavaa aikaa enemmin kuin 10 vuot-
ta, muuttui elikekarttuma asteittain 1/8 pro-
sentista kuukautta kohti 1/6 prosenttiin, min-
k4 tason tyontekijd saavutti silloin, kun hinel-
14 oli eldkkeeseen oikeuttavaa aikaa vdhintdan
15 vuotta. Sadnndksen 6 momentti turvaa en-
nen lain voimaantuloa ansaitun vapaakirjan
sdilymisen lain voimaantuloon asti vihintdédn
1/6 prosentin tasoisena. Talld estetdin samalla
myos eldkelaskelman liikka monimutkaistumi-
nen sen johdosta, ettd tyontekijille karttuisi
eldketurvaa usean erilaisen karttuman mukaan.

Saannoksen 7 momentissa on sdddetty siitd
merimieseldkejirjestelmin vastuunjakoon liit-
tamisen mahdollistavasta muutoksesta, jonka
mukaan tyokyvyttomyyseldkkeissd elakeikdian
jiljelld olevan ajan laskeminen ei riipu eld-
ketapahtuman ajankohdasta, vaan tyontekijan
syntymaajasta.

Sadannoksen 8 momentin mukaan 14 §:n 1 ja
2 momenttia sovellettaessa otetaan huomioon

vuonna 1987 toteutetun eldkeikdmuutoksen
voimaantulosdidnnos.

Saanndksen 9 momentin tarkoituksena on
michiston eldkeikduudistuksen siirtymikauden
aikana, vuosina 1992—2001, taata normaali
elakekertymé alle 65-vuotiaana tehdystd tyos-
td, vaikka tyontekija olisi jo tayttdnyt MEL:n
14 §:n 1 momentin mukaisen alemman eld-
keidn. Tama vaikuttaa parantavasti niiden hen-
kiloiden eldketurvaan, jotka ovat vasta myo-
haiselld ialla aloittaneet meripalvelun ja joiden
eldke muodostuisi niin pieneksi, ettd lykkiys-
korotus ei antaisi normaalia eldkekertymii
vastaavaa eldketurvaa.

Sadnnodksen 10 momenttiin on lisdtty suoja-
sdannods, jonka tehtdviand on varmistaa eld-
ketason pysyminen kohtuullisena niissd 22
a §:std johtuvissa yksittdistapauksissa, joissa
alle 23-vuotiaana palvellun ajan jidttidminen
ottamatta huomioon aiheuttaisi eldketurvan
huononemista aikaisemmin voimassa olleeseen
lakiin verrattuna.

Saannoksen 11 ja 12 momentti liittyvit eldk-
keen perusteena olevan palkan laskemiseen
tapauksissa, joissa on kysymys &itiys- ja van-
hempainlomasta ja hoitovapaasta, sekd tyo-
suhteen rekisterdintiin liittyviin lainmuutok-
siin. :

1.2. Tyontekijain elikelaki

3 §. Pykaldssa sdddetdadn tyontekijdin ela-
kelain mukaisen elikkeen muuttamisesta va-
paakirjaksi. Siihen on tehty merimieselikelain
muuttamisesta aiheutuvat muutokset sen joh-
dosta, ettd merimieselikejirjesteimissi aletaan
noudattaa viimeisen laitoksen periaatetta.

10 a §. Pykdlan mukaan asetuksella sdidde-
tadn, miki elidkelaitos antaisi eldkettd koske-
van paiatoksen ja maksaisi elikkeen viimeisen
eldkelaitoksen periaatteen mukaisesti.

12 §. Pykéldin on tehty merimieseldkejdrjes-
telmdd hoitavan merimieselikekassan liittdmi-
sestd TEL:n vastuunjakojirjestelméin aiheutu-
vat muutokset.

1.3. Lyhytaikaisissa tyosihteissa olevien
tyontekijiin elikelaki

2 a §. Pykidlan mukaan asetuksella siaide-
taan, mika eldkelaitos antaisi elidkettd koske-
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van pidiatoksen ja maksaisi elikkeen viimeisen
elikelaitoksen periaatteen mukaisesti.

9 §. LEL:iin ehdotetaan tehtidviksi vastaavat
TEL:iin chdotetut muutokset jotka johtuvat
merimieseldkejdrjestelmédd hoitavan merimies-
elikekassan liittimisestd TEL:n vastuunjako-
jarjestelmddn sekd sddnndkset viimeisen eld-
kelaitoksen periaatteen soveltamisesta.

1.4. Maatalousyrittijien elikelaki

16 a §. Asetuksella annettaisiin sdannokset,
mikd on viimeisen eldkelaitoksen periaatteen
mukainen eldkelaitos.

1.5. Yrittajien eliikelaki

2 a §. Asetuksella annettaisiin sddnnokset,

miki on viimeisen elikelaitoksen periaatteen
mukainen elidkelaitos.

2. Voimaantulo

Lait ehdotetaan tulemaan voimaan 1 pdiva-
nd tammikuuta 1991. Ne koskisivat sellaisia
elakkeitd, joissa oikeus elikkeeseen perustuu
lain voimassa ollessa sattuneeseen eldketapah-
tumaan. Vastuunjakojirjestelmdsd koskevat
sddnnokset ulottuisivat kuitenkin myos sellai-
siin eldkkeisiin, jotka perustuvat ennen lakien
voimaantuloa sattuneeseen eldketapahtumaan.

Edella esitetyn perusteella annetaan Edus-
kunnan hyvéksyttaviksi seuraavat lakiehdotuk-
set:
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Laki

merimieselikelain muuttamisesta

Eduskunnan paitéksen mukaisesti

kumotaan 26 pdivina tammikuuta 1956 annetun merimieseldkelain (72/56) 10 ja 13 §, 25 §:n 3
momentti, 32 ja 34 §, 34 a §:n edella oleva luvun otsikko sekd 34 a ja 34 b §,

sellaisina kuin niistd ovat 13 § 30 pdivdna joulukuuta 1966 annetussa laissa (739/66) ja 34 a §:n
edelld oleva luvun otsikko sekd 34 a ja 34 b § 18 paivana huhtikuuta 1980 annetussa laissa
(280/80),

muutetaan 3 §:n 1 momentti, 4, 7, 8 ja 11 §, 11 §:n edelld oleva otsikko, 12 §, 14 §:n 1—3
momentti, 15 e §:n 6 momentti, 16 §:n 1 ja 2 momentti, 17 §:n 3 ja 4 momentti, 20 §:n 1
momentti, 22 §:n 1 ja 3 momentti, 22 a §, 23 §:n 1 momentti, 24 §, 28 §:n 7 ja 8 momentti, 31 ja
33 §, 43 §:n 1 momentti, 59, 59 a ja 61§,

sellaisina kuin niistd ovat 3 §:n 1 momentti ja 4 § mainitussa 18 paivdnd huhtikuuta 1980
annetussa laissa, 7 §, 14 §:n 1-—3 momentti, 17 §:n 3 ja 4 momentti, 23 §:n 1 momentti ja 59 a §
31 pidivdand joulukuuta 1986 annetussa laissa (1038/86), 8 § muutettuna 9 pdivénd tammikuuta
1981 ja 31 paivdnd joulukuuta 1985 annetuilla laeilla (1/81 ja 1122/85) sekd mainitulla 31
pdividnd joulukuuta 1986 annetulla lailla, 11 § ja 16 §:n 1 momentti mainitussa 9 paivani
tammikuuta 1981 annetussa laissa, 12 § osittain muutettuna mainitulla 31 piivand joulukuuta
1985 annetulla lailla ja 29 piivdnd joulukuuta 1988 annetulla lailla (1327/88), 15¢e §:n 6
momentti 18 pdivdnd tammikuuta 1985 annetussa laissa (52/85), 16 §:n 2 momentti 11 pAivini
joulukuuta 1970 annetussa laissa (768/70), 20 § 18 paivana kesdkuuta 1971 annetussa laissa
(504/71), 22 §:n 1 momentti ja 24 § mainitussa 30 pdivdnd joulukuuta 1966 annetussa laissa,
22 §:n 3 momentti muutettuna mainitulla 11 péivand joulukuuta 1970 ja 31 pdiviani joulukuuta
1986 annectuilla laeilla, 22 a § 23 pdivianid kesdkuuta 1975 annetussa laissa (493/75), 28 §:n 7 ja 8
momentti 26 pidivdnd kesdkuuta 1981 annetussa laissa (476/81) sekd 59 § osittain muutettuna
mainitulla 31 pidivani joulukuuta 1986 annetulla lailla, ja

lisdtddn 2 §:44n uusi 2 momentti, 3 §:44n, sellaisena kuin se on osittain muutettuna mainitulla
18 paivand huhtikuuta 1980 annetulla lailla, uusi 5 momentti, lakiin uusi 3 a, 17 a ja 63 b §,
16 §:44n, sellaisena kuin se on muutettuna mainituilla 11 pdivdand joulukuuta 1970, 9 pdivdni
tammikuuta 1981 ja 31 pdivdnid joulukuuta 1986 annetuilla lacilla, uusi 4 ja 5 momentti,
17 §:a4n, sellaisena kuin se on viimeksi mainitussa laissa, uusi 5 ja 6 momentti sekd 23 §:44n,
sellaisena kuin se on viimeksi mainitussa laissa, uusi 3 ja 4 momentti seuraavasti:

Asetuksella sdddetddn, mikd tyontekijdin
eldkelain (395/61) 8 §:n 4 momentin 1, 2 ja
10—13 kohdassa mainittujen lakien mukaisesta
eliketurvasta huolehtivista elikelaitoksista rat-
kaisee clikehakemuksen sekd huolehtii elak-
keen maksamisesta ja cldkkeeseen liittyvistd
muista elikelaitoksen tehtavistd, kun tyonteki-
ja on ollut my6s muussa kuin tdmén lain
alaisessa tyOsuhteessa tai toiminut yrittdjani.

2 Luku.
Elikekassalle suoritettavat maksut

3§

Vakuutettu ja hinen tydnantajansa ovat

kumpikin velvolliset suorittamaan saman suu-
ruisen vakuutusmaksun merimieselikekassalle.
Vakuutusmaksu, jonka sosiaali- ja terveysmi-
nisteri® vahvistaa, on madrattavd tuhannes-
osissa vakuutetun aluksella saamasta tulosta.
Elikekassan on kirjattava sosiaali- ja ter-
veysministerién vahvistamien perusteiden mu-
kaisesti vastuuvelkana tdmin lain mukaisen
eldketurvan jarjestamisestd johtuvien tulevien
menojen peittdmiseen tarvittavat varat sithen
madrddn asti, johon kassan ne tulot, joita ei
ole kiytettivd muihin tarkoituksiin, riittévét
mainittujen menojen peittimiseen,

3ag§
Tamidn lain mukaisesta eldkkeestd vastaa
elikekassa yksin siltd osin kuin eldke ylittaa
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tyontekijain eldkelain vihimmaiiseldketurvaa
vastaavan mdiiran.

Tamin lain mukaisen elikkeen tyontekijdin
eldkelain vahimmaiseldketurvaa vastaavasta
osasta elikekassa on vastuussa seuraavasti:

1) vanhuuseldkkeestd tyontekijdlle, joka 1
péiviand heindkuuta 1962 ei ollut tayttinyt 50
vuotta, siltd osin kuin se perustuu palvelusai-
kaan ennen sita kalenterivuotta, jona tyonteki-
ja tayttaad 55 vuotta, eldkekassa on vastuussa
madristd, joka vastaa sosiaali- ja terveysminis-
terion vahvistamien yleisten perusteiden mu-
kaan laskettua elikevastuuta; lisdksi eldkekas-
sa on vastuussa siitd eldkkeen maaristia, joka
sosiaali- ja terveysministerién vahvistamien pe-
rusteiden mukaan on erikseen siirretty eli-
kekassan vastuulla olevaan eldkkeen osaan ti-
mén osan arvon siilyvyyden tukemiseksi;

2) tyokyvyttomyyselidkkeestd, joka on myon-
netty 12 §:n 3 momenttia soveltaen, sellaisen
tyottomyyseldkkeen maaran 30/100:sta, joka
on myonnetty 12 §:n 3 momenttia soveltaen,
sekd myohemmin kuin vuonna 1970 kuolleen
edunjattdjan jalkeen suoritettavasta perhe-
elakkeestd, jonka perusteena on edunjittdjin
12 §:n 3 momenttia soveltaen laskettu tyoky-
vyttomyyselike, siltd osin kuin sitd on makset-
tu ajalta ennen sen kuukauden padttymista,
jona edunjittdji olisi saavuttanut elidkeidn,
ndihin eldkkeisiin luettuina myés tyontekijdin
elakelain ja lyhytaikaisissa tyosuhteissa olevien
tyontekijiin eldkelain (134/62) perusteella saa-
tavat elikkeen osat, mutta ei 15 d §:n mukaista
korotusta eikd 18 §:n perusteella elikkeen al-
kamisen, tyottomyyselikkeen osalta kuitenkin
15 e §:ssd tarkoitetun tyottémaiksi joutumispéi-
vén, jdlkeen annettuja korotuksia, vastaa yksin
eldkekassa; sekd

3) muista vanhuus-, tyokyvyttdmyys-, tyot-
témyys- ja perhe-eldkkeistd, lukuun ottamatta
tydntekijdin eldkelain 12 §:n 1 momentin 2
kohdan ja lyhytaikaisissa tydsuhteissa olevien
tyontekijdin eldkelain 9 §:n 1 momentin 2 koh-
dan mukaisesti maksettavaa méiriad, elakkei-
den niistd osista, jotka ylittavit 1 ja 2 kohdan
mukaiset maarat, sekd elikevastuun laskupe-
rusteiden yleisestd muutoksesta ja 1 kohdan
viimeisessd lauseessa tarkoitetusta siirrosta joh-
tuvista kustannuksista vastaa eldkekassa yhdes-
sd tyontekijain eldkelain ja lyhytaikaisissa tyo-
suhteissa olevien tyontekijdin eldkelain mukais-
ta toimintaa harjoittavien eldkelaitosten kans-
sa, siten kuin on sdidetty tyontekijain eld-
kelain 12 §:n 1 momentin 4 kohdassa.

Sen lisdksi, mitd edelld on sadiddetty, ela-
kekassa vastaa yhdessa 2 momentin 3 kohdassa
tarkoitettujen eldkelaitosten kanssa tyonteki-
jdin elékelain 12 §:n 1 momentin 4 ja 5 kohdan
mukaisesti tyontekijdin eldkelain perusteella
maksettavista, 2 momentin 3 kohtaa vastaavis-
ta vihimmaiselaketurvan mukaisista elidkkeistd
ja eliakkeen osista ja vastaavista lyhytaikaisissa
tyOsuhteissa olevien tyontekijdin eldkelain pe-
rusteella maksettavista elikkeistd ja elikkeen
osista sekd eliketurvakeskuksen kustannuksis-
ta.

Edelld 1 ja 2 momentissa tarkoitettu tyonte-
kijdin eldkelain vihimmadiseldketurvaa vastaa-
va tdmdén lain mukaisen elikkeen osa lasketaan
sosiaali- ja terveysministerion antamien ohjei-
den mukaan.

Sosiaali- ja terveysministerié voi antaa tar-
kempia maadrdyksid 2 ja 3 momentin soveltami-
sesta.

48

Valtio on velvollinen suorittamaan eliakekas-
salle kolmanneksen kaikista niistd tdmén lain
mukaisista eldkkeisti, jotka elikekassa tai muu
eldkelaitos maksaa.

Valtion tulee, sen mukaan kuin asetuksella
tarkemmin saddetidin, suorittaa elikekassalle
kunakin vuotena ennakkona m#iri, joka vas-
taa valtion 1 momentin mukaisena osuutena
suoritettavaksi arvioitua mairaa.

78

Jos 5 §:n 2 momentissa tarkoitettu tilitys on
virheellinen tai tilitys on jddnyt kokonaan toi-
mittamatta eikd virhettd oikaista tai tilitystd
toimiteta elakekassan midrddmaissi kohtuulli-
sessa ajassa, elidkekassa voi hankkimansa selvi-
tyksen tai sen puuttuessa arvion perusteella
madriatd tyonantajalle taikka sille, joka on
antanut elikekassalle 1 §:n 1 momentissa tar-
koitetun sitoumuksen vakuutusmaksun suorit-
tamisesta, enintidn kaksinkertaiseksi korote-
tun vakuutusmaksun.

8§

Maiérédajassa suorittamatta jaédneelle maksul-
le on tyonantajan maksettava viivistymisen
ajalta 16 prosentin vuotuinen viivistyskorko.

Taman lain mukainen vakuutusmaksu 1 mo-
mentissa tarkoitettuine viivistyskorkoineen
saadaan ulosottaa ilman tuomiota tai padtosta
niin kuin verojen ja maksujen perimisestd ulos-
ottotoimin annetussa laissa (367/61) on s#idet-
ty.
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Vakuutusmaksu, jonka suorittamisesta on
annettu 1 §:n 1 momentissa tarkoitettu sitou-
mus, saadaan ulosottaa siltd, joka sitoumuksen
on antanut, siten kuin 2 momentissa on sdddet-
ty.

Jos tyonantaja tai se, joka on antanut 1 §:n
1 momentissa tarkoitetun sitoumuksen, on yh-
teiso, jonka velvoitteista osakas tai yhtiomies
vastaa kuin omasta velastaan, voidaan timin
lain perusteella madratty maksu ulosottaa
osakkaalta tai yhtidmieheltd niin kuin 2 mo-
mentissa on sdidetty.

3 Luku
Elikkeeseen oikeuttava palvelusaika
11 §
FElikkeeseen oikeuttavaksi palvelusajaksi

luetaan kunkin tyosuhteen osalta erikseen aika
tyosuhteen alkamisesta tyosuhteen pédattymi-
seen. Tyosuhteen katsotaan tata lakia sovellet-
taessa pddttyneen sen pdivédn lopussa, jolta sen
perusteella viimeksi maksettiin palkkaa ennen
tyosuhteen katkeamista taikka 15 §:ssé tarkoi-
tetun tyokyvyttomyyden tai yksilollisen var-
haiselikkeen alkamista. Jos tyontekija jatkaa
tyontekoa sanotun tydkyvyttomyyden alkami-
sen jalkeen, katsotaan hinen olevan uudessa
tydsuhteessa.

Tyosuhteen ei 1 momenttia sovellettaessa
katsota keskeytyneen yrityksen omistajan tai
haltijan vaihtumisen johdosta.

Eldkettd méadrittdessd katsotaan kaikkien
tyontekijdn saman kalenterivuoden aikana ol-
leiden sellaisten tyOsuhteiden, jotka kestdvét
alle viisitoista paivdd, muodostavan yhden tyo-
suhteen.

Aikaa, jona tyontekija on asevelvollisena
suorittanut palvelusta vakinaisessa véessd, ei
lueta tydsuhteen jatkumisaikaan.

Jos tyokyvyttémyys on johtunut sellaisesta
sairaudesta, viasta tai vammasta, joka henki-
16114 oli tyosuhteen alkaessa, ei sitd tyossédolo-
aikaa, jonka alkamisesta tyokyvyttomyyden al-
kamiseen ei ole kulunut vdhintdin yhté vuotta,
oteta huomioon tydokyvyttomyyseldkettd méai-
rdttdessi.

12 §

Elikkeeseen oikeuttavana palvelusaikana ei
oteta huomioon aikaa, jolta tyontekija tyosuh-
teessa ollessaan on saanut laissa saadettyad tai
julkisen eldkesdiannén mukaista tyo- tai virka-

suhteeseensa taikka yrittdjatoimintaansa perus-
tuvaa sellaista elakettd, jonka suuruutta méi-
riattdessd on otettu huomioon eldkeidn saavut-
tamiseen jiljelld oleva aika tai sitd vastaava
ansio.

Eldkkeeseen oikeuttavana palvelusaikana ei
oteta huomioon 65 vuoden iidn tdyttdmisen
jalkeen palveltua aikaa eikd, jollei jaljempani
toisin sdddetd, sitd aikaa, jonka tyOntekija on
ollut tdméin lain alaisessa tyOsuhteessa taytetty-
d44n 14 §:n 1 tai 2 momentissa tarkoitetun 65
vuotta alemman ian.

Jos tyontekija on ennen tyékyvyttomyyden
alkamista asunut vahintddn viisi vuotta Suo-
messa ja jos tyokyvyttémyys on alkanut ennen
kuin ty®suhteen paidttymisestd on kulunut 360
pdivad, luetaan 15 §:n mukaista tyokyvytto-
myyselakettd maarattaessd elakkeeseen oikeut-
tavaksi palvelusajaksi myos tyokyvyttomyyden
alkamisen ja 14 §:n 1 momentissa sdidetyn
eldkeidn tayttimisen vilinen aika. Edelld tar-
koitettua 360 pdivdi laskettaessa jatetddn huo-
mioon ottamatta pidivit, joilta tyontekija on
saanut opintovapaalaissa (273/79) tarkoitettua
opintovapaata, sekd piivit, joilta tyodntekija
on saanut tyottémyysturvalain (602/84) mu-
kaista pdividrahaa, viimeksi mainitut kuitenkin
enintddn siihen midrddn saakka, joka vastaa
tyottomyysturvalain 26 §:ssd saddettyd niiden
pdivien enimmadaismairad, joilta voidaan mak-
saa ansioon suhteutettua pdividrahaa. Sanottua
aikaa laskettaessa jdtetddn tyontekijan ilmoi-
tuksen johdosta huomioon ottamatta niin
ikdin sellaiset paivit, joilta tyontekija on kol-
men viimeisen vuoden aikana vilittdmaésti en-
nen tédssé laissa tarkoitetun tyokyvyttdmyyden
alkamista saanut sairausvakuutuslain (364/63)
mukaista paividrahaa, samoin kun sellaiset pii-
vdt, joilta piaivdarahaa olisi suoritettu, jollei
tyontekija olisi saanut sanotun lain 27 §:n 1
momentissa tarkoitettua sairaudesta, viasta tai
vammasta johtuvan tyokyvyttomyyden vuoksi
maksettavaa vastaavaa korvausta jonkin muun
lain mukaan. Jollei tyosuhde ole jatkunut
kuutta kuukautta, luetaan sen perusteella elak-
keeseen oikeuttavaksi palvelusajaksi eldkeidn
saavuttamiseen jiljelld oleva aika vain sikali
kuin tyontekijalla ei ole ennen téitd tyosuhdetta
alkaneen tyo- tai virkasuhteen taikka yrittdja-
toiminnan perusteella oikeutta lain tai julkisen
elakesdannén mukaiseen sellaiseen elidketur-
vaan, jonka mukaan maksettavaa tyokyvytto-
myyseldkettd maarittdessd sanottu aika tai sitad
vastaava ansio jo otetaan huomioon. Niin
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ikddn luetaan naispuolisen tyontekijan tyoky-
vyttomyyseldkettd madrattdessa elikkeeseen oi-
keuttavaksi eldkeidn saavuttamiseen jaljelld
oleva aika, jos hinelld on edelld sanottujen 360
paivan tayttymisen ja tyokyvyttomyyden alka-
misen vilisen ajan, joka saa olla enintdin
yhdeksdn vuotta, ollut 15 a §:ssi tarkoitettu,
kolmea vuotta nuorempi lapsi, ei kuitenkaan,
jos eldkeidn saavuttamiseen jaljelld oleva aika
tai sitd vastaava ansio on ilman sanotun lapsen
hoitoajan huomioon ottamista luettava eldk-
keeseen oikeuttavaksi muun tyo- tai virkasuh-
teen taikka yrittdjatoiminnan perusteella. Jollei
tallaisen naispuolisen tyontekijan tyosuhde ole
jatkunut kuutta kuukautta, on elikkeeseen
oikeuttavan ajan méidrddmisesti soveltuvin
osin voimassa, mitid tissid momentissa on Sii-
detty.

Jos 3 momentin mukaisesti maarattyd tyoky-
vyttomyyseldketti tai rintamaveteraanien var-
haiseldkkeestd annetun lain (13/82) mukaista
varhaiseldkettd saaneelle myéhemmin on suori-
tettava eldkettd vanhuuden tai uuden tyokyvyt-
tomyyden perusteella, lasketaan eldkkeeseen
oikeuttavaksi palvelusajaksi myos se aika, jona
hidn sai edelld tarkoitettua tydokyvyttomyys-
elakettd tai varhaiseldkettd. Jos kuitenkin uusi
tyokyvyttoOmyyseliake myonnetddn sellaisen
tyokyvyttomyyden perusteella, joka on alkanut
ennen kuin mainitun aikaisemman elikkeen
pddttymisestd on kulunut yksi vuosi, tai jos
eldke myoOnnetddn saman sairauden, vian tai
vamman perusteella kuin aikaisempi elike, uu-
si elake madratdin samojen perusteiden mu-
kaan kuin aikaisempi elike. Madrattdessd uut-
ta eldkettd edella tarkoitetuissa tai tyontekijdin
eldkelain 6 §:n 4 momentissa taikka lyhytaikai-
sissa tydsuhteissa olevien tydntekijdin eldkelain
7 §:n 2 momentissa tarkoitetuissa tapauksissa
samojen perusteiden mukaan kuin aikaisempaa
elakettd jatetddn aikaisemman elikkeen paitty-
misen jilkeen jatkunut tyo- tai virkasuhde
taikka yrittdjatoiminta huomioon ottamatia.

Jos tyontekijd 3 momentissa tarkoitetun tyo-
suhteen pddtyttyd on saavuttanut myShemmin
toisen tyo- tai virkasuhteen taikka yrittdjatoi-
minnan perusteella oikeuden muussa laissa sia-
dettyyn tai julkisen eldkesddnnén mukaiseen
eliketurvaan siten, etti hidnen sen mukaan
maksettavaa tyokyvyttomyyseldkettddn méai-
rdttdessd otetaan huomioon eldkeidn saavutta-
miseen jdljelld oleva aika tai sitd vastaava
ansio, ei 3 momentin sainngdsti sovelleta aikai-
sempaan tyosuhteeseen. Tyontekijan katsotaan

t4lléin saavuttaneen edelld tarkoitetun oikeu-
den lyhytaikaisissa tyosuhteissa olevien tyonte-
kijdin eldkelain mukaiseen eldketurvaan sini
ajankohtana, jona hinen sanotun lain alaisissa
tyosuhteissa saamansa ansio yhteensd on ennen
tyokyvyttémyyden pédasiallisena syynd olevan
sairauden, vian tai vamman saamista noussut
lain 7 §:n 1 momentissa edellytettyyn rajaméad-
rdan.

Erityisestd syystd merimieseldkekassa voi
paattai, ettd tyokyvyttdmyyseldke méaratain 3
momentissa tarkoitetulla tavalila, vaikkei sano-
tussa momentissa sdddetty asumista koskeva
edellytys téyty.

4 Luku
Vakuutetulle suoritettavat etuudet

14 §

Oikeus saada vanhuuseldkettd on tyonteki-
jalla hianen tdytettyddn 65 vuotta edellyttden,
ettei hdn enii ole timan lain alaisessa tydsuh-
teessa.

Tydntekijalld on kuitenkin oikeus saada van-
huuseldkettd alennetussa eldkeidssi, paillys-
to6n kuuluva aikaisintaan 60 vuotta ja miechis-
166n kuuluva 55 vuotta taytettyddn siten, ettd
jokaista kuukautta kohden, jolla elikkeeseen
oikeuttava 11 §:n mukaisesti laskettu aika ylit-
tdd 300 kuukautta, elikeikd alenee 65 vuoden
idstd yhdelld kuukaudella. Lisdksi edellytetdin,
ettd tyontekijan tyosuhde padttyy hdnen saa-
vuttaessaan sanotulla tavalla lasketun alenne-
tun eldkeidn ja ettd han on ollut kolmen
vuoden aikana ennen elikkeeseen oikeuttavan
tyosuhteen padttymistd timin lain mukaisessa
tyosuhteessa vahintddn 18 kuukauden ajan.

Vanhuuseldke myOnnetddn varhennettuna
enintdin viidelld vuodella laskettuna 65 vuoden
1dsta tai tyontekijdn elikkeen alkamisajankoh-
taan mennessd saavuttamasta 2 momentin mu-
kaisesta alennetusta eldkeidstd, kuitenkin aikai-
sintaan sitd seuraavan kuukauden alusta, jon-
ka aikana tyontekija on tayttanyt 55 vuotta.
Talloin elike myoénnetddn siten vahennettyni
kuin 22 §:n 3 momentissa sdddetddn. Varhen-
nettuun vanhuuselidkkeeseen sovelletaan muu-
toin, mitd vanhuuseldkkeestd on saadetty.

Saatuaan tietdd seikasta, jonka perusteelia
eldkettd ei 4 momentin mukaan saisi maksaa,
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elikekassa keskeyttdd eldkkeen maksamisen
seuraavasta mahdollisesta maksujaksosta al-
kaen, jos syy eldkkeen keskeyttdmiseen on
edelleen olemassa.

16 §

Elikkeen madrd on jokaiselta tdydeltd eldk-
keeseen oikeuttavalta palvelusajan kuukaudel-
ta 1/6 prosenttia elikkeen perusteena olevasta
palkasta edellyttden, ettd tyontekija jaa van-
huuseldkkeelle timédn lain alaisesta tyosuhtees-
ta tai hdnelld on oikeus tyokyvyttomyyseldk-
keeseen, jossa 12 §:n 3 momentin mukaisesti
otetaan huomioon eldkeikddn jaljella oleva
aika.

Elikkeen perusteena oleva palkka méadra-
tdan kustakin tyosuhteesta erikseen kayttden
enintdidn neljan viimeisen kalenterivuoden kes-
kimairaistd ansiota kuukautta kohden. Edella
mainitut ansiot tarkistetaan tyontekijdin eli-
kelain 9 §:n mukaisesti. Jollei tydsuhde ole
jatkunut neljada vuotta, elikkeen perusteena
oleva palkka mairataan samalla tavoin koko
tydsuhteen ansioiden perusteella. Eldkkeen pe-
rusteena olevaa palkkaa méidrittdessd ei kui-
tenkaan oteta huomioon aikaa, jolta vakuutet-
tu on saanut 12 §:n 1 momentissa tarkoitettua
tyokyvyttomyyselakettd. Asetuksella saadetdan
tarkemmin elikkeen perusteena olevan palkan
laskemisesta.

Jos tyontekijdn tai edunsaajan ilmoituksen
johdosta tulee selvitetyksi, ettd elikkeen perus-
teena oleva palkka on tyontekijin tai edunjit-
tdjan tamin lain alaisessa tydsuhteessa jonkin
enintddn kymmenen vuotta ennen elédketapah-
tumaa ilmaantuneen poikkeuksellisen syyn
vuoksi alempi kuin hidnen 18 §:n mukaisesti
tarkistettu palkkansa samassa tydsuhteessa en-
nen tallaisen syyn ilmaantumista niin pitkdni
aikana, ettd suurempaa palkkaa voitiin pitdd
vakiintuneena ja, jos tdlld seikalla on merkitti-
vd vaikutus eldketurvaan, pidetddn elikkeen
perusteena olevana palkkana sanotussa tydsuh-
teessa sitd keskimdaidrdistd tyoansiota, joka hia-
nelld olisi ollut, jollei mainittua syyta olisi
esiintynyt. Mitd edelld tdssd momentissa on
sdddetty, noudatetaan myos sanottua aikaisem-
min ilmaantuneesta poikkeuksellisesta syystd
aiheutuneen ansiotason muutoksen johdosta,
jos tyontekijd tai edunsaaja esittdd siitd riitté-
viksi katsottavan selvityksen. Jos tulee selvite-
tyksi, ettd elikkeen perusteena oleva palkka
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poikkeuksellisesta syysta on vastaavalla tavalla
korkeampi kuin edelld tarkoitettu vakiintunut
tydansio, voidaan elikkeen perusteena olevaa
palkkaa samalla tavoin alentaa. Sosiaali- ja
terveysministerié voi antaa tarkempia mai-
rayksid timin momentin soveltamisesta.

Jos 1 momentissa tarkoitettuihin kalenteri-
vuosiin  sisdltyy  tyosopimuslain  (320/70)
34 §:ssé tarkoitettua palkatonta &itiys- tai van-
hempainlomaa taikka hoitovapaata, elikkeen
perusteena oleva palkka lasketaan 1 momentis-
ta poiketen siten, ettd kalenterivuosina otetaan
huomioon enintddn neljid viimeistd sellaista
kalenterivuotta, joihin et sisidlly mainittua pal-
katonta aikaa. Jos kuitenkin t#llaista palkaton-
ta aikaa sisiltyy tyosuhteen kaikkiin kalenteri-
vuosiin tai valituksi tulleista vuosista mikadn ei
sisdlly tydsuhteen neljddn viimeiseen kalenteri-
vuoteen, elikkeen perusteena olevana palkka-
na pidetddn sitd tyossdoloaikaista keskimidi-
rédisti ansiota, joka vastaa vakiintunutta ansio-
tuloa ennen tyOsuhteen pdidttymisti. Eldkkeen
perusteena oleva palkka mé&aratidéan kuitenkin 1
tai 2 momentin edellytysten mukaisesti, jos se
niin laskettuna on suurempi. Sosiaali- ja ter-
veysministerié antaa tarkemmat ohjeet timin
momentin soveltamisesta.

Jos tamin lain mukainen elike mydénnetdin
soveltaen 1 momenttia, on elikkeen mé&ird
kultakin tdydeltd eldkkeeseen oikeuttavan pal-
velusajan kuukaudelta 1/8 prosenttia 16 §:n 2
momentissa tarkoitetusta eldkkeen perusteena
olevasta palkasta.

Jos tyOntekijan viimeinen tdmaéan lain piiriin
kuuluva tydsuhde on pdittynyt 14 a §:ssi tar-
koitetusta syystd, tyOntekijédn tdmin lain mu-
kaisen elakkeen madrd on sen estamaittd, miti
edelld 3 momentissa on sdddetty, 1/6 prosent-
tia kultakin tdydeltd elikkeeseen oikeuttavan
palvelusajan kuukaudelta edellyttden, ettd
tyontekijan eldketurva on padasiallisesti kerty-
nyt timén lain tarkoittamissa tyosuhteissa eika
tyontekija tdssad tarkoitetun tydsuhteen paitty-
misen jilkeen ole saavuttanut tyd- tai virkasuh-
teen tai yrittdjatoiminnan perusteella oikeutta
sellaiseen lain tai julkisen eldkesddnnon mukai-
seen eldketurvaan, jonka mukaan maksettavaa
tyokyvyttomyyselaketta maarittdessd otetaan
huomioon eldkeikddn jiljelld oleva aika tai sita
vastaava ansio.
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Jos tyontekijalla on oikeus saada eldkettd
kahden tai useamman tydsuhteen perusteella,
madrdytyy hinen oikeutensa elikkeeseen jokai-
sen tydsuhteen osalta viimeiseen tydsuhteeseen
liittyvien ehtojen mukaisesti. Jos eldketurvan
padoma-arvo tilldin huomattavasti muuttuisi
ja tyontekijin viimeinen tyésuhde on vakuutet-
tu tyontekijdin eldkelain, maatalousyrittdjien
elikelain tai yrittdjien eldkelain mukaisesti,
muutetaan tidmin lain mukaisen vapaakirja-
elikkeen méiara siten, ettd alkuperdinen pai-
oma-arvo siilyy.

Vapaakirjan ehdot ja sen laskemista varten
tarvittavat perusteet vahvistaa sosiaali- ja ter-
veysministerio eldkekassan esityksesté.

17 a §

Elikekassan on tyOntekijin vaatimuksesta
selvitettavd hinen eldkeoikeuteensa vaikutta-
vien tyosuhdetietojen oikeellisuus ja annettava
paiatos elikkeeseen oikeuttavasta palvelusajas-
ta ja elikkeen perusteena olevasta palkasta.
Tyontekijdn on tarvittaessa esitettdvd vaati-
muksensa perusteista sellainen selvitys kuin
héaneltd kohtuudella voidaan edellyttdd, kun
otetaan huomioon myds merimieseldkekassan
mahdollisuudet hankkia selvitys. Jos vaatimus
koskee sellaista tyosuhdetta, jonka paittymi-
sestd on kulunut yli kymmenen vuotta, tyonte-
kijan tulee esittda vaatimuksensa tueksi riittdva
selvitys.

Tassd pykildssd tarkoitettuun péédtdkseen
saa hakea muutosta, niin kuin 59 §:ssdi on
saddetty.

20 §

Kunkin tyosuhteen osalta erikseen méadratyt
eldkkeet lasketaan yhteen. Vanhuus- ja tyoky-
vyttomyyseldkkeen enimmaiismadrd on kuiten-
kin 50 prosenttia korkeimmasta tidméin lain
mukaisesti lasketun sellaisen eldkkeen perus-
teena olevasta palkasta, jossa eldkkeeseen oi-
keuttavaa aikaa on vidhintdan kaksi vuotta.
Jollei tillaista eldkettd ole, kaytetddn korkeinta
tamin lain mukaisen eldkkeen perusteena ole-
vaa palkkaa. Jos eldike on kuitenkin maaritty
17 tai 22 a §:n mukaisesti, elikkeen enimmais-
maard on 60 prosenttia edelld tarkoitetulla
tavoin lasketusta palkasta.

22 §
Jos elike alkaa myohemmin kuin 14 §:ssd
sdddetyn elikeidn tdyttamistd seuraavan kuu-

kauden alusta, korotetaan 27 §:n mukaisesti
yvhteensovitettua elédkettd yhdella prosentilla jo-
kaiselta kuukaudelta, jolla elikkeen alkaminen
lykkaantyy.

Taméan lain mukaisen elikkeen kertasuori-
tuksessa noudatetaan soveltuvin osin, mitd
tyontekijain eldkelain 19 b §:n 4 momentissa
on saddetty.

22 a§

Sen estaméatti, mitd muualla tdssi laissa on
sdadetty, vanhuus- tai tyokyvyttomyyseldkkeen
vihimmaismiard on jokaiselta taydeltd eldk-
keeseen oikeuttavalta palvelusajan kuukaudel-
ta 1/8 prosenttia elikkeen perusteena olevasta
palkasta. Talloin eldke lasketaan kunkin timin
lain alaisen tytsuhteen osalta erikseen ottamal-
la huomioon aika, jonka tydsuhde on jatkunut
tyontekijan taytettya 23 vuotta, kuitenkin enin-
tdan 14 §:n 1 momentissa tarkoitettuun eli-
keikdan saakka. Lisdksi huomioon otetaan
15d §:n mukainen lapsikorotus ja 22 §:ssd
tarkoitettu lykkdyskorotus, joka lasketaan
edellisessd lauseessa tarkoitetusta elikeidsta lu-
kien.

23 §

Tyokyvyttémyyseldke muutetaan vanhuus-
elikkeeksi sitd kuukautta Idhinnd seuraavan
kuukauden alusta, jona eldkkeensaaja on téyt-
tanyt 14 §:n 1 momentissa tarkoitetun van-
huuseldkkeeseen oikeuttavan idn.

Jos tyokyvyttomyyselikkeen saajan tyokyky
muuttuu siten, ettd muutoksella 16 §:n 3 mo-
mentin mukaan on vaikutusta eldkkeen suu-
ruuteen ja jos muutoksen, kun otetaan huo-
mioon myds jo kulunut aika, voidaan arvioida
jaavan pysyviksi ainakin vuoden ajaksi, tarkis-
tetaan elikkeen maard elikkeensaajan hake-
muksesta tai eldkekassan aloitteesta muutosta
lahinnd seuraavan kuukauden alusta, jollei
28 §:n 3—7 momentin sddnnoksistd muuta
johdu. Elidketta ei kuitenkaan alenneta ajalta,
jolta sitd on jo suoritettu eikd koroteta pitem-
maltid ajalta kuin elikkeensaajan tarkistusha-
kemuksesta tai elikekassan tarkistustoimenpi-
teisiin ryhtymistd lihinnia seuraavaa kalenteri-
kuukautta edeltidneiltd kuudelta kuukaudelta.

Sen estdmittd, mitd 3 momentissa on sidadet-
ty, voidaan tyokyvyttomyyselakettd lakkautet-
taessa pdattdd, ettd eldkettd maksetaan osa-
elakkeend maarityltd vuotta Iyhyemmaltakin
ajalta.
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24 §

Jos tyontekija saadakseen elidkettd on ai-
heuttanut tyokyvyttdomyytensd tahallaan, voi-
daan elike eviatd tai maksaa vihennettyni.
Elikkeen maksaminen voidaan keskeyttdi, jos
sen saaja ilman hyvaksyttdvaa syytd ei ole
suostunut elikekassan maardamaiin ja kustan-
nettavaan tutkimukseen tai hoitoon, hengen-
vaaralliseksi katsottavaa tutkimus- tai hoitotoi-
menpidettd lukuun ottamatta, taikka jos hin
ilman patevai syytd on kieltaytynyt kuntoutuk-
sesta tai koulutuksesta.

Jos tdysi tyokyvyttdmyyselike myodnnetdin
takautuvasti 3 momentin mukaisesti, suorite-
taan eldke sairausvakuutusrahastolle siltid osin
kuin se vastaa samalta ajalta maksettua sai-
rausvakuutuslain mukaista paivdrahaa. Sa-
moin menetellidn, jos tyokyvyttomyyselike
myoénnetddn takautuvasti yksildllisend varhais-
elakkeena.

Jos ty6kyvyttomyyseldke 22 §:n 3 momentin
mukaisesti suoritetaan kertasuorituksena, tyo-
kyvyttomyyseldkkeeseen ei sovelleta, mitd edel-
14 tassd pykildassd on saidetty.

318§

Eldkkeensaaja on velvollinen ilmoittamaan
eldkekassalle sellaisista muutoksista, jotka vai-
kuttavat hianen oikeuteensa saada elidkettd tai
elikkeen maardan.

Eldkekassa voi vaatia elikkeensaajalta selvi-
tyksen elikkeen mairddn vaikuttavista seikois-
ta ja selvityksen siitd, ettd hin edelleen tayttaid
elikkeen saamisen edellytykset. Jollei eldk-
keensaaja ole toimittanut sanottua selvitystd
elakekassalle sen madrdamassd kohtuullisessa
ajassa, eldkekassa voi paittdd, ettd elikkeen
suorittaminen keskeytetddn, kunnes selvitys on
toimitettu.

Ty6nantaja on myo6s velvollinen antamaan
eldkekassalle sen pyynnéstd 2 momentissa tar-
koitettuja elikkeen maksamiseen tarvittavia
tietoja.

33§

Tadmain lain mukainen aiheettomasti makset-
tu etu on perittdva takaisin, jos edun myonti-
minen tai maksaminen on johtunut elikkeen-
saajan tai hidnen edustajansa vilpillisesti me-
nettelystd eikd takaisinperittdvd maird ole vi-
hdinen. Muussa tapauksessa elikekassa voi

erityisestd syystd luopua takaisinperimisestd
osaksi tai kokonaan.

Aiheettomasti maksettu etu saadaan perii
takaisin myos kuittaamalla se vastaisuudessa
maksettavista eldke-erista. Kulloinkin suoritet-
tavasta elidke-erdsti ei saa elikkeensaajan suos-
tumuksetta kuitenkaan vihentidi enempid kuin
kuudesosa siita eldke-erdn osasta, joka jai
jaljelle sen jalkeen, kun eldke-erdstd on ennak-
koperintélain (418/59) nojalla piditetty ennak-
ko taikka rajoitetusti verovelvollisen tulon ja
varallisuuden verottamisesta annetun lain
(627/78) nojalla lahdevero.

43 §

Eldkekassan valtuuskunnan nimittdd sosi-
aali- ja terveysministerid kolmeksi kalenteri-
vuodeksi kerrallaan. Valtuuskuntaan kuuluu
viisitoista jasentd sekd heille maarityt henkilo-
kohtaiset varajasenet. Jdsenistd ja heidian vara-
jasenistadn tulee kahden edustaa sosiaali- ja
terveysministeriotd sekid yhden liikenneministe-
riotd. Muista jésenistd ja heiddn varajésenis-
tddn tulee kuuden edustaa laivanvarustajia ja
kuuden merenkulkijoita. Viimeksi mainituista
tulee kolmen edustaa miehistéa sekd yhden
kansipaéllyst6d, yhden konepiillyst6d ja yh-
den radiosdhkottdjia.

9 luku
Muutoksenhaku

59 §

Asianosainen, joka ei tyydy elikekassan ela-
kettd, vakuutusmaksun palauttamista tai 1 §:n
4 momentissa tarkoitettua asiaa koskevaan
paitokseen taikka vakuutusmaksun madrds-
mistd ja maksuunpanoa koskevaan piitok-
seen, saa hakea sithen muutosta tyontekijdin
eldkelain 20 §:ssd tarkoitetulta elikelautakun-
nalta kirjallisella valituksella viimeistdan kol-
mantenakymmenenteni paivani sen paivén jil-
keen, jona hidn sai pididtoksestd tiedon.

Jollei valituksen yhteydessi muuta niytetd,
katsotaan valittajan saaneen padtoksestd tie-
don seitseméntend pdivdnid sen jilkeen, kun
péaitds on eldkekassasta postitettu valittajan
ilmoittamaan osoitteeseen.

Joka ei tyydy elikelautakunnan 1 momentis-
sa mainitussa asiassa antamaan piditdkseen,
saa hakea siihen muutosta vakuutusoikeudelta
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kirjallisella valituksella 1 momentissa sdddetys-
sd ajassa padtoksestd tiedon saatuaan.

Jos eldkelautakunnan paitoksestd tehtyd va-
litusta ei ole heti jatettdva tutkimatta tai hylat-
tdvd, on vastapuolelta vaadittava vastaus viran
puolesta.

Eldakekassan p#ddtostd on muutoksenhausta
huolimatta noudatettava, kunnes asia on lain-
voimaisella padtokselld ratkaistu.

59a§

Joka katsoo, ettd elikekassa on timin lain
perusteella perinyt vakuutusmaksua lain tai
sopimuksen vastaisesti tai ettd sen mddrdiamin
maksun maksuunpano on ollut lain tai sopi-
muksen vastainen, saa tehdi siitd kirjallisen
perustevalituksen elikelautakunnalle viimeis-
tddn kahden vuoden kuluessa sitd seuraavan
vuoden alusta lukien, jona saaminen on méi-
ritty tai maksuunpantu tai jona se on erainty-
nyt maksettavaksi. Jos valitus tehdddn ulos-
mittauksen johdosta, on lisdksi voimassa, miti
verojen ja maksujen perimisestd ulosottotoi-
min annetussa laissa on perustevalituksesta
sdddetty.

Joka ei tyydy eldkelautakunnan 1 momentis-
sa mainitussa asiassa antamaan p#itokseen,
saa hakea sifhen muutosta vakuutusoikeudelta
kirjallisella valituksella 59 §:n 1 momentissa
sdddetyssd miadriajassa.

61 §

Jos 59 §:n 1 momentissa mainitussa asiassa
annettu padatds on perustunut vadriasn tai puut-
teelliseen selvitykseen tai on ilmeisesti lain
vastainen, voi vakuutusoikeus sanotussa mo-
mentissa asetetun midrdajan paatyttyd eld-
kekassan esityksesta tai sen hakemuksesta, jota
asia koskee, asianomaisia kuultuaan, poistaa
pédétoksen ja méirita asian uudelleen kasitelta-
vaksi. Tehtydidn edelld mainitun esityksen eli-
kekassa voi, kunnes vakuutusoikeus on asian
ratkaissut, véiliaikaisesti keskeyttdd eldkkeen
maksamisen tai maksaa sen esityksensid mukai-
sin mAdrin.

Jos on kysymys evityn etuuden myontdmi-
sestd tai myonnetyn etuuden lisddmisestd, ela-
kekassa voi aikaisemman paatoksen estamittd
kédsitelld asian uudelieen.

63b§
Eldkekassan lopullinen eldkettd koskeva
pdétoés pannaan tdytantéon niin kuin riita-asi-

assa annettu lainvoiman saanut tuomio, jollei
toisin ole sdidetty.

Tamai laki tulee voimaan 1 pdivand tammi-
kuuta 1991 ja sita sovelletaan elikkeeseen,
jossa eldketapahtuma on sattunut lain voimas-
sa ollessa.

Eldketapahtuman katsotaan sattuneen sil-
Ioin, kun tyontekiji on saavuttanut clikkeen
saamiseen oikeuttavan iin, kun tydntekiji on
tullut elikkeeseen oikeuttavassa méadrin tyoky-
vyttomiksi, kun tyontekijad koskeva tyotto-
myyseldkkeeseen oikeuttava tyOvoimaviran-
omaisen ensimmadinen todistus on annettu tai
kun perhe-elikkeen edunjattdja on kuollut.
Uutena eliketapahtumana ei tdlléin kuiten-
kaan pidetd tyottomyyselikkeen muuttumista
tyokyvyttomyyseliakkeeksi, elikkeen muuttu-
mista vanhuuselikkeeksi eikd oikeuden synty-
mistd perhe-elikkeen saamiseen eldkkeensaa-
jan jalkeen.

Lain 3 a §:44 sovelletaan myos ennen taméan
lain voimaantuloa sattuneen eldketapahtuman
perusteella maksettavaan eldkkeeseen.

Elikkeen maiaraa laskettaessa lakia sovelle-
taan tyosuhteeseen, joka on paattynyt 1 paivi-
nd tammikuuta 1991 tai sen jilkeen. Ennen 1
paivad tammikuuta 1991 paidttyneissd tydsuh-
teissa ansaitut maksu- ja purjehduskuukaudet
luetaan eldkkeeseen oikeuttavaksi palvelus-
ajaksi siihen tydsuhteeseen, joka jatkuu lain
voimaan tullessa. Jollei téllaista -tyosuhdetta
ole, luetaan ennen 1 pdivda tammikuuta 1991
ansaitut maksu- ja purjehduskuukaudet eldk-
keeseen oikeuttavaksi palvelusajaksi viimeiseen
ennen 1 pidivdd tammikuuta 1991 pdattynee-
seen tydsuhteeseen.

Jos lain voimaan tullessa jatkunut tydsuhde
padttyy ennen 1 paividsd tammikuuta 1994, ote-
taan neljan viimeisen kalenterivuoden keski-
madrdistd kuukausiansiota laskettaessa huo-
mioon tdssid tyOsuhteessa saadut ansiot lain
voimaantulon jidlkeiseltd ajalta ja ennen lain
voimaantuloa kunkin huomioon otettavan ka-
lenterivuoden osalta aluksella saatujen ansioi-
den vhteismaird kaikissa merimieseldkelain
mukaisissa tydsuhteissa.

Sen estamittd, mitd ennen timin lain voi-
maantuloa voimassa olleessa 17 §:n 3 momen-
tissa on siddetty vapaakirjan perusteella suori-
tettavan eldkkeen mddraytymisestd, eldkkeen
maird on ennen tdmin lain voimaantuloa an-
saitulta eldkkeeseen oikeuttavalta maksukuu-
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kaudelta 1/6 prosenttia elikkeen perusteena
olevasta palkasta.

Sen estamattd, mitd merimieseldkelain muut-
tamisesta 31 pdiviani joulukuuta 1986 annetun
lain (1038/86) voimaantulosdanndksen 4 mo-
mentissa on saidetty, luetaan miehisto6n kuu-
luvan  vakuutetun  tyokyvyttomyyseléketta
médrittaessa 1 paiviastd tammikuuta 1992 ja
sen jalkeen 31 paivaian joulukuuta 2001 saakka
elikkeeseen oikeuttavaksi ajaksi aika tyokyvyt-
tomyyden alkamisesta 60 ikavuoteen saakka
ennen 1 paivad tammikuuta 1932 syntyneilld ja
65 ikdavuoteen saakka 1 pdivand joulukuuta
1936 tai sen jilkeen syntyneilld. Jos vakuutettu
on syntynyt 1 paivdna tammikuuta 1932 tai sen
jalkeen mutta ennen 1 paivad joulukuuta 1936,
tassa tarkoitettu aika lasketaan siten, ettd jo-
kainen vakuutetun syntymaiaikaa edeltdva, 31
paivan joulukuuta 1931 jédlkeen alkanut kalen-
terikuukausi korottaa 60 ikidvuotta yhdelld
kuukaudella.

Sovellettaessa lain 14 §:n 1 ja 2 momenttia
on otettava huomioon, mitd merimieseldkelain
muuttamisesta 31 pdivand joulukuuta 1986 an-
netun lain voimaantulosddnnoksen 3 momen-
tissa on elikeidsta sdddetty.

Sen estamaittd, mitd lain 12 §:n 2 momentis-
sa on saadetty, elikkeeseen oikeuttavana pal-
velusaikana otetaan huomioon myds 14 §:n 1
momentissa tarkoitetun eldkeidn ti‘\yttamisen
jalkeen palveltu aika, kunnes eldkkeeseen oi-
keuttavaa aikaa on yhteensa 25 vuotta, kuiten-
kin enintdin 65 vuoden idn tdyttdmiseen saak-
ka. Tamin lain 22 §:ssd tarkoitettu lykkaysko-
rotus lasketaan talloin 25 vuoden palvelusajan
tayttymisestéa.
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Jos ennen lain voimaantuloa alle 23-vuotiaa-
na palvellun ajan jattdminen huomioon otta-
matta 22 a §:ssi tarkoitetun elikkeen maiaiaraa
laskettaessa alentaisi vakuutetun eldkkeen
mairaa olennaisesti, eldkekassan hallitus voi
pdittdd taméin palvelusajan ottamisesta koko-
naan tai osittain huomioon sanotun eldkkeen
madardd laskettaessa.

Lain 16 §:n 5 momentin sdanndsta sovelle-
taan tyoOsuhteeseen, joka on piittynyt lain
tultua voimaan. Lakia sovellettaessa otetaan
huomioon vuonna 1990 pidetty palkaton &itiys-
tai vanhempainloma sekd hoitovapaa. Tyonte-
kijan vaatimuksesta otetaan huomioon myos 1
pdivin tammikuuta 1981 ja 31 piivdn joulu-
kuuta 1989 vilisend aikana pidetty palkaton
ditiys- tai vanhempainloma sekd hoitovapaa.
Tyontekijan on esitettdvd vaatimuksensa tueksi
sellainen selvitys kuin hineltd kohtuudella voi-
daan edellyttdd, kun otetaan huomioon myds
merimieselikekassan mahdollisuudet hankkia
selvitys.

Lain 17 a §:n 1 momentin méiédrdaikaa ei
sovelleta sellaisten tyosuhdetietojen selvittdmis-
vaatimukseen, joka on tullut vireille ennen
kuin kuusi kuukautta on kulunut siitd, kun
tydntekija on lain voimaantulon jialkeen ensim-
méisen kerran saanut otteen eldketurvakeskuk-
sen tai merimieselikekassan tyosuhderekisteris-
td. Mainittua méiardaikaa voidaan kuitenkin
aina soveltaa, jos vaatimus tyosuhdetietojen
selvittimisestid tulee vireille yli kymmenen vuo-
den kuluttua lain voimaantulosta.

Ennen tidmin lain voimaantuloa v01daan
ryhtyd sen tdytant6onpanon edellyttdmiin toi-
menpiteisiin.
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Laki

tyontekijiin elikelain muuttamisesta

Eduskunnan paatdoksen mukaisesti

muutetaan 8 pdivand heindkuuta 1961 annetun tyontekijdain elakelain (395/61) 3 §:n 4
momentti sekd 12 §:n 1 momentin 2 ja 4 kohta,

sellaisina kuin niistd ovat 12 §:n 1 momentin 2 kohta 26 pidivand toukokuuta 1989 annetussa
laissa (475/89) ja 4 kohta 29 pidivand kesdkuuta 1990 annetussa laissa (599/90), seki

lisdtddn lakiin uusi 10 a § seuraavasti:

Jos tyontekijilld on oikeus saada eldkettd
kahden tai useamman tyGsuhteen perusteella,
madrdytyy hianen oikeutensa elikkeeseen kun-
kin tydsuhteen osalta viimeiseen tydsuhteeseen
liittyvien ehtojen mukaisesti. Mikili elidketur-
van pddoma-arvo tilloin huomattavasti muut-
tuisi, muutetaan sen estamattd, mitd 3 momen-
tissa on saadetty, elikkeen maira siten, ettd
alkuperidinen pdidoma-arvo sdilyy. Jos kuiten-
kin tyéntekija siirtyy merimieselidkelain mukai-
selle varhennetulle vanhuuselidkkeelle ennen 60
vuoden ikdid, tdmédn lain mukainen eldke
mydnnetddn vanhuuselikkeenid merimieselidke-
lain mukaisessa eldkeidssd, jos merimieseldke-
lain mukainen eldkeikd on alempi kuin 60
vuotta, ja varhennettuna vanhuuseldkkeena,
jos merimieseldkelain mukainen eldkeikd on
vihintddn 60 vuotta.

10a§

Asetuksella sddadetdan, mikd 8 §:n 4 momen-
tin 1, 2 ja 10—13 kohdassa mainittujen lakien
mukaisesta eldketurvasta huolehtivista elikelai-
toksista ratkaisee elikehakemuksen sekd huo-
lehtii elikkeen maksamisesta ja eldkkeeseen
liittyvistd eldkelaitoksen muista tehtédvista.

Eldkkeistd aiheutuvan vastuun ja kulujen
Jakaantuminen

12 §

Eladkelaitosten keskindinen vastuu elakkeistid
madraytyy ja eldkkeista eldkelaitoksille aiheu-
tuvan kulut jaetaan elikelaitosten kesken, mi-
kili eldkelaitokset eivdt ole toisin sopineet,
seuraavasti:

2) tyokyvyttomyyseldkkeesti, joka on myon-
netty 6 §:n 3 momenttia soveltaen, sellaisen
tyottomyyselikkeen puolesta méidrdstd, joka
on myonnetty soveltaen 6 §:n 3 momenttia
vahintddn viisi vuotta jatkuneeseen tyosuhtee-
seen, sekd perhe-eldkkeestd, jonka perusteena
on edunjittdjan 6 §:n 3 momenttia soveltaen
laskettu tyokyvyttomyyseldke, siltd osin kuin
sitd on maksettu ajalta ennen sen kuukauden
paittymistd, jona edunjattija olisi saavuttanut
elikeidn, niihin eldkkeisiin luettuna myos ly-
hytaikaisissa tyOsuhteissa olevien tyontekijdin
eldkelain perusteella ehké saatava elikkeen osa
ja merimieseldkelain 3 a §:n 4 momentissa tar-
koitettu, sanotun lain perusteella ehka saatava
eldkkeen osa, mutta ei 7 ¢ §:n mukaista koro-
tusta eikd 9 §:n perusteella eldkkeen alkami-
sen, tyottomyyselikkeen osalta kuitenkin
4 ¢ §:ssd tarkoitetun tyottoméksi joutumispai-
vin, jalkeen annettuja korotuksia, vastaa yksin
se elakelaitos, jonka toimintapiiriin tyontekiji
tai edunjittdja kuului sanotussa momentissa
tarkoitetun tyosuhteen perusteella, kuitenkin
siten, ettd edelld tarkoitetusta elikkeesta tai
eldkkeen osasta, jonka perusteena oleva eli-
ketapahtuma on sattunut tydntekijan 63 vuo-
den idn tayttiamisvuoden jidlkeen, vastaa yksin
se eldkelaitos, jonka toimintapiiriin tyontekija
on viimeksi kuulunut ennen eliketapahtuman
sattumista sanotun ian tayttdmisvuonna tai sen
jalkeen yhdenjaksoisesti jatkuneen vahintdin
kuuden kuukauden tydsuhteen perusteella;

4) muista vanhuus-, tyokyvyttémyys-, tyot-
tomyys- ja perhe-eldkkeistd, lukuun ottamatta
lyhytaikaisissa tyosuhteissa olevien tyonteki-
jain elakelain 9 §:n 1 momentin 2 kohdan ja
merimieselikelain 3 a §:n 2 momentin 2 koh-
dan mukaisesti maksettavaa maidriad, samoin
kuin elikkeiden niistd osista, jotka ylittdvit
1—3 kohdan mukaiset maarit, osa-aikaelidk-
keestd sekd maksujen tai rahastojen laskupe-
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rusteiden yleisesti muutoksesta ja 1 kohdan
viimeisessa lauseessa tarkoitetusta siirrosta joh-
tuvista kustannuksista ja lyhytaikaisisssa tyo-
suhteissa olevien tyontekijdin eldkelain 9 §:n 1
momentin 3 kohdassa sekd merimieseldkelain
3 a §:n 2 momentin 3 kohdassa tarkoitetuista
sanottuihin lakeihin perustuvan eldketurvan ai-
heuttamien kulujen osuudesta vastaavat eli-
kelaitokset yhteisesti sosiaali- ja terveysministe-
rion eri kululajeja varten antamien perusteiden
mukaisesti; seki

Tamai laki tulee voimaan 1 piivinid tammi-
kuuta 1991.

Lain 12 §:n 1 momentin 2 ja 4 kohtaa
sovelletaan myds ennen timéin lain voimaantu-
loa sattuneen eldketapahtuman perusteclla
maksettavaan eliakkeeseen.

Ennen tdmin lain voimaantuloa voidaan
ryhtyd sen taytiantoonpano edellyttidmiin toi-
menpiteisiin.

Laki

Iyhytaikaisissa tyosuhteissa olevien tyontekijiin
elikelain muuttamisesta

Eduskunnan p#aiatdksen mukaisesti

muutetaan 9 paivdna helmikuuta 1962 annetun lyhytaikaisissa tyosuhteissa olevien tydntekijdin
eldkelain (134/62) 9 §:n 1 momentin 2 ja 3 kohta,

sellaisina kuin ne ovat, 2 kohta 26 paivana toukokuuta 1989 annetussa laissa (476/89) ja 3
kohta 29 pdivand kesdkuuta 1990 annetussa laissa (600/90), seki

lisdatddn lakiin uusi 2 a § seuraavasti:

2a§

Asetuksella siaddetddn, mikd tyontekijdin
elikelain 8 §:n 4 momentin 1, 2 ja 10—13
kohdassa mainittujen lakien mukaisesta eld-
keturvasta huolehtivista eldkelaitoksista ratkai-
see clikehakemuksen sekd huolehtii elikkeen
maksamisesta ja eldkkeescen liittyvistd ela-
kelaitoksen muista tehtdvista.

98

Tassa laissa sdddetystd eliketurvasta vastaa-
vat 2 §:ssd tarkoitetut eldkelaitokset, sikéli
kuin ne eivit ole toisin sopineet, seuraavasti:

2) tyokyvyttomyyseldkkeestd, joka on myon-
netty 7 §:n 1 momenttia soveltaen, sellaisen
ty6ttomyyseldkkeen mddran 30/100:sta, joka
on myonnetty 7 §:n 1 momenttia soveltaen,
sekd mydhemmin kuin vuonna 1970 kuolleen
edunjattajan jalkeen suoritettavasta perhe-
elikkeestd, jonka perusteena on edunjittdjan
7 §:n 1 momenttia soveltaen laskettu tyokyvyt-
tomyyseldke, siltd osin kuin sitd on maksettu
ajalta ennen sen kuukauden pdittymistid, jona
edunjittdja olisi saavuttanut eldkeidn, niihin

elikkeisiin luettuna myos tyontekijdin eld-
kelain perusteella ehki saatava eldkkeen osa ja
merimieselidkelain 3 a §:n 4 momentissa tarkoi-
tettu sanotun lain perusteella ehkid saatava
elikkeen osa, mutta ei tydntekijdin eldkelain
7 ¢ §:n mukaista korotusta eikd sanotun lain
9 §:n perusteella elikkeen alkamisen, ty6tto-
myyselikkeen osalta kuitenkin sanotun lain
4 ¢ §:ssd tarkoitetun ty6ttdmaiksi joutumispdii-
vén, jilkeen annettuja korotuksia, vastaa yksin
se elidkelaitos, jonka toimintapiiriin tyontekiji
tai edunjattdja kuului saadessaan 7 §:n 1 mo-
mentissa tarkoitetun sairauden, vian tai vam-
man taikka joutuessaan tyottomaiksi tai, jos
hian ei silloin endid ollut tdmdn lain piiriin
kuuluvassa tytsuhteessa, se elidkelaitos, jonka
piiriin hin viimeksi oli kuulunut;

3) muista vanhuus-, tyokyvyttomyys-, tyot-
tomyys- ja perhe-eldkkeistd, lukuun ottamatta
tyontekijain eldkelain 12 §:n 1 momentin 2
kohdan ja merimieselidkelain 3 a §:n 2 momen-
tin 2 kohdan mukaisesti maksettavaa méirai,
elakkeiden niistd osista, jotka ylittavat 1 ja 2
kohdan mukaiset méiirit, osa-aikaelikkeestd
samoin kuin tyéntekijidin eldkelain perusteella
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maksettavista vastaavista vdhimmaiiseldketur-
van mukaisista elikkeistd ja elakkeen osista ja
vastaavista merimieselikelain perusteella mak-
settavista, sanotun lain 3 a §:n 4 momentissa
tarkoitetuista elikkeen osista sckid eldkevas-
tuun laskuperusteiden yleisestd muutoksesta ja
1 kohdan viimeisessd lauseessa tarkoitetusta
siirrosta johtuvista kustannuksista, samoin
kuin eldketurvakeskuksen kustannuksista vas-
taavat elikelaitokset yhdessd tyontekijdin ela-
kelain mukaista toimintaa harjoittavien elid-
kelaitosten ja merimieselikekassan kanssa, si-
ten kuin on sdiadetty tyontekijdin eldkelain
12 §:n 1 momentin 4 ja 5 kohdassa; seki

Tami laki tulee voimaan 1 pdivdnd tammi-
kuuta 1991.

Lain 9 §:n 1 momentin 2 ja 3 kohtaa sovelle-
taan myos ennen tidmidn lain voimaantuloa
sattuneen eldketapahtuman perusteella makset-
tavaan elikkeeseen.

Ennen tidmin lain voimaantuloa voidaan
ryhtyd sen tdytdntoonpanon edellyttamiin toi-
menpiteisiin.

Laki

maatalousyrittijien elikelain muuttamisesta

Eduskunnan pditoksen mukaisesti

lisdtddn 14 paivand heindkuuta 1969 annettuun maatalousyrittdjien eldkelakiin (467/69) uusi

16 a § seuraavasti:

16 a§

Asetuksella sidadetddn, mikd tyontekijain
clikelain 8 §:n 4 momentin 1, 2 ja 10—13
kohdassa mainittujen lakien mukaisesta eld-
keturvasta huolehtivista eldkelaitoksista ratkai-
see elikehakemuksen sekd huolehtii elikkeen
maksamisesta ja eldkkeeseen liittyvistd eld-
kelaitoksen muista tehtédvisti.

Tama laki tulee voimaan 1 pidivanid tammi-
kuuta 1991.

Ennen tdmidn lain voimaantuloa voidaan
ryhtyd sen taytantodonpanon edellyttidmiin toi-
menpiteisiin.
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Laki

yrittiijien eldkelain muuttamisesta

Eduskunnan piitoksen mukaisesti
lisdtddn 14 paivand heindkuuta 1969 annettuun yrittdjien eldkelakiin (468/69) uusi 2 a §
seuraavasti:

2a§
Asetuksella sdddetddn, mikd tyontekijdin Tam4 laki tulee voimaan 1 péivdnd tammi-
elikelain 8 §:n 4 momentin 1, 2 ja 10—13 kuuta 1991.
kohdassa mainittujen lakien mukaisesta elé- Ennen tdmin lain voimaantuloa voidaan

keturvasta huolehtivista eldkelaitoksista ratkai- ryhtyd sen tdytdntéonpanon edellyttdmiin toi-
see elikehakemuksen sekd huolehtii elikkeen menpiteisiin.

maksamisesta ja eldkkeeseen liittyvista eld-

kelaitoksen muista tehtavista.

Helsingissa 2 pdivana marraskuuta 1990

Tasavallan Presidentti
MAUNO KOIVISTO

Sosiaali- ja terveysministeri Mauri Miettinen

4 301349D
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Liite

Laki

merimieselikelain muuttamisesta

Eduskunnan paitdoksen mukaisesti

kumotaan 26 pdivani tammikuuta 1956 annetun merimieseldkelain (72/56) 10 ja 13 §, 25 §:n 3
momentti, 32 ja 34 §, 34 a §:n edelld oleva luvun otsikko sekd 34 a ja 34 b §,

sellaisina kuin niistd ovat 13 § 30 piivdni joulukuuta 1966 annetussa laissa (739/66) ja 34 a §:n
edelld oleva luvun otsikko sekdi 34 a ja 34 b § 18 piivana huhtikuuta 1980 annetussa laissa
(280/80),

muutetaan 3 §:n 1 momentti, 4, 7, 8 ja 11 §, 11 §:n edelld oleva otsikko, 12 §, 14 §:n 1—3
momentti, 15 e §:n 6 momentti, 16 §:n 1 ja 2 momentti, 17 §:n 3 ja 4 momentti, 20 §:n 1
momentti, 22 §:n 1 ja 3 momentti, 22 a §, 23 §:n 1 momentti, 24 §, 28 §:n 7 ja 8 momentti, 31 ja
33 §, 43 §:n 1 momentti, 59, 59 a ja 61 §,

sellaisina kuin niistd ovat 3 §:n 1 momentti ja 4 § mainitussa 18 padivind huhtikuuta 1980
annetussa laissa, 7 §, 14 §:n 1—3 momentti, 17 §:n 3 ja 4 momentti, 23 §:n 1 momentti ja 59 a §
31 paivani joulukuuta 1986 annetussa laissa (1038/86), 8 § muutettuna 9 paivana tammikuuta
1981 ja 31 piivdand joulukuuta 1985 annetuilla laeilla (1/81 ja 1122/85) sekd mainitulla 31
pdivind joulukuuta 1986 annetulla lailla, 11 § ja 16 §:n 1 momentti mainitussa 9 piivdni
tammikuuta 1981 annetussa laissa, 12 § osittain muutettuna mainitulla 31 pdiviana joulukuuta
1985 annetulla lailla ja 29 pidivdnd joulukuuta 1988 annetulla lailla (1327/88), 15 e §:n 6
momentti 18 piivand tammikuuta 1985 annetussa laissa (52/85), 16 §:n 2 momentti 11 pdivdana
joulukuuta 1970 annetussa laissa (768/70), 20 § 18 pdivdnd kesdkuuta 1971 annetussa laissa
(504/71), 22 §:n 1 momentti ja 24 § mainitussa 30 piivanid joulukuuta 1966 annetussa laissa,
22 §:n 3 momentti muutettuna mainitulla 11 pdivana joulukuuta 1970 ja 31 pdivanid joulukuuta
1986 annetuilla laeilla, 22 a § 23 pidivdana kesdkuuta 1975 annetussa laissa (493/75), 28 §:n 7 ja 8
momentti 26 pdivdnd kesdkuuta 1981 annetussa laissa (476/81) sekd 59 § osittain muutettuna
mainitulla 31 pidivanad joulukuuta 1986 annetulla lailla, ja

lisdtddn 2 §:44n uusi 2 momentti, 3 §:44n, sellaisena kuin se on osittain muutettuna mainitulla
18 paivdana huhtikuuta 1980 annetulla lailla, uusi 5 momentti, lakiin uusi 3 a, 17 a ja 63 b §,
16 §:44n, sellaisena kuin se on muutettuna mainituilla 11 paivanid joulukuuta 1970, 9 pdivini
tammikuuta 1981 ja 31 pidivdnd joulukuuta 1986 annetuilla laeiilla, uusi 4 ja 5 momentti,
17 §:44n, sellaisena kuin se on viimeksi mainitussa laissa, uusi 5 ja 6 momentti sekd 23 §:44n,
sellaisena kuin se on viimeksi mainitussa laissa, uusi 3 ja 4 momentti seuraavasti:

Voimassa oleva laki Ehdotus

Asetuksella sdddetidn, mikd tyontekijiin
elikelain (395/61) 8 §:n 4 momentin 1, 2 ja
10—13 kohdassa mainittujen lakien mukaisesta
eliketurvasta huolehtivista elikelaitoksista rat-
kaisee elikehakemuksen sekd huolehtii elik-
keen maksamisesta ja elikkeeseen liittyvistii
muista eldkelaitoksen tehtdvistd, kun tyonteki-
ji on ollut myos muussa kuin timdan lain
alaisessa tyosuhteessa tai toiminut yrittdjand.
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2 Luku.
Elidkekassalle suoritettavat maksut
38

Vakuutettu ja hédnen tyOnantajansa ovat
kumpikin velvolliset suorittamaan saman suu-
ruisen vakuutusmaksun merimieselikekassalle.
Vakuutusmaksu, jonka sosiaali- ja terveysmi-
nisterié vahvistaa, on madrittiva sadasosissa
vakuutetun aluksella saamasta tulosta.

HE n:0 255 27
Ehdotus
2 Luku.
Elidkekassalle suoritettavat maksut
38

Vakuutettu ja hidnen tyOnantajansa ovat
kumpikin velvolliset suorittamaan saman suu-
ruisen vakuutusmaksun merimieseldkekassalle.
Vakuutusmaksu, jonka sosiaali- ja terveysmi-
nisterié vahvistaa, on mairattavd fuhannes-
osissa vakuutetun aluksella saamasta tulosta.

Eldkekassan on kirjattava sosiaali- ja ter-
veysministerion vahvistamien perusteiden mu-
kaisesti vastuuvelkana tdmdn lain mukaisen
eldketurvan jdrjestdmisestd johtuvien tulevien
menojen peittdmiseen tarvittavat varat siihen
mddrddn asti, johon kassan ne tulot, joita ei
ole kaytettdvd muihin tarkoituksiin, riittdvit
mainittujen menojen peittdmiseen.

Jas§

Tdmdn lain mukaisesta elikkeestd vastaa
elidkekassa yksin siltd osin kuin elike ylittdd
tyontekijiin eldkelain vihimmadiseliketurvaa
vastaavan mddrdn.

Tamdn lain mukaisen elikkeen tyontekijiin
elikelain vihimmdiseliketurvaa vastaavasta
osasta elikekassa on vastuussa seuraavasti:

1) vanhuuseldkkeestd tyontekijille, joka 1
pdivdnd heindkuuta 1962 ei ollut tdyttinyt 50
vuotta, siltd osin kuin se perustuu palvelusai-
kaan ennen sitd kalenterivuotta, jona tyonteki-
Jja tayttéd 55 vuotta, eldkekassa on vastuussa
maddrdstd, joka vastaa sosiaali- ja terveysminis-
terion vahvistamien yleisten perusteiden mu-
kaan laskettua elikevastuuta; lisiksi eldkekas-
sa on vastuussa siitd elikkeen mddrdstd, joka
sosiaali- ja terveysministerion vahvistamien pe-
rusteiden mukaan on erikseen siirretty eld-
kekassan vastuulla olevaan elikkeen osaan td-
mdn osan arvon sdilyvyyden tukemiseksi;

2) tyokyvyttomyyselikkeestd, joka on myon-
netty 12§ :n 3 momenttia soveltaen, sellaisen
tyottomyyselikkeen mddrin 30/100:sta, joka
on myonnetty 12 §:n 3 momenttia soveltaen,
sekd myohemmin kuin vuonna 1970 kuolleen
edunjdttijian jalkeen suoritettavasta perhe-
elikkeestd, jonka perusteena on edunjittijin
12 §:n 3 momenttia soveltaen laskettu tyoky-
vyttomyyselike, siltd osin kuin sitd on makset-
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48
Valtio on velvollinen suorittamaan kolman-
neksen kassan menoista, joihin ei lueta kuulu-
viksi kassan hoitokustannuksia eikd mita kassa
on joutunut suorittamaan 15 ¢ §:n nojalla lu-

Ehdotus

tu ajalta ennen sen kuukauden pddttymistd,
Jjona edunjdttdjd olisi saavuttanut elikeiin,
ndihin elikkeisiin luettuina myods tyontekijiin
elikelain ja Iyhytaikaisissa tyosuhteissa olevien
tyontekijdin eldkelain (134/62) perusteella saa-
tavat elidkkeen osat, mutta ei 15 d § :n mukaista
korotusta eikd 18 §:n perusteella elikkeen al-
kamisen, tyottomyyselikkeen osalta kuitenkin
15 e § :ssd tarkoitetun tyottomdaksi joutumispdi-
véin, jdlkeen annettuja korotuksia, vastaa yksin
elikekassa; seki

3) muista vanhuus-, tyokyvyttomyys-, tyot-
tomyys- ja perhe-elikkeistd, lukuun ottamatta
tyontekijdgin eldkelain 12§:n 1 momentin 2
kohdan ja lyhytaikaisissa tyosuhteissa olevien
tyontekijiin elikelain 9 §:n 1 momentin 2 koh-
dan mukaisesti maksettavaa mdardd, eldkkei-
den niisti osista, jotka ylittdavit 1 ja 2 kohdan
mukaiset mddrdt, sekd eldkevastuun laskupe-
rusteiden yleisestd muutoksesta ja 1 kohdan
viimeisessd lauseessa tarkoitetusta siirrosta joh-
tuvista kustannuksista vastaa elikekassa yhdes-
sd tyontekijdin eldkelain ja lyhytaikaisissa tyo-
suhteissa olevien tyontekijdin elikelain mukais-
ta toimintaa harjoittavien elikelaitosten kans-
sa, siten kuin on sdddetty tyontekijdin eli-
kelain 12 §:n 1 momentin 4 kohdassa.

Sen lisdksi, mitd edelld on sdddetty, eli-
kekassa vastaa yhdessd 2 momentin 3 kohdassa
tarkoitettujen elikelaitosten kanssa tyonteki-
Jdin elikelain 12 §:n 1 momentin 4 ja 5 kohdan
mukaisesti tyontekijdin eldkelain perusteella
maksettavista, 2 momentin 3 kohtaa vastaavis-
ta vahimmadiseldiketurvan mukaisista elikkeistd
Ja elikkeen osista ja vastaavista Iyhytaikaisissa
tyosuhteissa olevien tyontekijdin elikelain pe-
rusteella maksettavista elikkeistd ja elikkeen
osista sekd eldketurvakeskuksen kustannuksis-
ta.

Edellid 1 ja 2 momentissa tarkoitettu tyonte-
kijdin elikelain viahimmdiseliketurvaa vastaa-
va taman lain mukaisen elikkeen osa lasketaan
sosiaali- ja terveysministerion antamien ohjei-
den mukaan.

Sosiaali- ja terveysministerié voi antaa tar-
kempia mddrayksid 2 ja 3 momentin soveltami-
sesta.

48
Valtio on velvollinen suorittamaan eldkekas-
salle kolmanneksen kaikista niistd timdn lain
mukaisista eldkkeistd, jotka elikekassa tai muu
elikelaitos maksaa.
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nastusavustuksena tai 19 §:n nojalla maksupa-
lautuksena taikka 34 a ja 34 b §:ssa tarkoitet-
tujen vakuutusten perusteella.

7§

Jos 5 §:n 2 momentissa tarkoitettu tilitys on
virheellinen tai tilitys on jadnyt kokonaan toi-
mittamatta eikd virhettd oikaista tai tilitysti
toimiteta eldkekassan madradmassd kohtuulli-
sessa ajassa, elikekassa voi hankkimansa selvi-
tyksen tal sen puuttuessa arvion perusteella
miariata tyonantajalle enintddn kaksinkertai-
seksi korotetun vakuutusmaksun.

88

Tamén lain mukainen vakuutusmaksu saa-
daan ulosottaa ilman tuomiota tai pdatosta
niin kuin verojen ja maksujen perimisestd ulos-
ottotoimin annetussa laissa (367/61) on saidet-

ty.

Maiiraajassa suorittamatta jdfdneelle maaril-
le on tybnantajan maksettava viivdstymisen
ajalta 16 prosentin vuotuinen viivistyskorko.

Jos tyonantaja on yhteiso, jonka velvoitteis-
ta osakas tai yhtiomies vastaa kuin omasta
velastaan, voidaan timin lain perusteella maa-
ratty maksu seké sille viiviastyksen ajalta las-
kettu korko ulosottaa osakkaalta tai yhtiomie-
helta niin kuin edelld 1 momentissa on sdddet-

ty.

10 §

Valtion tulee suorittaa elikekassalle vuosi-
neljéinneksittiin, kuukauden kuluessa tilityksen
saatuaan, osuutensa kassan edellisen vuosinel-
Jdnneksen menoista.

Ehdotus

Valtion tulee, sen mukaan kuin asetuksella
tarkemmin sdddetdin, suorittaa eldkekassalle
kunakin vuotena ennakkona mddrd, joka vas-
taa valtion 1 momentin mukaisena osuutena
suoritettavaksi arvioitua mddrdd.

78

Jos 5 §:n 2 momentissa tarkoitettu tilitys on
virheellinen tai tilitys on jaidnyt kokonaan toi-
mittamatta eikd virhettd oikaista tai tilitystd
toimiteta eldkekassan madrdamaissd kohtuulli-
sessa ajassa, elikekassa voi hankkimansa selvi-
tyksen tai sen puuttuessa arvion perusteella
miiridta tyOnantajalle taikka sille, joka on
antanut elikekassalle 1 §:n 1 momentissa tar-
koitetun sitoumuksen vakuutusmaksun suorit-
tamisesta, enintddn kaksinkertaiseksi korote-
tun vakuutusmaksun.

8§

Miirdajassa suorittamatta jaaneelle maksul-
le on tyoVnantajan maksettava viiviastymisen
ajalta 16 prosentin vuotuinen viivéstyskorko.

Tamain lain mukainen vakuutusmaksu / mo-
mentissa  tarkoitettuine viivdstyskorkoineen
saadaan ulosottaa ilman tuomiota tai paatosti
niin kuin verojen ja maksujen perimisestd ulos-
ottotoimin annetussa laissa (367/61) on saadet-
ty.

Vakuutusmaksu, jonka suorittamisesta on
annettu 1 §:n 1 momentissa tarkoitettu sitou-
mus, saadaan ulosottaa siltd, joka sitoumuksen
on antanut, siten kuin 2 momentissa on sdddet-
ty.
Jos tyonantaja fai se, joka on antanut 1 §:n
1 momentissa tarkoitetun sitoumuksen, on yh-
teisd, jonka velvoitteista osakas tai yhtiémies
vastaa kuin omasta velastaan, voidaan timin
lain perusteella méardtty maksu ulosottaa
osakkaalta tai yhtiomieheltd niin kuin 2 mo-
mentissa on sdadetty.

(Kumotaan)
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3 Luku.
Maksukuukausien madraaminen

11 §

Eldoikeuden ja elikkeen suuruuden mairiaa-
mistid varten muunnetaan se aika, jolta vakuu-
tusmaksu on suoritettava, maksukuukausiksi
siten, ettd se pdividssi laskettuna jaetaan kol-
mellakymmenella. Jos tillin jaad jaljelle vahin-
tddn 15 pidivad, katsotaan niiden vastaavan
yhtd  maksukuukautta. Maksukuukausiksi
muunnetaan myos vuosiloma seki aika, jonka
perusteella vuosiloman, vastikkeen tai muun
niihin verrattavan etuuden korvaus tydsuhteen
péittyessd suoritetaan. Vuotta kohden laske-
taan kuitenkin enintdin 12 maksukuukautta.
Maksukuukausia laskettaessa ei kuitenkaan
oteta huomioon aikaa, jolta tyontekiji tyssuh-
teessa ollessaan on saanut laissa sdadettyd tai
julkisen elikesddnnén mukaista tyo- tai virka-
suhteeseen taikka yrittdjatoimintaan perus-
tuvaa sellaista tyokyvyttomyyseldkettd, jonka
suuruutta médrdttdessd on otettu huomioon
elikeisn saavuttamiseen jijlelld oleva aika tai
sitd vastaava ansio.

Jos tyokyvyttdmyys on johtunut sellaisesta
sairaudesta, viasta tai vammasta, joka henki-
l6lla oli tyGsuhteen alkaessa, ei sitd tydssidolo-
aikaa, jonka alkamisesta tyokyvyttomyyden al-
kamiseen ei ole kulunut vidhintiin yhtd vuotta,
oteta huomioon tyokyvyttomyyseldkettd mii-
rattaessa.

12 §

Ehdotus
3 Luku
Elikkeeseen oikeuttava palvelusaika
11§
Elidkkeeseen oikeuttavaksi palvelusajaksi

luetaan kunkin tyosuhteen osalta erikseen aika
tyosuhteen alkamisesta tyOsuhteen pddttymi-
seen. Tyosuhteen katsotaan titi lakia sovellet-
taessa pddttyneen sen pdivin lopussa, jolta sen
perusteella viimeksi maksettiin palkkaa ennen
tyosuhteen katkeamista taikka 15 §:ssd tarkoi-
tetun tyokyvyttomyyden tai yksilollisen var-
haiselikkeen alkamista. Jos tyontekiji jatkaa
tyontekoa sanotun tyokyvyttomyyden alkami-
sen jilkeen, katsotaan hinen olevan uudessa
tyosuhteessa.

Tyosuhteen ei 1 momenttia sovellettaessa
katsota keskeytyneen yrityksen omistajan tai
haltijan vaihtumisen johdosta.

Eldkettd madrittiessd katsotaan kaikkien
tyontekijan saman kalenterivuoden aikana ol-
leiden sellaisten tyosuhteiden, jotka kestdvit
alle viisitoista pdivdd, muodostavan yhden tyo-
suhteen,

Aikaa, jona tyontekija on asevelvollisena
suorittanut palvelusta vakinaisessa vdessd, ei
lueta tyosuhteen jatkumisaikaan.

Jos tyokyvyttdmyys on johtunut sellaisesta
sairaudesta, viasta tai vammasta, joka henki-
16114 oli tyOsuhteen alkaessa, ei sitd tyOssidolo-
aikaa, jonka alkamisesta tyokyvyttomyyden al-
kamiseen ei ole kulunut vihintddn yhta vuotta,
oteta huomioon tyokyvyttomyyseldkettd maa-
rattaessd.

12 §

Elikkeeseen oikeuttavana palvelusaikana ei
oteta huomioon aikaa, jolta tyontekiji tyosuh-
teessa ollessaan on saanut laissa sdddettyd tai
Julkisen eldkesddnnon mukaista tyo- tai virka-
suhteeseensa taikka yrittdjdtoimintaansa perus-
tuvaa sellaista elikettd, jonka suuruutta mida-
rattdessd on otettu huomioon elikeidn saavut-
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Jos tyontekija on ennen tyokyvyttomyyden
alkamista asunut vahintdidn viisi vuotta Suo-
messa ja jos tyokyvyttdmyys on alkanut ennen
kuin tydsuhteen paittymisestd on kulunut 360
pidivdd, luetaan 15 §:n mukaista tyokyvytto-
myyseldkettd mdaarattdessd maksukuukausiksi
myds tyokyvyttomyyden alkamisen ja 14 §:n 1
momentissa sdddetyn eldkeidn tayttdmisen vili-
nen aika. Edelld tarkoitettua 360 paivai lasket-
taessa jdtetdin huomioon ottamatta piivit,
joilta tyontekija on saanut opintovapaalaissa
(273/79) tarkoitettua opintovapaata, sekid pdi-
viit, joilta tyontekija on saanut tyottdmyystur-
valain (602/84) mukaista pdivdarahaa, viimeksi
mainitut kuitenkin enintddn sithen madrdan
saakka, joka vastaa tyOttomyysturvalain
26 §:ssd saddettya niiden pdivien enimméis-
madirid, joilta voidaan maksaa ansioon suhteu-
tettua pdividrahaa. Sanottua aikaa laskettaessa
jatetdan tydntekijan ilmoituksen johdosta huo-
mioon ottamatta niin ikdidn sellaiset paivit,
joilta tyontekijd on kolmen viimeisen vuoden
aikana valittdmasti ennen téssd laissa tarkoite-
tun tyokyvyttomyyden alkamista saanut sai-
rausvakuutuslain (364/63) mukaista paivira-
haa, samoin kun sellaiset pdivit, joilta pdivira-
haa olisi suoritettu, jollei tyontekijid olisi saa-
nut sanotun lain 27 §:n 1 momentissa tarkoi-
tettua sairaudesta, viasta tai vammasta johtu-
van tyokyvyttomyyden vuoksi maksettavaa
vastaavaa korvausta jonkin muun lain mu-
kaan. Jollei tydsuhde ole jatkunut kuutta kuu-
kautta, luetaan sen perusteella maksukuukau-
siksi elakeian saavuttamiseen jaljella oleva aika
vain sikdli kuin tyontekijdlla ei ole ennen tétd
tyosuhdetta alkaneen tyo- tai virkasuhteen
taikka yrittdjatoiminnan perusteella oikeutta
lain tai julkisen eldkesdannén mukaiseen sellai-
seen eldketurvaan, jonka mukaan maksettavaa
tyokyvyttomyyseldkettd madrattdessd sanottu
aika tai sitd vastaava ansio jo otetaan huo-
mioon. Niin ikdan luetaan naispuolisen tyonte-
kijan tyOkyvyttomyyseldkettd madrittiessi

Ehdotus

tamiseen jdljelld oleva aika tai sitd vastaava
ansio.

Eldkkeeseen oikeuttavana palvelusaikana ei
oteta huomioon 65 vuoden idn tdyttdmisen
Jilkeen palveltua aikaa eikd, jollei jiljempdnd
toisin sdddetd, sitd aikaa, jonka tyontekiji on
ollut tdmdn lain alaisessa tydsuhteessa tdytetty-
ddn 14 §:n 1 tai 2 momentissa tarkoitetun 65
vuotta alemman idn.

Jos tyontekiji on ennen tyokyvyttédmyyden
alkamista asunut vidhintdin viisi vuotta Suo-
messa ja jos tydkyvyttdmyys on alkanut ennen
kuin tyosuhteen pdittymisestd on kulunut 360
pdivdd, luetaan 15 §:n mukaista tyokyvytto-
myyseldkettd madrittiessd elikkeeseen oikeut-
tavaksi palvelusajaksi myos tyokyvyttomyyden
alkamisen ja 14 §:n 1 momentissa sdddetyn
eldkeidn tdyttdmisen vilinen aika. Edelld tar-
koitettua 360 pidiviaid laskettaessa jdtetddn huo-
mioon ottamatta pdivit, joilta tyontekijd on
saanut opintovapaalaissa (273/79) tarkoitettua
opintovapaata, sekd pdivit, joilta tyontekija
on saanut tyottomyysturvalain (602/84) mu-
kaista pdividrahaa, viimeksi mainitut kuitenkin
enintddn siilhen miairiddn saakka, joka vastaa
tyottomyysturvalain 26 §:ssd sdddettyd niiden
paivien enimmadaismairda, joilta voidaan mak-
saa ansioon suhteutettua pdivdarahaa. Sanottua
aikaa laskettaessa jatetddn tyontekijan ilmoi-
tuksen johdosta huomioon ottamatta niin
ikadn sellaiset paivit, joilta tyontekija on kol-
men viimeisen vuoden aikana vilittomésti en-
nen téssi laissa tarkoitetun tyokyvyttémyyden
alkamista saanut sairausvakuutuslain (364/63)
mukaista pdivdrahaa, samoin kun sellaiset péi-
vit, joilta pdivdarahaa olisi suoritettu, jollei
tyontekija olisi saanut sanotun lain 27 §:n 1
momentissa tarkoitettua sairaudesta, viasta tai
vammasta johtuvan tyokyvyttomyyden vuoksi
maksettavaa vastaavaa korvausta jonkin muun
lain mukaan. Jollei tyosuhde ole jatkunut
kuutta kuukautta, luetaan sen perusteella e/dk-
keeseen oikeuttavaksi palvelusajaksi elakeiin
saavuttamiseen jiljelld oleva aika vain sikili
kuin tyontekijalla ei ole ennen tdta tydosuhdetta
alkaneen tyd- tai virkasuhteen taikka yrittdja-
toiminnan perusteella oikeutta lain tai julkisen
eldkesddnnon mukaiseen sellaiseen eldketur-
vaan, jonka mukaan maksettavaa tyokyvytto-
myyseldkettd madrittdessd sanottu aika tai sita
vastaava ansio jo otetaan huomioon. Niin
ikddn luetaan naispuolisen tyontekijdn tyoky-
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maksukuukausiksi eldkeidn saavuttamiseen jil-
jelld oleva aika, jos hinelld on edelld sanottu-
jen 360 piivin tdyttymisen ja tyokyvyttomyy-
den alkamisen vilisen ajan, joka saa olla
enintddn yhdeksidn vuotta, ollut 15 a §:ssd tar-
koitettu, kolmea vuotta nuorempi lapsi, ei
kuitenkaan, jos eldkeidn saavuttamiseen jiljel-
14 oleva aika tai sitd vastaava ansio on ilman
sanotun lapsen hoitoajan huomioon ottamista
luettava eldakkeeseen oikeuttavaksi muun tyo-
tai virkasuhteen taikka yrittdjatoiminnan pe-
rusteella. Jollei tdllaisen naispuolisen tyonteki-
jan tyosuhde ole jatkunut kuutta kuukautta,
on elikkeeseen oikeuttavan ajan mairddamises-
td soveltuvin osin voimassa, mitd tdssd mo-
mentissa on sididetty.

Jos 1 momentin mukaisesti maarittya tydky-
vyttdmyyseldkettd tai rintamaveteraanien var-
haiselikkeestd annetun lain (13/82) mukaista
varhaiseldkettid saaneelle myohemmin on suori-
tettava elikettd vanhuuden tai uuden tyokyvyt-
tomyyden perusteella, lasketaan maksukuu-
kausiksi my6s se aika, jona hidn sai edelld
tarkoitettua tyokyvyttomyyseldkettd tai var-
haiseldkettd. Jos kuitenkin uusi tyokyvytto-
myyselike myonnetddn sellaisen tyokyvytto-
myyden perusteella, joka on alkanut ennen
kuin mainitun aikaisemman eldkkeen paatty-
misestd on kulunut yksi vuosi, tai jos elike
mydnnetddn saman sairauden, vian tai vam-
man perusteella kuin aikaisempi eldke, uusi
elake madritiadn samojen perusteiden mukaan
kuin aikaisempi eldke. Madrittdessa uutta ela-
kettd edelld tarkoitetuissa tai tydntekijiin ela-
kelain 6 §:n 4 momentissa taikka lyhytaikaisis-
sa tyosuhteissa olevien tyontekijdin elidkelain
7 §:n 2 momentissa tarkoitetuissa tapauksissa
samojen perusteiden mukaan kuin aikaisempaa
eldkettd jatetddn aikaisemman eldkkeen paitty-
misen jilkeen jatkunut tyo- tai virkasuhde
taikka yrittdjatoiminta huomioon ottamatta.

Jos tyontekijd I momentissa tarkoitetun tyo-
suhteen pddtyttyd on saavuttanut mydhemmin
toisen tyo- tai virkasuhteen taikka yrittédjétoi-
minnan perusteella oikeuden muussa laissa sda-
dettyyn tai julkisen elikesddnnon mukaiseen
eliketurvaan siten, ettd hinen sen mukaan
maksettavaa tyokyvyttomyyseldkettdan maa-
rittdessd otetaan huomioon eldkeidn saavutta-
miseen jdljelli oleva aika tai sitd vastaava
ansio, ei 1 momentin sdinndstd sovelleta aikai-

Ehdotus

vyttomyyseldkettd maarattdessa eldkkeeseen oi-
keuttavaksi elikeidn saavuttamiseen jiljella
oleva aika, jos hinella on edelld sanottujen 360
pdivin tdyttymisen ja tyokyvyttomyyden alka-
misen vilisen ajan, joka saa olla enintddn
vhdeksdn vuotta, ollut 15 a §:ssd tarkoitettu,
kolmea vuotta nuorempi lapsi, ei kuitenkaan,
jos eldkeidn saavuttamiseen jiljelld oleva aika
tai sitd vastaava ansio on ilman sanotun lapsen
hoitoajan huomioon ottamista luettava eldk-
keeseen oikeuttavaksi muun tyo- tai virkasuh-
teen taikka yrittdjdtoiminnan perusteella. Jollei
tdllaisen naispuolisen tyontekijian tydsuhde ole
jatkunut kuutta kuukautta, on elikkeeseen
oikeuttavan ajan madrddmisestd soveltuvin
osin voimassa, mitd tdssi momentissa on sdi-
detty.

Jos 3 momentin mukaisesti maarattya tyoky-
vyttomyyseldkettd tai rintamaveteraanien var-
haiseldkkeestd annetun lain (13/82) mukaista
varhaiseldkettd saaneelle myohemmin on suori-
tettava eldkettd vanhuuden tai uuden tyokyvyt-
témyyden perusteella, lasketaan eldkkeeseen
oikeuttavaksi palvelusajaksi myos se aika, jona
hian sai edelld tarkoitettua tyokyvyttomyys-
elaketta tai varhaiseldkettd. Jos kuitenkin uusi
tyokyvyttdmyyseldke myonnetddn sellaisen
tyokyvyttémyyden perusteelia, joka on alkanut
ennen kuin mainitun aikaisemman eldkkeen
padttymisestd on kulunut yksi vuosi, tai jos
elike myonnetddn saman sairauden, vian tai
vamman perusteella kuin aikaisempi eldke, uu-
si elike maidriatdan samojen perusteiden mu-
kaan kuin aikaisempi elike. Madrattdessd uut-
ta elakettd edelld tarkoitetuissa tai tyontekijdin
elikelain 6 §:n 4 momentissa taikka lyhytaikai-
sissa tyosuhteissa olevien tyontekijdin elidkelain
7 §:n 2 momentissa tarkoitetuissa tapauksissa
samojen perusteiden mukaan kuin aikaisempaa
eldkettd jitetadn aikaisemman eldkkeen paitty-
misen jilkeen jatkunut tyo- tai virkasuhde
taikka yrittdjiatoiminta huomioon ottamatta.

Jos tyontekijd 3 momentissa tarkoitetun tyo-
suhteen pdityttyd on saavuttanut mychemmin
toisen ty6- tai virkasuhteen taikka yrittdjatoi-
minnan perusteella oikeuden muussa laissa saa-
dettyyn tai julkisen eldkesddnnén mukaiseen
eliketurvaan siten, ettd hidnen sen mukaan
maksettavaa tyokyvyttomyyseldkettddn maa-
ridttdessd otetaan huomioon elikeiin saavutta-
miseen jiljella oleva aika tai sitd vastaava
ansio, ei 3 momentin sadnnostid sovelleta aikai-
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sempaan tyosuhteeseen. Tyontekijan katsotaan
tdlloin saavuttaneen edelld tarkoitetun oikeu-
den lyhytaikaisissa tyosuhteissa olevien tydnte-
kijain eldkelain mukaiseen eldketurvaan sini
ajankohtana, jona hdnen sanotun lain alaisissa
tyosuhteissa saamansa ansio yhteenséd on ennen
tyokyvyttdmyyden pédasiallisena syyné olevan
sairauden, vian tai vamman saamista noussut
lain 7 §:n 1 momentissa edellytettyyn rajamii-
raan.

Erityisestd syystd merimieselikekassa voi
paittai, ettid tyokyvyttomyyseldke madratasn 1
momentissa tarkoitetulla tavalla, vaikkei sano-
tussa momentissa sdddetty asumista koskeva
edellytys tdyty.

13 §

Maksukuukausien mddrdd laskettaessa ei
oteta huomioon sitd palvelusaikaa, jolta va-
kuutettu on suorittanut maksuja tdytettydin
14 §:ssd sdiddetyn vanhuuselikkeen saantiin oi-
keuttavan idn.

4 Luku
Vakuutetulle suoritettavat etuudet

14 §
Oikeus saada vanhuuseldkettd on vakuute-
tulla, joka tyOsuhteen pdittyessd on tdyttdnyt
65 vuotta.

Vakuutetulla on kuitenkin oikeus saada van-
huuseliketti alennetussa eldkeidssd, paallys-
toon kuuluva aikaisintaan 60 vuotta ja miehis-
toon kuuluva 55 vuotta taytettydan siten, ettd
jokaista kuukautta kohden, jolla elakkeeseen
oikeuttava 11 §:n mukaisesti laskettu aika ylit-
tad 300 maksukuukautta, elikeikd alenee 65
vuoden idstd yhdelld kuukaudella. Lisdksi edel-
lytetddn, ettd vakuutetun tyosuhde pédttyy ha-
nen saavuttaessaan sanotulla tavalla lasketun
alennetun eldkeidn tai ettd hdn saavuttaa sano-
tun idn sind aikana, joka saadaan, kun tyosuh-
teen pddttymisaikaan lisdtddn tuolloin makse-
tun vuosiloman, vastikkeen tai muun niihin
verrattavan korvauksen perusteella 11 §:n 1
momentin mukaisesti lasketut maksukuukau-
det, ja ettd hin on ollut kolmen vuoden aikana
ennen eldkkeeseen oikeuttavan ty6suhteen
padttymistd tdmén lain mukaisessa tyOsuhtees-

5 301349D

Ehdotus

sempaan tyosuhteeseen. Tyontekijdn katsotaan
tdlloin saavuttaneen edelld tarkoitetun oikeu-
den lyhytaikaisissa tydsuhteissa olevien tyonte-
kijdin eldkelain mukaiseen eldketurvaan sini
ajankohtana, jona hidnen sanotun lain alaisissa
tydsuhteissa saamansa ansio yhteensid on ennen
tyokyvyttomyyden piiasiallisena syynid olevan
sairauden, vian tal vamman saamista noussut
lain 7 §:n 1 momentissa edellytettyyn rajamii-
raan.

Erityisestd syystd merimieselikekassa voi
paattad, ettd tyokyvyttomyyselike madriataan 3
momentissa tarkoitetulla tavalla, vaikkei sano-
tussa momentissa sdddetty asumista koskeva
edellytys tdyty.

(Kumotaan)
4 Luku
Vakuutetulle suoritettavat etuudet
14 §

Oikeus saada vanhuuseldketti on tyonreki-
jdllid hanen tdytettyddn 65 vuotta edellyttden,
ettei hin endd ole timdn lain alaisessa tydsuh-
leessa.

Tyontekijilld on kuitenkin oikeus saada van-
huuseldkettd alennetussa eldkeidssd, paillys-
to6n kuuluva aikaisintaan 60 vuotta ja miehis-
toon kuuluva 55 vuotta tdytettyddn siten, ettd
jokaista kuukautta kohden, jolla elikkeeseen
oikeuttava 11 §:n mukaisesti laskettu aika ylit-
tdd 300 kuukautta, elikeikd alenee 65 vuoden
idstd yhdelld kuukaudella. Lisiksi edellytetdin,
ettd tyontekijin tyésuhde paittyy hidnen saa-
vuttaessaan sanotulla tavalla lasketun alenne-
tun eldkeidn ja ettd hdn on ollut kolmen
vuoden aikana ennen eldkkeeseen oikeuttavan
tyosuhteen pdittymistd tdmdin lain mukaisessa
tyosuhteessa vahintadn 18 kuukauden ajan.
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sa vihintddan 18 maksukuukauden ajan. Jos
tyosuhteen pddttyminen on johtunut 34 a §:n
mukaisen vakuutuksen perusteella mydnnetyn
vanhuuselikkeen alkamisesta, vakuutetulla on
oikeus tdmidin pykilin mukaiseen vahuuselik-
keeseen hdnen saavutettuaan tdssd momentissa
tarkoitetun alennetun eldkeidn.

Vanhuuselike my6nnetddn varhennettuna
enintdin viidelld vuodella laskettuna 65 vuoden
iasta tai vakuutetun elikkeen alkamisajankoh-
taan mennessi saavuttamasta 2 momentin mu-
kaisesta alennetusta eldkeidsti, kuitenkin aikai-
sintaan sitd seuraavan kuukauden alusta, jon-
ka aikana tyontekijd on tdyttanyt 55 vuotta.
Talloin elike myonnetddn siten vdhennettynd
kuin 22 §:n 3 momentissa sdiddetdan. Varhen-
nettuun vanhuuseldkkeeseen sovelletaan muu-
toin, mitd vanhuuselikkeestd on sdddetty.

Saatuaan tietdd seikasta, jonka perusteella
elikettd ei 4 momentin mukaan saisi maksaa,
elikelaitos keskeyttdd elikkeen maksamisen
seuraavasta mahdollisesta maksujaksosta al-
kaen, jos syy elidkkeen keskeyttimiseen on
edelleen olemassa. Jos elikettd ei 4 momentin
perusteella olisi saatu maksaa, elikelaitos perii
maksetun elikkeen takaisin. Jos elikettd ei ole
perittivd takaisin kolmea kuukautta pitemmal-
ti ajalta, elikelaitos voi erityisestd syystd luo-
pua takaisinperinndstd. Eldke voidaan perid
takaisin myos kuittaamalla se vastaisista elike-
eristd.

16 §

Kuukaudelta suoritettava vanhuus- tai tyo-
kyvyttomyyselike on maksukuukausien kuude-
sosan osoittama prosenttimiira vakuutetun sii-
ta aluksella saadusta tulosta, minka hin keski-
maidrin maksukuukautta kohti on ansainnut
sind kalenterivuonna, jona hén siirtyi vanhuu-
seliakkeelle tai tuli tyokyvyttomaiksi, ja kolme-
na sitd edeltiineend kalenterivuonna taikka jos
vakuutettu on ollut 1 §:ssd tarkoitetussa tyo-
suhteessa lyhyemmén ajan, koko palvelusaika-
naan. Eldkkeen perusteena olevaa palkkaa
maidrittdessd el kuitenkaan oteta huomioon
aikaa, jolta vakuutettu on saanut 12 §:n 1
momentissa  tarkoitettua  tyokyvyttomyys-
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Vanhuuseldke myénnetdidn varhennettuna
enintddn viidelld vuodella laskettuna 65 vuoden
iastd tai fyontekijin elikkeen alkamisajankoh-
taan mennessi saavuttamasta 2 momentin mu-
kaisesta alennetusta elidkeiidstd, kuitenkin aikai-
sintaan sitd seuraavan kuukauden alusta, jon-
ka aikana ryontekijd on tayttinyt S5 vuotta.
Talldin elike myonnetddn siten vdhennettyni
kuin 22 §:n 3 momentissa sdidetiin. Varhen-
nettuun vanhuuseldkkeeseen sovelletaan muu-
toin, mitd vanhuuselidkkeestd on sdddetty.

Saatuaan tietdd seikasta, jonka perusteella
elakettd ei 4 momentin mukaan saisi maksaa,
elikekassa keskeyttia elikkeen maksamisen
seuraavasta mahdollisesta maksujaksosta al-
kaen, jos syy elikkeen keskeyttdmiseen on
edelleen olemassa.

16 §

Elikkeen mddrd on jokaiselta tdydeltd elik-
keeseen oikeuttavalta palvelusajan kuukaudel-
ta 1/6 prosenttia elikkeen perusteena olevasta
palkasta edellyttden, ettd tyontekiji jdd van-
huuselikkeelle tamdn lain alaisesta tydsuhtees-
ta tai hinelli on oikeus tyokyvyttomyyselik-
keeseen, jossa 12 §:n 3 momentin mukaisesti
otetaan huomioon eldkeikddn jaljelld oleva
aika.
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elikettd. Asetuksella sdddetdan tarkemmin
elikkeen perusteena olevan palkan laskemises-
ta.
Jos elikkeen perusteena oleva palkka on
ollut olennaisesti alhaisempi tai korkeampi
kuin vakuutetun merimiestoimesta saama palk-
ka niin pitkdnd aikana, ettd korkeampaa tai
alhaisempaa palkkaa voitiin pitdd vakintunee-
na, pidetiin elikkeen perusteena olevana palk-
kana sitd keskimadridistd tyoansiota, joka ha-
nelld olisi ollut, jollei muutosta olisi esiintynyt.

Ehdotus

Elikkeen perusteena oleva palkka mddrd-
tidn kustakin tyosuhteesta erikseen kdyttden
enintdidn neljian viimeisen kalenterivuoden kes-
kimadrdistd ansiota kuukautta kohden. Edelld
mainitut ansiot tarkistetaan tyontekijiin eld-
kelain 9§:n mukaisesti. Jollei tyosuhde ole
Jatkunut neljdd vuotta, elikkeen perusteena
oleva palkka mddrdtddn samalla tavoin koko
tyosuhteen ansioiden perusteella. Elikkeen pe-
rusteena olevaa palkkaa maédrattiessd ei kui-
tenkaan oteta huomioon aikaa, jolta vakuutet-
tu on saanut 12 §:n 1 momentissa tarkoitettua
tyokyvyttomyyselikettd. Asetuksella sdddetdin
tarkemmin elikkeen perusteena olevan palkan
laskemisesta.

Jos tydntekijin tai edunsaajan ilmoituksen
Johdosta tulee selvitetyksi, etti elikkeen perus-
teena oleva palkka on tyontekijin tai edunjit-
tdjdn tdmdn lain alaisessa tydsuhteessa jonkin
enintiidn kymmenen vuotta ennen eldketapah-
tumaa ilmaantuneen poikkeuksellisen syyn
vuoksi alempi kuin hdnen 18 §:n mukaisesti
tarkistettu palkkansa samassa tydsuhteessa en-
nen tdllaisen syyn ilmaantumista niin pitkdind
aikana, ettd suurempaa palkkaa voitiin pitdd
vakiintuneena ja, jos tdlli seikalla on merkitti-
vd vaikutus eldketurvaan, pidetidn elikkeen
perusteena olevana palkkana sanotussa tyosuh-
teessa sitd keskimddrdistd tyoansiota, joka hd-
nelld olisi ollut, jollei mainittua syytd olisi
esiintynyt. Mitd edelld tdss@ momentissa on
sdddetty, noudatetaan myds sanottua aikaisem-
min ilmaantuneesta poikkeuksellisesta syysti
aitheutuneen ansiotason muutoksen johdosta,
Jjos tyontekijd tai edunsaaja esittdd siitd riittd-
viksi katsottavan selvityksen. Jos tulee selvite-
tyksi, ettd elikkeen perusteena oleva palkka
poikkeuksellisesta syystd on vastaavalla tavalla
korkeampi kuin edellid tarkoitettu vakiintunut
tydansio, voidaan elikkeen perusteena olevaa
palkkaa samalla tavoin alentaa. Sosiaali- ja
terveysministerio voi antaa tarkempia mdd-
rdyksid tdmdn momentin soveltamisesta.

Jos 1 momentissa tarkoitettuihin kalenteri-
vuosiin  sisd@ltyy  tyosopimuslain  (320/70)
34 §:ssd tarkoitettua palkatonta ditiys- tai van-
hempainlomaa taikka hoitovapaata, elikkeen
perusteena oleva palkka lasketaan 1 momentis-
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Jos vakuutetun elikkeeseen oikeuttavien
maksukuukausien yhteismdira on enintddn
120, on vapaakirjan perusteella kuukaudelta
suoritettava vanhuus- tai tyokyvyttomyyselidke
maksukuukausien kahdeksasosan osoittama
prosenttimiira vakuutetun 16 §:n 1 momentis-
sa tarkoitetusta ja 18 §:n mukaisesti korotetus-
ta elakkeen perusteena olevasta palkasta. Jos
maksukuukausien yhteismddrd on vahintdin
180, elike mdaraytyy siten kuin 16 §:n 1 mo-
mentissa on sdadetty. Jos maksukuukausia on
enemman kuin 120 mutta vihemman kuin 180,
lisatdan 120 maksukuukauden perusteella las-
kettuun eldkkeeseen jokaiselta sanotun miarian
ylittavalta maksukuukaudelta ylitteen neljidso-
san osoittama prosenttimidra elikkeen perus-
teena olevasta palkasta.

Vapaakirjan perusteella kuukaudelta suori-
tettava perhe-elike on 16 a §:ssd sdiddetylia
tavalla laskettu midrd 3 momentin mukaisesta
vanhuus- tai tyokyvyttomyyseldkkeestd, kui-
tenkin siten, etti maksukuukaisina otetaan
huomioon vain edunjattdjan 23 ikdvuoden
tayttdmisen jalkeen saamat maksukuukaudet.

Ehdotus

ta poiketen siten, ettd kalenterivuosina otetaan
huomioon enintddn neljd viimeistd sellaista
kalenterivuotta, joihin ei sisdlly mainittua pal-
katonta aikaa. Jos kuitenkin tdllaista palkaton-
ta aikaa sisdltyy tyosuhteen kaikkiin kalenteri-
vuosiin tai valituksi tulleista vuosista mikddn ei
sisally tyosuhteen neljddn viimeiseen kalenteri-
vuoteen, eldkkeen perusteena olevana palkka-
na pidetddn sitd tyossdoloaikaista keskimdid-
rdistid ansiota, joka vastaa vakiintunutta ansio-
tuloa ennen tyosuhteen pddtiymistd. Eldkkeen
perusteena oleva palkka mddrdtdidn kuitenkin 1
tai 2 momentin edellytysten mukaisesti, jos se
niin laskettuna on suurempi. Sosiqali- ja ter-
veysministerio antaa tarkemmat ohjeet timdn
momentin soveltamisesta.

Jos timdn lain mukainen elike myonnetddin
soveltaen 1 momenttia, on elikkeen wmididrd
kultakin taydelti eldkkeeseen oikeuttavan pal-
velusajan kuukaudelta 1/8 prosenttia 16 §:n 2
momentissa tarkoitetusta elikkeen perusteena
olevasta palkasta.

Jos tyontekijan viimeinen tdmdn lain piiriin
kuuluva tyosuhde on pddttynyt 14 a §:ssd tar-
koitetusta syystd, tyontekijin timdn lain mu-
kaisen elikkeen mddrd on sen estimdttd, mitd
edellid 3 momentissa on sdddetty, 1/6 prosent-
tia kultakin taydeltd elikkeeseen oikeuttavan
palvelusajan kuukaudelta edellyttien, ettd
tyontekijin eliketurva on pddasiallisesti kerty-
nyt tdimdn lain tarkoittamissa tyosuhteissa eikd
tyontekiji tdssd tarkoitetun tyodsuhteen pddtty-
misen jalkeen ole saavuttanut tyo- tai virkasuh-
teen tai yrittdjdtoiminnan perusteella oikeutta
sellaiseen lain tai julkisen elikesddnnon mukai-
seen eliketurvaan, jonka mukaan maksettavaa
tyokyvyttomyyselikettd mddrdttdessa otetaan
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20 §

Edelld 16 §:ssd ja 17 §:n 3 momentissa sdi-
dettyjen vanhuus- ja tyokyvyttomyyseldkkei-
den enimmaiismidrd on 50 prosenttia 16 §:n 1
momentin mukaisesta keskikuukausipalkasta.

Ehdotus

huomioon elikeikddn jaljelld oleva aika tai sitd
vastaava ansio.

Jos tyontekijalld on oikeus saada eliketti
kahden tai useamman tyosuhteen perusteella,
mddrdytyy hinen oikeutensa elikkeeseen jokai-
sen tyosuhteen osalta viimeiseen tyosuhteeseen
liittyvien ehtojen mukaisesti. Jos eliketurvan
pddoma-arvo talléin huomattavasti muuttuisi
Jja tyontekijin viimeinen tydsuhde on vakuutet-
tu tyontekijdgin elikelain, maatalousyrittdjien
elikelain tai yrittdjien eldkelain mukaisesti,
muutetaan tdmdn lain mukaisen vapaakirja-
elikkeen mddrd siten, ettd alkuperdinen pda-
oma-arvo sdilyy.

Vapaakirjan ehdot ja sen laskemista varten
tarvittavat perusteet vahvistaa sosiaali- ja ter-
veysministerio elikekassan esityksestd.

17 a §

Elikekassan on tyontekijin vaatimuksesta
selvitettivd hdanen elikeoikeuteensa vaikutta-
vien tydsuhdetietojen oikeellisuus ja annettava
padtos elikkeeseen oikeuttavasta palvelusajas-
ta ja elikkeen perusteena olevasta palkasta.
Tyontekijdn on tarvittaessa esitettdvd vaati-
muksensa perusteista sellainen selvitys kuin
haneltd kohtuudella voidaan edellyttid, kun
otetaan huomioon mydos merimieselikekassan
mahdollisuudet hankkia selvitys. Jos vaatimus
koskee sellaista tyosuhdetta, jonka pddttymi-
sestd on kulunut yli kymmenen vuotta, tyonte-
kijin tulee esittdd vaatimuksensa tueksi riittavi
selvitys.

Tdssd pykdldssd tarkoitettuun pidtokseen
saa hakea muutosta, niin kuin 59 §:ssi on
sdddetty.

20 §

Kunkin tyosuhteen osalta erikseen mddrdtyt
elikkeet lasketaan yhteen. Vanhuus- ja tyoky-
vyttomyyselikkeen enimmdismddrd on kuiten-
kin 50 prosenttia korkeimmasta timdn lain
mukaisesti lasketun sellaisen elikkeen perus-
teena olevasta palkasta, jossa elikkeeseen oi-
keuttavaa aikaa on vdhintidn kaksi vuotta.
Jollei tillaista eldkettd ole, kdytetiin korkeinta
timdn lain mukaisen elikkeen perusteena ole-
vaa palkkaa. Jos eldke on kuitenkin mddrdtty
17 §:n tai 22 a §:n mukaisesti, elikkeen enim-
mdismddrd on 60 prosenttia edelld tarkoitetulla
tavoin lasketusta palkasta.
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22 §
Jos vakuutettu pysyy merimiestoimessa tay-
tettyadn  vanhuuselikkeeseen  oikeuttavan

14 §:ssd mainitun idn, on elidkettd, kun sitd
ryhdytdan hianelle suorittamaan, korotettava
yhdelld sadalta jokaista 11 §:n mukaisesti las-
kettavaa kuukautta kohden, jolta hin sanotun
idn tdytettyddn on suorittanut maksun eli-
kekassalle.

Jos elake on pienempi kuin 20 markkaa
kuukaudessa, elikekassalla on oikeus eldk-
keensaajan suostumuksella suorittaa elike ker-
tasuorituksena, joka lasketaan sosiaali- ja ter-
veysministerién vahvistamien perusteiden mu-
kaan.

22 a8

Sen estdmaittd, mitd muualla tidssa laissa on
sdddetty, vanhuus- tai tyokyvyttomyyseldkkeen
miaidrd on jokaiselta maksukuukaudelta 1/8
1/8 prosenttia 16 §:ssd tarkoitetusta palkasta
lisattynd 15 d §:n mukaisella lapsikorotuksella,
mikali ndin laskettu elike on korkeampi kuin
15 f, 16 ja 22 §:n sddnndsten mukaisesti lasket-
tu elake.

23 §
Tyokyvyttomyyselike muutetaan vanhuus-
eldkkeeksi sitd kuukautta ldhinnid seuraavan
kuukauden alusta, jona eldkkeensaaja on téyt-
tanyt vanhuuselikkeeseen oikeuttavan idn.

Ehdotus

22 °§

Jos elike alkaa myéhemmin kuin 14 §:ssd
sdddetyn elidkeidn tayttdmistd seuraavan kuu-
kauden alusta, korotetaan 27 §:n mukaisesti
yhteensovitettua elikettd yhdelld prosentilla jo-
kaiselta kuukaudelta, jolla elikkeen alkaminen
lykkddntyy.

Tdmdin lain mukaisen elikkeen kertasuori-
tuksessa noudatetaan soveltuvin osin, mitd
tyontekijdin elikelain 19 b§:n 4 momentissa
on sdddetty.

22 a§

Sen estiamittd, mitd muualla tdssa laissa on
sdddetty, vanhuus- tai tydokyvyttédmyyseldkkeen
v@himmdismddrd on jokaiselta raydelti elik-
keeseen oikeuttavalta palvelusajan kuukaudel-
ta 1/8 prosenttia elidkkeen perusteena olevasta
palkasta. Tdlloin elike lasketaan kunkin timdn
lain alaisen tyosuhteen osalta erikseen ottamal-
la huomioon aika, jonka tyosuhde on jatkunut
tyontekijin tiytettyd 23 vuotta, kuitenkin enin-
tidn 14§:n 1 momentissa tarkoitettuun ela-
keikddn saakka. Lisdksi huomioon otetaan 15
d §:n mukainen lapsikorotus ja 22 §:ssd tarkoi-
tettu lykkdyskorotus, joka lasketaan edellisessii
lauseessa tarkoitetusta eldkeidstd lukien.

23 §

Tyokyvyttomyyseldke muutetaan vanhuus-
elikkeeksi sitd kuukautta ldhinnid seuraavan
kuukauden alusta, jona elikkeensaaja on tdyt-
tinyt 14 §:n 1 momentissa tarkoitetun van-
huuselikkeeseen oikeuttavan iin.

Jos tyokyvyttomyyselikkeen saajan tyokyky
muuttuu siten, ettd muutoksella 16 §:n 3 mo-
mentin mukaan on vaikutusta elikkeen suu-
ruuteen ja jos muutoksen, kun otetaan huo-
mioon myds jo kulunut aika, voidaan arvioida
Jjaavdn pysyviksi ainakin vuoden ajaksi, tarkis-
tetaan elikkeen mdidird elikkeensaajan hake-
muksesta tai eldkekassan aloitteesta muutosta
ldhinnd seuraavan kuukauden alusta, jollei
28 §:n 3—7 momentin sddnnoksistd muuta
johdu. Elikettd ei kuitenkaan alenneta ajalta,
Jjolta sitd on jo suoritettu eikd koroteta pitem-
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24 §

Tyokyvyttémyyden perusteella suoritettava
elike voidaan eviti tai sitd vihentda kuitenkin
enintddn vanhuuselikkeen saantiin oikeutta-
vaan ikdidn asti vakuutetulta, joka on itse tai
toisen avulla tahallaan aiheuttanut tyokyvytto-
myyteen johtaneen sairauden, vian tai vamman
taikka jonka torked huolimattomuus on olen-
naisesti myotiavaikuttanut tyokyvyttomyyden
syntymiseen.

Elikkeensaaja, joka ilman pdtevdd syytd
kieltaytyy hakemasta yleisen lain mukaista [in-
validihuoltoa] tai vastaanottamasta hinelle ti-
mdn lain mukaan tarjottua lidkintdhuoltoa,
koulutusta tai tyohuoltoa, menettdd oikeutensa
eliikkeen saamiseen joko kokonaan tai osaksi.

Jos taysi tyokyvyttomyyselike myonnetdin
takautuvasti 4 momentin mukaisesti tai osa-
elikkeend ja samalta ajalta on maksettu piivi-
rahaa sairausvakuutuslain mukaan, suoritetaan
eldkettd vain siltd osin kuin sen madra ylittda
samalta ajalta maksetun pdiviarahan méédrin.

Jos tyokyvyttomyyseldke 22 §:n 2 momentin
mukaisesti suoritetaan kertasuorituksena, tyo-
kyvyttomyyselidkkeeseen ei sovelleta, mitd edel-
4 tdssd pykéldssd on sdddetty.

31§

Eldke-erdn suorittamista varten voi elikekas-
sa vaatia eldkkeensaajaa tai, jos hidn on kuol-
lut, hdnen kuolinpesididnsid toimittamaan tar-
peelliseksi katsotun selvityksen siitd, ettd hi-

Ehdotus

mdltd ajalta kuin elikkeensaajan tarkistusha-
kemuksesta tai elikekassan tarkistustoimenpi-
teisiin ryhtymistd ldhinnd seuraavaa kalenteri-
kuukautta edeltineiltd kuudelta kuukaudelta.

Sen estdmdttd, mitid 3 momentissa on sdddet-
ty, voidaan tyokyvyttomyyselikettd lakkautet-
taessa pddttdd, ettd eldkettd maksetaan osa-
elikkeend mdadrdatyltd vuotta Iyhyemmiiltikin
ajalta.

24 §

Jos tyontekiji saadakseen eldkettd on ai-
heuttanut tyékyvyttomyytensd tahallaan, voi-
daan elike evdatd tai maksaa vihennettynd.
Elikkeen maksaminen voidaan keskeyttid, jos
sen saaja ilman hyviksyttivaid syytd ei ole
suostunut eldkekassan mddrddmddan ja kustan-
nettavaan tutkimukseen tai hoitoon, hengen-
vaaralliseksi katsottavaa tutkimus- tai hoitotoi-
menpidettd lukuun ottamatta, taikka jos hdn
ilman pdtevdd syytd on kieltdytynyt kuntoutuk-
sesta tai koulutuksesta.

(3 mom. kumotaan)

Jos taysi tyokyvyttomyyselike myoOnnetdin
takautuvasti 3 momentin mukaisesti, suorite-
taan eldke sairausvakuutusrahastolle silti osin
kuin se vastaa samalta ajalta maksettua sai-
rausvakuutuslain mukaista paivirahaa. Sa-
moin menetellddn, jos tydkyvyttomyyselike
myonnetddn takautuvasti yksilollisend varhais-
elikkeend.

Jos tyokyvyttémyyseldke 22 §:n 3 momentin
mukaisesti suoritetaan kertasuorituksena, tyo-
kyvyttomyyseldkkeeseen ei sovelleta, miti edel-
14 tdssd pykaldassd on sdiddetty.

31§

Elikkeensaaja on velvollinen ilmoittamaan
elakekassalle sellaisista muutoksista, jotka vai-
kuttavat hinen oikeuteensa saada eliketti tai
elikkeen mddrddn.
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nelld tai kuolinpesilld on oikeus nostaa. Mikali
selvistystd ei toimiteta, voidaan eldkkeen suo-
rittaminen keskeyttdd, kunnes vaadittu selvitys
on toimitettu.

Elidkkeensaajan tai kuolinpesdn on suoritet-
tava selvityksen hankkimisesta aiheutuneet
kustannukset muissa paitsi 26 §:n 3 momentis-
sa mainituissa tapauksissa.

32§

Vapausrangaistukseen tuomitulle taikka ylei-
seen tyo- tai kasvatuslaitokseen tahi muuhun
vastaavaan laitokseen mddrdatylle tai otetulle
elikkeensaajalle ei makseta eliketti siltd ajal-
ta, jonka vapausrangaistuksen kdrsiminen tai
laitoksessa olo kestid kolmea kuukautta kau-
emmin. Jos kuitenkin eldkkeensaajalla on
huollettavanaan omainen, josta hin lain mu-
kaan on velvollinen pitimddn huolta, voidaan
hanelle elikkeestd maksaa hallituksen kohtuul-
liseksi harkitsema osa.

33 §

Milloin eldkekassalla ei ole ollut tiedossaan
21 tai 32 §:ssé tarkoitettuja olosuhteita eikd se
tamén johdosta ole voinut keskeyttdi eldkkeen
suorittamista tai alentaa suoritettavaa elakettd,
on silla oikeus saada litkaa suorittamansa méi-
ré takaisin eldkkeensaajalta. Sama olkoon laki,
jos eldkekassa on 27 §:n sddnnoksistd huoli-
matta suorittanut eliketta sen johdosta, etta
elakkeensaaja on salannut tai jattdnyt ilmoitta-
matta saavansa tai saaneensa korvausta tai
elikettd muualta.

Hallitus voi paattas perittaviksi litkaa suori-
tetun maarian takaisin alentamalla suoritettavia
eldke-erid kohtuulliseksi harkitsemallaan maa-
ralla.

HE n:0 255

Ehdotus

Elikekassa voi vaatia elikkeensaajalta selvi-
tyksen eldkkeen mddrddn vaikuttavista seikois-
ta ja selvityksen siitd, ettd hdn edelleen tayttid
elikkeen saamisen edellytykset. Jollei elik-
keensaaja ole toimittanut sanottua selvitysti
elikekassalle sen mddrddmdssd kohtuullisessa
ajassa, elikekassa voi pddttdad, ettd elikkeen
suorittaminen keskeytetddn, kunnes selvitys on
toimitettu.

Tyonantaja on myos velvollinen antamaan
elikekassalle sen pyynnostd 2 momentissa tar-
koitettuja elikkeen maksamiseen tarvittavia
tietoja.

(Kumotaan)

33 §

Timdn lain mukainen aiheettomasti makset-
tu etu on perittivd takaisin, jos edun myontd-
minen tai maksaminen on johtunut elikkeen-
saajan tai hdnen edustajansa vilpillisesti me-
nettelysti eikd takaisinperittivi mddrd ole vi-
hdinen. Muussa tapauksessa eldikekassa voi
erityisestd syystd luopua takaisinperimisestd
osaksi tai kokonaan.

Aiheettomasti maksettu etu saadaan perid
takaisin myds kuittaamalla se vastaisuudessa
maksettavista elike-eristd. Kulloinkin suoritet-
tavasta elike-erdstd ei saa elikkeensaajan suos-
tumuksetta kuitenkaan vihentdd enempdd kuin
kuudesosa siiti eldke-erdn osasta, joka jdi
Jjdljelle sen jilkeen, kun elike-erdstd on ennak-
koperintilain (418/59) nojalla piddtetty ennak-
ko taikka rajoitetusti verovelvollisen tulon ja
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34 §

Jos eldkkeeseen oikeutettu on vilpillisesti tai
torkedstd tuottamuksesta ilmoittanut védrin tai
salannut jonkin seikan, jolla on vaikutusta
elikkeen saamiseen tai suuruuteen, menettd-
koon hdn elin- tai mddrdajaksi joko kokonaan
tai osaksi oikeutensa elikkeeseen ja korvat-
koon mahdollisesti aiheuttamansa vahingon.

4 a Luku
Liséielaketurva

34a§

Tyonantaja voi jdrjestdd merimieslikekas-
sassa tdmdn lain alaisuuteen kuuluville tyonte-
kijoilleen tai osalle heistd paremman eldketur-
van kuin tdssi laissa on sdddetty edellyttien,
ettd titd koskeva vakuutus tdyttiad sosiaali- ja
terveysministerion tdtd tarkoitusta varten vah-
vistamat ehdot ja perusteet. Sanottuun vakuu-
tukseen noudatetaan soveltuvin osin tdimdn
lain sddnnoksid.

Mikdli tyoehto- tai muulla sopimuksella ei
ole sovittu muunlaisesta elikekustannusten ja-
osta tai tyontekijdt eivdt ole asetuksella sdddet-
hyviksyneet muunlaista jakoa, vastaavat tyéon-
antaja ja tyontekijat kummatkin puoleksi siiti
maksun korotuksesta, joka aiheutuu 1 momen-
tissa tarkoitettujen lisdetujen jdrjestdmisestd.
Jos tyosuhde pddttyy taikka vakuutus lisdetu-
jen osalta lakkaa ennen elikeoikeuden alka-
mista, tyontekijilld on oikeus sen lisiksi, miten
témdn lain mukaisen vakuutuksen sdilyttdami-
sestd on sdddetty, sanottujen lisdetujen osalta
syntynyttd rahasto-osuutta vastaavaan maksu-
vapaaseen vakuutukseen. Lisdksi eliketurvan
ehdoissa voidaan mddrdtd, ettd tyontekijilli
on oikeus suorittamalla itse maksut jatkaa
vakuutustaan lisdetujen osalta.

Tyénantajalla on oikeus pidittdd tyonteki-
Jjdn palkasta tdltd 2 momentin mukaan peritti-
vi vakuutusmaksu. TyOnantaja on merimiese-
likekassalle vastuussa piddttdmistian mddaris-
ta.

34b §
Jos suomalainen tyontekijid otetaan suoma-
laisen laivanvarustajan tai muun suomalaisen

6 301349D

FEhdotus

varallisuuden verottamisesta
(627/78) nojalla lihdevero.

(Kumotaan)

(Kumotaan)

(Kumotaan)

(Kumotaan)

annetun

41

lain
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yrityksen toimesta tydsuhteeseen sellaisen ulko-
maalaisen varustamon tai varustamotoimintaa
harjoittavan yrityksen alukseen, jossa suoma-
lainen yritys on osakkaana, voi merimieselike-
kassa suomalaisen yrityksen hakemuksesta
myontdd tille suomalaista tydntekijad varten
timdn lain mukaiset etuudet sisdltivin, sosi-
aali- ja terveysministerion vahvistamien ehto-
Jjen ja perusteiden mukaisen vakuutuksen. Eh-
tojen ja perusteiden on oltava sellaiset, etti ne
eivit aiheuta muutosta 1 §:ssd tarkoitettuun
vakuutukseen.

Tissd pykdlissd tarkoitetusta vakuutuksesta
aiheutuvasta vakuutusmaksusta vastaa vakuu-
tuksen ottanut suomalainen yritys.

43 §

Eldkekassan valtuuskunnan nimittdi sosiaa-
liministerié kolmeksi kalenterivuodeksi kerral-
laan ja kuuluu siihen viisitoista jdsentd sekd
heille midratyt henkilokohtaiset varamiehet.
Jasenistd ja heiddn varamichistddn tulee kah-
den edustaa sosiaaliministeriotd sekd yhden
kauppa- ja teollisuusministeri6ta. Muista jase-
nistd ja heiddn varamiehistddn tulee kuuden
edustaa laivanvarustajia ja kuuden merenkul-
kijoita. Viimeksi mainituista tulee kolmen
edustaa miehistéd sekd yhden kansipdallystod,
yhden konepiillystod ja yhden radiosiahkotta-
jid.

9 luku
Muutoksenhaku

59 §

Asianosainen, joka ei tyydy elikekassan eli-
kettd, vapaakirjaa, vakuutusmaksun palautta-
mista tai 1 §:n 4 momentissa tarkoitettua asiaa
koskevaan paiatokseen taikka vakuutusmaksun
médrddmistd ja maksuunpanoa koskevaan
7 §:ssd tarkoitettuuun paatdkseen, saa hakea
sithen muutosta vakuutusoikeudelta kirjallisel-
la valituksella viimeistddn kolmantenakymme-
nentend pdiviand sen paivén jilkeen, jona hian
sai pditoksestd tiedon.

Jos hallituksen jdsen ei ole yhtynyt hallituk-
sen 1 momentissa mainitussa asiassa antamaan
paiatokseen, on hinelld oikeus saattaa asia

Ehdotus

43 §

Elakekassan valtuuskunnan nimittdia sosi-
aali- ja terveysministerié kolmeksi kalenteri-
vuodeksi kerrallaan. Valtuuskuntaan kuuluu
viisitoista jasentd seki heille maaratyt henkilo-
kohtaiset varajisenet. Jisenista ja heidin vara-
Jdsenistddn tulee kahden edustaa sosiaali- ja
terveysministeriotd seka yhden liikenneministe-
riotd. Muista jéasenistd ja heidan varajdsenis-
tddn tulee kuuden edustaa laivanvarustajia ja
kuuden merenkulkijoita. Viimeksi mainituista
tulee kolmen edustaa michistod sekd yhden
kansipédallystod, yhden konepiillyst6d ja yh-
den radiosdhkottijid.

9 luku
Muutoksenhaku

59 §

Asianosainen, joka ei tyydy eldkekassan eli-
kettd, vakuutusmaksun palauttamista tai 1 §:n
4 momentissa tarkoitettua asiaa koskevaan
paatokseen taikka vakuutusmaksun médria-
mistd ja maksuunpanoca koskevaan paidtok-
seen, saa hakea siihen muutosta tydntekijdin
elikelain 20 §:ssi tarkoitetulta elikelautakun-
nalta Kirjallisella valituksella viimeistddn kol-
mantenakymmenentend pdivini sen paivin jil-
keen, jona hidn sai pditoksestd tiedon.

Jollei valituksen yhteydessd muuta niyteti,
katsotaan valittajan saaneen piddtdksestd tie-
don seitsemdntend paivand sen jilkeen, kun
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kirjallisesti vakuutusoikeuden ratkaistavaksi
sanotussa momentissa mainitussa ajassa pdi-
toksen antopdivistd lukien.

Jollei valituksen yhteydessd muuta nayteti,
katsotaan valittajan saaneen péitdksestd tie-
don neljidntenitoista piividni sen jilkeen, kun
paitds on elikekassasta hdnen ilmoittamallaan
osoitteella pantu postiin.

59a§

Joka katsoo, ettd elikekassa on timin lain
perusteella perinyt vakuutusmaksua lain tai
sopimuksen vastaisesti tai ettd sen maardiméin
maksun maksuunpano on ollut lain tai sopi-
muksen vastainen, saa tehdid siitd kirjallisen
perustevalituksen vakuutusoikeudelle viimeis-
tadn kahden vuoden kuluessa sitd seuraavan
vuoden alusta lukien, jona saaminen on mia-
ratty tai maksuunpantu tai jona se on erdinty-
nyt maksettavaksi. Jos valitus tehdddn ulos-
mittauksen johdosta, on lisaksi voimassa, miti
verojen ja maksujen perimisestd ulosottotoi-
min annetussa laissa on perustevalituksesta
sdadetty.

61 §

Jos 59 §:n 1 momentissa mainitussa asiassa
annettu paiatoés on perustunut vddrddn tai puut-
teelliseen selvitykseen tai ilmeisesti on lain
vastainen, voi vakuutusoikeus sanotussa mo-
mentissa asetetun maiirdajan pddtyttyd halli-
tuksen esityksestd tai sen hakemuksesta, jota
asia koskee, asianomaisia kuultuaan, poistaa
paiatoksen ja mairita asian uudelleen kasitelta-
viksi. Tehtyddn edelld mainitun esityksen halli-
tus voi, kunnes vakuutusoikeus on asian rat-
kaissut, viliaikaisesti keskeyttida elikkeen mak-
samisen tai maksaa sen esityksensid mukaisin
madrin.

Ehdotus

paiatds on elidkekassasta postitettu valittajan
ilmoittamaan osoitteeseen.

Joka ei tyydy elidkelautakunnan 1 momentis-
sa mainitussa asiassa antamaan pddtokseen,
saa hakea siihen muutosta vakuutusoikeudelta
kirjallisella valituksella 1 momentissa sdddetys-
sii ajassa pdidtoksestd tiedon saatuaan.

Jos elikelautakunnan pddtoksestd tehtyi va-
litusta ei ole heti jdtettdvd tutkimatta tai hyldt-
tivd, on vastapuolelta vaadittava vastaus viran
puolesta.

Elikekassan pddtostd on muutoksenhausta
huolimatta noudatettava, kunnes asia on lain-
voimaisella pddtokselld ratkaistu.

59a§

Joka katsoo, ettd eldkekassa on tamin lain
perusteella perinyt vakuutusmaksua lain tai
sopimuksen vastaisesti tai ettd sen mairdimain
maksun maksuunpano on ollut lain tai sopi-
muksen vastainen, saa tehdid siitd kirjallisen
perustevalituksen eldkelautakunnalle viimeis-
tdadn kahden vuoden kuluessa sitd seuraavan
vuoden alusta lukien, jona saaminen on méii-
ritty tai maksuunpantu tai jona se on erdinty-
nyt maksettavaksi. Jos valitus tehddin ulos-
mittauksen johdosta, on lisdksi voimassa, miti
verojen ja maksujen perimisestd ulosottotoi-
min annetussa laissa on perustevalituksesta
sdadetty.

Joka ei tyydy elikelautakunnan 1 momentis-
sa mainitussa asiassa antamaan pddtokseen,
saa hakea sithen muutosta vakuutusoikeudelta
kirjallisella valituksella 59 §:n 1 momentissa
sdddetyssd mddrdajassa.

61 §

Jos 59 §:n 1 momentissa mainitussa asiassa
annettu pditds on perustunut vairdin tai puut-
teelliseen selvitykseen tai on ilmeisesti lain
vastainen, voi vakuutusoikeus sanotussa mo-
mentissa asetetun mdidriajan padtyttya eld-
kekassan esityksesta tai sen hakemuksesta, jota
asia koskee, asianomaisia kuultuaan, poistaa
padtdksen ja madritd asian uudelleen kasitelta-
viksi. Tehtyddn edelld mainitun esityksen eld-
kekassa voi, kunnes vakuutusoikeus on asian
ratkaissut, viliaikaisesti keskeyttdd elidkkeen
maksamisen tai maksaa sen esityksensd mukai-
sin m#arin.
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Jos on kysymys evityn etuuden myontdmi-
sestd, myonnetyn etuuden lisddmisestd taikka
myonnetyn tyokyvytiomyyselikkeen lakkautta-
misesta tai alentamisesta sen johdosta, etti sen
saaja hdnelle annetun lddkintdhuollon, koulu-
tuksen tai tyéhuollon johdosta taikka olosuh-
teiden muun olennaisen muutoksen takia ei
endd ole oikeutettu saamaan eldkettd tai on
oikeutettu saamaan sen vain 16 §:n 2 momen-
tissa mainitun alemman wmddrién suuruisena,
voi eldkekassan hallitus aikaisemman paatok-
sen estidmittd kasitelld asian uudelleen.

Aiheettomasti maksetty elike, vapaakirjan
pddoma-arvo tai vakuutusmaksun palautus
voidaan jddttdd takaisin perimditd, jos sen
myontimisen tai maksamisen ei ole katsottu
Johtuneen sen saajan vilpillisesti menettelysti
tai torkedstd tuottamuksesta.

Ehdotus

Jos on kysymys evidtyn etuuden mydntimi-
sestd fai myonnetyn etuuden lisddmisesta, eld-
kekassa voi aikaisemman padtoksen estimitti
kasitelld asian uudelieen.

63 b §

Elikekassan lopullinen eldkettd koskeva
pldtos pannaan tdytdntoon niin kuin riita-asi-
assa annettu lainvoiman saanut tuomio, jollei
toisin ole sdddetty.

Tama laki tulee voimaan 1 pdivind tammi-
kuuta 1991 ja sitd sovelletaan elikkeeseen,
Jjossa eliketapahtuma on sattunut lain voimas-
sa ollessa.

Eliketapahtuman katsotaan sattuneen sil-
loin, kun tydntekijdé on saavuttanut elikkeen
saamiseen oikeuttavan idn, kun tyontekija on
tullut elikkeeseen oikeuttavassa mddrin tyoky-
vyttomdksi, kun tyontekijid koskeva tyotto-
myyselikkeeseen oikeuttava tydvoimaviran-
omaisen ensimmdinen todistus on annettu tai
kun perhe-elikkeen edunjittijdé on kuollut.
Uutena eldketapahtumana ei talldin kuiten-
kaan pideti tyottomyyselikkeen muuttumista
tyokyvyttomyyselikkeeksi, elikkeen muuttu-
mista vanhuuselikkeeksi eikd oikeuden synty-
mistd perhe-elikkeen saamiseen elikkeensaa-
Jan jilkeen.

Lain 3 a §:dd sovelletaan myds ennen timdin
lain voimaantuloa sattuneen eldketapahtuman
perusteella maksettavaan elikkeeseen.

Elikkeen mddrdad laskettaessa lakia sovelle-
taan tyosuhteeseen, joka on pddttynyt 1 paivi-
nd tammikuuta 1991 tai sen jilkeen. Ennen 1
pdivid tammikuuta 1991 pddttyneissd tyosuh-
teissa ansaitut maksu- ja purjehduskuukaudet
luetaan elikkeeseen oikeuttavaksi palvelus-
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ajaksi siihen tydsuhteeseen, joka jatkuu lain
voimaan tullessa. Jollei tdllaista tyosuhdetta
ole, luetaan ennen 1 pdivdd tammikuuta 1991
ansaitut maksu- ja purjehduskuukaudet elik-
keeseen oikeuttavaksi palvelusajaksi viimeiseen
ennen 1 pdivdd tammikuuta 1991 pddttynee-
seen tyosuhteeseen.

Jos lain voimaan tullessa jatkunut tyésuhde
pddttyy ennen 1 pdivid tammikuuta 1994, ote-
taan neljin viimeisen kalenterivuoden keski-
mddrdistd kuukausiansiota laskettaessa huo-
mioon tissd tyosuhteessa saadut ansiot lain
voimaantulon jdlkeiseltd ajalta ja ennen lain
voimaantuloa kunkin huomioon otettavan ka-
lenterivuoden osalta aluksella saatujen ansioi-
den yhteismddrd kaikissa merimieselikelain
mukaisissa tyosuhteissa.

Sen estamdttd, mitd ennen tdmdn lain voi-
maantuloa voimassa olleessa 17 §:n 3 momen-
tissa on sdddetty vapaakirjan perusteella suori-
tettavan eldkkeen mddrdytymisestd, elikkeen
mddrd on ennen tdmdn lain voimaantuloa an-
saitulta elikkeeseen oikeuttavalta maksukuu-
kaudelta 1/6 prosenttia elikkeen perusteena
olevasta palkasta.

Sen estdmdttd, mitd merimieselikelain muut-
tamisesta 31 pdivind joulukuuta 1986 annetun
lain (1038/86) voimaantulosdinnioksen 4 mo-
mentissa on sdddetty, luetaan miehistéon kuu-
luvan  vakuutetun  tyokyvyttomyyselikettdi
madadrdttdessd 1 pdivistd tammikuuta 1992 ja
sen jilkeen 31 pdivddn joulukuuta 2001 saakka
elikkeeseen oikeuttavaksi ajaksi aika tyokyvyt-
tomyyden alkamisesta 60 ikdvuoteen saakka
ennen 1 pdivid tammikuuta 1932 syntyneilli ja
65 ikdvuoteen saakka 1 pdivind joulukuuta
1936 tai sen jilkeen syntyneilld. Jos vakuutettu
on syntynyt 1 pdivind tammikuuta 1932 tai sen
Jdlkeen mutta ennen 1 pdivdid joulukuuta 1936,
tassd tarkoitettu aika lasketaan siten, ettd jo-
kainen vakuutetun syntymdaikaa edeltivi, 31
pdivin joulukuuta 1931 jilkeen alkanut kalen-
terikuukausi korottaa 60 ikdvuotta yhdelli
kuukaudella.

Sovellettaessa lain 14§ :n 1 ja 2 momenttia
on otettava huomioon, mitid merimieselikelain
muuttamisesta 31 pdivind joulukuuta 1986 an-
netun lain voimaantulosddnnoksen 3 momen-
tissa on eldkeidstd sdddetty.

Sen estamdttd, mitd lain 12 §:n 2 momentis-
sa on sdddetty, eldkkeeseen oikeuttavana pal-
velusaikana otetaan huomioon myés 14 §:n 1
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Ehdotus

momentissa tarkoitetun eldkeidn tdyttimisen
Jalkeen palveltu aika, kunnes elikkeeseen oi-
keuttavaa aikaa on yhteensd 25 vuotta, kuiten-
kin enintddn 65 vuoden idn tdyttimiseen saak-
ka. Taman lain 22 § :ssd tarkoitettu lykkaysko-
rotus lasketaan tdlloin 25 vuoden palvelusajan
tayttymisestd.

Jos ennen lain voimaantuloa alle 23-vuotiaa-
na palvellun ajan jittdminen huomioon otta-
matta 22 a §:ssd tarkoitetun elikkeen mddrad
laskettaessa alentaisi vakuutetun elikkeen
mddrdd olennaisesti, elidkekassan hallitus voi
pdattad tamdan palvelusajan ottamisesta koko-
naan tai osittain huomioon sanotun elikkeen
mddrdd laskettaessa.

Lain 16 §:n 5 momentin sddnndostid sovelle-
taan tydsuhteeseen, joka on pddttynyt lain
tultua voimaan. Lakia sovellettaessa otetaan
huomioon vuonna 1990 pidetty palkaton ditiys-
tai vanhempainloma sekd hoitovapaa. Tyénte-
kijdan vaatimuksesta otetaan huomioon myéds 1
paivin tammikuuta 1981 ja 31 pdivin joulu-
kuuta 1989 vilisend aikana pidetty palkaton
ditiys- tai vanhempainloma sekd hoitovapaa.
Tyontekijin on esitettivi vaatimuksensa tueksi
sellainen selvitys kuin hdneltd kohtuudella voi-
daan edellyttid, kun otetaan huomioon myds
merimieselikekassan mahdollisuudet hankkia
selvitys.

Lain 17 a§:n 1 momentin mddrdaikaa ei
sovelleta sellaisten tyosuhdetietojen selvittimis-
vaatimukseen, joka on tullut vireille ennen
kuin kuusi kuukautta on kulunut siitd, kun
tyontekijd on lain voimaantulon jdlkeen ensim-
mdisen kerran saanut otteen eliketurvakeskuk-
sen tai merimieselikekassan tyosuhderekisteris-
td. Mainittua mddrdaikaa voidaan kuitenkin
aina soveltaa, jos vaatimus tyosuhdetietojen
selvittdmisestd tulee vireille yli kymmenen vuo-
den kuluttua lain voimaantulosta.

Ennen tdmdn lain voimaantuloa voidaan
ryhtyd sen tdytantéonpanon edellyttimiin toi-
menpiteisiin.
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Laki

tyontekijiin elikelain muuttamisesta

Eduskunnan pédidtdksen mukaisesti

muutetaan 8 pidivand heindkuuta 1961 annetun tydntekijain elikelain (395/61) 3 §:n 4
momentti sekd 12 §:n 1 momentin 2 ja 4 kohta,

sellaisina kuin niistd ovat 12 §:n 1 momentin 2 kohta 26 pidivana toukokuuta 1989 annetussa
laissa (475/89) ja 4 kohta 29 pidiviand kesdkuuta 1990 annetussa laissa (599/90), seki

lisatdadgn lakiin uusi 10 a § seuraavasti:

Voimassa oleva laki

Milloin tyontekijdlla on oikeus saada ela-
kettd kahden tai useamman tyosuhteen perus-
teella, madrdytyy hédnen oikeutensa elikkee-
seen jokaisen tyosuhteen osalta viimeiseen tyo-
suhteeseen liittyvien ehtojen mukaisesti. Jos
eliketurvan piddoma-arvo tialléin huomattavas-
ti muuttuisi, muutetaan elikkeen maiiard sen
estdmittd, mitd 3 momentissa on sdddetty,
siten, ettd alkuperdinen piidoma-arvo siilyy.

Ehdotus

Jos tyontekijialldi on oikeus saada elidkettd
kahden tai useamman tydsuhteen perusteella,
madrdaytyy hanen oikeutensa elikkeeseen kun-
kin tyosuhteen osalta viimeiseen tydsuhteeseen
liittyvien ehtojen mukaisesti. Mikdli eliketur-
van piadoma-arvo tilléin huomattavasti muut-
tuisi, muutetaan sen estamittd, mitd 3 momen-
tissa on saddetty, elikkeen madra siten, ettd
alkuperdinen piddoma-arvo siilyy. Jos kuiten-
kin tyontekija siirtyy merimieselikelain mukai-
selle varhennetulle vanhuuselikkeelle ennen 60
vuoden ikdd, tdmdn lain mukainen elike
myonnetddn vanhuuselikkeend merimieselike-
lain mukaisessa elikeidssd, jos merimieseliike-
lain mukainen elikeikd on alempi kuin 60
vuotta, ja varhennettuna vanhuuselikkeend,
Jos merimieselikelain mukainen eldkeikd on
véhintdidn 60 vuotta.

10a §

Asetuksella sdddetdin, mikd 8 § :n 4 momen-
tin 1, 2 ja 10—13 kohdassa mainittujen lakien
mukaisesta eldketurvasta huolehtivista elikelai-
toksista ratkaisee elikehakemuksen sekd huo-
lehtii elikkeen maksamisesta ja elikkeeseen
liittyvistd eldkelaitoksen muista tehtdvistd.

Eldkkeistd aiheutuvan vastuun ja kulujen
Jakaantuminen

12 §

Eldkelaitosten keskindinen vastuu eldkkeistd
madraytyy ja eldkkeista elidkelaitoksille aiheu-
tuvan kulut jaetaan eldkelaitosten kesken, mi-
kali eldkelaitokset eivdt ole toisin sopineet,

seuraavasti:
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Voimassa oleva laki

2) tyokyvyttomyyseldkkeestd, joka on myon-
netty 6 §:n 3 momenttia soveltaen, sellaisen
tyottomyyseldkkeen puolesta mdairistid, joka
on myonnetty soveltaen 6 §:n 3 momenttia
vahintdin viisi vuotta jatkuneeseen tydsuhtee-
seen, sekd perhe-eldkkeestd, jonka perusteena
on edunjittajin 6 §:n 3 momenttia soveltaen
laskettu tyokyvyttodmyyseldke, siltd osin kuin
sitd on maksettu ajaita ennen sen kuukauden
pdattymistd, jona edunjittidji olisi saavuttanut
elakeidn, niihin eldkkeisiin luettuna myos ly-
hytaikaisissa tyOsuhteissa olevien tyontekijidin
eldkelain perusteella ehkd saatava elikkeen
osa, mutta ei 7 ¢ §:n mukaista korotusta eiki
elakkeen alkamisen, tyottomyyseldkkeen osalta
kuitenkin 4 ¢ §:ssd tarkoitetun tyottoméiksi
joutumispdivan, jalkeen 9 §:n perusteella an-
nettuja korotuksia, vastaa yksin se elidkelaitos,
jonka toimintapiiriin tyontekiji tai edunjittija
kuului sanotussa momentissa tarkoitetun tyo-
suhteen perusteella kuitenkin siten, ettd edelld
tarkoitetusta elidkkeestd tai eldikkeen osasta,
jonka perusteena oleva eliketapahtuma on sat-
tunut tyontekijan 63 vuoden idn tdyttdmisvuo-
den jidlkeen, vastaa yksin se elikelaitos, jonka
toimintapiiriin tyontekija on viimeksi kuulunut
ennen eldketapahtuman sattumista sanotun iin
tayttamisvuonna tai sen jdlkeen yhdenjaksoi-
sesti jatkuneen vidhintdidn kuuden kuukauden
tyosuhteen perusteella;

4) muista vanhuus-, tyokyvyttomyys-, tyot-
tomyys- ja perhe-eldkkeistd, lukuun ottamatta
Iyhytaikaisissa tydsuhteissa olevien tyonteki-
jain eldkelain 9 §:n 1 momentin 2 kohdan
mukaisesti maksettavaa madriad, samoin kuin
elikkeiden niistd osista, jotka ylittdviat 1—3
kohdan mukaiset mairit, osa-aikaelakkeestid
sekd maksujen tai rahastojen laskuperusteiden
yleisestd muutoksesta ja 1 kohdan viimeisessd
lauseessa tarkoitetusta siirrosta johtuvista kus-
tannuksista ja lyhytaikaisissa tyosuhteissa ole-
vien tyontekijain eldkelain 9 §:n 1 momentin 3
kohdassa tarkoitetusta sanottuun lakiin perus-
tuvan eldketurvan aiheuttamien kulujen osuu-
desta vastaavat eldkelaitokset yhteisesti sosi-
aali- ja terveysministerién eri kululajeja varten
antamien perusteiden mukaisesti; sekid

Ehdotus

2) tyokyvyttomyyselikkeesti, joka on myén-
netty 6 §:n 3 momenttia soveltaen, sellaisen
tyottomyyseldkkeen puolesta médristd, joka
on myonnetty soveltaen 6 §:n 3 momenttia
vihintddn viisi vuotta jatkuneeseen tydsuhtee-
seen, sekd perhe-eldkkeestd, jonka perusteena
on edunjittdjin 6 §:n 3 momenttia soveltaen
laskettu tyokyvyttomyyseldke, siltd osin kuin
sitd on maksettu ajalta ennen sen kuukauden
paattymistid, jona edunjittdja olisi saavuttanut
eldkeidn, naihin eldkkeisiin luettuna myos ly-
hytaikaisissa tyosuhteissa olevien tyontekijiin
eldkelain perusteella ehki saatava elidkkeen osa
Ja merimieseldkelain 3 a §:n 4 momentissa tar-
koitettu, sanotun lain perusteella ehki saatava
elikkeen osa, mutta ei 7 ¢ § :n mukaista koro-
tusta eikd 9 §:n perusteella elikkeen alkami-
sen, tyottomyyseldkkeen osalta kuitenkin
4 ¢ §:s54 tarkoitetun tyottédmaksi joutumispéi-
vin, jidlkeen annettuja korotuksia, vastaa yksin
se eldkelaitos, jonka toimintapiiriin tyontekija
tai edunjdttdja kuului sanotussa momentissa
tarkoitetun tyosuhteen perusteella, kuitenkin
siten, ettd edelld tarkoitetusta elikkeestd tai
elikkeen osasta, jonka perusteena oleva eli-
ketapahtuma on sattunut tyontekijin 63 vuo-
den idn tayttadmisvuoden jdlkeen, vastaa yksin
se eldkelaitos, jonka toimintapiiriin tydntekija
on viimeksi kuulunut ennen eliketapahtuman
sattumista sanotun idn tdyttidmisvuonna tai sen
jalkeen yhdenjaksoisesti jatkuneen vihintdin
kuuden kuukauden tyosuhteen perusteella;

4) muista vanhuus-, tyokyvyttémyys-, tyot-
tomyys- ja perhe-eldkkeistd, lukuun ottamatta
Iyhytaikaisissa tyosuhteissa olevien tyonteki-
jain eldkelain 9 §:n 1 momentin 2 kohdan jg
merimieselikelain 3 a §:n 2 momentin 2 koh-
dan mukaisesti maksettavaa maéairidd, samoin
kuin elakkeiden niistd osista, jotka ylittavit
1—3 kohdan mukaiset mairit, osa-aikaelak-
keestd sekd maksujen tai rahastojen laskupe-
rusteiden yleisesti muutoksesta ja 1 kohdan
viimeisessd lauseessa tarkoitetusta siirrosta joh-
tuvista kustannuksista ja lyhytaikaisisssa tyo-
suhteissa olevien tyontekijiin eldkelain 9 §:n 1
momentin 3 kohdassa sekd merimieselikelain
3 a§:n 2 momentin 3 kohdassa tarkoitetuista
sanottuihin lakeihin perustuvan eliketurvan ai-
heuttamien kulujen osuudesta vastaavat eli-
kelaitokset yhteisesti sosiaali- ja terveysministe-
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Voimassa oleva laki

Ehdotus

rion eri kululajeja varten antamien perusteiden
mukaisesti; seka

Tima laki tulee voimaan 1 pdivind tammi-
kuuta 1991.

Lain 12 §:n 1 momentin 2 ja 4 kohtaa
sovelletaan myods ennen tdmdn lain voimaantu-
loa sattuneen eliketapahtuman perusteella
maksettavaan elikkeeseen.

Ennen tdmin lain voimaantuloa voidaan
ryhtyi sen tiytintéonpano edellytiimiin toi-
menpiteisiin.

3. Laki

lyhytaikaisissa tyosuhteissa olevien tyéntekijain
elikelain muuttamisesta

Eduskunnan paitoksen mukaisesti

muutetaan 9 paivani helmikuuta 1962 annetun lyhytaikaisissa tydsuhteissa olevien tydntekijdin
eldkelain (134/62) 9 §:n 1 momentin 2 ja 3 kohta,

sellaisina kuin ne ovat, 2 kohta 26 paivana toukokuuta 1989 annetussa laissa (476/89) ja 3
kohta 29 pidivianid kesdkuuta 1990 annetussa laissa (600/90), sekéi

lisdtdan lakiin uusi 2 a § seuraavasti:

Voimassa oleva laki

Ehdotus

2a§

Asetuksella sdddetdin, mikd tyontekijdin
elikelain 8 §:n 4 momentin 1, 2 ja 10—13
kohdassa mainittujen lakien mukaisesta ela-
keturvasta huolehtivista elikelaitoksista ratkai-
see elikehakemuksen sekd huolehtii elikkeen
maksamisesta ja elikkeeseen liittyvistd eld-
kelaitoksen muista tehtivistd.

93§

Tassa laissa sdddetystd eldketurvasta vastaa-

vat 2 §:ssd tarkoitetut eldkelaitokset,

sikdli

kuin ne eivit ole toisin sopineet, seuraavasti:

2) tyokyvyttomyyseldkkeestd, joka on myon-
netty 7 §:n 1 momenttia soveltaen, sellaisen
tyottomyyseldkkeen médrdn 30:std sadasosas-
ta, joka on myo6nnetty 7 §:n 1 momenttia
soveltaen, sekd myohemmin kuin vuonna 1970
kuolleen edunjattijan jalkeen suoritettavasta
perhe-elikkeestd, jonka perusteena on edunjit-
tajan 7 §&n 1 momenttia soveltaen laskettu
tydkyvyttomyyseldke, siltd osin kuin sitd on
maksettu ajalta ennen sen kuukauden paétty-

7 301349D

2) tyokyvyttomyyseldkkeestd, joka on myon-
netty 7 §:n 1 momenttia soveltaen, sellaisen
tyottomyyselikkeen méardn 30/100:sta, joka
on myonnetty 7 §:n 1 momenttia soveltaen,
sekd myohemmin kuin vuonna 1970 kuolleen
edunjattajan jialkeen suoritettavasta perhe-
eldkkeestd, jonka perusteena on edunjittdjin
7 §:n 1 momenttia soveltaen laskettu tyékyvyt-
tomyyselidke, siltd osin kuin sitd on maksettu
ajalta ennen sen kuukauden pdattymistd, jona
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mistd, jona edunjittdja olisi saavuttanut ela-
keidn, niihin eldkkeisiin luettuna myos tyonte-
kijdin eldkelain perusteella ehk# saatava eldk-
keen osa, mutta ei 7 ¢ §:n mukaista korotusta
eikd 9 §:n perusteella eldkkeen alkamisen, tyot-
tomyyseldkkeen osalta kuitenkin tyontekijdin
eldkelain 4 ¢ §:ssi tarkoitetun tydttomaéaksi jou-
tumispdividn, jidlkeen annettuja korotuksia,
vastaa yksin se eldkelaitos, jonka toimintapii-
riin tyontekija tai edunjittdja kuului saades-
saan 7 §:n 1 momentissa tarkoitetun sairauden,
vian tai vamman taikka joutuessaan tyotto-
méksi tai, jos hdn ei silloin endd ollut tdméin
lain piiriin kuuluvassa tyGsuhteessa, se ela-
kelaitos, jonka piiriin hdn viimeksi on kuulu-
nut;

3) muista vanhuus-, tyokyvyttémyys-, tyot-
tomyys- ja perhe-eldkkeistd, lukuun ottamatta
tyontekijdin eldkelain 12 §:n 1 momentin 2
kohdan mukaisesti maksettavaa maidrdi, sa-
moin kuin elikkeen osista, jotka ylittdvit 1 ja
2 kohdassa mainitut miirat, osa-aikaeliakkees-
td sekd tyontekijdin eldkelain perusteella mak-
settavista vastaavista vdhimmaiseldketurvan
mukaisista eldkkeistd ja elikkeen osista ja i
kohdan viimeisessd lauseessa tarkoitetusta siir-
rosta sekd eliaketurvakeskuksen kustannuksista
vastaavat elikelaitokset yhdessd tyontekijdin
eldkelain mukaista toimintaa harjoittavien eli-
kelaitosten kanssa, niin kuin on sdidetty tyon-
tekijdin eldkelain 12 §:n 1 momentin 4 ja 5
kohdassa; sekd

Ehdotus

edunjattaji olisi saavuttanut eldkeidn, nidihin
eldkkeisiin luettuna myo6s tyontekijdin ela-
kelain perusteella ehké saatava elikkeen osa ja
merimieselikelain 3 a §:n 4 momentissa tarkoi-
tettu sanotun lain perusteella ehkd saatava
elikkeen osa, mutta ei tyonteki-jdin elikelain
7 ¢ §:n mukaista korotusta eikd sanotun lain
9 §:n perusteclla elikkeen alkamisen, tyotto-
myyseldkkeen osalta kuitenkin sanotun lain
4 ¢ §:ssd tarkoitetun tyottdmaiksi joutumispii-
vin, jilkeen annettuja korotuksia, vastaa yksin
se eldkelaitos, jonka toimintapiiriin tyontekiji
tai edunjéttdjid kuului saadessaan 7 §:n 1 mo-
mentissa tarkoitetun sairauden, vian tai vam-
man taikka joutuessaan tyottomiksi tai, jos
hin ei silloin endd ollut timan lain piiriin
kuuluvassa tyosuhteessa, se eldkelaitos, jonka
piiriin hin viimeksi oli kuulunut;

3) muista vanhuus-, tyokyvyttomyys-, tyot-
tomyys- ja perhe-eldkkeistd, lukuun ottamatta
tyontekijain eldkelain 12 §:n 1 momentin 2
kohdan ja merimieselikelain 3 a §:n 2 momen-
tin 2 kohdan mukaisesti maksettavaa mairii,
elikkeiden niistd osista, jotka ylittdvat 1 ja 2
kohdan mukaiset mairdt, osa-aikaeldkkeesti
samoin kuin tyontekijidin eldkelain perusteella
maksettavista vastaavista vihimmdiseldketur-
van mukaisista eldkkeistd ja elakkeen osista ja
vastaavista merimieselikelain perusteella mak-
settavista, sanotun lain 3 a §:n 4 momentissa
tarkoitetuista eldkkeen osista sekd elikevas-
tuun laskuperusteiden yleisestd muutoksesta ja
1 kohdan viimeisessd lauseessa tarkoitetusta
siirrosta johtuvista kAustannuksista, samoin
kuin elaketurvakeskuksen kustannuksista vas-
taavat elikelaitokset yhdessd tyontekijdin eld-
kelain mukaista toimintaa harjoittavien eli-
kelaitosten ja merimieselidkekassan kanssa, Si-
ten kuin on sdiddetty tyontekijdin eldkelain
12 §:n 1 momentin 4 ja 5 kohdassa; seka

Timdé laki tulee voimaan 1 pdivind tammi-
kuuta 1991.

Lain 9§ :n 1 momentin 2 ja 3 kohtaa sovelle-
taan myos ennen tdmdn lain voimaantuloa
sattuneen eliketapahtuman perusteella makset-
tavaan eldkkeeseen.

Ennen tamdn lain voimaantuloa voidaan
ryhtyd sen tdytintéoonpanon edellytiimiin toi-
menpiteisiin.



