Hallituksen esitys Eduskunnalle laiksi Kansanelakeai-
toksen kuntoutusstuuksista ja kuntoutusrahaetuuksista

ESITYKSEN PAAASIALLINEN SISALTO

Esityksessd ehdotetaan sdddettdvaksi laki
Kansanel &kelaitoksen kuntoutusetuuksista ja
kuntoutusrahaetuuksista. Kansanel &kelaitok-
sen jarjestaméda kuntoutusta seké kuntoutus-
rahaa koskeva lainsdadantd uudistettaisiin
kokonaisuudessaan.  Kansanel 8kelaitoksen
jarjestamastd kuntoutuksesta annettu laki ja
kuntoutusrahalaki kumottaisiin.

Esitys on osa kokonaisuutta, jolla pyritééan
selkeyttdmaén toimeentuloturvaa koskevaa
lainsdadantda. Kuntoutusrahan myodntamista
koskevat edellytykset ovat monin tavoin s-
dottuja Kansaneldkelaitoksen jarjestamaan
kuntoutukseen. Kansanelakelaitoksen jarjes-
tamaa kuntoutusta toimenpiteend ja Kansan-
eldkelaitoksen kuntoutuksen ajalta maksamaa
kuntoutusrahaa koskevat sdannokset koottai-
siin yhteen lakiin, jolloin etuuksista ja niihin
liittyvisté kansalaisen oikeuksista ja velvolli-
suuksista ja niiden perusteista sdddettéisiin
yhdessd laissa. Lainsdddannon rakenne uu-
distettaisiin, ja yksittdisten sddnndsten sana-
muotoja tdsmennettéisiin. Sdénnoksia tas
mennettéessa otettaisiin huomioon perustus-
lain asettamat vaatimukset sédédostasosta ja
valtuutussdannoksistd sekéd soveltamista ja
toimeenpanoa ohjaava vakiintunut tulkinta-
kaytanto.

Kokonaisuudistusta koskeva esitys on
luonteeltaan paddasiassa lakitekninen. Esityk-
vakiintuneeseen soveltamis- ja oikeuskaytan-
téon perustuvia muutoksia, joilla turvataan
sédnnoksien yhdenmukainen soveltamiskay-

tanto.

Omaisen laitoskuntoutusjaksolle osallistu-
misen gata maksettavaa kuntoutusrahaa
koskevia sddnnoksid ehdotetaan tédsmennet-
taviksi, samoin ehdotetaan tarkennuksia
omaisen kuntoutukseen osallistumisen kor-
vaamisen edellytyksiin. S&annoksid, jotka
koskevat kuntoutusrahalle asetettavaa oma-
vastuuaikaa tilanteessa, jossa kuntoutusra-
haan oikeutettu vanhempi osallistuu lapsensa
kuntoutukseen, ehdotetaan muutettaviksi
joustavammiksi. Odotus- ja véligata mak-
settavan kuntoutusrahan edellytyksié ehdote-
taan tarkistettaviksi vastaamaan alkuperéista
tarkoitusta. Lisdksi ehdotetaan, ettd nuoren
kuntoutusrahaa koskeva sdannds tésmennet-
téisiin vastaamaan tarkoitustaan ja vakiintu-
nutta soveltamiskaytantéd. Sadnnoksista il-
menisi, ettd etuutta voidaan maksaa koko sil-
ta gjalta, jonka tutkinnon suorittaminen kes-
téd, jos koulutus on alkanut ennen kuin \e-
kuutettu on tayttanyt 20 vuotta. Edelleen en-
dotetaan, ettd vaikeavammaisen 1&akinnalli-
sen kuntoutuksen laitoshoitojaksoista poistet-
taisiin jakson kestoa koskeva vaatimus. Myds
ammatillisen  kuntoutuksen  j&rjestdmisen
edellytyksena olevaa tyokyvyttomyyden uh-
kan kasitettd ehdotetaan tasmennettavaksi
vastaamaan sddnnoksen akuperdista tarkoi-
tusta ja tyontekijdin elékelaissa olevaa maari-
telméa.

Ehdotettu laki on tarkoitettu tulemaan voi-
maan 1 pé&ivéana lokakuuta 2005.
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YLEISPERUSTELUT

1. Johdanto

Laki Kansaneldkelaitoksen jarjestdmasta
kuntoutuksesta (610/1991) ja kuntoutusraha-
laki (611/1991) tulivat voimaan 1 paivana
lokakuuta 1991, €li lait ovat melko uusia
Kumpaankin lakiin on jo ehditty tehd& useita
muutoksia, joista monet kuitenkin ovat liitty-
neet muusta kuntoutukseen liittyvasta lain-
sdadannosta heijastuneisiin muutostarpeisiin.
Laeissa on huomioitu tietojen hankkimista ja
luovuttamista koskevassa sdételyssa tapahtu-
neet muutokset, ja keskeiset sd&ddstasoon
liittyvat muutostarpeet on taytetty.

Uuden perustuslain (731/1999) my¢ta ase-
tuksenantovaltuudet ja sdaddsten taso on kui-
tenkin syyta kéyda |&pi, sill& oikeus sosiaali-
turvaan sisdltyy perustuslain suojaamiin -
rusoikeuksiin, jotka on lailla taattava. Tarve
selkeyttdd kuntoutusta ja kuntoutusrahaa
koskevaa sdételya on noussut esiin myos asi-
akkaiden ja toimeenpanijoiden taholta. Sa
malla on aiheellista tarkistaa sd8nnoksissa
kaytettyjen ilmaisujen tarkkuus ja sd8nnoksi-
en tarkkargjaisuus sekd vakiintuneen sovel-
tamiskaytannon tuomat muutostarpeet.

2. Nykytila

21 Lainsaadanto ja kaytanto
Kansanelékelaitos on velvollinen jérjesté
maan ja korvaamaan vajaakuntoisten amma-
tillista kuntoutusta ja vaikeavammaisten 18&
kinndllistd kuntoutusta Kansanel 8kelaitoksen
jarjestamasté kuntoutuksesta annetun lain no-
jala. Kansanelédkelaitoksella e kuitenkaan
ole velvollisuutta jarjestéa ja korvata kuntou-
tusta, jos henkil6lla on oikeus kuntoutuspal-
veluihin tapaturmavakuutuslain (608/1948),
lilkennevakuutuslain  (279/1959), sotilas-
vammalain (404/1948) tai sotilastapaturma-
lain (1211/1990) perusteella. Liséks Kan-
saneldkelaitos voi jarjestéd muuta ammatillis-
ta ja ladkinnallistéd kuntoutusta valtion talo-

usarviossa tahan tarkoitukseen varatun raha-
maaran ja sen kaytosta laaditun suunnitelman
puitteissa (harkinnanvarainen kuntoutus).

Lainsdadannossa  korostuu  kuntoutuksen
tavoitteellisuus eli kuntoutuksen tulee olla
tarpeellista tyo- tai toimintakyvyn turvaami-
sen tai edistamisen kannalta. Ammatillisen
kuntoutuksen palveluiden tulee olla tarkoi-
tuksenmukaisia ja l&8kinndllisen kuntoutuk-
sen palveluiden tulee perustellusti turvata tai
edistéd tyo- tai toimintakykyd Kuntoutus-
palveluiden kustannuksista korvataan vain
tarpeelliset ja kohtuulliset kustannukset.

Kansaneldkelaitoksen jérjestdmaan ja kor-
vaamaan kuntoutukseen ovat oikeutettuja sai-
rausvakuutuslain (1224/2004) ja kansanelé
kelain (347/1956) mukaisesti vakuutetut
henkilot. Kuntoutuksen perusteena on sai-
raudesta, viasta tai vammasta aiheutuva kun-
toutuksen tarve, joka todetaan yksilollisesti.
Vaikeavammaisten l&dkinnallinen kuntoutus
edellyttéd kuntoutussuunnitelmaa. Kansan-
eldkelaitoksen on tarvittaessa selvitettava va-
kuutetun kuntoutustarve, kun vakuutetun sai-
tuspédivien lukumaara ylittda 60 paivaa.

Kansanel&kelaitos voi hankkia tarvitseman-
sa kuntoutuspalvelut joko tuottamalla ne itse
tai ostamalla muilta palvelun tuottajilta. Kun-
toutujalle tai hankitun kuntoutuspalvelun
tuottgjalle korvataan kuntoutuksesta aiheutu-
vat tarpeelliset ja kohtuulliset kustannukset.
Kuntoutusajan toimeentuloturva on jéarjestet-
ty kuntoutusrahalain mukaisesti.

V gjaakuntoisten ammatillinen kuntoutus

Kansanelékelaitoksen on jarjestettéva tar-
koituksenmukainen ammatillinen kuntoutus
vakuutetulle, jolla on tyokyvyttémyyden th-
ka tai jonka tyokyky ja ansiomahdollisuudet
ovat olennaisesti heikentyneet asianmukai-
sesti todetun sairauden, vian tai vamman pe-
rusteella.

Tyokyvyttdmyyden uhkaa arvioitaessa tar-



kastellaan tyontekijan toimintakykya ja sen
oletettavaa kehitystéa l&hivuosina. Tyokyvyt-
témyyden uhkan katsotaan olevan olemassa,
jos tyontekijan arvioidaan todennakdisesti
siirtyvan lahivuosing, eli noin viiden vuoden
kuluessa, tyokyvyttémyyselékkeelle ilman
ammatillisia kuntoutustoimia. Arvioinnissa
otetaan huomioon myd6s hoidon ja [&&kinnal-
lisen kuntoutuksen mahdollisuudet.

Tyokyvyn ja ansiomahdollisuuksien olen-
naista heikentymistd arvioitaessa otetaan
huomioon hakijan jajella oleva kyky hank-
kia itselleen ansiotuloja saatavissa olevalla
sellaisella tydll&, jonka suorittamista hanelta
voidaan kohtuudella edellyttda ika, koulutus,
aikaisempi toiminta, asumisolosuhteet ja
muut néihin verrattavat seikat huomioon d-
taen. Tyokyvyn Kkatsotaan heikentyneen
olennaisesti, jos tyontekijalla on ilmeisia vai-
keuksia suoriutua ammatissa ja tyéssa. Har-
kittaessa ammatillista kuntoutusta nuorelle,
joka ei viela ole ollut tyoelamasss, riittéa, et-
ta sairaus tai vamma aiheuttaa olennaisia ra-
joituksia ammatin ja tyon valinnassa

Ammatillista kuntoutusta jérjestetéan vain,
jos se on tarkoituksenmukaista kuntoutujan
tyokyvyn ja ansiomahdollisuuksien paranta-
miseksi. Kuntoutusta pidetddn tarkoituksen-
mukaisena, jos silla voidaan vahentdd kun-
toutujan tyokyvyttdmyyden uhkaa ja on arvi-
oitavissa, ettéd kuntoutus todenndkoisesti es-
té4 tai myohent&a tyokyvyttomyysel dkkeelle
siirtymista tai palauttaa kuntoutujan tyoky-
kya niin, etté kuntoutuja voi siirtya tai palata
tyoelamaan tai pysyd tydeldmassd. Tarkoi-
tuksenmukaisuutta arvioitaessa otetaan huo-
mioon vakuutetun ikd, ammatti, aikaisempi
toiminta, koulutus ja sosiaalis-taloudelliset
seikat. Ammatillista kuntoutusta e Kkuiten-
kaan jarjestetd Kansaneldkelaitoksen jarjes
tamasta kuntoutuksesta annetun lain nojalla,
jos kuntoutus on jérjestetty julkisesta tyo-
voimapalvelusta annetun lain (1295/2002),
tyoelékelakien tai eritysopetusta koskevien
sadnndsten perusteel la.

Ammatillisena kuntoutuksena on jarjestet-
tava ammatillista koulutusta tai valmennusta
tyokyvyn séilyttamiseksi tai parantamiseksi.
Ammatillinen koulutus voi olla ensimmai-
seen ammattiin johtavaa koulutusta tai am-
matillista uudelleen-, jatko- tai téydennys-
koulutusta. Ammatillisena kuntoutuksena jér-

jestetddn myods ammatillisen koulutuksen
vuoksi valttdmétonté peruskoul utusta.

Kuntoutustarpeen ja mahdollisuuksien sel-
vittdmiseksi Kansanel 8kelaitos jarjestéa kun-
toutustarveselvityksid, kuntoutustutkimuksia,
tyo- ja koulutuskokeiluja sekd& tyohonval-
mennusta. Kuntoutustarveselvityksessa asi-
antuntijat arvioivat kuntoutuksen keinoja ja
tarvetta seka lagjemman kuntoutustutkimuk-
sen tarvetta. Kuntoutustutkimus on monipuo-
linen |88ketieteellinen, sosiaalinen ja psyko-
loginen tutkimus, jonka perusteella laaditaan
ammatillinen kuntoutussuunnitelma. Ty6- ja
koulutuskokeiluilla testataan kuntoutujan -
veltuvuutta erilaisiin ammatteihin tai koulu-
tukseen ja selviytymista erilaisissa tyotehté
vissd. Tyohonvalmennus on kaytannon tyds-
s4 tapahtuvaa harjoitusta tytpaikalla tai kun-
toutuslaitoksessa. Se voi myos olla kuntoutu-
jan kotona tapahtuvaa henkilokohtaista ty6-
honopastusta tai harjoittelua. Ensisijaisesti
tyohonvalmennuksen tavoitteena on tytela
maan sijoittuminen, joko suoraan tai esimer-
kiksi koulutuksen jékeen.

Ik&dntyville tytssd oleville henkilGille jar-
jestetdan tyokykya yllépitavaa ja parantavaa
valmennusta (jatkossa tyk-toiminta). Tama
tyk-toiminta on tarkoitettu henkiléille, joiden
tyossa pysymiseen tyéterveyshuollon toi-
menpiteet eivét ole riittévia. Tyk-toiminnan
tavoitteena on kuntoutujan tyokyvyn paran-
taminen tai sdilyttdminen siten, ettd han voi
jatkaa omassa tydssaan.

Tydllistymista ja tyossa jaksamista voidaan
tukea myos elinkeinotuella. Elinkeinotukea
myonnetéén seka yrityksen perustamiseen et-
tajo toimivalle yritykselle sairauden kannalta
tarpeellisten tydvéineiden hankkimiseen. Li-
séksi vaikeavammaiselle kustannetaan hénen
tyossdan tai opiskelussaan tarvitsemia kalliita
ja teknisesti vaativia apuvélineita. Apuvali-
neilla pyritédn parantamaan selviytymista
niissa toiminnoissa, joita sairaus, vika tai
vamma valittdmasti vaikeuttaa, ja jotka ovat
olennaisia kyseessa olevassa tydssa tai opis-
kelussa.

Vakeavammaisten |&8kinnadllinen kuntoutus
Kansanelékelaitoksen on jérjestettéva vai-

keavammaisille pitkdaikaiset ja vaativat kun-
toutusjaksot, jos ne eivat valittomasti liity



sairaanhoitoon ja jos ne ovat tarpeen vakuu-
tetun ty6- tai toimintakyvyn turvaamiseksi tai
parantamiseksi. Tarpeellisuudella tarkoite-
taan, ettd aiotun kuntoutustoimenpiteen voi-
daan perustellusti odottaa johtavan tyd- tai
toimintakykya koskevien tavoitteiden saavut-
tamiseen. Kansaneldkelaitos e jérjesta kun-
toutusta, jos vaikeavammainen on hoidetta-
vana tai kuntoutettavana julkisessa laitos
hoidossa tai sité vastaavassa hoidossa.
Vakeavammaisena pidetéén kuntoutusta
jarjestettdessd henkildd, jonka sairaudesta,
viasta tal vammasta aiheutuva yleinen lééke-
tieteellinen ja toiminnallinen haitta on niin
suuri, ettd hanen on huomattavan vaikeaa tai
rasittavaa selviytyd jokapéivéisista toimis-
taan julkisen laitoshoidon ulkopuol€ella, ja
jonka selviytymista voidaan tukea |a&kinnal-
lisen kuntoutuksen toimenpitein.
Kuntoutuksen jarjestamisen edellytyksena
on, etté vakuutettu saa lapsen hoitotuesta an-
netun lain (444/1969) tai kansaneldkelain
mukaista korotettua hoitotukea tai erityshoi-
totukea, vammaistukilain (124/1988) mukais-
ta korotettua vammaistukea tai eritysvam-
maistukea taikka saman lain nojalla makset-
tavaa erityisvammaistuen suuruista vammais-
tukea elakkeen lepddmaan gttamisen gjalta
Vaikeavammaisen |&&kinndlisen kuntoutuk-
sen tulee perustua kuntoutujan hoidosta vas-
taavassa yksikdsséd 1—3 vuodeksi tehtyyn
kuntoutussuunnitelmaan, jonka |aatimiseen
myds kuntoutuja osallistuul.
Jarjestamisvelvollisuuden piiriin kuuluvia
pitkaaikaisia kuntoutusjaksoja ovat yli 18 ar-
kipéivaa yhdenjaksoisesti jatkuvat laitoskun-
toutusjaksot sekd avohoidossa muuna kuin
sopeutumisvalmennuksena toteutettu yksilol-
linen kuntoutus, jota annetaan koko kuntou-
tussuunnitemassa mainitun agjan, kuitenkin
vahintdan vuoden ja enintddn kolmen vuoden
gan. Vaativina taas pidetéén kuntoutusjakso-
ja, jotka ovat yksilollisesti suunniteltuja, avo-
tal laitogaksoina toteutettuja kuntoutus tai
sopeutumisvalmennusjaksoja, jotka ovat te-
hostettuja, useamman kuin yhden toiminta-
muodon kokonaisuuksia ja edellyttavat eri-
tyisasiantuntemusta ja -osaamista.
Kansanelékelaitos jarjestda l&dkinndlisen
kuntoutuksen toimenpiteind yksilollisia kun-
toutuslaitosjaksoja seka sopeutumisvalmen-
nus- ja kuntoutuskursseja. Lisdksi avokun-

toutuksena jarjestetdan muun muassa fysiote-
rapiaa, toimintaterapiaa, puheterapiaa, psyko-
terapiaa ja neuropsykologista kuntoutusta.
Kuntoutuksena jarjestetédén vain toimenpitei-
t4, joiden on todettu parantavan tai yllapita
van vaikeavammaisen tyo- tai toimintakykya.
Kansanelékelaitoksen jarjestdméddn sopeutu-
misvalmennukseen tal perhekuntoutukseen
voi osallistua my6s vakuutetun omainen.

Muu ammatillinen ja lé&kinnallinen kuntou-
tus

Kansanelékelaitos voi velvollisuudekseen
séddetyn kuntoutuksen lisdksi jérjestda har-
kintansa mukaan myds muuta ammatillista ja
l&8kinndllistd kuntoutusta vuosittain valtion
tulo- ja menoarviossa vahvistun rahamaaran
puitteissa. Téllaisena kuntoutuksena jérjeste-
téén muun muassa yksilokohtaisia kuntoutus-
laitosjaksoja, sairausryhmakohtaisia kuntou-
tus- ja sopeutumisvalmennuskursseja, amma-
tillisesti syvennettya |88ketieteellisté kuntou-
tusta seké& psykoterapiaa.

Kuntoutuslaitosjaksoja myonnetéén ensisi-
jaisesti tydikéaisille, jolloin tavoitteena on
tyokyvyn parantaminen ja palauttaminen s
kd terveiden liikunta- ja elédmantapojen
omaksuminen. Sopeutumisvalmennuksen &
voitteena taas on parantaa sairauden heiken-
témi& psyykkisid, fyysisia ja sosiadlisia toi-
mintavalmiuksia. Sopeutumisvalmennuksella
pyritéén lisdédmaan kuntoutujan ja hanen per-
heensd edellytyksid mahdollismman taysi-
painoiseen elamaan. Ammatillisesti syven-
netty |88ketieteellinen kuntoutus (ASLAK®)
on varhaiskuntoutusta, jossa tavoitteena on
tyokyvyn pitkaaikainen parantaminen seka
tyossa jaksamisen, tyon hallinnan, oikeiden
tydmenetelmien ja terveiden liikunta- ja ela
mantapojen omaksuminen. Psykoterapiaa
myonnetdan seka yksilo- ettd ryhméterapiana
ja sen tavoitteena on parantaa tai palauttaa
henkilon tyo- tai opiskelukykyé.

M atkakustannukset

Kuntoutujalle korvataan kuntoutuksesta ai-
heutuneet tarpeelliset ja kohtuulliset matka-
kustannukset. Kuntoutuksen matkakustan-
nusten korvaamisessa sovelletaan sairausva-
kuutuslakia ja sairausvakuutuslain mukaisia



matkakohtaisia ja vuotuisia omavastuun méé-
ria. Matkakustannukset korvataan siltd osin
kuin ne yhdensuuntaista matkaa kohti ylitta
vat omavastuuosuuden (9,25 euroa). Mikali
kuntoutujan maksettavaks jadavdt matkakus-
tannukset ylittavat kalenterivuoden aikana
vuotuisen omavastuun (157,25 euroa), ylitté
va osa matkakustannuksista korvataan koko-
naan. Kuntoutuslainsdadannon ja sairausva-
kuutuslain mukaiset korvattavat matkat ker-
ryttavéat yhta yhteistda omavastuuta. Korvatta-
viin matkakustannuksiin eivét kuulu opiskeli-
jan péivittaisistd koulumatkoista ja koulutuk-
seen liittyvéan harjoittelun péivittéisistd mat-
koista aiheutuneet matkakustannukset.

Kuntoutusraha

Kuntoutuksen aikaisena toimeentuloa tur-
vaavana etuutena maksetaan kuntoutusraha-
lain mukaista kuntoutusrahaa. Muita kuntou-
tusrahalain mukaisia etuuksia ovat yllapito-
korvaus ja harkinnanvarainen kuntoutusavus-
tus. Kuntoutusrahaetuuksiin on oikeus Suo-
messa asuvalla henkildlla. Kuntoutusrahaan
oikeuttavan kuntoutuksen tavoitteena tulee
olla kuntoutujan tydelamassd pysyminen,
tyoeldmaén palaaminen tai sinne tulo.

Kuntoutusrahaan on  oikeus 16—
67-vuotiaalla kuntoutujalla gjalta, jolta kun-
toutus estda tyon teon. Kuntoutusrahaa mak-
setaan sellaisen kuntoutuksen gjalta, jota an-
netaan joko Kansaneldkelaitoksen jarjestd
mana tai kansanterveyslain (66/1972), eri-
koissairaanhoitolain (1062/1989), tyoGterve-
yshuoltolain  (1383/2001), sopeutumisval-
mennuksena vammaispalvelulain tai perhe-
kuntoutuksena lastensuojelulain (683/1983),
kehitysvammaisten erityishuoltolain
(519/1977) tai pdihdehuoltolain (41/1986)
nojalla. Myo6s kuntoutujan omaiselle joka
osallistuu sopeutumisvalmennukseen tai per-
hekuntoutukseen voidaan maksaa kuntoutus-
rahaa. Kuntoutusraha on ensisijainen saira
den.

Kuntoutusrahaa maksetaan 16—
19-vuoctiaalle vajaakuntoiselle nuorelle am-
matillisen kuntoutumisen varmistamiseksi ja
tyollisyyden edistéamiseksi (nuoren kuntou-
tusraha). Kuntoutusrahan maksaminen edel-
lyttéd, ettd nuoren tydkyky ja ansiomahdolli-

suudet taikka mahdollisuudet valita ammatti
jaty6 ovat sairauden, vian tai vamman vuok-
si olennaisesti heikentyneet. Toiminnanvaja-
uksen tulee olla niin suuri, ettd nuori tarvitsee
tehostettua tyokyvyn arviointia ja kuntoutus-
ta. Kuntoutusrahan myontéaminen nuorelle ei
edellytd kuntoutuspdétostd, mutta sen sijaan
se edellyttdd nuoren kotikunnassa laadittua
henkilokohtaista opiskelu- ja kuntoutumis-
suunnitelmaa.

Kuntoutusrahaa maksetaan omavastuuajan
jdlkeen. Omavastuuaika vaihtelee yhdesta
paivastd kolmeenkymmeneen péivaan riip-
puen jarjestettavan kuntoutuksen kestosta ja
sisdllosta sekad siitd, mika kuntoutujan toi-
meentuloturva on ollut ennen kuntoutusta.
Pa&saanndn mukaan omavastuuaika on kun-
toutuksen alkamispéiva ja yhdeksan sitéa seu-
raavaa arkipdivdd. Kuntoutusrahaa makse-
taan kuntoutuksen alkamispéivaa seuraavasta
kuntoutuspédivasta lukien (yhden péiva
omavastuuaika) esimerkiksi slloin, kun ky-
seessa on kuntoutustarpeen tai mahdollisuuk-
sien selvittdminen, kuntoutussuunnitelman
tekemiseksi tarpeellinen tutkimus tai kokeilu-
jakso, lyhyt sopeutumisvalmennus tai kun-
toutuskurssi, tyk-toiminta tai ammatillisesti
syvennetty |aaketieteellinen varhaiskuntou-
tuskurssi. Eldkettd saavan omavastuuaika on
30 péivaa. Jos henkil® siirtyy kuntoutukseen

""" tyomarkkina-
varahalta tai koulutustuelta, omavastuuaikaa
e ole

Kuntoutusraha madraytyy sairausvakuutus-
lain 11 luvun 1 8:ssd sdadetyin tavoin vero-
tuksessa todettujen tyétulojen pohjalta. P&
sédnndn mukaan Kkuntoutusraha on saman
suuruinen kuin sairausvakuutuslain  mukai-

sityotulon 300 osasta. Kuntoutusraha on aina
vahintdan 15,20 euroa. Nuoren kuntoutusraha
seka kuntoutusraha ammatilliseen kuntoutuk-
seen osallistumisen gjalta on kuitenkin vahin-
téén 16,42 euroa paivassa.

Elékkeensagjan kuntoutusrahaa maksetaan
kuntoutujalle, joka saa taytta tyokyvytto-
myyselakettd, yksildllistd varhaisel 8kettd,
tyokyvyttomyysel 8ketta tai sukupolvenvaih-
doseléketta. Kuntoutusrahan madra paivaa



kohden on télléin kahdeskymmenesviidesosa
mainittujen kuukausittain maksettavien elék-
keiden yhteismaaran kymmenesosasta.

Jos kuntoutusrahan hakijalle on maksettu
kuntoutusta edeltdneiden neljan kuukauden
aikana tyottdmyysetuutta, koulutustukea,
tyollistamistukea tyoel améval mennukseen tai
opintotukilain (65/1994) mukaista opintora-
haa, kuntoutusraha maaréytyy kuten sairaus-

sisdltyva korotettu ansio-osa otetaan kuntou-
tusrahan perusteeksi vain siltd osin, milta ko-
rotettu ansio-osa ei ylita pdasdanndn mukaan
madraytyva ansio-osaa.

Jos kuntoutuja on saanut valittdmasti ennen

han suuruinen. Jos kuntoutuja on saanut V&
littbmasti ennen uuden kuntoutuksen alka-
mista sairausvakuutuslain nojalla maksetta-

ty6tulojen perusteella.

Kuntoutusrahaa maksetaan omavastuuajan
jalkeen kuntoutukseen osallistumisen gjalta
jokaiselta arkipaivaltd. Kansaneldkelaitos voi
my6s maksaa kuntoutuksen odotus- ja véa
ligjoilta kuntoutusrahaa 20 prosentilla alen-
nettuna padsddnnon mukaan enintddn kolmel-
ta kalenterikuukaudelta vuotta kohti kum-
mankin syyn perusteella erikseen laskettuna.
Odotusgjalla tarkoitetaan kuntoutuspdatoksen
antamisen ja kuntoutuksen alkamisen védista
aikaa. Véliaikataas on kuntoutusjaksojen vé-
liin jdava gjanjakso. Odotus- ja véligjan kun-
toutusraha on harkinnanvarainen etuus, jonka
tarkoituksena on taata kuntoutuksen onnis-
tuminen ja sit voidaan maksaa lahinna an-
matilliseen kuntoutukseen liittyen. Nuoren
kuntoutusrahaa saaviin e sen sijaan sovelleta
harkintaa, vaan heill& on aina oikeus odotus-
javaliaikojen kuntoutusrahaan.

Harkinnanvarainen kuntoutusavustus
Harkinnanvaraisella kuntoutusavustuksella

pyritéén tukemaan kuntoutujan tyollistymista
kuntoutuksen jakeen. Kuntoutusavustusta

voidaan maksaa kuntoutusrahaa saaneelle
kuntoutujalle kuntoutusrahakauden paétyttya.
Harkinnanvaraista kuntoutusavustusta suori-
tetaan tydssaologjalta eika sitd voida myon-
téd kuntoutujalle, jolla on oikeus tyGtto-
myyspéivérahaan tai tyOmarkkinatukeen.
Harkinnanvaraisen kuntoutusavustuksen
méaard arvioidaan yksilollisesti kuntoutujan
tilanteen perusteella. Avustuksen enimmais-
maara on kuitenkin kyseiselle kuntoutujalle
lasketun kuuden kuukauden kuntoutusrahaa

vastaava madra.
Y llapitokorvaus

Kuntoutujalle voidaan maksaa myos yllapi-
tokorvausta, jolla korvataan kuntoutujalle
kuntoutukseen osallistumisesta aiheutuneita
ylimaaréisia kustannuksia, kuten péivittéiset
matkakustannukset tai ylimdaréiset ravinto-
ja asumiskustannukset. Yll&pitokorvaus on
harkinnanvarainen, veroton etuus ja sita voi-
daan maksaa henkildlle, joka osallistuu kun-
toutustarvetta ja -mahdollisuuksia selvittaviin
tutkimuksiin ja kokeiluihin, avomuotoiseen
kuntoutukseen tai muuhun tété vastaavaan
kuntoutukseen. Y lldpitokorvausta maksetaan
kuntoutujalle, jolla on oikeus kuntoutusra-
haan, ja sitd maksetaan vain kuntoutukseen
osdlistumisen ajalta.  Yll&pitokorvauksen
maara on 8,00 euroa péivalta eika siihen liity
omavastuuaikaa. Yllapitokorvausta voidaan
maksaa, jos maksettavan kuntoutusrahan
madra on enintddn ammatillisen kuntoutuk-
sen gjata maksettava vahimmai smaara.

Muutoksenhaku

Vaaakuntoisten ammatillista kuntoutusta,
vaikeavammaisten ladkinndllista kuntoutusta
seka kuntoutusrahaa koskeviin paatoksiin voi
hakea muutosta tarkastuslautakunnalta. Tar-
kastuslautakunnan paéatokseen voi hakea
muutosta vakuutusoikeudelta siltd osin kuin
paatos koskee Kansanel ékelaitoksen velvolli-
suutta jarjestda vajaakuntoisten ammatillista
kuntoutusta tai vailkeavammaisten |a&kinnal-
listd kuntoutusta tai oikeutta niiden perusteel-
la maksettaviin etuuksiin. Myods kuntoutusra-
haa koskevasta tarkastuslautakunnan paétok-
sesta voi edelleen valittaa vakuutusoikeuteen.
Sen sijaan Kansanel 8kelaitoksen paatokseen,



joka koskee harkinnanvaraista kuntoutusta, ei
voi hakea muutosta.

Rahoitus

Kuntoutusetuudet maksetaan sairausvakuu-
tusrahaston varoista. Harkinnanvaraiseen
kuntoutukseen on kéaytettdva vuosittain vé
hintéén rahamaérg, joka vastaa neljéa pro-
senttia vakuutettujen sairausvakuutusmak-
suina kertyneesta maarasta. Téta suuremmas-
ta enimmaisrahaméaérasta paattéa Eduskunta
vuosittain valtion talousarvion késittelyn yh-
teydessa.

Kansanel&kelaitoksen on laadittava vuosit-
tain harkinnanvaraiseen kuntoutukseen tar-
koitettujen varojen kayttéa kolmea seuraavaa
kalenterivuotta koskeva suunnitelma. Varoja
voidaan kayttda paitsi yksilokohtaiseen kun-
toutukseen myds sairauksien ehkai semiseen,
kuntoutusta ja sairauksien ehkéisyd koske-
vaan tutkimustoimintaan sekd tarvittaessa
Kansanelékelaitoksen  yhteistoimintasaétioi-
den piiriin kuuluvien kuntoutuslaitosten ja
muiden Kansaneldkelaitoksen avustamien
laitosten perusparannuksiin ja kayttdavustuk-
sin.

2.2.  Nykytilan arviointi
2.2.1. Lainsaadanto
Yleista

Kuntoutusetuusjarjestelma on seka raken-
teellisesti ettd organisatorisesti hajautettu.
Kuntoutuksen jérjestémisvastuu on jakautu-
nut useille tahoille. Kunnat jérjestavéat vai-
keavammaisten ladkinndllista kuntoutusta
kansanterveyslain nojalla. Kansanelékelaitos
on myo6s merkittava vaikeavammaisten |a&
lista kuntoutusta jarjestavét useat tahot. Kan-
sanelékelaitoksen lisdksi muun muassa tyo-
eldkelaitokset. Sekd Kansanelékelaitos etta
tyoelékelaitokset maksavat kuntoutusaikaisia
etuuksia. Etuuksien myontamisperusteet ovat
riippuvaisia siitd, misté kuntoutuksen muo-
dosta on kyse, seka siitd, onko kyseessi Kan-
sanel&kelaitoksen vaiko tydeldkelaitoksen
toimeenpantavaksi kuuluvasta etuudesta.

Voimassa olevat laki Kansanelékelaitoksen

jarjestamasta kuntoutuksesta sekd kuntoutus-
rahalaki ovat sindnsa rakenteellisesti selkeita
Séadosten véilla on  kuitenkin  sellainen
olennainen sisdinen yhteys, ettéa on tarkoituk-
senmukaista, ettda Kansaneldkelaitoksen jar-
jestémasta kuntoutuksesta ja sen maksamasta
kuntoutusrahasta séadetddn yhdessa laissa
Tama vahentdd myos keskindisten viittausten
tarvetta

Kuntoutus- ja kuntoutusrahaetuuksia kos-
kevan saételyn - kuten muunkin sosiaalitur-
vaa koskevan séételyn - tulisi olla seké haki-
jan ettd toimeenpanijan kannalta mahdolli-
simman selkedd ja l&épindkyvad Nykyisen
Kansanelékelaitoksen jérjestdmad kuntoutus-
ta ja kuntoutusrahaa koskevan lainsdadannon
eras ongelma on se, etta sdanndsten tavoit-
teen- ja julistuksenomaisuus jéttéa auki nmo-
nia toimeenpanoon liittyvia kysymyksia
Valtuutussdannosten tulisikin olla tarkkara-
jaisia, eika oikeuksista ja velvollisuuksista
tulisi s&étaa asetuksen, saati sitten alemman-
tasoisen ohjeen, tasolla. My6s muutoksenha-
kuasteiden vakiintuneeseen ratkaisukaytan-
t6on perustuva tai muuten vakiintunut sovel-
tamiskaytantd tulee huomioida sdénnoksia
selkeytettéessa.

Mydnnetyt etuudet

Kansanel akelaitoksen jarjestamien kuntou-
tuspalveluiden kustannukset olivat vuonna
2003 yhteensa 227,6 miljoonaa euroa ja kun-
toutuksen osallistui kaikkiaan 87 769 kuntou-
tujaa. Vajaakuntoisten ammatilliseen kuntou-
tukseen osallistui 17 198 kuntoutujaa, 20 758
kuntoutujaa osallistui vaikeavammaisten 184
kinnalliseen kuntoutukseen ja 52 058 osallis-
tui muuhun ammatilliseen tai [&8kinnalliseen
kuntoutukseen. Kuntoutuksen kokonaiskus-
tannukset jakaantuivat siten, ettd vajaakun-
toisten ammatillisen kuntoutuksen kustan-
nukset olivat 33,6 miljoonaa euroa, vaikea
vammaisten 1a8kinndllisen kuntoutuksen kus-
tannukset 95 miljoonaa euroa ja muun an-
matillisen ja ladkinndllisen kuntoutuksen
kustannukset 94 miljoonaa euroa. Matkakus-
tannuksia korvattiin 13,6 miljoonalla eurolla.

Eniten kuntoutettiin tuki- ja liikuntaelinten
sairauksia sairastavia, yhteensi 32 888, joi-
den osuus kuntoutujista on kuitenkin jonkin
verran vahentynyt. Toiseksi suurimman ryh-
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man muodostavat mielenterveyden- ja kéyt-
téytymisen héiridista karsivét, 22 644 kun-
toutujaa, joiden osuus kuntoutujista on vii-
meisen kymmenen vuoden aikana yli kaksin-
kertaistunut. Suuria kuntoutujaryhmia ovat
my6s hermoston- ja aistimien sek& verenkier-
toelimiston sairauksia sairastavat.

Kuntoutusrahaa maksettiin vuonna 2003
54,9 miljoonaa euroa ja kuntoutusrahan saa-
jia oli 59522. Kuntoutusrahan sagjista
42 709 osallistui Kansaelékelaitoksen jarjes-
tdméadn kuntoutukseen. Nuoren kuntoutusra-
han sagjia oli 3444. Kuntoutusrahaa makset-
tiin keskim&érin 36 péivaa kuntoutujaa kohti.
Kuntoutusrahan sagjista 48 166:lla kuntou-
tusraha madraytyi edeltavien tydtulojen pe-
rusteella ja keskimééréiset kuntoutusrahakus-
tannukset olivat 25,9 euroa kuntoutujaa kohti
paivassd. Harkinnanvaraisen kuntoutusavus-
tuksen kustannukset olivat yhteensd 127 000
euroa ja yllapitokorvauksen kustannukset
863 000 euroa.

3. Esityksen tavoitteet ja keskeiset
ehdotukset

3.1 Tavoitteet ja keinot niiden saavutta-
miseks

Esityksen tavoitteena on selkeyttdd Kan-
sanelakelaitoksen jarjestdmad kuntoutusta ja
kuntoutusrahaa koskevan lainsé&dannon ra-
kennetta siten, ettd kuntoutusrahasta ja kun-
toutuksen aikaisten kustannuksien korvauk-
sista sdddettdisiin samassa laissa kuin Kan-
sanelékelaitoksen jérjestamasta kuntoutuk-
sestakin. N&n hakijan oikeudet ja velvolli-
suudet Kansaneldkelaitoksen  jarjestaman
kuntoutuksen gjalta tulisivat séadetyiksi yh-
dessa laissa, ja etuuden suhde toimenpitee-
seen selkeytyisi. Rakentedllisella ratkaisulla
halutaan tukea téta selkiyttémistarvetta siten,
ettd kuntoutusta toimenpiteenda koskevat
edellytykset edeltéisivét rahaetuuden myoén-
témisté koskevia sédnnoksia

Rakenteellisten muutosten ohella yksittéis-
ten sddnndsten sanamuotoja tasmennettéisiin.
Erityisend lahtokohtana on, ettd perustuslain
asettamat  vaatimukset sdddOstasosta ja
alemman asteen normien valtuutussdannok-
sista seka niiden tasmallisyydesta ja tarkkara-
jaisuudesta otettaisiin huomioon. Vakiintu-

neet, 18pi sdadoksen esiintyvét kasitteet ehdo-
tetaan méariteltavaks yhdenmukaisen kéyton
turvaamiseksi. Sadnndsten sanamuotoja tés-
mennettéisiin myos siten, etta soveltamista ja
toimeenpanoa ohjaava vakiintunut tulkinta-
kaytanto kirjattaisiin lakiin.

3.2, Keskeiset ehdotukset

3.2.1. Rakenteen uudistaminen

V oimassa olevan Kansanel ékelaitoksen jér-
jestdmastéa  kuntoutuksesta annetun lain ja
kuntoutusrahalain korvaaminen yhdella yh-
tendisdla lailla asettaa vaatimuksia saadok-
sen rakenteen ja sisdllon loogisuuddle ja
kayttokelpoisuudelle. Myo6s sdadoksen laa
juus edellyttdd rakennetta koskevan ongel-
man ratkaisemista. Tasta syysta ehdotettu b
ki jakaantuu lukuihin.

Kaikille etuuksille yhteiset séénnokset, jot-
ka koskevat oikeuksien ja velvollisuuksien
perusteita, olisi koottu lain ensimmaiseen -
kuun. Seuraavat luvut koskisivat kuntou-
tusetuuksista ja kuntoutusrahaetuuksia. Nel-
jas luku koskisi kuntoutusrahaetuuden méa-
réa ja sen suhdetta muihin etuuksiin. Kol-
messa seuraavassa luvussa olisivat etuuksille
yhteiset toimeenpano- ja muutoksenhaku-
sédnnokset. Laki Kansaneldkelaitoksen kun-
toutusetuuksista ja kuntoutusrahaetuuksista
jakautuisi kahdeksaan lukuun seuraavasti:

1. luku. Yleiset sdannokset

2. luku. Kuntoutus

3. luku. Kuntoutusrahaetuuden saamisen
edellytykset

4. luku. Kuntoutusrahan méaérd ja suhde
muihin etuuksiin

5. luku. Etuuksien hakeminen ja toimeen-
pano

6. luku. Muutoksenhaku ja virheen korjaa-
minen

7. luku. Tietosuojaa koskevat sdannokset

8. luku. Erindiset sd8nnokset

Lainsdadanndn rakenne on pyritty ratkai-
semaan siten, ettd asiayhteydeltaan 18hei sesti
toisiinsa liittyvia sédnnoksia on koottu koko-
naisuuksiksi. Yksittéiset sddnnokset pohjaa-
vat suurelta osin voimassa olevaan lainsaéa
déntoon. Merkittava osa sddnndsten sana-
muodoista on uudistettu edella todetuista &
voitteista lahtien vastaamaan paremmin ny-



kyisten sosiaaliturvajarjestelmien asettamia
vaatimuksia.

Lapi lain esiintyvien kasitteiden méaaritte-
lyn yhteydessa ehdotetussa lai ssa méaariteltai-
siin ensimmaista kertaa sen mukaiset etuudet.
Ehdotuksen mukaan etuudet jakautuisivat
kahteen ryhméaan. Kansanelékelaitoksen jér-
jestdmét  kuntoutuspalvelut ja korvaukset
kuntoutuksesta aiheutuneista kustannuksista
seka matkakustannuksista olisivat kuntou-
tusetuuksia. Kuntoutusrahaetuuksia olisivat
puolestaan Kansaneldkelaitoksen maksamat
kuntoutusraha ja elékkeensagjan kuntoutus-
raha, yllépitokorvaus ja harkinnanvarainen
kuntoutusavustus.

3.2.2. Etuuksia koskevat ehdotukset

Kuntoutusetuutta koskevat ehdotukset

Vaikeavammaisen ladkinnalliseen kuntou-
tukseen taikka harkinnanvaraiseen kuntou-
tukseen osallistuvan omaisen asemaa ja oi-
keuksia koskevia saannoksia ehdotetaan tas-
mennettavaks siten, etta lain tasolla maari-
teltéisiin ne kuntoutusmuodot, joihin osallis-
tuvan omaisen tai muun |laheisen kustannuk-
sia korvattaisiin. Lisdkss méaériteltdisiin ne
perusteet, joiden tayttyessa omaisen tai muun
|aheisen kustannuksia voidaan korvata taikka
joissa kuntoutusta voidaan jérjestda siten, etta
omainen tai muu léaheinen siihen osalistuu.
Kyse on voimassa olevan soveltamiskaytan-
non kirjaamisesta lain tasolle.

Ehdotuksen mukaan Kansaneldkelaitos
vois jarjestéa ja korvata sopeutumisvalmen-
nuksessa tai perhekuntoutuksessa omaisen tai
muun ldheisen osallistumisesta aheutuvia
kustannuksia. Kustannuksia voitaisiin korva-
ta, jos omaisen tai muun léheisen osallistu-
minen on kuntoutujan ty6- ja toimintakyvyn
tavoitteiden saavuttamisen kannalta tarpeen.
Liséks vastaavasti voitaisiin korvata omai-
sen tai muun l&heisen ohjaus- ja tukikayn-
neista aiheutuvia kustannuksia, kun kyse on
vailkeavammaisten lasten avohoidossa toteu-
tetuista kuntoutusjaksoista. Myds muiden
kuin vaikeavammaisten lasten omaisille kun-
toutukseen osallistumisesta aiheutuvia kus-
tannuksia voidaan korvata. Omaisen osallis-
tumisen tarpeellisuus tulisi aina perustella
kuntoutussuunnitel massa.
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Ammatillisen kuntoutuksen jarjestdmisen
edellytyksena olevaa tyokyvyttomyyden uh-
kan kasitetta ehdotetaan tdsmennettavaksi s-
ten, ettad riittavala uhkalla tarkoitettaisiin t-
lannetta, jossa vakuutetun tydkyvyn voidaan
arvioida l&hitulevaisuudessa alentuvan siten,
ettd hanelle tulis myonnettdvaksi osatyoky-
vyttomyyseldke. Tyokyvyttomyyden uhkan
arvioiminen osatyokyvyttdmyysel 8kkeen
myontamisedellytysten  perusteella vastaa
tyontekijéin elakelaissa (395/1961) olevaa
madritelmda ammatillisen kuntoutuksen ta-
voitteista sekd séénnoksen akuperdista tar-
koitusta.

Voimassa olevassa laissa sdadetddn, ettd
Kansanelékelaitoksen jérjestdman vaikea
vammaisten pitkdaikaisen laitoskuntoutus-
jakson tulee kestéd véhintdan 18 pédivaa. Tés
ta kestoa koskevasta vaatimuksesta ehdote-
taan luovuttavaksi.

Esityksessa ehdotetaan myds, etta vaikea
vammaisten |88kinnallisen kuntoutuksen pal-
veluita koskevissa edellytyksissa lain tasolle
tuotaisiin vaatimus siitd, ettd Kansanelakelai-
toksen jarjestdman kuntoutuksen tulee paitsi
vadtia erityisasiantuntemusta ja erityisosaa
mista my6s olla hyvan kuntoutuskaytannon
mukaista.

Lisdksi ehdotetaan sairausvakuutuslain
sédannostd vastaavaa sdannosta ulkomailla
annettavasta kuntoutuksesta ja sen korvaami-
sesta seké ulkomaisen korvauksen vaikutuk-
sesta tdman lain mukaiseen etuuteen.

K untoutusrahaetuutta koskevat ehdotukset

Osittain yhteen sovitettavia tuloja koskevaa
sédnnostd ehdotetaan yksinkertaistettavaksi.
Ehdotuksen mukaan, jos kuntoutuja saa am-
matillisena kuntoutuksena jarjestetyn koulu-
tuksen tai siihen liittyvén harjoittelun gjalta
séanndllisesti tyotuloja, vahennetédén mainitut
tulot samalta gjalta maksettavasta kuntoutus-
rahasta silté osin, kuin tulojen maara ylittéa
keskiméaérin yhteensa 500 euroa kuukaudes-
sa. Osittain yhteen sovitettavan tulon tulora-
jana el enda viitattais asuinkunnan kunta-
ryhmdn mukaisen téysiméérdisen kansan-
eldkkeen kuukausittaiseen madéréén, vaan ky-
se olisi asuinkunnasta riippumattomasta tulo-
rgjasta. Myos huomioitavien tulojen joukkoa
ehdotetaan muutettavaksi siten, etta tuloina



12

huomioitaisiin vain ty6tulot. Osittain yhteen-
sovitettavien tulojen tulorgjan indeksitarkis-
tus ehdotetaan sidottavaksi kansaneldkein-
deksiin.

Pitkékestoiseen  kuntoutukseen  liittyvaa
odotus- ja véligjalta maksettavaa kuntoutus-
rahaa koskevaa sdanngsta ehdotetaan tas-
mennettdvaksi. Odotus- ja véligata voitai-
siin maksaa kuntoutusrahaa silloin, kun kyse
on ammatillisen kuntoutuksen odotus- tai vé-
ligjasta. Odotus- ja véligjan kuntoutusrahaa el
ole tarkoitettu maksettavaksi lyhytkestoisessa
kuntoutuksessa kuin poikkeuksellisesti. Mak-
saminen olisi kuitenkin ehdotetun sé&nnok-
senkin mukaan mahdollista, mikéli painava
syy téhéan on olemassa.

Voimassa olevan lainséadanndn mukaan
lapsensa kuntoutukseen osallistuva vanhempi
voi saada kuntoutusrahalle asetettavalta yh-
lain mukaista erityishoitorahaa. Jarjestelma
tarkoittaa kaytdnndssa sitd, ettd vanhempi
joutuu hakemaan kuntoutusrahan omavas-
tuugjalta erityishoitorahaa, vaikka han e a-
kaisemmin olisi saanut toimeentulonsa tur-
vaks erityishoitorahaa. Kuntoutukseen osal-
listuvan vanhemman aseman yksinkertaista-
misekss ehdotetaan, ettd kuntoutusraha
mydnnetddn ilman omavastuuaikaa lapsensa
kuntoutukseen osallistuvalle vanhemmalle.

Osa-aikaeldkkeen ja kuntoutusrahan yh-
teensovitusta ehdotetaan lisaksi muutettavak-
s siten, ettd vakuutetulla on mahdollisuus
esittéd kuntoutusrahan perusteeksi saannon-
mukaisen verovuoden tydtulojen sijaan
osa-aikaelékkeen alkamista seuraavaan tay-
den kalenterivuoden tyotulot, jos
osa-aikaeléke on alkanut sind verovuonna,
jonka mukaiset ty6tulot pdasdanndn mukaan
olisivat kuntoutusrahan perusteena. Nain
madriteltyd kuntoutusrahaa e yhteensovitet-
taisi osa-aikaeldkkeen kanssa. Voimassa ole-
van lainsdadannén mukaan edell& mainituissa
tilanteissa  kuntoutusraha on méaaritelty
osa-aikaelakkeen vuoksi alentuneiden vero-
tuksessa vahvistettujen ty6tulojen perusteella
ja kuntoutusraha on lisdksi yhteensovitettu
eldkkeen kanssa. Tama on johtanut
osa-aikael dkkeen kaksinkertaiseen huomioi-
miseen kuntoutusrahan maarassa.

Edelleen ehdotetaan, ettd nuoren kuntou-
tusrahaoikeutta koskevaa séanndsta téasmen-

nettéisiin. Nuoren kuntoutusrahaa maksettai-
siin kuntoutustoimenpiteisiin osallistumisen
gjalta. Sddnnokseen Kirjattaisiin vakiintuneen
soveltamiskaytannon mukaisesti se, etta nuo-
rella kuntoutujalla on oikeus kuntoutusrahaan
koko sellaisen koulutuksen gjalta, jonka nuo-
ri on aoittanut ennen kuin han on tayttanyt
20 vuotta.

Muut ehdotukset

Voimassa olevan lain toimeenpanoa kos-
kevaa sddnnosta ehdotetaan muutettavaksi si-
ten, ettd mahdollisuus antaa kuntoutusraha-
etuuksien myontaminen ja maksaminen tyo-
paikkakassojen tehtdvaksi poistetaan tarpeet-
tomana. Kaytéannossa tyopaikkakassoilla el
ole ollut edell&d mainittuja tehtavia hoidetta-
vanaan.
menettelyd koskeviin pykaliin. Ehdotuksen
mukaan kuntoutusrahan maaréa voitaisiin
tarkistaa, jos sen madradn vaikuttavien
etuuksien madrdssa tapahtuu muutoksia
Kéytdnndssa ehdotus tarkoittaa, etti esimer-
kiks tilanteessa, jossa kuntoutusraha perus-
tuu eldkkeeseen, eldkkeen maaraan tehty n-
deksitarkistus voitaisiin huomioida kuntou-
tusrahan maérassa. Lainkohtaan, jossa sééde-
téén pdatoksen antamisesta, ehdotetaan lisét-
tévéks saannds, jonka mukaan kirjallista
padtosta ei annettaisi, jos etuuden tarkistami-
nen johtuu yksinomaan indeksitarkistuksesta
tal muusta vastaavasta lain tai asetuksen ro-
jalla madraytyvasta perusteesta, ellei hakija
erikseen vaadi asiassaan padtosta.

Liséksi ehdotetaan tdsmennysta kuntoutus-
ja kuntoutusrahaetuuden keskeyttamista tai
vahentamista koskevaan séénnokseen. Ehdo-
tuksen mukaan keskeyttdminen tai vahenta
minen edellyttéisi perusteltua syyta olettaa,
ettei henkilolla enda ole oikeutta sen suurui-
seen etuuteen taikka etuuteen siind muodossa
kuin se on myonnetty.

Matkakorvausten hakemista koskeva sdan-
nos ehdotetaan muutettavaksi vastaamaan
muita kuntoutuksesta aiheutuvia kustannuk-
sia ja sairausvakuutuslain mukaisia matka-
kustannuksia koskevia séédnnoksia. Hakuaika
akaisi ndin ollen kulua maksun suorittami-
sesta, € kalenterivuoden vaihtumisesta
Myds palveluntuottgjien hakemien korvaus-



ten hakuaikaan ehdotetaan muutosta, jonka
mukaan palveluntuottagjan tulisi hakea korva-
usta kuntoutuksesta aiheutuneista kustannuk-
sista kahden kuukauden kuluessa palvelun
antamisesta. Hakuaika Iyhenisi kuudesta
kuukaudesta kahteen kuukauteen. Muutos
parantaisi Kansanel&kelaitoksen mahdolli-
suuksia seurata korvausmenoja.

4. Esityksen vaikutukset

41. Talouddliset vaikutukset

Ehdotus laiks Kansanelékelaitoksen kun-
toutus- ja kuntoutusrahaetuuksista on pagosin
luonteeltaan sdadostekninen, lakia selkeyttd
va ehdotus, joka e sisdla sellaisia lainsaéa:
dannon sisdlldllisia muutoksia, joilla olisi
vaikutusta menojen tai kustannusten mé&
réén. Ehdotus on tavoitteidensa mukaisesti
kustannusneutraali.

4.2.  Vakutukset eri kansalaisryhmien

asemaan

kansalaisten oikeusasemaa parantavia muu-
toksia muun muassa etuuden hakemiseen ja
muutoksenhakuun  liittyen.  Kuntoutustoi-
menpiteen tai kuntoutusrahaetuuden keskeyt-
témiseen liittyvid prosessuaalisia séannoksia
ehdotetaan tdsmennettavéksi. Osittain yh-
teensovitettavia tuloja koskevia sddnnoksia
ehdotetaan yksinkertaistettavaksi. Odotus- ja
véligalta maksettavaa kuntoutusrahaa kos-
kevaa sB8nn6sta ehdotetaan tdsmennettévak-
si. Kansalaisten asema heidan oikeuksiansa
ja velvollisuuksiansa koskevien séannoksien
|8pindkyvyyden ja selkeyden kannalta para-
nee kaikissa néissa tilanteissa. Samaan ta-
voitteeseen pyritdan myos ehdotuksissa, jois-
sa esitetédn yhdenmukaistettavaksi sairaus-
vakuutuslain ja kuntoutusta koskevan lain-
sdadanndn mukaisia kustannusten korvauksia
koskevia hakuaikoja.

S&annoksid, jotka koskevat omaisen oike-
utta saada kuntoutukseen osallistumisesta ai-
heutuvat kustannukset korvattaviksi ja oike-
utta saada kuntoutusrahaa ehdotetaan sel-
kiytettdvaksi. Osallistumista halutaan ohjata
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siten, ettéd omaisten osallistuminen olisi kun-
toutujan itsensa ja omaisen kannalta vaikut-
tavuudeltaan ja tehokkuudeltaan parhaim-
malla mahdollisella tavalla kohdennettua.
Muutoksilla pyritéén edistdmaén kuntoutujan
tarpeiden huomioon ottamista jo siten, etta
omaisen osallistumisen tarve tulisi méaaritel-
tévaks kuntoutussuunnitel maa tehtéessa.

Sukupuolivaikutukset

Voimassa olevat sddnnokset ovat padosin
sukupuolineutraaleja, ne koskevat samalla
tavoin miehid ja naisia. Eroja sukupuolten
vdlille syntyy pdédosin tyémarkkinoilla esiin-
tyvista eroista; naisten matalammasta palkka-
tasosta, lyhyemmasta tydurasta ja pienem-
mastd  tyOpanoksesta muun  muassa
osa-aikatyon vuoksi. Kyse on siten eroista,
joihin ei voida suuresti vaikuttaa kuntoutusta
ja kuntoutusrahaa koskevalla lainsdadannol-
&

Ehdotus e sisdlla sellaisia muutoksia va-
kuutettujen oikeuteen saada kuntoutusta taik-
ka toimeentul on turvaavaa etuutta kuntoutuk-
sen gata, jolla voitaisiin arvioida olevan
vaikutuksia, jotka eroavat sukupuolten koh-
dala

5. Asian valmistelu
Vamistelu ja lausunnot

Esitys on vamisteltu virkatytné sosiaali- ja
terveysministeriossa yhdessa K ansanel akel ai-
toksen ja keskeisten tyomarkkinajarjestojen
kanssa. Valmisteluun ovat osallistuneet tai
valmistelun yhteydessa on kuultu seuraavia
organisaatioita: oikeusministerio, opetusmi-
nisterio, tyoministerio, Kansanelakelaitos,
Teollisuuden ja Tytnantgjain Keskugliitto,
PalvelutyOnantgjat ry, Suomen Ammattiliit-
tojen Keskusjarjestd SAK ry, Toimihenkilo-
keskusjarjesto STTK ry, Akava, Suomen
Yrittgat, Maa- ja metsdtaloustuottgjain Kes-
kusliitto MTK ry., El&keturvakeskus, Suo-
men Kuntaliitto, Tapaturmavakuutuslaitosten
liitto, Liikennevakuutuskeskus LVK, Tyo-
eldkevakuuttajat TELA ry., Valtiokonttori,
Suomen Ladkariliitto, Terveyspalvelualan
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Tyonantgjaliitto, Sosiadli- ja terveygérjestd-  foorumi.
jen yhteistydyhdistys YTY ry. ja Vammais-
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YKSITYISKOHTAISET PERUSTELUT

1. Lakiehdotuksen perustelut

11 Laki Kansandakeaitoksen kuntou-
tusetuuksista ja kuntoutusraha-
etuuksista

1 luku. Yleiset sdannokset

1 8. Lain tarkoitus. Ehdotetussa pykél&ssa
sdddettaisiin lain tarkoituksesta. Laissa sé&
detédén kaikesta Kansanel&kelaitoksen jérjes-
tamasta ja korvaamasta kuntoutuksesta seka
kuntoutujan kuntoutuksen aikaisen toimeen-
tuloturvan jarjestamisestd. Sadnnds vastaa
kansanelékelaitoksen jarjestdmasta kuntou-
tuksesta annetun lain 1 8:n 1 momentin ja
kuntoutusrahalain 1 8:n s&8nnoksi&

2 8. Lain soveltamisala. Ehdotetun 2 8:n
mukaan taman lain mukaisiin etuuksiin olisi-
vat oikeutettuja kaikki ne henkil6t, jotka ovat
sairausvakuutuslain  (1224/2004) mukaan
Suomessa vakuutettuja. Vakuutettuna olemi-
nen edellyttd4 asumista Suomessa.

Kansanel 8kelaitos ratkaisee, onko henkil6a
pidettdvd Suomessa asuvana asumiseen pe-
rustuvan sosiadliturvalainséadannon sovel-
tamisesta annetun lain (1573/1993; sovelta
misalalaki) mukaisesti. Paéttkseen saa hakea
muutosta soveltamisalalain 13 §:n mukai sesti
valittamalla tarkastuslautakuntaan ja vakuu-
tusoikeuteen.

Pykdan 2 momentissa ehdotetaan sdadet-
tévéksi vastaavalla tavalla kuin sairausvakuu-
tuslain 1 luvun 2 8:n 6 momentissa siita, etta
lain 11 8:ssé séadetty laitoshoidossa olevan
kuntoutusta koskeva ragjoitus koskee vastaa-
valla tavalla Ahvenanmaan maakunnan jar-
jestamassa hoidossa tai kuntoutuksessa ole-
vaa vaikeavammaista kuin kunnan, kuntayh-
tyman tai valtion jarjestamassi hoidossa tai
kuntoutuksessa ol evaa.

Ehdotettu 2 8:n sd8nnds vastaa sisdlloltéan
voimassa olevia Kansanel 8kelaitoksen jarjes-
tamasta kuntoutuksesta annetun lain 18:n 1
momenttia ja kuntoutusrahalain 28:n 1 ja 2

momenttia.

38. Etuudet ja korvaukset. Ehdotetussa
3 &8ss olisi tyhjentévasti lueteltu ne etuudet,
jotka Kansanel &kelaitos tdméan lain mukai ses-
ti jarjestédd ja korvaa. Kansanelékelaitoksen
jarjestdmaid ja korvaamaa kuntoutusta olisi
vajaakuntoisen ammatillinen kuntoutus (6—
7 8) mukaan lukien vaikeavammaisen apuvé-
lineet (8 8) ja vaikeavammaisen ladkinnalli-
nen kuntoutus (9—10 8) sekd muu harkin-
nanvarainen ammatillinen ja l&8kinnalinen
kuntoutus, jota Kansanelékelaitos myontéa
sille osoitetun rahamaaran puitteissa (12 8).

Kansanelakelaitoksen korvaamista matka
kustannuksista ehdotetaan séannosta
15 8§:84n. Kuntoutujan kuntoutuksen aikaista
toimeentuloa turvattaisiin  kuntoutusrahalla,
josta séanneltéisiin tarkemmin lain 3 ja 4 u-
vuissa. Yll&pitokorvauksesta ja harkinnanva-
raisesta kuntoutusavustuksesta ehdotetaan
otettavaksi sdannokset 30 ja 31 §:84n.

Vaikka vastaavaa etuuksia kuvaavaa sdan-
nosta ei ole voimassa olevassa Kansanel 8ke-
laitoksen jarjestdmasta kuntoutuksesta anne-
tussa laissa, vastaa ehdotettu s&&nnds voi-
massa olevasta laista ilmenevédd kuntou-
tusetuuksien jaottelua. Ehdotetun pykalan 3
momentti vastaa kuntoutusrahalain 28:n 1 ja
4 momentin s&8nnoksi&.

4 8. Maaritelmat. Ehdotetussa pykéaéssa
madriteltéisiin laissa toistuvasti kaytetyt kes-
keiset késitteet. S8annos siséltdisi méaritel-
mat kuntoutujasta, kuntoutusetuudesta, kun-
toutusrahaetuudesta, arkipaivasta ja tyoel dke-
lagista. Arkipéivéa e ole nykyisessd laissa
médritelty. Pykéldssd ehdotettu mééritelma
vastaisi vakiintunutta tulkintaa ja uutta saira-
usvakuutuslakia. Tulkinnan mukaan arkipai-
vid ovat kaikki muut paivét paitsi sunnuntait,

tu kirkkolain (1054/1993) 4 luvun 3 8:ssa.
Saannoksessd madriteltaisiin myés, mita tas-
s4 laissa tarkoitetaan tyoel akkeella. Ehdotettu
saannods on uusi, mutta vastaa K ansanel ake-
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laitoksen kuntoutusetuuslainsééddannossa k-
sitteille vakiintunutta siséltéa ja uudessa sai-
rausvakuutuslaissa omaksuttua linjaa.

5 8. Lain toimeenpano. Ehdotetussa pykéa-
lassa saadettdisiin tdman lain  mukaisten
etuuksien yleinen kehittdminen sosiaali- ja
terveysministerion tehtévaksi seka lain tay-
téantdonpano ja etuuksien myontaminen ja
maksaminen Kansanelékelaitoksen tehtavak-
g.

Ehdotuksen mukaan sosiaali- ja terveysmi-
nisteriolla olisi kokonaisvastuu etuuksien ke-
hittamisestéd. Lisaksi sosiadli- ja terveysmi-
nisterido seuraisi lain toimeenpanoa. Vastuu
taman lain toimeenpanon valvonnasta, ohja-
uksesta ja jarjestamisesta kokonai suudessaan
olisi Kansaneldkelaitoksen omilla toimieli-
mill& ja eduskunnan valitsemilla Kansanela-
kelaitoksen valtuutetuilla. Ministerio ei muo-
dollisesti voi ohjata Kansaneldkelaitosta
etuuksien toimeenpanossa muuten  Kkuin
etuuslainsdadannon kautta. Ehdotus vastaa
nykyista Kansanel 8kelaitoksesta annettua b
kia (2001/731) ja uudessa sairausvakuutus-
laissa omaksuttua linjaa.

2 luku. Kuntoutus

6 8. Ammatillisen kuntoutuksen jérjestami-
nen. Pyk&l&ssa tarkoitetun ammatillisen kun-
toutuksen tavoitteena olisi tyokyvyn ja a-
siomahdollisuuksien parantaminen tai séilyt-
taminen. Maaritelma vastaa tyontekijain ela-
kelain maaritelmda ammatillisen kuntoutuk-
sen tavoitteesta. Kansanelakelaitoksen olisi
jarjestettava tarkoituksenmukainen ammatil-
linen kuntoutus siind vaiheessa, kun asian-
mukaisesti todettu sairaus, vika tai vamma
aiheuttaisi vakuutetulle todennakdisesti uh-
kan tulla tyokyvyttomaksi kansanel ékelaissa
tai tyontekijéin eldkelaissa tarkoitetulla taval-
la. Taten myds Kansanel 8kelaitoksen jérjes-
tamassa kuntoutuksessa tyokyvyttdmyyden
uhkalla tarkoitetaan sita tilannetta, jossa va-
kuutetun tyokyvyn arvioitaisiin lahitulevai-
suudessa todennékdisesti alentuvan siten, etta
noin viiden vuoden kuluessa hénelle tulisi
myonnettévaksi taysi- ta osatyokyvytto-
myyseldke tyodeldkejarjestelman  mukaan.
Kuntoutus tulisi jarjestéd myds tilanteissa,
joissa vakuutetun tyokyky ja ansiomahdolli-
suudet ovat jo olennaisesti heikentyneet.

Jotta vajaakuntoisen tydssa pysymista ja
sinne palaamista tai Siirtymista voitaisiin tw-
kea tavoittedllisesti nykyista paremmin, tulisi
ammatillinen kuntoutus aloittaa riittévan var-
hain €li siind vaiheessa, kun |88ketieteellisten
ja sosiaalisten seké taloudellisten seikkojen
yhteisvaikutuksesta vakuutetun tyokyvyn
voidaan arvioida olevan uhattuna. Taman to-
teuttamiseksi Kansanelékelaitoksella olisi
ammatillisen kuntoutuksen jarjestamisvelvol-
lisuus jo siind vaiheessa, kun vakuutetulla
arvioidaan olevan asianmukaisesti diagno-
soidun sairauden, vian tai vamman vuoksi
uhka tulla tyokyvyttomaksi 1&hivuosina. L&
hivuosilla tarkoitetaan noin viiden vuoden
gjanjaksoa ja tyokyvyttdmyyden uhkalla sita,
ettd vakuutettu lahivuosina ilman kuntoutus-
toimia todenndkdisesti tayttéisi tyokyvytto-
myyselékkeen saamisen edellytykset. Lisaksi
edellytetdan, ettd ammatillisella kuntoutuk-
sella voidaan siirtéa tai estdd vakuutetun tyo-
kyvyttomyyden uhkaa, ottaen huomioon
myos hanen aikaisempi koulutuksensa, ty6-
kokemuksensa, ikansd, asumisolosuhteensa
janéihin verrattavat sosiaaliset seka taloudel-
liset seikat. Tarkoitus on, ettd ammatillinen
kuntoutus kaynnistettéisiin tyokyvyttomyy-
den uhkan vuoks ldhtokohtaisesti samoilla
perusteilla ty6- ja kansanel akej arjestel méssa.

Nuorilla tyokyvyttomyyden uhkasta on ky-
se esimerkiksi silloin, kun etenevén sairau-
den johdosta olisi todenngkoistd, ettéd henki-
|6lle tulisi myonnettavaksi tyokyvyttomyys-
eldke lahivuosina. Myo6s nuoren sairaus, vika
tai vamma yhdessa hanen elamantilanteensa
kanssa voivat johtaa siihen, ettd tyokyvytto-
myyseléke on todenndkéinen 18hivuosina.

Kansaneldkelaitoksella on 1 momentin
mukaisesti ammatillisen kuntoutuksen jarjes-
tamisvelvollisuus paitsi silloin, kun vakuute-
tulla on tyokyvyttdmyyden uhka myds sil-
loin, kun tytkyky ja ansiomahdollisuudet
ovat olennaisesti heikentyneet. Pykdlan 3
momentissa méaériteltaisiin, milloin tyokyvyn
ja ansiomahdollisuuksien katsotaan olennai-
sesti heikentyneen. Tydkyvyn ja ansiomah-
dollisuuksien heikentymista arvioitaessa ote-
taan huomioon sairauden tai vamman aiheut-
tamat ragjoitukset tydssd suoriutumisessa ja
tyollistymisessa. Tyokyky katsotaan olennai-
sesti heikentyneeksi, jos ammatissa tai tydssa
suoriutumisessa on ilmeisia vaikeuksia. $-



veltamiskdytannossa tyokyvyn olennaisena
heikentymisend on pidetty tyokyvyn alene-
mista noin kahdella viidesosalla. Oikeuskay-
téannossa on tyokyvyn ja ansiomahdollisuuk-
sien katsottu olennaisesti heikentyneen, kun
sairaus on aiheuttanut koulutustaan vastaa-
vassa ty6ssa olevan henkilén ansiotason hei-
kentymisen kolmanneksella. Jos nuori & ole
vield ollut tytelamassa, koulutusta harkitta-
essa riittéd, etta sairaus tai vamma aiheuttaa
olennaisia ragjoituksia ammatin tai tyon va
linnassa. Kaytanndssa tama edellyttéa pitka-
aikaissairailla mahdollisia elinmuutoksia, sai-
rauskohtauksia, liikuntargjoituksia tai muuta
vastaavaa nadyttta, joka on yhteydessa tyo-
eldmaéssa suoriutumisen vaikeuteen. Vakuu-
tetun oikeus tyokyvyttomyyselékkeeseen el
estéisi Kansaneldkelaitosta  jarjestamasta
ammatillista kuntoutusta, jos kuntoutuksen
tavoitteena olisi tyéhon paluun mahdollista-
minen tai sellaisten lisdansioiden hankkimi-
nen, joilla olisi vakuutetulle olennaista mer-
kitystéa toimeentulon turvaamisen kannalta.

Pykalan tarkoittaman kuntoutuksen jérjes-
témisen edellytyksend olisi myds, etta se on
tarkoituksenmukaista kuntoutujan tyokyvyn
ja ansiomahdollisuuksien parantamiseksi.
Kuntoutus on tarkoituksenmukaista, jos silla
voidaan kuntoutujan sairaus, vika tai vamma
huomioon ottaen vaikuttaa siihen, etta hénen
tyokyvyttomyytensa uhkaa voidaan véhentaa
ja jos on arvioitavissa, ettd kuntoutuksella
todenndkoisesti olisi  sairausvakuutus- tai
eldkemenoja sdastava vaikutus siten, etta se
myohentéisi tai estéisi elakkeelle siirtymista
taikka palauttaisi elékkeensagjan takaisin
tyoeldmaéan.

Kuntoutuksella tulee pyrki& saavuttamaan
ammatti tai ty6, joka turvaa kuntoutujan toi-
meentulon tai josta han saa toimeentulonsa
kannalta olennaisia lisdansioita esimerkiksi
eldkkeen lisdksi. Olennaisena lisdansiona
voidaan vakiintuneen oikeuskaytannon mu-
kaan pitaé tulojen lisdéntymista noin neljas-
osalla. Tavoitteena tulee olla joko palkkatyo
tyosuhteessa tai tyo yrittgjana. Myos tuettu
tyo tayttdisi edellytyksen. Tydn ja ansioiden
saamistavoitteen tulee olla realistinen huo-
mioiden vakuutetun todenndkodinen tyokyky
kuntoutuksen jélkeen. Riittdd, ettd henkil®
olisi todenndkoisesti kykeneva sdanndlliseen
olennaisia lisdansioita tuottavaan tydhon.
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Edellytysta e téyta kotitaloudessa tehtéva tai
vain harrastusluonteinen tyo.

Kansaneldkelaitos korvaisi kyseistéd kun-
toutusta silta osin kuin sité e ole jérjestetty
julkisesta tyévoimapalvelusta annetun lain,
tyoeldkelakien tai erityisopetusta koskevien
sddnndsten perusteella. Tydikéisten tarkeim-
mét kuntouttajat ammatillisen kuntoutuksen
osalta ovat Kansanelékelaitos ja tyoelakelai-
tokset. Kansaneldkelaitos vastaa erityisesti
nuorten ja tydelamaan vakiintumattomien
tyOikéisten ammatillisesta kuntouttamisesta
sek& ryhmamuotoisesta kuntoutustoi minnas-
ta

Tyokyvyttomyyden uhkan késitetta on mu-
kautettu vastaamaan paremmin tyontekijain
eldkelaissa sdadettya maéritelmaa, koska jo
voimassa olevaa lakia valmisteltaessa tavoit-
teena oli mahdollisimman yhdenmukainen
tyokyvyttomyyden méaérittely. Muuten ehdo-
tettu pykaa vastaa nykyisen kansanelakelai-
toksen jarjestamasta kuntoutuksesta annetun
lain 2 8:n 2—2 momenttia ja niiden sovelta-
miskdytantoa. Tyokyvyttdmyyden uhka ja
tyokyvyn ja ansiomahdollisuuksien olennai-
nen heikentyminen ovat itsendisia myonto-
kriteereitd, eika tyokyvyttomyyden uhka ole
aina lievempi kriteeri. Kolmatta momenttia
ehdotetaan muutettavaks siten, ettd sana
tyontekija korvattaisiin sanalla vakuutettu,
koska nykyisen lainsé&dénnon esitdiden pe-
rusteella tyokyvyttdmyyden uhkaa myoénto-
kriteerind ei ole ragjoitettu nuorten tai tyotto-
mien osalta. Lisdksi pykéaléssa on tasmennet-
ty, mitd tyokyvyn ja ansiomahdollisuuksien
olennainen heikentyminen tarkoittaa nuorten
osalta

7 8. Ammatillisen kuntoutuksen sisalto.

Pykdan 1 momentissa on lueteltu toimen-
piteitd, joita Kansaneldkelaitos jérjestda
6 8:ssa tarkoitettuna ammatillisena kuntou-
tuksena.

Kuntoutustarveselvitys on asiantuntijoiden
arvio tyokyvystd, kuntoutuksen tarpeesta ja
kuntoutusmahdollisuuksista. Sen avulla sel-
vitetddn, onko |dydettavissa sellaista kuntou-
tuksen keinoa, jolla voidaan parantaa asiak-
kaan tyokykya taikka ehkéista tai vahentéa
tyokyvyttomyyden uhkaa. Kuntoutustar-
veselvityksen tulos voi olla suositus kuntou-
tuksesta tai suositus lagjempiin tutkimuksiin
kuten Kkuntoutustutkimukseen tai tyokokei-
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luun ammatillisen kuntoutussuunnitelman te-
kemiseksi. Kuntoutustutkimus on monipuoli-
nen |a&ketieteellinen, sosiaalinen ja psykolo-
ginen kartoitus lahinna asiakkaan ammatilli-
sista kuntoutusmahdollisuuksista. Téallaisen
perusteellisen tutkimuksen laatiminen tulee
harkittavaksi erityisesti silloin, kun henkil61-
|4 on useita toiminnanvajavuutta ja tyorajoi-
tuksia aiheuttavia vammoja tai sairauksia,
joita ei ole riittavasti selvitetty kuntoutuksen
kannalta, kysymyksessa on koulutuksen
suunnittelu eik& selvapiirteistéd suunnitelmaa
pystyta laatimaan esimerkiksi ammatinvalin-
nanohjauksessa tai koulun opinto-ohjauksen
avullatai kun muut asiaan liittyvét sosiaaliset
tal suoriutumisongelmat vaikeuttavat kuntou-
tussuunnitelman tekemista.

Tyokokeilulla selvitetédén tydel &massa suo-
riutumisen edellytyksia ja mahdollisuuksia
Tavoitteena on yleensd kuntoutussuunnitel-
man laatiminen tai tarkistaminen tai sijoittu-
minen suoraan tydeldmaan. Tyokokeilu voi-
daan toteuttaa tyoklinikalla tai tyopaikalla.
Koulutuskokeiluja jarjestetéan vaikeavam-
maisen nuoren tai muun koulutusalan valin-
nassa erityisia vaikeuksia kokevan henkilon
koulutusmahdollisuuksien arvioimiseksi.
Kokeilun tarkoituksena on, ettd siihen osal-
listuva henkilé saa kuvan koulutuksen aset-
tamista vaatimuksista ja suoriutumisen edel-
lytyksistd kyseisella ammattialalla. Lisaks
kokeilun avulla voidaan arvioida henkilon
kiinnostusta alaan seka tutustuttaa hénta kou-
luelémaén yleensa.

Tyokykya yllapitdvan ja parantavan val-
mennuksen (Tyk) tavoitteena on mahdollis-
taa kuntoutujan jatkaminen omassa tydssaan.
Edellytyksena kuntoutuksen jérjestamiselle
on, etta tydpaikalla suoritetut tai tyoterveys-
huollon toimenpiteet eivét ole riittavia. Ky-
symys on eri tavoin ammatillisen kuntoutuk-
sen tarpeessa olevien tyontekijéiden kuntou-
tuksesta siten, etta paédvastuu ongelmien kar-
toituksesta ja niiden ratkaisusta on tydpaikal-
la. Tyokykya yllapitava ja parantava valmen-
nus on aina yksilollisesti suunniteltua, vaikka
se voidaan toteuttaa ammattiala- tai tyopaik-
kakohtaisina ryhminé.

Tyo6hon valmennus on kaytdnnon tydssa
tapahtuvaa harjoitusta tyopaikalla tai laitok-
sessa taikka kuntoutujan kotona tapahtuvaa
henkil 6kohtaista tyéhon opastusta ja harjoit-

telua. Tyohon vamennuksella pyritdan pa
rantamaan yleisia tyévalmiuksia seka tietyn
tyotehtavan oppimista. Lisdksi valmennuk-
sessa kiinnitetdan huomiota tyémarkkinoilla
tarvittaviin sosiaalisiin ja muihin taitoihin
kuten tasmallisyys, yhteistyokyky, kestavyys
ja séantdjen noudattaminen. Ty6hon valmen-
nuksen ensisijaisena tavoitteena on sijoittu-
minen tydelamaan joko suoraan tai esimer-
kiksi koulutuksen jalkeen. Joissakin tapauk-
sissa valmennus voi olla tarpeen esimerkiksi
tyokokeilun jatkona sopivan ammatin tai
tyfalan selvittémiseksi kuntoutussuunnitel-
maa varten.

Koulutuksen myontéaminen vajaakuntoisen
ammatillisena kuntoutuksena edellyttda am-
matillisen kuntoutuksen jarjestamisen perus-
edellytysten lisdksi, ettéd suunniteltu koulu-
tus- ja ammattiala on henkilon sairauden,
vian tal vamman kannalta sopiva. Tavoittee-
na on sellainen koulutus, jolla kuntoutuja voi
sijoittua ty6hon, jossa sairaus, vika tai vam-
ma ei aiheuta rajoituksia tai jossa rgjoitukset
ovat mahdollisimman véhéisia

Pyk&ldn 1 momentin kohdassa 6 tarkoitet-
tuja muita opiskelun ja tyon kannalta vatté
mattdmia toimenpiteitd ovat esimerkiksi
ammatilliset kuntoutuskurssit ja kuntoutus-
laitosjaksot. Koska kuntoutuspalveluja kehi-
tetéén jatkuvasti, on tarkoituksenmukaista,
ettei kaikkia kuntoutuspalveluja mainita
sédnnoksessa tyhjentavasti.

Pykddan 3 momentissa on saadetty elinkei-
notuesta, jota annetaan kuntoutujalle elinkei-
non tai ammatinharjoittamisen tukemiseksi.
Ammatillisen kuntoutuksen perusedellytys-
ten tayttyessa yritystoimintaan tai itsenéiselle
ammatinharjoittajalle myonnetddn avustusta
yrityksen perustamisesta tai muuttamisesta
aiheutuviin kustannuksiin tai toimivan yri-
tyksen tyovéline- tai tydkonekustannuksiin.
Tuettavan yritystoiminnan tavoitteena on, &-
té kuntoutuja saa silléa kohtuullisen toimeen-
tulon taikka ansiotuloja elékkeensa lisaksi
sen verran, ettd tuloilla on olennainen merki-
tys hanen toimeentulonsa kannalta.

Elinkeinotukeen oikeuttavina yrityksen pe-
rustamis- ja muuttamiskustannuksina pide-
téén tarpeellisten tyovélineiden, koneiden,
laitteiden, kalusteiden, tarvikkeiden ja perus-
raaka-aineiden hankkimisesta seka toimitilo-
jen kohtuullisesta kunnostuksesta ja muista



mahdollisista tarkoituksenmukaisiksi katsot-
tavista hankinnoista aiheutuvia kustannuksia.
Yrityksen toistuviin kayttdmenoihin, kuten
vuokrista, markkinoinnista, vakuutuksista,
sahkosta ja puhelimesta aiheutuviin kustan-
nuksiin, avustusta el myonnetd. Toimivaan
yritykseen elinkeinotukea myonnetéén sel-
laisten tyovélineiden tai -koneiden hankin-
taan, joiden katsotaan kuntoutujan sairauden
takia olevan tarpeellisia péivittaisessa tai
saannollisesti ja usein toistuvassa tyossa. Eh-
tona on liséks se, etté elinkeinotuella hankit-
tavat tyovalineet perustuvat yksilolliseen tar-
peeseen ja tulevat kuntoutujan henkil 6kohtai-
seen kayttoon.

Ehdotettu pykéda vastaa sisdll6ltéan nykyi-
sen Kansanelakelaitoksen jarjestdmasta kun-
toutuksesta annetun lain 2 8:n 4 momenttia ja
Kansanel&kelaitoksen jarjestdmastéa kuntou-
tuksesta annetun asetuksen 18:44 ja mainit-
tujen pykdien soveltamiskaytanttéa. Palve-
luiden tulee olla kuntoutuksen tavoitteiden
saavuttamisen kannalta perusteltuja ja kun-
toutuskaytanndssa yleisesti hyvaksyttyja.

8 8. Apuvélineet ammatillisena kuntoutuk-
sena. Kansanel&kelaitoksen on jérjestettéva
vaikeavammaiselle henkildlle tarpeelliset
kalliit javaativat apuvélineet, jostama el sai-
rauden, vian tai vamman aiheuttaman haitan
vuoksi suoriudu opiskelusta tai tyosta tai jos
suoriutuminen ilman apuvélineita olisi koh-
tuuttoman vaikeaa tai rasittavaa. Lisdksi apu-
vélineiden tulee olla tarpeellisia vakuutetun
tyokyvyn ja ansiomahdollisuuksien paranta-
miseks tai sdilyttdmiseksi. Uuden apuvdli-
neen tarvetta harkittaessa keskeistd on sen
arvioiminen, voiko vajaakuntoinen kohtuu-
della suoriutua opiskelusta tai tyostd jo a-
emmin saamallaan apuvélineella

Vaikeavammai suutta arvioitaessa olennais-
ta on sairauden, vian tai vamman aiheuttama
haitta opiskelussa tai tyssa. Lisdksi vaikea
vammaisuutta méariteltdessi otetaan huomi-
oon l&3ketieteellisten seikkojen ohella opis-
kelun tai tyon laatu, vaatimukset ja olosuh-
teet. Vaikeavammaisuuden méaaritelmaa tar-
kastellaan tydeldmassa tai opiskelussa selviy-
tymisen kannalta eikd maéritelma taman
vuoksi vastaa 98:n méaritelmada vaikeavam-
mai suudesta.

Apuvdlineilla pyritdan parantamaan selviy-
tymista niissa toiminnoissa, joita sairaus, M-
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katai vamma valittomasti vaikeuttaa ja jotka
ovat olennaisia tarkasteltavassa opiskelussa
tal tyossd. Yksildllisen tarpeen liséksi apuvé
lineen myontdminen edellyttdd, ettd laite on
tekniselta tasoltaan vaativa ja siitd johtuen
my0s kallis. Jokapéivéisisté toiminnoista sel-
viytymiseksi tarpeellisten ympéristonhallin-
talaitteiden, kommunikaatio-, liikkumis- ja
muiden vastaavien apuvélineiden hankinnas-
ta vastaa terveydenhuolto tai sosiaalitoimi.

Apuvdineen tarpeellisuuden arviointi pe-
rustuu eri tahoilta saataviin selvityksiin.
Apuvdlinetarpeen perustana olevasta sairau-
desta, viasta tai vammasta tulee olla | 88ketie-
teellisen asiantuntijan lausunto. Myds apuvé-
lineen tarpeesta, hyddysta ja kayttdmahdolli-
suuksista seka siitd, mita apuvalinetta suosi-
tellaan, tulee olla asiantuntijan lausunto.
Lausunnosta tulee selvitd apuvédlineeltd vaa-
dittavat ominaisuudet sekd mita osioita apu-
valinekokonaisuus sisdltda. Lisdks tarvitaan
kuntoutujan, tydnantajan tai oppilaitoksen
selvitys tyttehtavista seka laitteen tarpeesta
ja kaytosta tyossa tai opiskelussa. Peruskou-
lun 7.—10. luokalla opiskelevan hakemuk-
seen tulee liittdd myos ammatillisen koulu-
tuksen toteuttamissuunnitelma.

Ehdotettua pykdlda vastaavat sadnnokset
sisdltyvat voimassa olevan Kansanelékelai-
toksen jarjestamastad kuntoutuksesta annetun
lain 2 8&n 3 momenttiin ja Kansanelakelai-
toksen jérjestamastad kuntoutuksesta annetun
asetuksen 2 8:44n. Pykdaén e ehdoteta sisél-
16llisi& muutoksia.

9 8. Vaikeavammaisen 1aakinnallisen kun-
toutuksen jarjestaminen. Pykdlan mukaan
1&8kinndlisen kuntoutuksen tarkoituksena on
vaikeavammaisen henkilon tyo- tai toiminta
kyvyn turvaaminen tai parantaminen. Kan-
saneldkelaitoksen tehtavana olisi jarjestdd
muut kuin sairaanhoitoon valittémasti liitty-
vét kuntoutusjaksot, jotka ovat tarpeen pyké
|8ssa tarkoitettujen vaikeavammaisten henki-
|6iden ty6- tai toimintakyvyn sdilyttémiseksi
ta parantamiseksi. Kuntoutuksen tarpeelli-
suus tarkoittaa, ettd aiotun kuntoutustoimen-
piteen voidaan perustellusti odottaa edistavan
tyokykyéa tai selviytymistd julkisen laitos-
hoidon ulkopuolella. Esimerkiksi passiiviset
liikehoidot eivét vakiintuneen soveltamiskay-
tanndn mukaan tayta edellytysta silloin, kun
terapian padasialisena tavoitteena on veren-
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kierron edistéminen tai kontraktuurin ehkai-
seminen. Henkilon elamanlaadulle téarkedn
liikkumiskyvyn turvaamiseksi tai edistéami-
seksi annettu kuntoutus on soveltamiskay-
tanndn mukaan tarpeellista kuntoutusta. By-
kdléssa tarkoitettua kuntoutusta jarjestettai-
siin ale 65-vuotiaalle henkildlle, joka saa
lapsen hoitotukea, vammaistukea tai el&k-
keensagjien hoitotukea, jonka suuruus on ky-
seisen etuuden ylimman tai keskimmaisen
madran suuruinen. Kuntoutusta jarjestettai-
siin sen kuukauden loppuun, jona vakuutettu
tayttd4 65 vuotta.

Vaikeavammaisuutta arvioitaessa keskeista
on sairauden, vian tai vamman aiheuttama
yleinen |&8ketietecllinen ja toiminnallinen
haitta henkilon péivittdisen eldman toimin-
noissa. Henkil® on téssa lainkohdassa tarkoi-
tetulla tavalla vaikeavammainen, jos hanella
etuuden hakemisgjankohtana on sairauden,
vian tai vamman vuoksi huomattavia vaike-
uksia tai rasituksia selviytya kotona, koulus-
sa, tydeldmassa ja muissa eldméantilanteissa
julkisen laitoshoidon ulkopuolella. Liséksi
edellytetédén, ettd tdman lain mukaiset kun-
selviytymista laitoshoidon ulkopuolella. Q-
keus taman lain mukaiseen vaikeavammais-
ten la&kinnalliseen kuntoutukseen edellyttaa,
ettd vakuutetulla on edella mainittuja huo-
mattavia vaikeuksia tai rasituksia etuuden
hakemisgjankohtana jokapéivaisessa toimin-
nassa kotona, koulussa tai tydelamassa ja
muissa eléamantilanteissa. Ladketietedllista ja
toiminnallista haittaa arvioidaan jokapéivai-
sen eldmén toimintojen ja niihin liittyvien
kuntoutustavoitteiden kannalta. Talldin tulee
ottaa huomioon muun muassa i&n mukana
muuttuvat eldmantilanteet ja tehtavét, joista
suoriutumista kuntoutuksella tuetaan. Henki-
|6n sairaudella, viadla tai vammalla, tasta a-
heutuvalla kuntoutustarpeella ja kuntoutuk-
sella  tulee olla kiintea keskindinen
syy-yhteys. _ _

Pykdan 4 momentin mukaan vaikeavam-
maisen laakinndllisen kuntoutuksen tulee pe-
rustua kuntoutujan hoidosta vastaavassa k-
sikdssd kuntoutujan kanssa tehtyyn kuntou-
tussuunnitelmaan.  Kuntoutussuunnitelman
tekee la8kéri tai 188kari ja moniammatillinen
tiimi. Kuntoutussuunnitelmassa perustellaan
tyo- tai toimintakyvyn kannalta tarpeelliset

kuntoutustoimenpiteet. Kuntoutussuunnitel-
ma tehdaén véahintéédn yhdeksi vuodeks ja
enintéén kolmeksi vuodeksi. Kuntoutussuun-
nitelma e ole Kansanelékelaitosta sitova
asiakirja, vaan se on suositus, jota Kansan-
elakelaitos kayttdd muiden kaytosséan olevi-
en tietojen ohella kuntoutuspddtoksen teke-
miseen. Hoidosta vastaava yksikko on se jul-
kisen terveydenhuollon yksikko, joka on pe-
rusvastuussa vaikeavammaisen hoidon ja
kuntoutuksen jarjestamisestd. Jos kunta jar-
jestda vastuulleen kuuluvat palvelut ostamal-
la ne yksityiseltd palveluntuottgjalta, tdma
palveluntuottgja voi laatia kuntoutussuunni-
telman. Palveluntuottgja e voi kuitenkaan
laatia kuntoutussuunnitelmaa, jos tuottaja
toimisi seka henkilon kuntoutussuunnitelman
|aatijana etta hdnen kuntoutuksensa palvelun-
tuottgjana Kansaneldkelaitoksen jarjestdmas-
sA kuntoutuksessa.

Pykda vastaa sisdldltéan nykyista Kan-
saneldkelaitoksen jarjestamasta kuntoutuk-
sesta annetun lain 38:84 ja Kansaneldkelai-
toksen jérjestamasta kuntoutuksesta annetun
asetuksen 3 8:84 ja niiden soveltamiskaytan-
toa

10 8. Vaikeavammaisen laakinnallisen kun-
toutuksen palvelut. Pykalassd sdddettéisiin
niistd vaikeavammaisten ladkinnallisen kun-
toutuksen palveluista, joita Kansanel &kelaitos
jarjestda vaikeavammaisille henkildille. Py-
ké&l&an ehdotetaan lisdttavaksi maininta siité,
ettd kuntoutuspal veluiden tulee vastata hyvaa
kuntoutuskaytantda. Lisaksi kuntoutuksen tu-
lee perustua erityisasiantuntemukseen ja eri-
tyisosaamiseen. Hyvalla kuntoutuskaytannol-
|a tarkoitetaan sitéd kuntoutuskayténtod, jota
Kansanel&kelaitoksen ja julkisen terveyden-
huollon kuntoutuksessa yleisesti hyvaksytty-
na noudatetaan. Yleisesti hyvaksytyks kun-
toutus katsotaan vakiintuneen ja kokemuspe-
réisesti perustellun kuntoutuskaytdnnon tai
tieteellisen vaikuttavuustiedon perusteella.
Méadritellessddn hyvda kuntoutuskaytantta
Kansaneldkelaitos voi kayttda omia asiantun-
tijaryhmidén. Kansanelakelaitos voi myds
pyytéd asiantuntijalausuntoja esimerkiksi
julkisen terveydenhuollon kuntoutusasiantun-
tijoilta. Potilasturvallisuus on aina osa hyvaa
kuntoutuskaytantda. Erityisasiantuntemuksel-
la ja —osaamisella tarkoitetaan sita, etta
Kansanelékelaitoksen jérjestamisvelvollisuu-



teen kuuluu vain sellaisten kuntoutuspalve-
luiden jarjestaminen, jotka edellyttavéat kun-
toutukseen perehtyneiden ammattihenkil6i-
den palveluita.

Lisdksi pykalda ehdotetaan muutettavaksi
siten, ettd laitoskuntoutusjaksoilta e endd
edellytetd vahintdan 18 arkipéivan yhtgjak-
soisuutta. Vaatimus e enda vastaa kuntoutu-
jien yksilollisia tarpeita ja on omiaan liséa
maan kustannuksia, koska tavoite pystytééan
osalla kuntoutujista saavuttamaan yhdella ly-
hyemmalla jaksolla tai jakamalla 18 arkipéai-
vaa useammaksi jaksoks.

Tehostetulla kuntoutusjaksolla tarkoitetaan
sitg, ettd kuntoutuspalvelun intensiteetin u-
lee olla riittéava tavoitteen saavuttamiseksi.
Tama edellyttéd, ettd kuntoutuja saa hanelle
tarpeelliseksi katsottua kuntoutusta sellaisella
tiheydella ja jaksotuksella, ettd tavoitteena
oleva ty6- tai toimintakyvyn turvaaminen tai
parantaminen on saavutettavissa annetulla
kuntoutuspalvelulla.

Sopeutumisvalmennuksessa ja perhekun-
toutuksessa omaiset tai muut l8heiset ovat
vakiintuneen kaytdnndén mukaan voineet
osallistua kuntoutukseen, jos se on ollut tar-
peen hyvan kuntoutuksen toteuttamiseksi ja
tyo- tai toimintakyvyn tavoitteiden saavutta-
miseksi. Liséks lasten avoterapioihin on
voinut kuulua omaisen tai muun laheisen oh-
jaus- ja tukikdyntejd. Omaisen osallistumista
koskeva péét6s tehdddn kuntoutujan pdatok-
sessa.

Omaisen  kuntoutukseen osallistumisen
edellytyksista ehdotetaan sdddettéavaksi lain
tasolla. Lahtokohtana omaisen osallistumisel-
le olisi, ettd osallistumisen tulisi olla kuntou-
tuksen vaikuttavuuden kannalta perusteltua.
Vakeavammaisella lapsella tarkoitettaisiin
ehdotetun 98:n 2 momentin 1 kohdan nu-
kaista tukea saavaa vaikeavammaista lasta.
Omaisen tai muun léheisen osallistumisella
tavoitellaan sellaisten valmiuksien edistémis-
ta, jotka tukevat kuntoutujan itsendista sel-
viytymista laitoshoidon ulkopuolella.

Laitoksissa toteutettujen kuntoutusjaksojen
liséksi vaikeavammaisten lasten avohoidossa
toteutettuihin kuntoutusjaksoihin voi ollatar-
peen lisétd omaisen tai muun ldheisen ohja-
us- ja tukikdyntejd, jotta vaikuttavalla kun-
toutuksella saavutettaisiin  toimintakyvyn
turvaamiseen tai parantamiseen liittyvét ta-
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voitteet. Kuntoutussuunnitelmassa tulee pe-
rustella, miksi omaisen osallistuminen on
kuntoutuksen tavoitteiden kannalta tarpeellis-
ta

Séannoksessa omaisella tai muulla 18heisel-
|14 tarkoitetaan kuntoutujan Idhiomaista, joita
voivat olla hédnen vanhempansa, lapsensa, -
saruksensa tai avio- taikka avopuolisonsa
Aikuisen kuntoutujan Idhiomaisena tai muu-
ten kuntoutujalle laheisena henkilona voi-
daan pitéda kuitenkin vain sellaista henkil 64,
joka tosiasiallisesti osallistuu kuntoutujan
péivittéiseen huoltoon ja hoitoon.

Ehdotus vastaa keskeisiltd osin voimassa
olevan kansanelékelaitoksen jarjestamasta
kuntoutuksesta annetun asetuksen 3 8:& ja
sen soveltamiskaytantdd. Uutta olisi omaisen
osallistumisesta sddtdminen lain tasolla. Eh-
dotettu muutos edistdisi aikai sempaa yhtenai-
semman soveltamiskdytannon vakiintumista.

11 8. Laitoshoidossa olevan kuntoutusta
koskeva rajoitus. Kansanelékelaitoksen vel-
vollisuutena e ole jarjestéa ladkinndllista
kuntoutusta, jos vaikeavammainen on julki-
sessa laitoshoidossa tai siihen verrattavassa
hoidossa. Tamad koskee myos lyhytaikaisia
laitosjaksoja. Avohoidossa olevaksi  henki-
|6ksi katsotaan muun muassa sosiaalihuolto-
lain mukaisessa perhehoidossa oleva tai
omaishoitoa saava seka lastensuojelulain no-
jala laitoksessa jérjestettya hoitoa saava
henkil 6. Ehdotettu pykéla vastaa asiasisall61-
tédn voimassa olevaa Kansanel8kelaitoksen
jarjestamastd  kuntoutuksesta annetun lain
3agé

12 8. Harkinnanvarainen kuntoutus. Pyk&
|8ssi sBadettéisiin muun kuin Kansanel 8ke-
laitoksen jarjestamisvel vollisuuteen kuuluvan
ammatillisen ja la&kinndllisen kuntoutuksen
jarjestamisesta. Harkinnanvaraisella kuntou-
tuksella on Kansaneldkelaitoksen jarjesté
misvelvollisuuden piiriin kuuluvaa kuntou-
tusta tydentéva rooli, eika se poista tai &
henné esimerkiksi kansanterveyslain 14 8:n 3
momentissa kunnille séédettya |88kinnallisen
kuntoutuksen jarjestdmisvelvollisuutta. Maa-
rérahasidonnaisena etuutena 12 §:n mukainen
kuntoutus el synnyta Kansaneldkelaitokselle
jarjestamisvelvollisuutta. Nén ollen vakuute-
tulla ei ole subjektiivista oikeutta harkinnan-
varaiseen kuntoutukseen.

Ehdotetun séédnndksen mukaan Kansanelé:
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kelaitos voisi harkintansa mukaan jérjestéé ja
korvata muuta ammatillista ja 1&8kinndllista
kuntoutusta kuin mita sen on 6 ja 98:n nu-
kaan jarjestettéava. Sdanndksessa tarkoitetun
palvelun tulee olla kuntoutusta, eika se siis
voi olla hoitoa tai virkistystd. Harkinnanva-
raiseen kuntoutukseen on vuosittain kaytettd-
va vahintédn nelja prosenttia vakuutettujen
sairausvakuutusmaksuna kertyneesta raha
madrastd. Taman madradn ylimenevasta ra-
hamaérasta paéttéa eduskunta vuosittain val-
tion talousarviossa.

My6s harkinnanvaraisessa |a&kinnallisessa
kuntoutuksessa omaisen tai 18heisen kuntou-
tukseen osallistuminen voi joissain tapauk-
sissa olla tarpeen vaikuttavan kuntoutuksen
jarjestamiseksi. Téllainen tilanne voi olla
esimerkiksi silloin, kun kysymys on ensim-
maéisen kerran sairastumisen jalkeen jarjestet-
téavéan sopeutumisvalmennukseen osallistu-
misesta. Kuntoutettavan lapsen omaisen tai
ldheisen osallistuminen useammallekin per-
hekuntoutuskurssille voi olla tarpeellista.

Pykalan 2 momentissa sdddetéan vuosittain
harkinnanvaraiseen kuntoutukseen osoitetun
enimmai srahamaéran kayttamisesta. Jos har-
kinnanvaraiseen kuntoutukseen osoitetusta
enimmai srahamaérasta on jaanyt kayttamatta
osa siitd rahamaarastd, joka on tarkoitettu yk-
silékohtaiseen kuntoutukseen, sita voitaisiin
ké&yttéa seuraavina vuosina yksilokohtaiseen
harkinnanvaraiseen kuntoutukseen.

Pykdan 3 momentin mukaan 1 momentissa
tarkoitettua rahamadréa voitaisiin kayttéa
myds muun muassa sairauksien ehkaisemi-
seen sekd kuntoutusta ja sairauksien ehkéisya
koskevaan tutkimus- ja kehittémistoimintaan,
johon kuuluu myds terveyden edistdmista
koskeva tutkimustoiminta. Séénnoksessa tar-
koitetun tuettavan tutkimus- ja kehittamis-
toiminnan ensisijaisena painoalueena on
Kansanel ékelaitoksen jérjestamad kuntoutus-
ta koskeva tutkimus. Tutkimus- ja kehitté
mistoiminnan tulisi painottua erityisesti Kan-
saneldkelaitoksen  jarjestamisvelvollisuuteen
kuuluvaan kuntoutukseen. Rahamé&rda voi-
daan lisdksi kéyttéd Kansaneldkelaitoksen
yhteistoimintasdétididen piiriin  kuuluvien
kuntoutuslaitosten ja muiden Kansanel 8kelai-
toksen tukemien laitosten perusparannuksiin
jalaitosten kéyttdavustuksiin.

Pykaan 4 momentin mukaan Kansanel ake-

laitoksen olisi vuosittain laadittava harkin-
nanvaraiseen kuntoutukseen tarkoitettujen
varojen kaytostda kolmen seuraavan vuoden
suunnitelma. Kayttdsuunnitelmassa maaritel-
|88n harkinnanvaraisen kuntoutuksen paino-
alueet ja samalla sidotaan ja ohjataan harkin-
nanvaraisen kuntoutuksen varojen kayttoa
Suunnitelmaan voi kuitenkin tulla lisdyksia
tal muita muutoksia valtion talousarvion k&
sittelyssd. Kansanelékelaitos voi  kuitenkin
padttéd varojen kaytostd eri painoalueiden
kesken véhaisessa méarin toisin kuin kaytto-
suunnitelmassa on maarétty, jos se on Kan-
saneldkelaitoksen jarjestaméan kuntoutuksen
toteuttamiseksi tarkoituksenmukaista. Kayt-
ma&rin on tarkoituksenmukaista esimerkiksi
silloin, jos kuntoutuspalvelun kysynnéssa tai
tarjonnassa tapahtuu ennakoimattomia muu-
toksia. Edelleen 4 momentin mukaan Kan-
sanel8kelaitoksen tulisi vuosittain tehda sosi-
aali- jaterveysministeriolle selvitys siitd, mi-
ten harkinnanvaraisen kuntoutuksen varoja
Siirtyvét varat mukaan lukien on kaytetty.

Pykdéan 4 momentti sisdltdisi myos valtuu-
tussddnnoksen, jonka mukaan 1 ja 3 momen-
tissa tarkoitettujen varojen kayttdsuunnitel-
man tarkemmasta sisdllosta ja sen hyvaksy-
miseen liittyvasta menettelysta saadettéisiin
jatkossakin valtioneuvoston asetuksella.

Ehdotettu pykdla vastaa sisdlldltéén voi-
massa olevan Kansanelékelaitoksen jarjesté
mastd kuntoutuksesta annetun lain 4 §:84.

13 8. Jérjestamista ja korvaamista koskeva
rajoitus. Kansanelékelaitos e jarjestda eika
korvaa kuntoutusta, jos vakuutetulla on oike-
us tarvitsemaansa kuntoutukseen tapaturma-
vakuutuslain perusteella korvattavasta kun-
toutuksesta annetun lain (625/1991), liiken-
nevakuutuslain  perusteella  korvattavasta
kuntoutuksesta annetun lain (626/1991), soti-
lasvammalain tai sotilastapaturmalain nojal-
la. Kansaneldkelaitos voi kuitenkin tarvitta-
essa jarjestda kuntoutusta, joka saattaa kuu-
lua 1 momentissa mainittujen lakien nojalla
korvattavaksi, jos Kansanelékelaitoksen toi-
mistoon on toimitettu viivastymistodistus.
Jos Kansaneldkelaitos on jarjestanyt kuntou-
tusta, joka kuuluu 1 momentissa mainittujen
lakien perusteella korvattavaksi, Kansaneld-
kelaitoksella on oikeus saada korvaus anta-
mastaan kuntoutuksesta asianomaiselta va-



kuutuslaitokselta. Ehdotettu 1 momentti vas-
taa asiasisdlloltéén Kansanel&kelaitoksen jar-
jestamasta kuntoutuksesta annetun lain 18:n
2 momenttia. Pykdldn 2 momentti vastaa
voimassa olevan lainsdadannon perusteella
vakiintunutta tulkintakdytantod. Pykalan 3
momentti vastaa asiasisdlloltéan tapaturma-
vakuutuslain perusteella korvattavasta kun-
toutuksesta annetun lain 10 8§:83 liikenneva-
kuutuslain perusteella korvattavasta kuntou-
tuksesta annetun lain 10 8:83 seka sotilas
vammalain ja sotilastapaturmalain s&annok-
Sig, joiden perusteella Kansanel 8kelaitoksella
on oikeus saada korvausta kuntoutuksen jar-
jestdmisestd aiheutuneista kustannuksista.
Saannoksen selkeyttamiseksi on tarkoituk-
senmukaista sddtdd kuntoutuskustannusten
regressista myos tassa laissa.

14 8. Kuntoutuksesta aiheutuneiden kus-
tannusten korvaaminen. Voimassa olevan
Kansanelakelaitoksen jarjestdmasta kuntou-
tuksesta annetun asetuksen 7 8:n 2 moment-
tia vastaavasti kuntoutuksesta aiheutuvien
tarpeellisten ja kohtuullisten kustannusten
korvaamisesta ehdotetaan sdddettdvaksi tassi
pykél &ssa.

Ehdotetun pykadlan ensimmaisen momentin
mukaan kuntoutujalle tai kuntoutuspalvelun
tuottgjalle korvataan kuntoutuksesta aiheutu-
vat tarpeelliset ja kohtuulliset kustannukset.
Kustannusten korvaaminen vain siltd osin
kuin ne ovat tarpeellisia ja kohtuullisia tar-
koittaa sitd, ettd jokaisen myodnnettdvan kun-
toutuspalvelun tulee olla tarpeen ty6- tai toi-
mintakyvyn kannalta. Toisadta kuntoutus-
palvelusta aiheutuvien kustannusten ja saavu-
tettavan hyodyn tulee olla jérkevassad suh-
suuria kustannuksia. S&annds vastaa talta
0sin voimassa olevaa asetusta.

Saannodksessa on tarkoitettu korvattavaksi
kuntoutuksesta ai heutuvia kustannuksia niiltéa
osin, kuin ne ovat vaikuttavan kuntoutuksen
toteuttamiseksi tarpeellisia. Kuntoutuksesta
aiheutuvat kustannukset ovat tarpeellisia sil-
loin, kun ne aiheutuvat kuntoutujan tyo- tai
toimintakykyyn liittyvien tavoitteiden saa-
vuttamisen kannalta tarpeellisista kuntoutus-
toimenpiteistéd. Vain todelliset ja tarpeelliset
kustannukset korvataan. Sédnnoksen mukaan
kuntoutuksesta aiheutuvien korvattavien kus-
tannusten tulee olla myds kohtuullisia. Kus-
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tannukset ovat kohtuullisia silloin, kun ne
ovat kilpailuttamalla toteutetun hankintame-
nettelyn kautta sovitun hinnan mukaisia. Kil-
pailuttamattomien kustannusten kohtuulli-
suutta arvioidaan vertaamalla niita kyseisen
palvelun hankinnassa yleisesti muodostunee-
seen kustannustasoon tai muihin vastaaviin
kuntoutuspalveluihin. Saénnoksella pyritéan
varmistamaan se, ettd kuntoutuspalvelujen
kustannukset ovat sovitun mukaisia tai muu-
ten kohtuullisia. Kuntoutuksena jarjestettavi-
en apuvdlineiden tarpeellisuus ja kohtuulli-
suus arvioidaan suhteessa siihen, miten kun-
toutuja pystyy suoriutumaan tai selviytyméaan
kyseisilla tai niita vastaavilla apuvalineilla

Kuntoutuspalvelun tuottgja on sitoutunut
noudattamaan sopimuksenmukaisia laskutus-
perusteita. Sovittu hinta sisaltaé kaikki kysei-
sestd kuntoutuksesta aiheutuvat kustannuk-
Set.

Pykdan 2 momenttiin ehdotetaan séénnts-
t4, joka vastaa padosiltaan nykyisté sovelta
miskdytantéa. Vakiintuneen soveltamiskay-
t&nndn mukaan Kansaneldkelaitos korvaa
kustannuksia, joita aheutuu esimerkiksi
omaisen osallistumisesta sopeutumisvalmen-
nukseen, jos kustannuksia on pidetty kuntou-
tuksen kannata tarpeellisina. Ehdotetun
sédnnoksen mukaan kuntoutujalle tai hanki-
tun kuntoutuspalvelun tuottajalle korvataan
tarpeellisina kustannuksina myds kuntoutu-
jan omaisen tai muun laheisen kuntoutukseen
osallistumisesta aiheutuvia kohtuullisia kus-
tannuksia silloin, kun osallistuminen on é-
dotetun 9 tai 12 8:n mukaista. Kohtuullisina
kustannuksina voidaan pitda kuntoutujan ja
lheisten yhteisistd kuntoutustoimenpiteista
aiheutuvia kustannuksia. Liséksi korvataan
kustannukset, jotka aiheutuvat kuntoutujan
paivittdiseen hoitoon tai huoltoon osallistu-
valle laheiselle jarjestettavista tarpeenmukai-
sista kuntoutumista edistévista toimenpiteis-
té. Tarpeellisina toimenpiteind voidaan pitéa
|8hinn& sellaisten valmiuksien antamista, jot-
ka tukevat kuntoutujan itsendista selviyty-
mista.

Yleensa on perusteita korvata vain yhdelle
omaiselle tai |&heiselle aiheutuneita kustan-
nuksia. Poikkeuksellisesti voi kuntoutuksen
tavoitteiden saavuttamiseksi olla tarkoituk-
senmukai sta korvata useammallekin omaisel-
le tai laheiselle henkildlle aiheutuvia kustan-
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nuksia, jos muut korvattavuuden edellytykset
tayttyvéat. Kuten muulloinkin, omaisen tai
omaisten osallistumisen tulee paasaantoi sesti
perustua kuntoutussuunnitelmaan ja ratkaisu
tehdaén tapauskohtaisen harkinnan perusteel-
la

Ehdotetussa 3 momentissa esitetdan, etta
tarpeellisten ja kohtuullisten kustannusten
korvaamisen perusteena voitaisiin pitéa to-
dellisten kustannusten sijasta myos niita kes-
kimaaraisia kustannuksia, joita kuntoutujalle
syntyy hanen hankkiessaan opiskelun kannal-
ta tarpeellisia koulutarvikkeita. Keskiméé
réistd kustannusta ehdotetaan kéaytettdvaksi
korvausperusteena néissi tapauksissa siksi,
ettei kuntoutuja joudu toimittamaan Kansan-
eldkelaitoksdlle kuitteja tai muuta luotettavaa
selvitystd sellaisista pienistd hankinnoista,
joita ovat esimerkiksi muistiinpanovalineiden
ja vastaavien opiskeluvdlineiden hankinta
Keskimaardisen kustannuksen suuruudesta
voitaisiin sédtda sosiaali- ja terveysministeri-
On asetuksessa. Ehdotus vastaa voimassa
olevaa soveltamiskdytantoa lukuun ottamatta
Sitd, etta kustannuksen suuruudesta sé&dettéi-
siin asetuksessa. Hyvaksyttava keskimaarai-
nen kustannus perustuu nykyisin Kansanelé-
kelaitoksen paatdkseen.

158. Matkakustannukset. Kuntoutujalle
seka 9 ja 12 8:ssi tarkoitettuun kuntoutuk-
seen osallistuvalle omaiselle tai muulle l&hei-
selle korvataan jarjestamisvelvollisuuden pii-
riin kuuluvasta kuntoutuksesta aiheutuneet
tarpeelliset ja kohtuulliset matkakustannuk-
set. Liséksi voidaan vastaavasti korvata har-
kinnanvaraiseen kuntoutukseen liittyvia mat-
kakustannuksia. Matkan kohteena oleva kun-
toutuspaikka ilmoitetaan p&&séantdisesti kun-
toutuspagtoksessd. Myds Kansanel 8kelaitok-
sen myodntaman apuvalineen tai laitteen kayt-
toon opetukseen tai lisdopetukseen liittyvat
matkat korvataan. Matkakustannusten kor-
vaamisessa ehdotetaan noudatettavaksi mité
sairausvakuutuslain 4 luvussa sdadetaan.

Vaikeavammai sen |a8kinnallista kuntoutus-
ta saavan kuntoutujan luokse tehdysta kayn-
nista (kotikdynti) aiheutuneet matkakustan-
nukset voidaan korvata, jos kaynti on tarpeen
kuntoutujan terveydentilan vuoksi tai kuntou-
tujan matkustaminen palveluntuottajan luok-
se muutoin muodostuisi kohtuuttoman rasit-
tavaksi. Kuntoutujan luokse tehtyyn Kkoti-

kéyntiin rinnastetaan palveluntuottajan pai-
vakotiin tai muuhun vastaavaan hoitopaik-
kaan tekemét matkat. Kotikdynnin tarve tulee
perustella kuntoutussuunnitelmassa. Kuntou-
tuksen antaminen kuntoutujan luona tdméan
terveydentilan perusteella tulee kysymykseen
esimerkiksi silloin, kun matkustaminen pal-
veluntuottgjan luokse todenndkdisesti hei-
kentdisi kuntoutujan terveydentilaa taikka
vahentéisi kuntoutuksella saavutettavaa hyo-
tya. Kuntoutujalta ei perita sairausvakuutus-
lain 4 luvun 7 8n 1 momentin mukaista
omavastuuosuutta palveluntuottgjale koti-
k&ynnistd maksettavasta matkakustannuskor-
vauksesta.

Pykdlan 2 momentin mukaan kuntoutukse-
na korvattavina matkakustannuksina el pideta
péivittéaisista koulumatkoista aiheutuvia mat-
kakustannuksia. Kuntoutuspdatokseen liitty-
vina koti- ja opiskelupaikkakunnan valisina
matkakustannuksina korvataan kuitenkin lu-
kukauden alussa ja lopussa tehdyt matkat s=-
kéa lisdksi yksi edestakainen matka kuukau-
dessa. Maarétyin edellytyksin koti- ja opiske-
lupaikkakunnan vélisistd matkoista aiheutu-
neita kustannuksia voidaan korvata téta use-
amminkin. Esimerkiksi perhehuoltovelvolli-
selle, jolla on alaikaisia lapsia, korvataan vii-
konloppumatkat kotipaikkakunnalle lapsen
tapaamisen turvaamiseksi. Opintojen eteen-
péin saattamiseksi monimuoto- tai etdopiske-
luun liittyvét koti- ja opiskelupaikkakunnan
valisistd matkoista aiheutuneet kustannukset
korvataan tentti- ja l&hiopiskelumatkojen
osalta. Koti- ja opiskelupaikkakunnan véliset
viikonloppumatkat korvataan vain erityisesta
syystd, kuten esimerkiks silloin, kun oppi-
lasasuntola on viikonloppuisin suljettu ja go-
pilaiden edellytetddn matkustavan kotiin.

Pykdan 3 momenttiin ehdotetaan sdadetté
vaksi viittaus sairausvakuutuslain 4 lukuun,
jossa sdddetddn matkakustannusten korvaa-
misesta ja matkojen yhdistelysta korvauspe-
rusteena. Matkojen yhdistelya ei sovellettaisi
vaikeavammaisen lagkinnallisen kuntoutuk-
sen matkoihin.

Ehdotettu pykdla vastaa sisdlldltédn Kan-
sanelékelaitoksen jérjestdmasta kuntoutuk-
sesta annetun lain 7 a 8:84 ja sen soveltamis-
kaytantoa.

16 8. Kuntoutus ulkomailla. Lain 16 §n
1—2 momentissa ehdotetaan sdadettavaksi



ulkomailla annetusta kuntoutuksesta aiheutu-
vien kustannusten korvaamisesta vakuutetul-
le.

Vakuutetun oikeus saada korvausta ulko-
mailla annetusta kuntoutuksesta aiheutuneis-
ta kustannuksista edellyttds, ettéd kuntoutus
vastaa tassd laissa médriteltyja kuntoutuksen
sisdldlle ja lagjuudelle asetettuja edellytyk-
Sig, ja ettd se Suomessa annettuna olisi kuu-
lunut Kansanelakelaitoksen jarjestamisvel-
vollisuuden piiriin. Kuntoutuksen eréana s-
sdll6llisena vaatimuksena on, etté kuntoutus-
ta annetaan sellaisella kielell, jolla saadut
ohjeet kuntoutuja hallitsee, jolloin kuntou-
tusta voidaan pitéa tarkoituksenmukaisena ja
soveltuvana. Sekd Suomessa jarjestetyn etta
ulkomailla annetun kuntoutuksen korvaami-
nen edellyttdd, ettd kuntoutus perustuu lain
45 §:ss4 tarkoitettuun padtok seen.

Ehdotetussa 1 momentissa séadettéisiin va-
kuutetun oikeudesta saada korvausta toisessa
jasenvaltiossa annetusta kuntoutuksesta. Va-
kuutetulla olisi oikeus saada korvausta j&sen-
valtiossa annetusta ammatillisesta kuntoutuk-
sesta. Oikeus saada korvausta vaikea
vammaisten la8kinndllisestd kuntoutuksesta
edellyttaisi, etté kyseinen kuntoutus perustuu
kuntoutussuunnitelmaan.  Kuntoutussuunni-
telma voidaan laatia myos julkisen tervey-
denhuollon yksikkdd vastaavassa ulkomai-
sessa yksikssa.

Ehdotettu 2 momentti sisdltdisi sddnnoksen
muualla ulkomailla kuin toisessa jasenvalti-
ossa annetun kuntoutuksen korvaamisesta.
Ehdotetun 2 momentin mukaan muualla kuin
toisessa jasenvaltiossa annettua kuntoutusta
voitaisiin korvata, jos vastaavaa kuntoutusta
el ole ollut saatavilla Suomessa tai sen kor-
vaamiseen on olemassa muu erityinen syy.
Erityisella syylla tarkoitettaisiin esimerkiksi
sitd, ettd ns. kolmannessa maassa asuvan
perheen lapsi tarvitsee avohoitona jarjestetté-
vaa 188kinnadllista kuntoutusta kuten fysiote-
rapiaa. Korvausta ei maksettaisi t&man lain
nojalla esimerkiksi silloin, kun vakuutettu on
oikeutettu ammatilliseen kuntoutukseen ja
héan hakeutuu ulkomaille opiskelemaan, jos
tarpeenmukaista ammatillista kuntoutusta on
tarjolla Suomessa.

Korvausta ei maksettaisi tdméan lain mu-
kaan, jos kuntoutujalla on oikeus saada kor-
vaus, joka vastaa oleskelumaan vakuutettujen
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korvausta kuntoutuksesta. Tama koskee esi-
merkiksi EU-maissa annettua kuntoutusta sil-
loin kun vakuutetulla on oikeus kuntoutus-
toimenpiteisiin ja -etuuksiin samasta kuntou-
tuksesta sosiaaliturvajarjestelmien soveltami-
sesta yhteison alueella liikkuviin palkattuihin
tyontekijoihin ja heiddn perheenjseniinsa
annetun neuvoston asetuksen (ETY) N:o
1408/71 sdénnosten perusteella.

Ehdotetussa 3 momentissa saadettéisiin ul-
komailla annetusta kuntoutuksesta aiheutu-
neiden kustannusten korvaamisesta. Korva-
usten enimmaismaara rajattaisiin siten, etta
todellisista kustannuksista korvattaisiin enin-
téén se maara, joka korvattavan kuntoutuksen
jarjestamisestd Suomessa olisi  todennakoi-
sesti atheutunut. Todennakoiset kustannukset
arvioidaan sen perusteella, kuinka paljon u-
komailla annettua kuntoutusta vastaavasta
kuntoutuspalvelusta on Kansanel &kelaitoksen
viimeisimpien tilastotietojen perusteella kes-
kimaarin maksettu korvauksia.

Pykdén 4 momentissa sdadettdisiin ulko-
mailta saatavan etuuden huomioon ottamises-
ta. Jos Suomesta kuntoutusetuutta hakeva tai
saava saa ulkomailta etuutta, joka Suomesta
saatuna vaikuttaisi kuntoutuksen jarjestamis-
velvollisuuteen tai kustannuksista maksetta-
van korvauksen maadrdan, ulkomainen etuus
voidaan rinnastaa vastaavaan suomalaiseen
etuuteen. Jos vakuutetulla olisi oikeus saada
ulkomailta siella sovellettavien lakien tai
muiden velvoittavien madraysten nojalla
korvausta esimerkiksi tapaturmasta, ammatti-
taudista tai liikennevahingosta ja korvauk-
seen sisdltyisi 1a&kinndlinen tai ammatillinen
kuntoutus, syrjayttdisi télainen ulkomainen
etuus Kansaneldkelaitoksen jarjestdmisvel-
vollisuuden kuten vastaava kotimainen etuus
ehdotetun 13 8:n mukaisesti. Pykdlan perus-
teella voidaan myds rinnastaa ulkomailta saa-
tava vammaisetuus ehdotetun 9 &n 1 mo-
mentissa tarkoitetuissa tilanteissa vastaavaan
suomalaiseen etuuteen. Talldin edellytetdén
muun muassa Sitd, etta vastaava ulkomainen
etuus on samalla tavoin porrastettu kuin lain-
kohdassa mainitut suomalaiset etuudet.

Ehdotettu 5 momentti koskisi matkakus-
tannusten korvaamista. Saannoksessa viitat-
taisiin sairausvakuutusain 4 luvun 1 8n 3
momenttiin, jonka mukaan ulkomaille teht&d-
vasta matkasta aiheutuvia kustannuksia €l
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korvata.

Ehdotettu pykda selkiyttéisi kuntoutujan
oikeutta saada korvaus ulkomailla annetusta
kuntoutuksesta. Ehdotus vastaa keskeisilta
osin nykyista kaytantéa matkojen korvaamis-
ta ja korvauksen ylérgjaa lukuun ottamatta.
Pyk&ldn 4 momentti vastaa voimassa olevia
Kansanel&kelaitoksen jarjestdmastda kuntou-
tuksesta annetun lain 1a 8:n ja kuntoutusra-
halain 2a 8:n sddnndksia Ulkomailta saata-
van etuuden vaikutuksista kuntoutusrahaan
ehdotetaan sdddettévaksi 36 8:ssi.

3 luku. Kuntoutusrahaetuuden saami-

sen edellytykset

17 8. Yleiset edellytykset. Pykaléssa saééadet-
téisiin kuntoutusrahaetuuksien saamisen ylei-
sista edellytyksista

Kuntoutusrahaan oikeuttavalla kuntoutuk-
sella tulee olla yhteys tyoel @métavoitteeseen.
Kuntoutusrahaan oikeuttavan kuntoutuksen
tarkoituksena tulee 1 momentin mukaan olla
tyoelamassa pysyminen, tydelédmaan tulo tai
sinne palaaminen. Momentti vastaa voimassa
olevaa kuntoutusrahalain 4 8:84.

Pykdlan 2 momentissa sdédettéisiin kun-
toutusrahaetuuden maksamisesta tyoikaiselle
henkilolle, joka kuntoutuksen vuoksi estyy
tekemasta omaa tai toisen tyota. Kuntoutus-
rahaetuutta voi saada 16—67-vuotias kuntou-
tuja. Etuutta maksettaisiin enintddn sen kuu-
kauden loppuun, jona kuntoutuja tayttda 68
vuotta ja josta akaen han viimeistdén olis
oikeutettu saamaan vanhuusel &kettd. Saannos
vastaa kuntoutusrahalain 78:n 1 momenttia
siind muodossa kuin se on yksityisalojen el&
keuudistuksen yhteydessa tehtyjen lainmuu-
tosten (642/2003) jalkeen. Momentissa sido-
taan kuntoutusrahaetuuden maksaminen sii-
hen, ettd omasta tai toisen tyosta estytééan
nimenomaan kuntoutuksen vuoksi. Oman
tyon madritelmasta séédettéisiin tarkemmin
pyké&lan 4 momentissa.

Pyk&8ldn 3 momentissa on maininta siit4,
mink& kuntoutuksen gjalta kuntoutusrahaa
maksetaan.

Pykdén 4 momentissa sdadettdisiin saira
uslaissa olevaa méaaritelmaa vastaavalla ta-
vala oman ty6n késitteestd kuitenkin silla
poikkeuksella, ettei omana tyona pidettéisi
kuntoutuksena annettavaa péétointa vastaa-

vaa koulutusta. Tasta on séddetty vastaavalla
tavalla nykyisen kuntoutusrahalain 2 8n 3
momentissa.

Kuntoutusrahaetuutta olisi itse kuntoutujan
lisdksi 5 momentin nojalla oikeutettu saa-
maan kuntoutujan omainenkin silloin, kun
han osallistuu lain 18 tai 19 §:ss& mainitulla
perusteel la annettuun perhekuntoutukseen tai
sopeutumisvalmennukseen.  Kuntoutuspaé-
toksesta tai vastaavasta kuntoutuksen myon-
tavasta paddtoksesta tulee ilmetd omaisen
osallistumisen tarpeellisuus vaikuttavan kun-
toutuksen jarjestdmisen kannalta. Omaiselle
maksetaan kuntoutusrahaa niiden perusteiden
mukaan, joita héneen sovellettaisiin silloin,
jos han itse osallistuisi 1 momentissa mainit-
tuun kuntoutukseen. Momentti vastaa sisal-
|6lt88n ja tarkoitukseltaan voimassa olevan
kuntoutusrahalain 5 8:n 6 momenttia ja kun-
toutusraha-asetuksen 11 §:n 2 momenttia.

18 8. Kuntoutusraha lakisiateisen kuntou-
tuksen ajalta. Pykdldssa sdédettdisiin siitd,
minka lain perusteella annettavan kuntoutuk-
sen gjata kuntoutusrahaa voidaan maksaa.
Kuntoutusrahaan on oikeus, jos kuntoutusta
annetaan jonkin sdannoksessd mainitun lain
tal sddnnoksen perusteella ja kuntoutus on
tarpeellista kuntoutujan tydeldmassa pysymi-
sen, tydeldmadn palaamisen tai tydeldmadn
paésyn vuoksi. Kuntoutusrahaa maksetaan 1
momentin mukaan, jos paétds kuntoutuksesta
on tehty Kansaneldkelaitoksen kuntoutus- ja
kuntoutusrahaetuuksista annetun lain, kan-
santerveyslain, erikoissairaanhoitolain  tai
ty6terveyshuoltolain perusteella. Lisdksi kun-
toutusrahaa maksetaan vammaisuuden perus-
teella jarjestettévistd palveluista ja tukitoi-
mista annetun lain (380/1987) mukaisen -
peutumisvalmennuksen gjalta seka lastensuo-
jelulain, kehitysvammaisten erityishuollosta
annetun lain tai paihdehuoltolain mukaisen
perhekuntoutuksen gjalta. Perhekuntoutuksen
osdlta edellytetddn, ettd varsinainen kuntou-
tuja ja perheenjdsen osalistuvat kuntoutuk-
seen samanaikaisesti. Tyokykya yllépitava
toiminta (eli niin sanottu tyky-toiminta) seka
loma- ja virkistystoiminta eivét ole kuntou-
tusrahaan oikeuttavaa kuntoutusta. Jotta kun-
toutuksen gjalta voitaisiin maksaa kuntoutus-
rahaa, vaaditaan, ettd toiminta tayttdd kun-
toutustoiminnalle yleisesti asetetut vaatimuk-

set. Naitd ovat: 1) kuntoutusta antavat ter-



veydenhuollon ammattihenkil6t, 2) palveluita
annetaan asianmukaisissa tiloissa ja 3) palve-
luntuottajalla on tarpeelliset luvat toiminnan
harjoittamiseen. Pykdlan 1 momentti vastaa
voimassa olevan kuntoutusrahalain 5 &:n 1
momenttia.

Pykdan 2 momentin sddnnos vastaisi ry-
kyisen kuntoutusrahalain 78:n 3 momenttia.
Siina rgjoitetaan kuntoutusrahan maksamista
yleissivistévaan peruskoulutukseen osallis-
tumisen gjalta

Pykdan 3 momentissa sdadettéisiin kun-
toutusrahan saamisen edellytyksistd tyoter-
veyshuoltolain perusteella annettavan kun-
toutuksen gata. Tyoterveyshuoltolain mu-
kaan kuntoutukseen ohjaaminen tapahtuu
tyoterveyshuollon  ammattihenkildiden tai
asiantuntijoiden toimesta. Tyoterveyshuolto-
lain perusteella annetun kuntoutuksen gjalta
kuntoutusrahaa voitaisiin maksaa, jos kun-
toutus tayttaa sille téssa lai ssa asetetut edelly-
tykset. Pelkka virkistystoiminta e siis oikeut-
taisi kuntoutusrahaan. Edelleen vakiintuneen
soveltamiskaytanndn mukaan edellytettéisiin,
ettd tybnantgja tai vastaavasti yrittda on osal-
listunut kuntoutuksesta aiheutuviin kustan-
nuksiin

Pykdldn 4 momentissa saadetddn kuntou-
tusrahan saamisen edellytyksista péihdehuol-
tolain mukaisen muun kuin perhekuntoutuk-
sen gjata. Talloin edellytetddn, ettéd kuntou-
tukseen on hakeuduttu tyoterveyshuollon tai
tyOpaikan hoitoonohjausjarjestelman kautta.
Edellytyksen tarkoituksena on kytked kun-
toutusrahan maksaminen sellaiseen yksilolli-
seen pahdekuntoutukseen, jonka erityisena
tavoitteena on tydssa pysyminen tai tyohon
palaaminen. P& hdekuntoutuksen tulee perus-
tua kuntoutuksesta | aadittuun suunnitel maan.
Tasta syysta sdddettéisiin, ettéa kuntoutuksen
tulee perustua sosiaalihuoltolain (710/1982)
mukaiseen huoltosuunnitelmaan tai paihde-
huoltolain  mukaiseen kuntoutussuunnitel-
maan. Péihdehuoltolain mukaisen kuntoutuk-
sen tulee tapahtua hyvéaksytyssa paihdehuol-
lon kuntoutuslaitoksessa, jotta sen gjalta
maksettaisiin kuntoutusrahaa. Paihdehuollon
kuntoutuslaitoksen hyvaksymismenettelysta
ja edellytyksista voitaisiin séétéa valtioneu-
voston asetuksella. Paihdehuollon kuntoutus-
laitokselle asetettavat edellytykset olisivat
sellaisia, jotka varmistaisivat palvelun laa
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dun, vaikuttavuuden ja turvalisuuden. Jos
yksilokohtaisesta péihdekuntoutuksesta on
tehty pé&dtds kansanterveyslain tai tyoterve-
yshuoltolain perusteella, ei 4 momentissa
séadettyjen erityisten edellytysten téyttamista
vaadita. Ehdotettu 4 momentti vastaa sisall61-
t&4n voimassa olevan kuntoutusrahalain 5 §:n
5 momenttia ja kuntoutusraha-asetuksen
2 8&:n 1 momenttia.

19 8. Kuntoutusraha muun kuntoutuksen
ajalta. Pykdl&ssa sdadettéisiin niista tilanteis-
ta, joissa itse kuntoutuksesta ei ole lain séén-
nokseen perustuvaa pddtostd, mutta joissa
kuntoutuksen gjalta maksetaan kuitenkin
kuntoutusrahaa. Pykélén 1 momentissa téllai-
sena tilanteena on mainittu kuntoutus, joka
sisdloltdan vastaa 18 8:n 1 momentissa tar-
koitettua kuntoutusta ja joka perustuu tyéter-
veyshuoltoon nimetyn [&88karin tai muun tyo-
paikan olosuhteisiin perehtyneen erikoislaéd-
kédrin médraykseen. Tala sdannoksella mah-
dollistetaan  kuntoutusrahan  maksaminen
my0s niissa tilanteissa, joissa yrittdja tai muu
omaa tyotéan tekeva on jarjestényt itselleen
tyoterveyshuoltolaissa tarkoitetun tyoterve-
yshuollon ja maksaa osittain tai kokonaan
muut kuntoutuksesta aiheutuneet kustannuk-
set. Kuntoutustarpeen ja -mahdollisuudet voi
siten arvioida joko tyéterveyshuoltoon nimet-
ty laékéri tai vajaakuntoisuutta aiheuttavan
sairauden, vian tai vamman kannalta asian-
tunteva erikoisl&dkari. TyOpaikan olosuhtei-
siin perehtymiselld tarkoitetaan sita, etta kun-
toutujan tyohon liittyvét sairauden, vian tai
vamman kannalta olennaiset kuormitustekijat
ja tyén asettamat erityisvaatimukset on arvi-
oitu. S88nnos vastaa nykyisen kuntoutusraha-
lain 5 8:n 2 momenttia.

Pykdlan 2 momentissa saddettéisiin kun-
toutusrahan maksamisesta oppisopimuskou-
lutuksen gjalta.  Oppisopimuskoul utuksen
gjalta kuntoutusrahaa maksetaan 78:ssa tar-
koitetulle vakuutetulle oppisopimuksen pe-
rusteella ilman erillistd kuntoutuspdatosta.
Ehdotettu momentti vastaa voimassa olevan
kuntoutusrahalain 58:n 4 momenttia. Viitta-
us oppisopimuslakiin on korvattu viittauksil-
la ammatillisesta koulutuksesta annettuun b-
kiin ja ammatillisesta aikuiskoulutuksesta
annettuun lakiin.

Pykdan 3 momentissa ehdotetaan sdadet-
tavaksi kuntoutusrahalain 58:n 3 momenttia
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vastaavalla tavalla kuntoutusrahan maksami-
sesta Raha-automaattiyhdistyksen rahoitta-
man sopeutumisvalmennuksen ajalta. Sovel-
tamiskaytdnndssa on edellytetty, ettda Ra
ha-automaattiyhdistys on tehnyt nimenomaan
kyseistéa kurssitoimintaa koskevan rahoitus-
padtoksen. Raha-automaattiyhdistyksen kun-
toutuksen jérjestgjélle maksama yleinen toi-
minta-avustus el taytd momentissa tarkoitet-
tuakriteeria.

20 8. Nuoren kuntoutusraha. Lain 20 8n
mukaan 16—19-vuotiaalle nuorelle myodnne-
t&8n kuntoutusrahaa ammatillisen kuntoutuk-
sen varmistamiseksi ja tyollistymisen edis-
témiseksi. Kuntoutusrahan maksaminen edel-
lyttéd, ettd nuoren tydkyky ja ansiomahdolli-
suudet tai mahdollisuudet valita ammatti ja
tyo ovat sairauden, vian tai vamman vuoksi
olennaisesti heikentyneet ja etta tasté aiheu-
tuva toimintavajaus on niin suuri, etta nuori
tarvitsee tehostettua tyokyvyn arviointia ja
kuntoutusta. Lisaksi edellytetdan, etta nuorel-
le on kotikunnassa laadittu opiskelu- ja kun-
toutumissuunnitelma.

Nuoren kuntoutusrahaa maksetaan kuntou-
tustoimenpiteisiin osallistumisen ajalta eli
gjata, jolloin nuori opiskelee tai osallistuu
muuhun sellaiseen toimintaan, jonka voidaan
katsoa edistdvan tydeldmatavoitteen taytty-
mistd. Tama vastaa sddnnoksen alkuperaista
tarkoitusta. Nuoren kuntoutusrahaa makse-
taan enintéén sen kuukauden loppuun, jona
vakuutettu tayttaa 20 vuotta. Jos vakuutettu
on kuntoutuksessa 20 vuotta tayttdessaan,
kuntoutusrahan maksamista jatketaan sen ka-
lenterikuukauden loppuun, jona meneilléén
oleva kuntoutus loppuu.

Arvioitaessa, ovatko nuoren tyokyky ja an-
siomahdollisuudet tai mahdollisuudet valita
ammatti ja ty® heikentyneet olennaisesti, -
velletaan samoja perusteita kuin harkittaessa,
olisiko henkil oikeutettu saamaan ammatil-
lista kuntoutusta 6 8:n nojalla. Néiden perus-
teiden lisdks nuoren ty6- ja toimintakyvyn
tason taytyy olla sellainen, ettéd hanen on kat-
sottava tarvitsevan tehostettua tyokyvyn a-
viointia ja kuntoutusta. Tehostetulla tyoky-
vyn arvioinnilla ja kuntoutuksella tarkoite-
taan kuntoutujan tarvetta erityisiin tukitoi-
miin opiskelunsa ja muun kuntoutuksen a-
kana. Erityisia tukitoimia voivat olla erityis-
koulujen palvelut, tdmén lain 8 8:ss4 tarkoi-

tetut apuvalinepalvelut, tulkkipalvelut, henki-
|6kohtaisen avustajan palvelut tai muut vas-
taavat palvelut.

Mikali viela koulussa olevan nuoren am-
matillisen kuntoutumisen mahdollisuuksia on
kuntoutussuunnitelman mukaan vaikea enna-
koida esimerkiks sairauden laadun vuoksi,
myonnetddn paasadntisesti nuoren kuntou-
tusraha. Koska nuoren kuntoutusrahaa mak-
setaan ammatillisen kuntoutumisen varmis-
tamiseksi ja tyollistymisen edistamiseksi,
vaaditaan, ettd suunnitellun kuntoutuksen
realistisena tavoitteena on tytelamaan siir-
tyminen. Vahimmaéistavoitteena tulisi olla,
etta nuori pystyy tyélldan hankkimaan aina-
kin joitain toimeentulon kannalta merkityk-
sellisia lisétuloja mahdollisen eldkkeen lisak-
Si. Tavoitetaso olisi jonkin verran aempi
kuin se olennainen lisdtulo, mita tavoitellaan
ehdotetun 6 8:n mukaisessa kuntoutuksessa.
Nuoren kuntoutusrahan myoéntémisperusteet
eivét tayttyisi, jos koulutuksen padasialisena
tavoitteena on pelk&stéén harjaannuttaa nuor-
ta selviytymaan jokapéivaisista toiminnoista,
eikd opiskelu- ja kuntoutumissuunnitelman
mukaan edell& mainittuun tyoel @métavoittee-
seen tahtddvia ammatillisia jatkosuunnitelmia
perustellusti pystyta tekemaan. Tall6in tulee
yleensd suoraan myonnettavaksi kansanela-
kelain mukainen tyokyvyttomyysel dke.

Kuntoutusrahan myodntdminen  nuorelle
edellyttdd, ettd hanelle on laadittu henkilo-
kohtainen opiskelu- ja kuntoutumissuunni-
telma. Nuoren kotikunta laatii suunnitelman
yhteistydssa kuntoutujan, hénen huoltgjiensa
ja tarvittaessa  asiantuntijaviranomaisten
kanssa. Suunnitelman tulee sisdltda alustavat
arvioinnit nuoren kuntoutumisen mahdolli-
suuksista ja tavoitteista hanen sairautensa tai
vammansa huomioiden sek& alustava koulu-
tussuunnitelma sen sisdltisend kuin se kun-
toutusrahan hakutilanteessa on mahdollista.
Suunnitelmasta tulee ilmet& sen |aatimiseen
osdllistuneet henkilét ja tahot. Valtioneuvos-
ton asetuksella séadettéisiin tarkemmin opis-
kelu- ja kuntoutumissuunnitelman |aatimises-
tajasen sisdlloga

Nuoren kuntoutusrahan myontéminen ei
edellytd kuntoutuspadtodstd. Kuntoutusraha-
kauden aikana voidaan kuitenkin tehdé taval-
liseen tapaan kuntoutuspaatoksia esimerkiksi
koulutuksen tukemisesta tai tutkimuksista



kuntoutustarpeen ja -mahdollisuuksien selvit-
témiseksi, mikai nuoren ammatillinen kun-
toutuminen ei kaynnisty tai etene suunnitel-
lullatavalla

21 8. Kuntoutusraha ulkomailla annetun
kuntoutuksen ajalta. Kansaneldkelaitos voi
myontd4 kuntoutusrahaa myds ulkomailla
annettavan kuntoutuksen ajalta. Edellytykse-
na on, etta ulkomailla annettava kuntoutus on
16 8:n mukaisesti korvattavaa kuntoutusta tai
sitd annetaan 18 8:n 1 momentissa tarkoite-
tulla tavalla, joko Kansanelékelaitoksen jar-
jestdmaéna ja korvaamana lain 2 luvun perus-
teella taikka muiden sd8nnoksessa lueteltujen
sédnnosten perusteella. Myods sisdloltadan
18 &:n 1 momentissa mainittua kuntoutus-
toimintaa  vastaavan Raha-automaatti-
yhdistyksen rahoittaman ulkomailla jérjeste-
tyn kuntoutuskurssin galta kuntoutusrahaa
voidaan maksaa. Pykda vastaa sisdlloltéan
nykyisen kuntoutusrahalain 6 8:84.

22 8. Estavat etuudet ja korvaukset. Pyk&
|8ssd sdadettdisiin niista etuuksista, jotka es-
tédvét kuntoutusrahaetuuden maksamisen.
Kuntoutusrahaetuuteen e ole oikeutta, jos
henkil® saa vanhuusel&ketta tai varhennettua
vanhuuseldkettd 1 momentissa mainittujen
lakien perusteella. Kuntoutusrahaetuutta ei 2
momentin mukaan myoénnetd mydskaan sil-
loin, kun kuntoutujalla on oikeus tayteen an-
sionmenetyskorvaukseen pakollista liikenne-
tal tapaturmavakuutusta koskevien sddnnos-
ten taikka sotilasvammalain tai sotilastapa-
turmalain perusteella.

Pykdldn 3 momentissa saadetddn kuntou-
tusrahaetuuden maksamisesta 2 momentin
mukaisen korvauksen viivastymistapaukses-
sa. Pykéld vastaa sisdlloltéan voimassa ole-
van kuntoutusrahalain 78:n 1 ja 2 moment-
tia

23 8. Maksamisaika. Pykaldssa sdadettai-
siin voimassa olevan kuntoutusrahalain 8 8:n
1 momenttia vastaavalla tavalla kuntoutusra-
han maksamisesta niiden arkipéivien gjalta,
joina vakuutettu osallistuu kuntoutukseen.
Kuntoutusrahaa maksetaan arkipdivilta eli
enintddn kuudelta péivalta viikossa. Sita ei
siis makseta sunnuntailta eiké arkipyhapéivil-
té&. Kuntoutusrahaa ei makseta myoskaan eh-
dotetuissa 25—28 8:ssi tarkemmin sdadetyn
omavastuugjan gjalta. Kuntoutusrahaa mak-
setaan |ahtokohtaisesti vain dlloin, kun kun-

29

tyosta poissaoloa. Voimassa olevan kuntou-
tusraha-asetuksen 11 §:n 1 momentin sovel-
tamiskaytanndssa kokopéivaisena on pidetty
kuntoutusta, joka matkoineen kestéd vahin-
t&8n kuusi tuntia. Tasta padsdnnostd voidaan
poiketa silloin, kun kuntoutus, joka matkoi-
neen kestda vahemman kuin kuus tuntia,
kuitenkin tosiasiallisesti estéa tyoskentelyn ja
kuntoutuja jda vaille toimeentuloa kuntou-
tuspaivana. Pitkakestoisessa kuntoutuksessa,
esimerkiksi ammatillisessa koulutuksessa ei
edellytetd erikseen kuntoutuksen péivittéisen
keston selvittdmistd, vaan harkittavaksi tulee
se, onko kuntoutuja koulutuksen vuoksi yli-
paatédn estynyt tyostd. Jos koulutus e esta
hanta tekemasta pagtoimeen verrattavaa tyo-
t&, kuntoutusrahaa ei makseta.

24 8. Kuntoutusraha odotus- ja valigjalta.
Ehdotetun pykédén ensimmaéisessd momen-
tissa olisi tyhjentévasti lueteltu seikat, joiden
perusteella kuntoutusrahaa voidaan maksaa
kuntoutujalle myds kuntoutuspddtoksen an-
tamisen ja kuntoutuksen alkamisen véliin
javéltd gjaltatai kahden kuntoutusjakson vé-
liseltéd gjanjaksolta. Odotus- ja vdligan kun-
toutusrahasta on sdadetty voimassa olevan
kuntoutusrahalain 8 §:n 2 ja 3 momentissa.

Ehdotetun sddnndksen mukaan odotus- ja
vdligjan kuntoutusrahan maksaminen on har-
kinnanvaraista. Kuntoutusrahaa voitaisiin
sédnnoksen perusteella maksaa, jos kuntoutu-
jan toimeentulo muuten saattaisi vaarantua ja
kuntoutusrahan maksaminen samalla turvaisi
kuntoutujan toimeentulon ja kuntoutuksen
etenemisen. Toimeentulon turvaaminen koko
kuntoutusprosessin gjalta on usein kuntou-
tuksen onnistumisen edellytys. N&in voi olla
varsinkin silloin, kun kuntoutujalla e ole
tyOpaikkaa, johon hén vois véaligjoiks pala
ta, tai kun hanen toimeentulonsa e ole tur-
vattu el&kkeen tai muun etuuden avulla. Odo-
tus- ja véligjan kuntoutusrahan maksamisella
pyritddn korostamaan aktiivista kuntoutusta
ja lisddmaan kuntoutuksen kokonaisvaikutta-
vuutta. Edellytyksena kuntoutusrahan myon-
tamiselle olisi, ettd odotus- tai valiaikaa seu-
raavan toimenpiteen oteutuminen on toden-
nakoista ja etta siitd on tehty mydnteinen
paétos. Odotus- ja véligjan kuntoutusraha liit-
tyy yleensa pitkdkestoiseen ammatilliseen
kuntoutukseen. Muuhun ammatilliseen kun-
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toutukseen liittyen odotus- ja véligian kun-
toutusrahaa tulisi myonnettévaksi vain erityi-
sen poikkeuksellisesti, silla odotus- tai vé
ligian kuntoutusrahaa ei ole tarkoitettu mak-
settavaksi pelkastéén toimeentuloturvan tar-
peen takia vaan sen tulee aina olla tarpeen
my06s kuntoutuksen etenemisen varmistami-
seks.

Odotus- ja vdligan kuntoutusrahalla var-
mistettaisiin se, ettel kuntoutujan tarvitsisi
hakea toimeentuloturvaa muista jarjestelmis-
ta pitkakestoisen ammatillisen kuntoutuksen
odotus- ja véligjoilta. Ehdotettu séénnis vas-
taisi nykyisen sddnndksen vakiintunutta so-
veltami skaytantoa.

Odotus- ja vdliagjan kuntoutusraha olisi 20
prosenttia kuntoutusrahaa pienempi, ellei en-
dotetusta 32 8:n 3 momentista muuta johdu.
Sitd maksettaisiin enintéén kolmelta kuukau-
delta kalenterivuodessa sekd kuntoutuksen
odotus- ettd valigjoilta kummankin syyn pe-
rusteella erikseen laskettuna. Kuukauteen
katsotaan taloin sisdltyvan 25 arkipéivaa.
Véiajan kuntoutusrahaa voitaisiin maksaa eri
jaksojen tai toimenpiteiden vdlisiltd gjoilta
silloin, kun ne seuraavat toisiaan lyhyehkon
gan kuluessa eika kuntoutuja voi tyollistya
véligoiksi. Véligaks katsotaan myos luku-
kausien vélinen lomaaika. Kuntoutusrahaa
voitaisiin myontda, jos tyollistyminen ei a-
nistu tai jos saatu palkka e anna riittavéa
toimeentuloa. Kuntoutujan on vaadittaessa
esitettéava selvitys giitg, ettei hanen tydllisty-
misensd kyseisena aikana ole mahdollista tai
tarkoituksenmukaista.  Kuntoutujan tieto-
jenantovelvollisuudesta ehdotetaan sdadettd-
véksi 43 8:ssa.

Kuntoutusrahan maksaminen kolmea kuu-
kautta pitemmalta gjalta voisi olla sddnnok-
sen tarkoittamasta erityisesta syysta perustel-
tua silloin, kun kuntoutujan toimeentulon
turvaaminen koko kuntoutussuunnitelman
tarkoittaman kuntoutuskokonaisuuden ajan
on perusteltua kuntoutuksen etenemisen tur-
vaamiseksi. Tédllainen tilanne voi olla kysees-
sa esimerkiksi silloin, kun kuntoutusjaksojen
vélinen kesdloma kestéd muutaman viikon
yli kolme kuukautta. Kuntoutujan ei télléin
tarvitsisi kesken suunnitellun kuntoutusko-
konaisuuden hakea tyottomyysturvaa tai toi-
meentul otukea.

Ehdotetun pykdldn 2 momentin mukaan

kuntoutusrahaan 20 8:n perusteella oikeute-
tulla vajaakuntoisella nuorella olisi oikeus
saada kuntoutusrahaa omavastuuaikaa lu-
kuun ottamatta myds odotus- ja véligjalta s
kéa gjalta, jona han odottaa kuntoutuspaatosta.
Kuntoutusrahaan oikeutetun nuorten kohdal-
la kyse e siten olisi harkinnanvaraisesta
etuudesta. Nain turvattaisiin kuntoutusrahan
keskeytyméton jatkuminen silloin, kun kou-
lutus tai muu vastaava toimenpide on keskey-
tynyt esimerkiksi koulun loma-gjan vuoksi
tai muusta kuntoutujasta riippumattomasta
syysta Kuntoutuksen keskeytymisestd tai
padttymisestd  ehdotetaan  séddettavéksi
29 8:ssd. Nykyisen kuntoutusrahalain 5a 8:n
1 pédivana huhtikuuta 2002 voimaan tulleella
muutoksella nostettiin nuoren kuntoutusra-
han myo6ntdmisen ja maksamisen ikérajaa 18
vuodesta 20 vuoteen. Tuossa yhteydessa jai

muuttamatta kuntoutusrahalain 8 8:n 3 mo-
mentissa ollut maininta 18 vuoden ikérajasta.
Kéaytanndssa kuntoutusrahalain 8 §:n sovel-
taminen on kuitenkin johtanut siihen, etta
kuntoutusraha on tullut aina myonnettévaksi

myds odotus- javdigjoilta’5 a 8:n perusteella
etuutta saaville henkilGille. Tasta syysta py-
kdlan 2 momentti ehdotetaan selvyyden
vuoksi séadettavaksi niin, ettd odotus- ja va-
ligjoilta maksettavaan kuntoutusrahaan olisi
oikeus kaikilla kuntoutusrahaa 20 8:n perus-
teella saavilla.

25 8. Omavastuuaika. Pykéléssa sdddettéi-
siin kuntoutusrahan omavastuuajasta, jonka
gjalta kuntoutusrahaa ei makseta. Pykalén 1
momentin mukainen omavastuuaika on kun-
toutuksen alkamispéiva ja yhdeksan sité 1&
hinnd seuraavaa arkipdivda. Kuntoutuksen
sa olla my6s sunnuntai. Omavastuuaika kos-
kee pykdlan 1 momentin mukaan vain kun-
toutusrahaa. Ehdotetun 31 8:n mukaista yll&
pitokorvausta voidaan siis maksaa myds kun-
toutusrahan omavastuuagjalta.

Pykdan 2 momentissa séadetdan 1 momen-

kuluessa edellisen  kuntoutusrahakauden
paattymisesta.

Pykdan 4 momentissa ehdotetaan sdadet-
tavaksi, ettd jaksoissa annettu kuntoutus kat-



sotaan yhdeksi ja samaksi kuntoutukseksi
omavastuuaikaa otettaessa. Omavastuuaika
otettaisiin siis kerran télaista kuntoutuksen
toteuttamiseksi  tarpeellista  kokonaisuutta
kohden. Esimerkiksi opetussuunnitelman b-
majaksot eivat estdisi kuntoutuksen pitamista
yhtena jatkuvana kokonaisuutena.

Pyk&la vastaa sisdll6lté8n voimassa olevaa
kuntoutusrahalain 9 8&n 1 momenttia ja
10 8:84 seka kuntoutusraha-asetuksen 3ja
4 888 Kuntoutusraha-asetuksen 3 8n 3
kohdassa mainittu kuntoutuksen tulokselli-
suutta selvittéva tai kuntoutuksen kehittami-
seen téhtéava tutkimus ehdotetaan muutetta-
vaksi nykyisen sdanndksen tosiasiallista ®-
veltamiskaytantéa paremmin kuvaavasti tut-
kimukseksi tai selvitykseksi. Soveltamiskay-
ténnossd lainkohdassa tarkoitetun tutkimuk-
sen e ole edellytetty téyttavan tieteelliselle
tutkimukselle asetettavia kriteergj& Y hden
toutuksen kehittamishankkeeseen ylipaataan
on liittynyt kehittdmishankkeen tuloksia ja
arviointia koskeva tutkimus tai selvitys.

26 8. Omavastuu elakkeensaajan kuntou-
tusrahassa. Pykalassa saadettdisiin nykyista
kuntoutusrahalain 13 §:84 vastaavasti oma-
vastuuagjaksi 30 péivaa silloin, kun kuntou-
tusrahan madra méadraytyy eldkkeensagjan
kuntoutusrahaa koskevan sdannotksen mu-
kaan.

27 8. Maksaminen ilman omavastuuta.
Kuntoutusraha maksettaisiin ilman omavas-
tuuaikaa, jos kuntoutuja on saanut vdlitto-
masti ennen sitd paivas, josta alkaen kuntou-
tusraha myonnetédan sairausvakuutuslain mu-

sesta tydvoimapalvelusta annetun lain mu-
kaista koulutustukea. Kuntoutusrahaa katso-
taan saadun valittémasti mainittujen etuuksi-
en jalkeen, jos etuuden maksun ja kuntoutuk-
sen alkamisen véliin e jaa yhtaén pankkipéi-
vaéa. Ehdotettu 1 momentti vastaa voimassa
olevan kuntoutusrahalain 11 8:84.

Pyk&ldan ehdotettu 2 momentti on uusi.
Ehdotetun sdannoksen mukaan kuntoutusra-
haa olis mahdollista maksaa ilman omavas-
tuuaikaa lapsensa kuntoutukseen osallistuval-
le vanhemmalle. Voimassa olevien sd&annds-
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ten mukaan lapsensa kuntoutukseen osalis-
tuva vanhempi voi hakea ja saada kuntoutus-
rahan omavastuugjalta erityishoitorahaa.
Kéaytanndssa tama tarkoittaa sitd, etta van-
hemmalle maksetaan yhdelta péivalta erityis-
hoitorahaa ja kuntoutusrahaa sen jalkeiselta
gata Tarkoituksenmukaisempana menette-
lynd olisi pidettava ehdotettua séantelya, joka
mahdollistaisi kuntoutusrahan maksamisen
edelld kuvatuissa tilanteissa koko kuntoutuk-
sen gjalta. Vanhemmalla tarkoitetaan téassa
paitsi oman lapsensatai ottolapsensa kuntou-
tukseen osallistuvaa vakuutettua, myos avio-
puolisonsa lapsen tai muun tosiasialisesti
vanhemman tavoin hoitamansa lapsen kun-
toutukseen osallistuvaa vakuutettua. Avio-
puolisoon rinnastetaan henkil®, jonka kanssa
vakuutettu avioliittoa solmimatta el&a yhtei-
sessé taloudessa avioliiton omaisissa olosuh-
teissa. Vanhemman késite on tarkoitettu yh-
tenevéks sairausvakuutuslain 10 luvun 1 &:n
vanhemman méaéritelman kanssa.

28 8. Omavastuuaika odotus ja valiajalta.
Pykdan 1 momentissa séadetéén kuntoutuk-
sen odotusgjalta maksettavan kuntoutusrahan
omavastuugjasta. Omavastuuaika lasketaan
taldin siitd pavasta lukien, josta kuntoutus-
raha on myonnetty alkamaan. Odotusgjalta
maksettavan kuntoutusrahan omavastuuaika
on aina alkamispéiva ja yhdeksédn sitd seu-
raavaa arkipdivaa. Nan on silloinkin, kun
odotusaikaa seuraavasta kuntoutustoimenpi-
teesta johtuen omavastuuaika olisi ehdotetun
25 8:n 2 momentin mukainen. Kuntoutuksen
adkaessa el enda olisi uutta omavastuuai kaa,
jos kuntoutusrahaa on maksettu jo kuntou-
tuksen odotusgjalta.

Pyk&ldn 2 momentti on uusi, mutta se vas-
taa nykyista soveltamiskdytantéa. Sen mu-
kaan omavastuuaikaa laskettaessa kuntoutuk-
sen odotus- ja véligan katsotaan muodosta-
van yhdessa kuntoutuksen kanssa yhten&isen
kokonaisuuden, jolta lasketaan yksi omavas-
tuuaika.

Ehdotettu pykdla vastaa nykyisen kuntou-
tusrahalain 9 8:n 2 momentin ja kuntoutusra-
harasetuksen 5 8:n sisdltéa ja niiden vakiin-
tunutta soveltami skaytantoa.

29 8. Kuntoutuksen keskeytyminen tai paat-
tyminen. Pyké&l&ssi saédettaisiin kuntoutusra-
han maksamisesta kuntoutuksen keskeyty-
mis- ja paattymistapauksissa. Pykdan 1 mo-
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mentin mukaan, jos kuntoutus keskeytyy
kuntoutujasta riippumattoman syyn vuoks,
kuntoutusraha maksetaan taysimaaraisend
enintdan 25 arkipdivalta tai erityisesta syysta
enintéén kolmelta kuukaudelta. S&dnnoksella
halutaan turvata etuuksien tarkoituksenmu-
kainen taytanttéonpano niin, eftel etuuslgjia
tarvitsisi lyhyeksi aikaa muuttaa toiseksi.
Kuntoutusrahan maksaminen momentin tar-
koittamissa tapauksissa edellyttéd kuitenkin
aina, ettd kuntoutuksen keskeytyminen on
ilmeisen tilapéista ja on todennakdistd, ettd
kuntoutus sen jalkeen jatkuu. S&annos vastaa
voimassa olevan kuntoutusrahalain 22 8:84.

Pykdan 2 momentin mukaan kuntoutusra-
ha on lakkautettava, jos kuntoutus keskeytyy
tal padttyy muusta kuin 1 momentissa kerro-
tusta syysta tai sen maksamisen edellytykset
eivdt enda tayty. Momentti vastaa nykyisen
kuntoutusrahalain 23 8:n 1 momenttia. Mak-
samisen valiaikaisesta keskeyttamisesta sé&-
dettdisiin ehdotetussa 49 §:ssa

30 8. Harkinnanvarainen kuntoutusavus-
tus. Pykél&ssd shdettéisiin harkinnanvarai-
sesta kuntoutusavustuksesta, jonka tavoittee-
na on tukea kuntoutujan tyollistymista kun-
toutuksen jalkeen. Harkinnanvaraista kuntou-
tusavustusta voidaan maksaa tilanteissa, jois-
sa kuntoutujan toimeentulon turvaamista talla
tavoin on pidettéva tyollistymisen kannata
erityisen tarpeellisena. Téllainen tilanne voi
olla esimerkiksi silloin, kun kuntoutuja valit-
tomasti ammatillisena kuntoutuksena jarjes-
tetyn koulutuksen jalkeen ryhtyy yrittgjaksi.
Usein yritystoiminnasta el ole heti sen kayn-
nistyttya mahdollista saada tuloja, jotka yksin
riittéisivat takaamaan toimeentulon. N&issi
tilanteissa voi olla erityisen tarpeellista tukea
kuntoutujan tyollistymistéa omassa yritykses-
s maksamalla hénelle toiminnan akuvai-
heessa toimeentulon turvaamiseksi avustusta.
Harkinnanvaraista avustusta olisi mahdollista
maksaa myos silloin, jos kuntoutuja on kun-
toutuksen jalkeen sijoittunut aikaisempaa an-
siotasoaan tuntuvasti heikommin palkattuun
tyohon tai tyoharjoitteluun. Talldin avustuk-
sella voitaisiin kompensoida tulotasojen eroa
tyGsuhteen alkuvaiheen aikana ja néin tukea
kuntoutujan tydllistymistd myds heikommin
palkattuun tychon.

Harkinnanvaraista kuntoutusavustusta ei
voida myontéd kuntoutujalle, jolla on oikeus

kuntoutusavustusta suoritetaan siten tydssé
ologjalta. Kuntoutujan on tarvittaessa selvi-
tettéava tama tyobvoimaviranomaisen lausun-
nolla. Vaadittavasta selvityksesté ehdotetaan
sdadettavaksi 43 8:ssi.

Pykdlan 2 momentin mukaan harkinnanva-
rainen kuntoutusavustus voi suuruudeltaan
vastata enintéén kuuden kuukauden kuntou-
tusrahan madréa. Myonnettdvan avustuksen
méaard arvioidaan yksilollisesti kuntoutujan
tilanteen perusteella. Silloin kun harkinnan-
varaisella kuntoutusavustuksella kompensoi-
daan aiempaa ansiotasoa pienempaa palkkaa,
avustuksen maaran tarpeen arvioinnissa tulisi
|ahtokohdaksi ottaa aiemman ja nykyisen an-
siotason erotus. Lahtokohdaksi harkinnanva-
raisen kuntoutusavustuksen maéran arvioin-
nissa tulisi siis ottaa tyollistymista edeltanyt
ansiotaso. Avustus méadritelléén kertasuori-
tuksena, mutta se voidaan maksaa useam-
massakin erdssa kuntoutusrahan tavoin.

Pyk&la vastaa voimassa olevan kuntoutus-
rahalain 24 8:é4

31 8. Yllapitokorvaus. Pykal&ssi sdadettai-
sin yllapitokorvauksen maksamisesta. Saan-
noksessa tarkoitettu yll&pitokorvaus on har-
kinnanvarainen, veroton etuus. Sen tarkoitus
on varmistaa kuntoutukseen osallistuminen
korvaamalla niita ylimaéréisia kustannuksia,
joita kuntoutujalle itselleen aiheutuu kuntou-
tukseen osallistumisesta. Télaisia saattavat
olla esimerkiksi avomuotoiseen tai vastaa
vaan kuntoutukseen osallistuvalle aiheutuvat
paivittaiset matkakustannukset tai ylimaarai-
set ravinto- ja asumiskustannukset. Yl&pito-
korvauksen mééré olisi ehdotuksen mukaan 8
euroa paivalta.

Yll&pitokorvaus voidaan maksaa henkil61-
le, joka osalistuu kuntoutustarvetta ja
-mahdollisuuksia selvittaviin tutkimuksiin ja
kokeiluihin, avomuotoiseen kuntoutukseen
tai muuhun t&td vastaavaan kuntoutukseen.
Ammatillisen koulutuksen, 19 &n 2 momen-
tissa tarkoitetun oppisopimuskoul utuksen tai
muun niita vastaavan pitkakestoisen kuntou-
tuksen gjalta ylldpitokorvausta el makseta.

Lisaks edellytetddn, ettd kuntoutujalla on
oikeus taméan lain mukaiseen kuntoutusra-
haan, jonka maara on enintddn ammatillisen
kuntoutuksen gjalta maksettavan kuntoutus-



rahan vahimmaisméaérd. Jos kuntoutujalla on
ehdotetuissa 36 ja 37 §:ss4 mainittuja kun-
toutusrahan kanssa yhteen sovitettavia tuloja
tai korvauksia, voidaan yllapitokorvausta
maksaa vain, jos maksettavaksi jédvan kun-
toutusrahan ja edelld mainittujen tulojen ja
korvausten yhteismaaréa el ylita ammatillisen
kuntoutuksen aikaisen kuntoutusrahan vé-
himméi smaéraa.

Yll&pitokorvausta maksetaan kuntoutusra-
haan oikeutetulle vain kuntoutukseen osallis-
tumisen gjalta, koska ylimé&aréisten kustan-
nusten tulee aiheutua itse kuntoutuksesta.
N&n ollen yll&pitokorvausta ei voi saada
kuntoutuksen odotus- ja vdigoilta tai kun-
toutuksen tilapdisen keskeytymisen agjalta.
Koska yllapitokorvaus on tarkoitettu kuntou-
tuksesta aheutuvien yliméaréisten kustan-
nusten korvaamiseen, yll&pitokorvaukselle ei
aseteta omavastuuaikaa ja sitd voidaan siten
maksaa jo kuntoutusrahan omavastuupéivilta.

Ehdotettu pykdla vastaa voimassa olevan
kuntoutusrahalain 24 a 8:84 ja kuntoutusra-
ha-asetuksen 5a8:84 seka niiden sovelta-
miskaytantoa.

4 [uku. Kuntoutusrahan méaara ja suh-

de muihin etuuksiin

32 8. Kuntoutusrahan maara. Ehdotetun
pykdldn 1 momentissa séddettéisiin kuntou-
tusrahan madrdytymisen pdasdannosta. Kun-
toutusraha oliss méadrdtaén véhintddn yhta
raha. Kuntoutusrahan maérittamisessa kayte-
téén niita tyotuloja, jotkatulisivat kuntoutuk-
sen alkamishetkella kaytettévaks sairauspai-
varahan méaarittamisessa sairausvakuutuslain
11 luvun 1—5 8:n perusteella.

Kuntoutusraha méadritelléén kuntoutuksen
alkamishetken tilanteen mukaan. Jaksoissa
annettavan kuntoutuksen aikainen kuntoutus-
raha méadraytyy ensimmadisen jakson alka-
misajankohdan tilanteen mukaan, ja mééritte-
lyssa kéytetéan silla hetkella huomioon otet-
tavia tyotuloja. Kuntoutusrahaa ei méaéritella
enad uudestaan uuden jakson akaessa, vaik-
ka se sijoittuisi seuraavan kalenterivuoden
puolelle. Kuntoutusrahan maaréan tehdaén
néissa tilanteissa ainoastaan ehdotetun 64 8:n
mukainen indeksitarkistus sek& mahdollisesta
etuuksien yhteensovituksesta johtuvat tarkis-
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tukset.

Pykaldan 2 momentin mukaan ammatillises-
sa kuntoutuksessa kuntoutusrahan madra on
senttia etuuden perusteena olevasta ehdotetun
sairausvakuutuslain 11 luvun 2—4 8:ssa tar-
koitetun tyotulon kolmassadasosasta. Kun-
toutusrahan osuus ty6tul oista on sama kaikis-
sa sairausvakuutuslain 11 luvun 18:n 1 no-
mentin mukaisissa tuloluokissa.

Kuntoutusraha olisi maaraltdan vahintaan
sairausvakuutuslain 11 luvun 7 8:n véhim-
rahajarjestelmaan olisi, ettei vahimmaismaa-
réisen kuntoutusrahan maksamiselle edellyte-
momentin mukaista kuntoutusrahaa makse-
taan siten heti tdméan lain mukaisen omavas-
tuugjan jélkeen.

Pyk&la vastaa sisall6ltd8n voimassa olevan
kuntoutusrahalain 14 8:84.

33 8. Kuntoutusrahan maara edeltavan
etuuden perustedlla. Kuntoutusraha voi py-
kdldn 1 momentin mukaan maraytya myas
sitd edelténeiden neljan kuukauden aikana
maksetun tyottémyysetuuden, koulutustuen,
tyoelamava mennukseen maksetun tyollisté
mistuen tai opintorahan mukaan. Kuntoutus-
raha lasketaan samoin kuin sairaus- ja van-
vun 6 8:n perusteella. Saatuun maaréén teh-
daén kuitenkin kuntoutukseen kannustamisen
vuoksi 10 prosentin korotus. Jos kuntoutuja
on edelténeiden neljan kuukauden aikana
saanut useampaa kuin yhtd momentissa mai-
nittua etuutta, kuntoutusrahan maaréa lasket-
taessa sen perusteena kaytetdan etuutta, jonka
maara on ollut suurin. Téssa suhteessa kun-
toutusrahan méaérén laskeminen poikkeaa sai-
rausvakuutuslain  sdannoksistd.  Opintotuki-
lain mukaista aikuisopintorahaa ei ole voitu
maksaa enda vuoden 2003 paattymisen jal-
keen, joten se ehdotetaan poistettavaksi edel-
tavien etuuksien luettel osta.

Pykdlan 2 momentissa saddettéisiin kun-
toutusrahan maaraytymisestd kuntoutuksen
akamista edelténeiden kuuden kuukauden
aikana maksetun tdman lain tai tyontekijain
elékelain 8 8:n 4 momentissa tarkoitetun lain
mukaisen kuntoutusrahan perusteella. Kun-
toutusraha médritetédn samoin kuin sairaus-
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perusteella. Edeltévastd kuntoutusrahasta ei
téloin oteta huomioon tédman pykélén 1 no-
mentin mukaista 10 prosentin korotusta. Vas-
taavasti ei myoskaan tyoelakelakien mukai-
sesta kuntoutusrahasta oteta huomioon 33
prosentin korotusta.

Pyk&ldn 1 momentti vastaa voimassa ole-
van kuntoutusrahalain 15 8:84 ja sen sovel-
tamiskaytantéa ja 2 momentti 14 8:n sovel-
tami skaytantoa.

34 8. Elakkeensaajan kuntoutusraha. Pyké&
l8ssd sdadettédisiin nykyisen kuntoutusraha-
lain 16 §:84 vastaavalla tavalla kansanel 8ke-
kelain ta tyoelékelakien perusteella taytta
tyokyvyttomyyselakettd, yksilollista var-
haiseléketta tai tyottomyyseldketta saavan
vakuutetun kuntoutusrahan suuruudesta. By-
k&la koskisi myos sukupolvenvaihdosel 8ketté
saavia. Kuntoutusraha olisi aina pévaa koh-
den kahdeskymmenesviidesosa kuukausittain
maksettavien lainkohdassa  tarkoitettujen
eldkkeiden yhteismadran kymmenesosasta.
Kuntoutusraha maksettaisiin téméan pykalan
perusteella elékkeiden liséksi. Pykdla e kui-
tenkaan koskisi kansanelékelain 228:n 2
momentin nojala tyotkyvyttomyysel dketta
Saavaa.

358. Ammatillisessa kuntoutuksessa ole-
van ja nuoren kuntoutusrahan vahimmais-
madra. Pykélassa sdadettdisiin nuoren kun-
toutusrahan ja ammatillisen kuntoutuksen ai-
kaisen kuntoutusrahan va&himma&ismaarasta.
Kuntoutusraha paivassa olisi néissa tapauk-
sissa vahintédn kahdeskymmenesviidesosa
406,64 eurosta (vuoden 2004 taso), ellei sita
muiden madraytymissaantéjen perusteella
voida maarittda kyseistd madréa suuremmak-
si. Laissa mainittua rahaméadrééd korotetaan
vuosittain indeksilla siten kuin ehdotetussa
67 8:ssi saddetdan.

S&annds vastaa sisalloltddan voimassa ole-
van kuntoutusrahalain 17 ja 17 a 8:84.

36 8. Kuntoutusrahaa vahentavat ansion-
menetyskorvaukset ja ulkomailta maksetta-
van korvauksen vaikutus. Pykdldn mukaan
kuntoutusrahasta vahennettdisiin muun kuin
taman lain perusteella saatu korvaus ansion-
menetyksesta. Edellytyksend on, ettd korva-
usta maksetaan samalta gata, jolta vakuutet-
tu saa kuntoutusrahaa. Pykalassé tarkoitettuja
lakiin perustuvia ansionmenetyskorvauksia
ovat muun muassa muu kuin taysi korvaus

ansionmenetyksestd pakollista liikenne tai
tapaturmavakuutusta koskevien lakien perus-
teella, ehdotetun sairausvakuutuslain mukai-
nen muu kuin 11 luvun 8 8§:ssd tarkoitettu
lain (412/1974) perusteella maksettava ansi-
onmenetyskorvaus. Pykdan mukaista yh-
teensovitusta ei tehda el 8kkeensaajan kuntou-
tusrahan kanssa. Sdannds vastaa nykyisen
kuntoutusrahalain 18 8:n 1 momenttia.

Ehdotetun 2 momentin mukaan kuntoutus-
rahaetuudesta ja sen maérastd paétettéessa
otettaisiin  huomioon sellainen ulkomailta
maksettava etuus ja korvaus, joka vastaa tés-
s4 laissa tarkoitettua etuutta tai korvausta.
Samoin otettaisiin huomioon sellainen ulko-
mailta maksettava etuus tai korvaus, joka
Suomesta maksettavana véhentéisi  kuntou-
tusrahan maarda.

Etuuteen voitaisiin rinnastaa ulkomaiselta
tyOnantgjalta tai kansainvéliselta jarjestolta
saatu vastaavaa etuutta korvaava palkka.
Saannds mahdollistaa sen, etta etuutta myon-
nettdessa otetaan huomioon muutkin kuin
tyokyvyttémyyden johdosta ulkomailta mak-
settavat etuudet. Erédissi maissa tai kansain-
valisissa jarjestdissa tybnantgja vastaa tyon-
tekijan tyokyvyttomyyden ajan toimeentulos-
ta. Valinta sen suhteen, vahentd3dko ulkomail-
ta maksettava palkka kuntoutusrahaa vai
maksetaanko kuntoutusraha palkkaa vastaa-
valta osalta ulkomaiselle tyonantajalle vastai-
si sairausvakuutuslain vastaavia saannoksia.
Né&in ollen, jos tydnantaja, jolla on kotipaikka
EU- ta sosiadliturvasopimusmaassa, on
maksanut palkkaa tyontekijalle ja hakee
etuutta Kansanelakelaitokselta tai jos muun
ulkomaisen tyOnantgjan ja Suomessa vakuu-
tetun henkilon tydsuhteeseen sovelletaan
Suomen tydlainsdadantda ja tyo- tai tydehto-
sopimuksessa on maarays etuuden maksami-
sesta tyonantgjalle, tdméan lain mukainen
kuntoutusraha voidaan maksaa tyonantajalle
palkkaa vastaavalta osalta. Muissa tapauksis-
sa palkka vahentdisi vakuutetulle maksetta-
vaa kuntoutusrahaa.

37 8. Osittain yhteensovitettavat tulot. Py-
kélassa sdadettdisiin ammatillisen koulutuk-
sen tai siihen liittyvén harjoittelun gjalta saa-
tavien tulojen osittaisesta yhteensovittami-
sesta kuntoutusrahan kanssa. Pykdlén mu-
kaista yhteensovitusta ehdotetaan yksinker-



taistettavaksi. Voimassa olevan kuntoutusra-
halain mukaan osittain yhteensovitettavia tu-
loja ovat séénndllisesti saadut toimeentuloa
turvaavat tulot ja eréét ansiomenetyskorva-
ukset. Edelleen voimassa olevan kuntoutus-
rahalain mukaan tulot huomioidaan silté osin
kuin niiden ma&rad yhteensa ylittéa lukukau-
den ajalta laskettuna keskiméarin yksindiselle
henkil6lle maksettavan asuinkunnan kalleus-
luokan mukaisen kansaneldkkeen maéran.
Ehdotuksen mukaan yhteensovitettavien tu-
lojen joukkoa rgjoitettaisiin siten, ettd yh-
teensovituksessa otettaisiin huomioon kun-
toutujan kuntoutusrahan maksuajalta saamat
ty6tulot siltd osin kuin ne ylittéisivat yhteen-
sa keskimaérin 500 euroa kuukaudessa [uku-
kauden aikana. Ty6tuloina otettaisiin huomi-
oon samat ansiotuloerét kuin sairausvakuu-
tuslain mukaan otetaan huomioon kuntoutus-
rahan méaarén perusteeksi. Y hteensovituksen
tuloraja ehdotetaan séadettavaks rahamara
ng, joka vastaisi voimassa olevassa séannok-
sessa tarkoitettua. Ehdotuksen mukaan tulo-
rga olis 500 euroa kuukaudessa vuoden
2004 tasossa. Tulorgjaa tarkistettaisiin vuo-
dttain indeksillg, josta ehdotetaan sdadettd
vaks 67 §:ssi.

Nuoren kuntoutusrahaan tai tyonantgjalle
maksettavaan kuntoutusrahaan e tehda vas-
taavaa yhteensovitusta. Ehdotettu pykal & vas-
taa osittain  nykyisen kuntoutusrahaain
18 8:n 2 momenttia.

38 8. Maksaminen ilman yhteensovitusta.
Kuntoutusrahaa el yhteen soviteta pykalassa
mainittujen etuuksien kanssa. Y hteensovitus-
ta el tehtéisi sellaisen osa-aika- tai osatyoky-
vyttomyyselékkeen kanssa, joka on alkanut
ennen sité kalenterivuotta, jota koskevat tyo-
tulot ovat kuntoutusrahan maéraytymisen pe-
rustana. Y hteensovitusta e tehdd, koska
naissa tapauksissa kuntoutusraha maaraytyy
ehdotetun 32 8:n nojala jo vamiiks el&k-
keelld ologjan mukaisten tyotulojen perus-
teella. Kansanelékelain 22 8:n 2 momentin
perusteella maksettava tyokyvyttomyyseld-
ketta el oteta huomioon kuntoutusrahan maa-
rass. Myoskaan tyossakaynnin tai opiskelun
takia taikka muuten sairausvakuutuslain 11
luvun 8 8:n perusteella vahimma&i smaaréi sené
maksettavaa éitiys- tai vanhempainrahaa el
vahennetd kuntoutusrahasta. Néilta osin py-
kdla vastaa voimassa olevan kuntoutusraha-
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lain 19 8:&A

Pykdéan 3 momentissa ehdotetaan sdadet-
tavaks siitd, minka vuoden ty6tulojen perus-
teella osaaikaeldkettd saavan vakuutetun
kuntoutusraha voidaan maarittaa tilanteissa,
joissa osa-aikaeldke on akanut sind vero-
vuonna, jolta ty6tulot on otettava kuntoutus-
rahan perusteeksi. Voimassa olevan kuntou-
tusrahalain mukaan kuntoutusraha on maari-
telty niiden ty6tulojen mukaan, jotka vakuu-
tettu on ansainnut kyseisena saannénmukai-
sena verovuonna. Liséksi osa-aikaeldke on
véhennetty kuntoutusrahasta.  Tilanteissa,
joissa osa-aikaeldke on alkanut vuoden alku-
puolella, on tdma saattanut johtaa epaedulli-
seen tilanteeseen, kun osa-aikagldke on vé
hennetty jo osaraikaelékkeen vuoksi alentu-
neista vuosity6tuloista. Tdman estémiseksi
ehdotetaan sAadettdvaksi, ettd halutessaan
vakuutettu vois téllaisissa tilanteissa esittda
kuntoutusrahan maéérittamisen perusteeksi
osa-aikeldkkeen alkamista seuraavan tayden
kalenterivuoden ty6tulot. Tall6in edel lytettai-
siin, ettd vakuutettu voi esittda tyotuloista
luotettavan selvityksen ja etta tulot ovat luon-
teeltaan jatkuvia. Sen sijaan ty6tulojen ei tar-
vitsisi  olla sairausvakuutuslain 11 luvun
4 8:n 2 momentin mukaisesti vahintéadn 20
prosenttia verotuksessa todettuja tyotuloja
suuremmat. Vakuutetulla on myds mahdolli-
suus esittad niin sanotut kuuden kuukauden
tyotulot siten kuin sairausvakuutuslain 11 u-
vun 4 8:ssd saadetddn. Koska osaaika
eldkkeen vaikutus vakuutetun tyétuloihin on
huomioitu  médriteltdessa  kuntoutusraha
osa-aikaelékkeen alkamisvuotta seuraavan
kalenterivuoden tydtuloista, ei kuntoutusra-
haa ja osa-aikael8ketté néissa tilanteissa ole
tarpeen yhteensovittaa.

39 8. Takautuva maksaminen. Pykdlan 1
momentissa saadettdisiin takautuvasti mak-
settavien korvausten maksamisesta suoraan
Kansanelékelaitokselle  takaisinperintétilan-
teiden vélttdmiseksi. S&8nnosta sovellettai-
siin tapauksissa, joissa pykdédssa mainittu
etuus on myonnetty samalle gjalle, jolta kun-
toutujalle on maksettu kuntoutusrahaa.

Pykélan 2 nomentissa sdadetdan tilanteis-
ta, joissa kuntoutusrahaa maksetaan takautu-
vasti samalle galle, jolta kuntoutujalle on
maksettu kuntoutusrahaan ndhden toissijaista
etuutta kuten esimerkiksi tyéttomyysturva
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lain mukaista ty6ttdmyysetuutta. Kuntoutus-
raha joko pidatetéén aikaisemmin maksettua
toissijaista etuutta vastaavalta osaltaan Kan-
sanelakelaitokselle tai se suoritetaan etuuden
maksaneel le ty6ttomyyskassalle.

S&annos vastaa nykyisen kuntoutusrahalain
18 8:n 3 ja4 momentteja.

40 8. Kuntoutusrahan maaran tarkistami-
nen. Pykdan 1 momentissa saadettéisiin kun-
toutusrahan tarkistamisesta silloin, kun kun-
toutusrahaan vaikuttavien etuuksien maara
muuttuu. Jos esimerkiksi  kuntoutusrahan
kanssa yhteensovitettavissa tuloissa tapahtuu
kesken kuntoutusrahan maksun muutoksia,
voitaisiin pykdan 1 momentin perusteella
kuntoutusrahan maaraa tarkistaa uudella paa-
toksella siita péivasta lahtien, jolloin kuntou-
tusrahan médréén vaikuttava muutos tapah-
tuu. Vastaavasti jos elékkeensagjan kuntou-
tusrahaa saavan kuntoutujan saamien eldk-
keiden yhteismaéra esimerkiksi indeksikoro-
tusten takia muuttuu, voitaisiin ehdotetun
sadnnoksen nojalla uudella tarkistuspagtok-
sella korottaa my6s kuntoutusrahaa. Pykaan
2 momentissa sdadetddn ammatillisen koulu-
tuksen aikaisen kuntoutusrahan mééran tar-
kistamisesta kuntoutusrahaan vaikuttavien
tulojen méddran muuttuessa. Tulojen noustes-
sa 2 momentin mukainen tarkistus tehdaén
vain, jos tulojen muutos on olennainen.
Olennaisena pidetddn 10 prosentin muutosta.
Pyk&ldn 2 momentti vastaa voimassa olevan
kuntoutusrahalain 20 8:n 1 momenttia.

5 luku. Etuuksien hakeminen ja toi-

meenpano

41 §. Etuuksien ja korvausten hakeminen.
Pykalassi sdadettdisiin tdman lain mukaisten
etuuksien hakemisesta Kansanel kelaitoksel-
ta seka etuuksien ja korvausten hakemisen
maérdajoista. Kuntoutus- ja kuntoutusraha-
etuutta olisi haettava 1 momentin mukaan
Kansanel&kelaitokselta, joka vahvistaisi ha
kemisessa ja ilmoitusten tekemisessd tarvit-
tavat lomakkeet.

Pykdldn 2 momentissa saadetddn kuntou-
tuksen korvaamisen gjallisesta rajoittamises-
ta. Paasaantoisesti kuntoutusta korvataan a-
kaisintaan sen kalenterikuukauden alusta L-
kien, jona kuntoutushakemus jétettiin Kan-
saneldkelaitokselle. Kuntoutuksen korvaami-

nen takautuvalta gata ennen hakemuksen
jatamistd on poikkeus. Erityisend syyng,
jonka perusteella kuntoutusta voidaan korva-
ta kuntoutushakemuksen jéttamista edeltaval-
ta gjalta, pidetddn esimerkiksi vaikeaa saira-
utta, joka on estényt kuntoutuksen hakemisen
goissa. Ehdottomana rajana kuntoutuksen
korvaamiselle takautuvalta gjalta on kuusi
kuukautta hakemishetkesta taaksepéin. Kun-
toutuspadtos el siis voi ulottua kuutta kuu-
kautta kauemmaksi hakuhetked edeltavasta
gjasta.

Korvausta kuntoutuksesta aiheutuneista
kustannuksista on pyk&lédn 3 momentin ru-
kaan haettava kuuden kuukauden kuluttua
siitd, kun kuntoutuja maksoi korvaukseen oi-
keuttavan maksun tai siitd, kun palvelu an-
nettiin. Kuuden kuukauden hakuaika koskisi
my06s alle omavastuuosuuden jééneiden mat-
kakustannusten hakemista silloin, kun niiden
halutaan kerryttavan vuotuista omavastuuta.
Tata osin kyseessa on muutos nykyiseen
menettelyyn. Muutoksella selkeytettéisiin
nykyistd lakia, jota sovellettaessa omavas-
tuuosuuden alle jaévissa kustannuksissa kor-
vauksen hakuaika ulottuu seuraavan vuoden
kesdkuun loppuun, mutta silloin kun matkan
kustannukset ylittévéat kertaomavastuun ra-
jan, hakuaika on vain kuusi kuukautta. Téma
on aiheuttanut eriarvoisuutta hakijoiden kes-
ken. Vastaava muutos on tehty myds sairaus-
vakuutuslakiin. Matkakorvausten hakume-
nettelyyn sovellettaisiin sairausvakuutuslain
15 luvun sdénnoksid. Palveluntuottgjan olisi
kuitenkin haettava korvausta kahden kuu-
kauden kuluessa siita kun palvelu annettiin.
Tama muutos on tarpeen, jotta Kansanel &ke-
laitoksessa pystytédn riittéavasti seuraamaan
palveluiden hankinnasta aiheutuvia kustan-
nuksia seka suunnittelemaan palveluiden jér-
jestamista tal ousarviovuoden puitteissa.

Kuntoutusrahaetuuksien hakemisen maéra
gjoista saadetddn pyk&ldn 4 momentissa.
Kuntoutusrahaetuuksia on haettava neljan
kuukauden kuluessa siita péivasta, josta alka-
en kyseista etuutta halutaan saada. Harkin-
nanvaraisen kuntoutusavustuksen hakemista
rgjoittaa lisdksi se, etté sité on haettava neljén
kuukauden kuluessa sita edelténeen kuntou-
tusrahan maksamisen padattymisesta.

Korvaus, etuus tai osa siité voidaan myon-
téd, vaikka sita e olisikaan haettu pykaan



3—4 momentissa tarkoitetussa maaragjassa,
jos hakemuksen hylk&émistéa mydhéstymisen
takia olisi pidettdva kohtuuttomana. Hake-
muksen hylk&amista myohastymisen takia ei
voida pitda kohtuuttomana pelkéstééan sen ta-
kia, ettd vakuutettu vetoaa tietdmattomyyteen
hakemista koskevasta méaérédgjasta Koska
palveluntuottajalle on asetettu huomattavasti
lyhyempi méaéraaika, on tdma huomioitava
kohtuullisuusharkinnassa.  Palveluntuottaja
menettdisi oikeuden korvaukseen |&hinna sil-
loin kun laskujen Bhettdminen on myohasty-
nyt toistuvasti mééréaikaa koskevasta huo-
mautuksesta huolimatta ja myohastynyt lasku
on lahetetty huomattavasti maérégjan jal-
keen.

Ehdotettua 3 momenttia lukuun ottamatta
pykééan sdénnokset vastaavat sisdlloltéén s-
t&, mité on sdadetty kansaneldkelaitoksen jar-
jestamasta kuntoutuksesta annetun lain 58:n
1 ja 3 momentissa, kansanelékelaitoksen jar-
jestdmasta kuntoutuksesta annetun asetuksen
78n 3 momentissa, kuntoutusrahalain
25 8:ss4 1 ja 3 momentissa ja kuntoutusra-
ha-asetuksen 10 8:ssi.

42 8. Puhevallan kéyttaminen. Puhevallan
kayttamisesta lakiin ehdotetaan otettavaksi
kansaneldkelain 35 &:n 2 momenttia ja voi-
massa olevan kuntoutusraha-asetuksen 8 8:84
vastaava erityissddnnos. Ehdotuksen mukaan
|&hiomainen tai muu kuntoutujasta huolehti-
nut henkil 6 voidaan katsoa oikeutetuksi kayt-
tamaan puhevaltaa kuntoutujan puolesta kun-
toutus- tai kuntoutusrahaetuutta koskevassa
asiassa. Kaytannossa ehdotetulla pykadla on
merkitysta silloin, kun henkilélle e ole n-
metty holhoustoimesta annetussa laissa
(442/1999) tarkoitettua edunvalvojaa eikd
hén voi tilansa vuoksi antaa valtuutusta asi-
oidensa hoitamiseen. Tal6in Kansanel 8kelai-
tos voi hyvaksya lahiomaisen tai muun kun-
toutujasta huolehtineen henkilon oikeutetuksi
kayttdmaan puhevaltaa kuntoutujan puolesta,
jotta asiat voidaan hoitaa joustavasti. Edun-
valvojan médraysta el ndin valttamatta tarvit-
sisi jaada odottamaan eiké edunvalvojaa tar-
vitsis hakea vain kuntoutus- tai kuntoutusra-
haetuuden hakemista varten.

43 8. Kuntoutujan velvollisuus tietojen an-
tamiseen. Pykal &ssd ehdotetaan séddettavaksi
kuntoutujan velvollisuudesta antaa pykalassa
mainittuja tietoja ja selvityksia Kansanel éke-
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laitokselle sen ratkaistessa kuntoutus- tai
kuntoutusrahaetuushakemusta. Ellei kuntou-
tuja toimita Kansanel 8kel aitokselle pykal assa
mainittuja tietoja, voidaan hakemus ehdote-
tun 44 8:n mukaan ratkaista kaytettavissa
olevien tietojen varassa.

Pyk&8ldn 1 momentissa ehdotetaan sdadet-
tavaksi kuntoutujan yleisesté tiedonantovel-
vollisuudesta.

Pykdan 2 momentin mukaan kuntoutusra-
haa ja yllapitokorvausta haettaessa on esitté-
va kuntoutuspéétds. Kuntoutuspadttksen si-
jasta kuntoutuja voi esittdd myds muun selvi-
tyksen, josta ilmenevat momentissa mainitut
tiedot. Tiedot kuntoutuspdatoksesta voi esit-
téd esimerkiksi Kansanelékelaitoksen téta
tarkoitusta varten vahvistamalla lomakkeella.
Kuntoutuspéatdksen esittdmisvelvollisuus el
luonnollisestikaan koske ehdotetussa 19 8§:n
2 momentissa ja 20 8:ss tarkoitetun kuntou-
tusrahan elkd harkinnanvaraisen kuntou-
tusavustuksen hakemista.

Pykdlan 3 momentissa saadettaisiin etuu-
den sagjan velvollisuudesta ilmoittaa ol osuh-
teissaan tapahtuvasta muutoksesta. Pykadlan 4
momentissa séadettédisiin kuntoutujan velvol-
lisuudesta ilmoittaa kuntoutuksen aloittami-
sen peruuntumisesta.

Ehdotetussa 5 momentissa sdadettdisiin
desta. Ehdotettu 6 momentti sisdltéisi valtuu-
tussddnnoksen, jossa sdddettdisiin, etta val-
tioneuvoston asetuksella voitaisiin  sédtéa
odotus- ja véliaikaa koskevasta selvityksesta
ja harkinnanvaraista kuntoutusavustusta kos-
kevasta selvityksesta. Kuntoutujan, joka he-
kee kuntoutusrahaa odotus- tai véligjalta, -
lisi esittda selvitys siitd, ettel tydllistyminen
ole mahdollista taikka tarkoituksenmukaista
kyseisind gjanjaksoina. Liséksi hanen tulisi
esittéaa selvitys odotus- tai véligjan toimeen-
tulosta.

Harkinnanvaraista kuntoutusavustusta ha-
kevalla kuntoutujalla olisi  velvollisuus esit-
téa selvitys siitd, ettei hanella ole oikeutta
tyottémyysetuuteen. S&8nnos on uusi. Selvi-
tyksend pidettéisiin esimerkiksi tydvoimavi-
ranomaisen antamaa estavaa tyovoimapoliit-
tista lausuntoa. Estdvén lausunnon perustelu-
na voi olla esimerkiksi paétoiminen tydllis-
tyminen yritystoiminnassa.

Pykda vastaa voimassa olevan kuntoutus-
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rahalain 25 8:n, kuntoutusraha-asetuksen
12 8:n sekd kansaneldkelaitoksen jarjesté
mastd Kkuntoutuksesta annetun asetuksen
4 8:n sdannoksia sekd ndiden soveltamiskay-
tantoa.

44 8. Hakemuksen ratkaiseminen puutteel-
lisesta selvityksestd huolimatta. Pykéalassa
ehdotetaan sd&dettavaksi hakemuksen ratkai-
semisesta niissd tapauksissa, joissa etuuden
hakija kieltéaytyy antamasta asian ratkaisemi-
seksi tarpeellisiatietojatal esittémasta hanel-
ta vaadittua selvitystd. Kéytannossa tama
merkitsee yleensd sitg, ettd hakemus hyla-
téan. Kansanel 8kelaitoksen tulee varatatie-
tojen ja selvityksen esittdmiselle kohtuulli-
nen méérdaika. Kohtuullisena aikana voidaan
yleensa pitéa noin kahta viikkoa, mutta vaa-
ditun selvityksen laadun mukaan aika voi ol-
la pitempikin. Hakemuksen ratkaisemista
varten tarpeellisia tietoja ja selvityksia pyy-
dettéessa hakijalle tulee kertoa, etta tietojen
toimittamatta jéttaminen johtaa asian ratkai-
semiseen kaytettavissa olevien tietojen perus-
teella

Pykdlan sdénnbs vastaa kansaneldkelain
37 8:884, jota on sovellettu Kansaneldkelai-
toksen jarjestdmasta kuntoutuksesta annetun
lain 14 8&n viittaussdanntksen perusteella
Séénnoksen soveltamisalaa ehdotetaan laa-
jennettavaksi koskemaan my6s kuntoutusra-
haetuuksia, silla samaan aikaan vireilla ole-
van kuntoutus- ja kuntoutusrahahakemuksen
ratkaisut saattavat riippua saman selvityksen
saamisesta. Ehdotetun sddnndksen perusteel-
la myos kuntoutusrahahakemukseen voitai-
siin antaa asiaratkaisu, eika sité tarvitse jattéa
tutkimatta.

45 8. Etuutta koskeva paatds. Pykéalassa
saadettaisiin, etta tdman lain mukaista etuutta
koskevaan hakemukseen on annettava kirjal-
linen paétds. Suullisen padtdksen antaminen
e olisi siten mahdollista. S&&nnoksella ko-
rostettaisiin perustus- ja hallintolain mukaista
paétoksen perustel uvelvollisuutta.

Pykdédn 1 momentti vastaa sisdloltéan
voimassa olevia kansaneldkelaitoksen jarjes-
témasté kuntoutuksesta annetun lain 58:n 2
momentin ja kuntoutusrahalain 26 8:n 1 mo-
mentin ensimméista virketta.

Pykdldn 2 momentin mukaan pdtosta ei
tarvitsisi kuitenkaan antaa silloin, kun kyse
on kuntoutusrahan maarén tarkistamisesta

67 8:ssa sdadetyn indeksitarkistuksen vuoksi.
Pa&tosta el tarvitsis antaa myoska&an silloin,
kun etuuden tarkistaminen johtuu yksin-
omaan muusta lain tai asetuksen nojalla suo-
raan madraytyvasta perusteesta. Téllainen ti-
lanne olisi kyseessa esimerkiksi silloin, kun
|aissa sdadettya vahimmai smaraa korotettai-
siin lainmuutoksella. Ehdotuksen mukaan
padtosta ei myodskddn annettaisi, jos kuntou-
tuspalvelun tuottajalle on maksettu korvaus
laskun perustedlla, ja maksettu méérd vastaa
laskussa esitettyd. Etuuden tarkistamista ja
laskutetun korvauksen maksamista koskeva
valituskelpoinen paétds olisi kuitenkin néis-
sé&kin tilanteissa annettava, jos hakija sita
erikseen pyytédisi. Paatosta tulee pyytda 30
maksuilmoituksella tiedon etuuden tarkista-
misesta. Momentin s&annds on uusi, mutta
vastaa sita linjaa, joka on valittu 1 paivana
tammikuuta 2003 voimaan tulleessa ty(tto-
myysturvalaissa.

Pykdan 3 momentti vastaa kansaneldkelain
86 8:n 1 momentin sisdltoa.

46 8. Kuntoutusetuuden ja kuntoutusraha-
etuuden maksaminen ja korvaaminen. Kun-
toutuksesta aiheutuneet kustannukset korva
taan 1 momentin mukaan joko kuntoutujalle
itselleen tai suoraan annetun palvelun tuotta-
jale. Kuntoutuspalveluissa korvauksen mak-
saminen palveluntuottgjalle on yleisin menet-
tely. Kaytanntssd menetell 8an niin, ettd Kan-
saneldkelaitoksen toimisto l&hettdd kuntou-
tuspaatoksen maksusitoumukseksi  kuntou-
tuksen palveluntuottajalle ja téma laskuttaa
jalkikdteen Kansanel8kelaitosta toteutuneista
palveluista. Silloin kun kuntoutuja on itse
maksanut kuntoutuspalvelun tai kuntoutus-
matkan, aiheutuneet kustannukset korvataan
hénelle itselleen.

Maksaminen tapahtuisi ehdotetun 2 mo-
mentin mukaan paasaéntoisesti etuuteen oi-
keutetun ilmoittamalle tilille Suomessa toi-
mivaan rahalaitokseen. Jos tilille maksami-
nen e ole mahdollista tai jos etuuden sagja
esittéd hyvaksyttavan syyn, yksittéinen
etuusera voitaisiin maksaa myds muulla &
valla kuin pankkitilille.

Pykdlan 2 momentissa saadettdisiin myos
kuntoutusrahan maksukausista. Ensimmainen
maksukausi on pituudeltaan kuusi arkipaivaa
ja sitéd seuraavat kaudet 25 arkipdivéd. Kun-



toutuksen toteutuessa téta lyhemmissa jak-
soissa maksetaan kuntoutusraha kuitenkin
jokaiselta kuntoutusjaksolta erikseen. Kun-
toutujan on toimitettava ennen kuntoutusra-
han maksamista todistus osallistumisestaan
kuntoutukseen. Jos kuukaudelta maksettava
kuntoutusraha olisi pienempi kuin 35 8n
mukaisen kuntoutusrahan péivakohtainen
méara, el kuntoutusrahaa makseta lainkaan.

Ehdotetun 3 momentin  mukaan kuntou-
tusetuuden, kuntoutusrahan ja yll&pitokorva
uksen maksaminen edellyttda, etté kuntoutuja
ta kuntoutuspalvelun tuottgja esittdda Kan-
sanel dkelaitokselle selvityksen siitd, etta kun-
toutuja on osallistunut kuntoutustoi menpitee-
seen.

Pykéla vastaa gsdlloltédn Kansanelékelai-
toksen jérjestamastad kuntoutuksesta annetun
asetuksen 7 8:n 2 momenttia ja kuntoutusra-
halain 27 §:84.

47 8. Maksaminen tyonantajalle. Pykalassa
séadettdisiin  kuntoutusrahan maksamisesta
tyonantajalle. Kuntoutusraha voidaan maksaa
kuntoutujan tyonantajalle tdmén samalta gjal-
ta maksamaa palkkaa vastaavalta osalta
Kuntoutusrahan maksamisessa tyoantgjale
noudatetaan samoja menettelyja kuin sairaus-
ta vanhempainpdivdrahan maksamisessa
tyonantgjalle. Koska kuntoutusajan palkan-
maksuvelvollisuudesta e ole laissa sa&nnok-
sig, kuntoutusrahan maksamisesta tyonanta-
jale tulee olla sovittu joko tydehtosopi muk-
sin tai muuten.

Kuntoutusraha maksetaan kuntoutujalle it-
selleen gjalta, jolloin hdn on kuntoutuksessa
pakallisen vuosiloman, ylitydvapaan, sapat-
ti- tal sééstvapaan tai muun vastaavan pal-
kallisen vapaan aikana. Kuntoutusraha mak-
setaan kuntoutujalle myds esimerkiksi sil-
loin, kun han on vaihtanut lomarahansa \e-
paaks ja osalistuu téna aikana kuntoutuk-
seen.

Pykdlan 2 momentissa sdadetddn kuntou-
tusrahan jakamisesta tyGnantgjien tai yritté
jan ja tyonantajien kesken. Momentin 2 koh-
ta sisdltdd uuden sdédnnoksen kuntoutusrahan
jakamisesta yrittdjien eldkelain tai maatalo-
usyrittgjien eldkelain mukaan vakuutetun
henkilon ja hénen tydnantgjansa kesken. Jos
kuntoutuja, joka harjoittaa yritystoimintaa tai
maatal ousyritystoimintaa, on samaan aikaan
tydssa myos ulkopuolisen tyonantajan palve-
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luksessa ja saa tyOnantgjaltaan kuntoutuksen
gjalta palkkaa, kuntoutusraha jaetaan kuntou-
tujan ja hdnen tyonantajansa kesken. Jakami-
nen tehdaan yrittgjien elékelain tai maatalo-
usyrittdjien elékelain mukaan vahvistetun
tyotulon ja palkkatulon suhteessa. Tama vas-
taa tilannetta, jossa kuntoutujalla on kaksi tai
useampi tyonantgja ja kuntoutusraha jaetaan
tyonantgjille niiden maksamien palkkojen
suhteessa.

Pykddan 3 momentissa sdddetéan tyonanta-
jan velvollisuudesta ilmoittaa palkanmaksus-
ta Kansanel 8kelaitokselle.

Pykda vastaa padosiltaan sairausvakuutus-
lain 7 luvun 4 8:84. Sisdll6ltéan se vastaa ny-
kyisen kuntoutusrahalain 21 8:84 ja sen so-
veltamiskaytantoa.

48 8. Maksaminen kunnan toimielimelle.
Pykal assé sdadettéisiin niista tilanteista, jois-
sa kuntoutus- ja kuntoutusrahaetuus makse-
taan kunnan toimielimelle. Ehdotettu sé8nnds
on uusi, mutta menettelystd on olemassa
sadnndkset toimeentulotuesta annetun lain
(1412/1997) 4 ja 23 8:ssi seké sosiadli- ja
terveydenhuollon asiakasmaksuista annetun
lain (734/1992) 14 8:ssi. Vastaava s&annds
ehdotetaan selkeyden vuoksi otettavaksi
myds téhan lakiin.

Pykdan 1 momentin mukaan kuntoutusra-
ha voidaan maksaa kunnalle, jos se on mak-
sanut kuntoutujalle samalta gjalta odotetta-
vissa olevaa kuntoutus- tai kuntoutusraha-
etuutta vastaan toimeentulotukea. Pykdéan 2
momentissa sdadettdisiin kunnan mahdolli-
suudesta perid kuntoutus- tai kuntoutusraha-
etuus jérjestémastdan perhe- ja laitoshoidosta
maaréttyjen maksujen korvaamiseen. Pyké&
l&n 3 momentissa sdadettéisiin kuntoutusra-
han maksamisesta kunnalle kaytettéavaksi va-
kuutetun tai hdnen perheensa huoltoon. Vas-
taavaa menettelyd koskeva viittausdannds
kansanel&kelain 44 8:48n on voimassaolevan
Kansanel&kelaitoksen jarjestdmastéa kuntou-
tuksesta annetun lain 14 8:ss&. Kunnalle ei
makseta 4 momentin mukaan sitd osuutta,
joka tulee 47 8&n perusteella maksettavaksi
tyonantajalle.

49 §. Etuuden keskeyttdminen tai vahent&-
minen muuttuneiden olosuhteiden vuoksi.
Ehdotetussa pykéléssa saadettéisiin kuntou-
tusetuuden véliaikai sesta keskeyttamisesta tai
vahentamisesta sekd kuntoutusrahaetuuden
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maksamisen véliaikaisesta keskeyttdmisesta
tal vahentdmisesta muuttuneiden olosuhtei-
den johdosta.

Ehdotettu sdénnds poikkeaisi voimassa
olevasta sdantelysta siten, ettd etuuden kes-
keyttdminen edellyttéisi, ettd etuudensaajan
muuttuneiden olosuhteiden johdosta on pe-
rusteltua syyté olettaa, etta myonnetty etuus
olisi lakkautettava &i sen maaréa vahennet-
téava. Tdlainen tilanne saattaa syntya esimer-
kiks siita syystd, ettéd Kansaneldkelaitos saa
tietédd kuntoutujaa kohdanneesta jélkiseikasta,
jonka vaikutuksesta kuntoutusetuuden myon-
tamisen edellytys poistuu ta etuus tulisi
myontéd nykyista pienempana. Kuntoutusra-
haetuuden kohdalla tilanne saattaa syntya
esimerkiks siita syysta, ettd Kansanelékelai-
tos saa tietdd toiselta vakuutuslaitokselta
kuntoutujan saavan jotakin kuntoutusrahaan
vaikuttavaa etuutta. Pykalan perusteella Kan-
sanel8kelaitos voi nédissa tilanteissa esimer-
kiksi padllekkéisten maksujen estéamiseksi
valittomasti keskeyttédd etuuden maksun tai
pienentda sita

Ehdotettuja muutoksia lukuun ottamatta
sA8nnds vastaisi voimassa olevia kuntoutus-
rahalain 23 8:n 2 momentin sdannosta seka
kansaneldkelain 45 §:84, joka on tullut sovel-
lettavaksi kuntoutusasioissa kansaneldkelai-
toksen jérjestamasta kuntoutuksesta annetun
lain 14 8:ssd olevan viittaussdannoksen pe-
rusteella.

50 8. Takaisinperinta. Pykal&assa saddettai-
siin tdman lain mukaisten etuuksien takaisin-
perinnasta.

Pyk&8la vastaa voimassa olevia kuntoutus-
ja kuntoutusrahaetuuden takaisinperintda
koskevia sddnnoksié sellaisina kuin Kansan-
eldkelaitoksen jarjestdmasta kuntoutuksesta
annetun lain 8 e§ on laissa (358/2004) ja
kuntoutusrahalain 30 § on laissa (359/2004).

51 8. Takaisinperintdsaatavan vanhentu-
minen. Pyk&lassi sdadettéisiin tdman lain pe-
rusteella syntyneen takaisinperint&saatavan
vanhentumisesta. Pykdla vastaa voimassa
olevan kuntoutusrahalain 30 8:n séannoksia.

52 8. Ulosmittaus- ja siirtokielto. Pykéléssa
séddettéisiin kuntoutus- ja kuntoutusraha-
etuuden ulosmittaus- ja siirtokiellosta. Kun-
toutujalle maksettavaa etuutta el saa ulosmi-
tata. Sen sijaan kuntoutuksen palveluntuotta-
jalle maksettava kuntoutusetuus voi olla

ulosmittauksen kohteena.

Pyk&lassa kiellettdisiin my6s sopimuksella
siirtdméasta kuntoutus- tai kuntoutusraha-
etuutta toiselle.

Pykda vastaa voimassa olevan kansanelé-
kelaitoksen jarjestdmasta kuntoutuksesta an-
netun lain 11 884 ja kuntoutusrahaain
30 a&aa

53 8. Kuntoutustoiminnan jarjestaminen.
Pykaldn 1 momentissa sdadettdisiin Kansan-
eldkelaitoksen mahdollisuudesta jarjestéa
téssa laissa tarkoitetut kuntoutuspalvelut joko
tuottamalla ne itse tai hankkimalla niit& muil-
ta palveluntuottajilta.

Jotta Kansanel 8kelaitos pystyisi tayttamaan
taman lain mukaisen jérjestamisvelvollisuu-
den ja hankkimaan kuntoutuspalvelut koh-
tuullisin kustannuksin ja kohtuullisessa gjas-
sa, on sen voitava hankkia palveluita myos
julkiselta terveydenhuollolta sen jalkeen kun
on todettu, ettei palvelua ole saatavissa koh-
tuullisin kustannuksin yksityiseltd palvelun-
tuottgjalta. Tasta syysta pykadan 2 moment-
tiin ehdotetaan otettavaksi séénnds, joka
mahdollistaisi kuntoutuspalvelun ostamisen
myos julkiselta tai tdhan rinnastettavalta &-
holta silloin, kun kuntoutuksen jarjestamis-
velvollisuutta ei voida muuten téayttaa.

Julkisella terveydenhuollolla tarkoitetaan
perusterveydenhuoltoa, erikoissairaanhoitoa
ja muuta vastaavaa tahoa, jonka palveluista
voi asiakkailta perid maksuja siten kuin sosi-
aali- ja terveydenhuollon asiakasmaksuista
annetussa laissa ja asetuksessa sdddetddn.
Julkiseen tahoon rinnastettavana voidaan pi-
té4 sellaista yksityista palveluntuottajaa, joka
antaa kuntoutuspalveluja terveyskeskuksen,
erikoissairaanhoidon tai muun vastaavan jul-
kisen terveydenhuollon padasiallisesti omis-
tamassa ja hallitsemassa tilassa.

Ehdotettu 2 momentti poikkeaa Kansanelé-
kelaitoksen jarjestdmasta kuntoutuksesta an-
netun asetuksen 7 §&n sddnnoksestd, mutta
vastaa soveltamis- ja oikeuskdyténnossa vah-
vistettua periaatetta. Palvelujen hankkiminen
julkiselta tai téhan rinnastettavalta taholta on
kuitenkin erityinen poikkeussaénnds. Se olisi
mahdollista vain silloin, kun pavelujen jar-
jestdminen muulla tavalla ei esimerkiksi yk-
sityisten palveluntuottgjien puuttumisen takia
ole mahdollista.

Taltéd osin e ole tarkoitus muuttaa voimas-



sa olevaa oikeustilaa.

54 8. Yhteistoiminta. Pykadlassa saédettai-
siin yhteistoimintavelvoitteesta kuntoutusta
jarjestettéessa. Pykdldn 1 momentissa saade-
tédn Kansaneldkelaitoksen velvollisuudesta
huolehtia siitd, ettd vakuutetulle annetaan tie-
toja muista kuntoutusmahdollisuuksista. Li-
séksi Kansaneldkelaitoksen kuuluu yhteis-
tyossa muiden kuntoutusta jarjestavien taho-
jen kassa huolehtia siitd, etta vakuutettu ohja-
taan asianmukaiseen kuntoutukseen, jos kun-
toutus e kuulu sen jérjestamisvastuulle. Py-
kdldn 2 momentissa saadettéisiin liséksi eri-
tyisestd yhteistyovelvoitteesta, josta sdéde-
téén tarkemmin kuntoutuksen asiakasyhteis-
tydssa annetussa laissa (497/2003).

Pykala vastaa Kansanel dkelaitoksen jérjes-
tdmaésta kuntoutuksesta annetun lain 7 8:84

6 luku. Muutoksenhaku ja virheen kor-

jaaminen

55 §. Muutoksenhaku. Saannoksen mukaan
muutosta voitaisiin hakea ammatillista kun-
toutusta, apuvdlineitd, vaikeavammaisen 18&
kinndllista kuntoutusta, kuntoutusrahaa, yll&
pitokorvausta, harkinnanvaraista kuntou-
tusavustusta, matkakustannuksia ja takaisin-
perintéd koskeviin paétoksiin. Ehdotetussa 1
momentissa sdadettdisiin, kenella on oikeus
muutoksenhakuun. Vakuutetulla olisi oikeus
hakea muutosta ehdotetun 6, 8 ja 9 8:n nu-
kaista kuntoutusetuutta, kuntoutusrahaetuut-
ta, kustannuksesta maksettavaa korvausta ja
takaisinperintéd koskevaan paatokseen. Kun-
toutuspalvelun tuottgjalla olisi oikeus hakea
muutosta pagttkseen, joka koskee sille téman
lain mukaan maksettavaa kustannuksen kor-
vausta tai korvauksen takaisinperintéd. Kun-
toutujan omaisella tai muulla l&heisella on
oikeus hakea muutosta hanelle maksettavaa
kuntoutusrahaa tai sen takaisinperintda kos-
kevaan paatdkseen. Omaisen osallistumisesta
kuntoutukseen péétetddn vakuutetun kuntou-
tuspadtoksesss, joten osallistumista koske-
vaan péddtokseen voi hakea muutosta vain
kuntoutuja.

Kansanelékelaitoksen jarjestamasta  kun-
toutuksesta annetun lain 7a§ muuttui
1.1.2005 alkaen siten, ettd vakuutetun kun-
toutusmatkojen korvaaminen tuli viittaus-
sédnnoksen kautta yhtenevéiseksi sairausva-
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kuutuksen matkojen korvaamisen kanssa
My6s muutoksenhakumenettely muuttui kun-
toutusmatkoista annettujen padttsten osalta
samanlaiseksi kuin sairausvakuutuksen mat-
koissa johtuen kuntoutus- ja sairausvakuu-
tuksen matkojen omavastuiden yhdistémises-
téa ndiden kahden jérjestelman kesken. Muista
taman lain perusteella annettavista padtoksis-
ta poiketen vakuutetun matkakustannusten
korvaamista koskevaan padttkseen haetaan
muutosta  sosiaalivakuutuslautakunnalta ja
sosiaalivakuutuslautakunnan péétokseen tar-
kastuslautakunnalta kuten sairausvakuutus-
|ai ssa séadetdan.

Lain 12 8:n 1 momentin mukaista harkin-
nanvaraista kuntoutusta koskeviin paatoksiin
e voisi hakea muutosta valittamalla. Lain
12 8&:n 3 momentin nojalla annetusta paétok-
sestd saisi Kansanel&kelaitoksesta annetun
lain 24 8:n mukaisesti valittaa korkeimpaan
hallinto-oikeuteen siten kuin hallintolain-
kayttolaissa (1996/586) sdadetdan.

Valituskelpoiseen padtdkseen haettaisiin
muutosta valittamalla. Kansanel&kelaitoksen
pa&étokseen haettaisiin lain 12 §:n 3 momen-
tin nojalla annettua paétdsta lukuun ottamatta
muutosta tarkastuslautakunnalta, ja tarkastus-
lautakunnan pdétdkseen voisi hakea muutosta
vakuutusoikeudelta. Valitus olisi tehtéva kir-
jalisesti, ja se on alekirjoitettava joko oma-
kétisesti, huoltajan tai muun edunvalvojan
toimesta tai, jos alekirjoittajana on muu
henkild, on mukana oltava valtakirja. Valta-
kirjaa e kuitenkaan vaadita, jos valituskir-
jelmén on laatinut yleinen oikeusavustagja tai
asiangjga. Valituskirjelma olisi toimitettava
Kansanel akelaitoksen toimistoon viimeistaan
on saanut tiedon Kirjallisesta paéttksesta.
Pa&toksen katsotaan tulleen valittgjan tietoon
seitsemantena péaivana sen jalkeen, kun paa
tos on postitettu hanen ilmoittamallaan osoit-
teella, ellei han muuta nayta. Pastdksen tie-
doksisaannista on erityinen sdannds Kansan-
elakelaitoksesta annetun lain 20 a §:ssd. Jos

joulu- tai juhannusaatto, lasketaan valitusajan
paéttyvan seuraavana arkipéivana Jos valitus
on jatetty séadetyn madrégjan jalkeen, voisi
muutoksenhakuelin ottaa sen tutkittavakseen,
jos myodhastymiseen on ollut painavia syita.
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Téllaisena syynd voidaan pitdd esimerkiksi
sellaista muutoksenhakijan sairautta, joka es-
téd valituksen jattdmisen madragjassa. Muu-
toksenhakuelin ratkaisee, ottaako se mythas-
tyneen valituksen tutkittavakseen.

Jos paatoksestd ei ole valitettu, se tulee
lainvoimaiseksi valitusajan kuluttua umpeen.
Pa&tds on myos heti lainvoimainen, jos siitéd
e saa valittaa eika kyse ole véliakaisesta
padtoksesta. Kansaneldkelaitoksen padtosta
oliss muutoksenhausta huolimatta noudatet-
tava, kunnes asia on lainvoimaisella p&dtok-
sella ratkaistu.

S&annds vastaa voimassa olevia Kansan-
eldkelaitoksen jarjestdmasta kuntoutuksesta
annetun lain 7a8n, 8 8n ja 8b 8n sekad
kuntoutusrahalain 28 8:n ja 28 b 8&n sdn-
noksia ja niiden soveltamiskaytantoa.

56 8. Itseoikaisu. Pykal&én ehdotetaan otet-
tavaks sddnnokset Kansanelakelaitoksen it-
seoikaisumenettelystd muutoksenhaun joh-
dosta. Pykalan 1 momentin mukaan Kansan-
eldkelaitoksen olisi annettava oikaisupaatos,
jos se hyvéksyy padtostddn koskevassa vali-
tuksessa esitetyt vaatimukset kaikilta osin.
Oikaisupaéatos olisi valituskelpoinen.

Pykaan 2 momentin mukaan Kansanelake-
laitoksen tulisi toimittaa valituskirjelma ja
oma lausuntonsa muutoksenhakuelimelle 30
jos valittajan vaatimuksia el hyvaksyta lain-
kaan tai ne hyvaksytddn vain osittain. Kan-
saneldkelaitos voisi kuitenkin ratkaista asian
heti véliaikaisella paéatoksella siltd osin, kuin
valittajan vaatimukset hyvaksytédn osaksi.
Véliaikaisesta paadtoksesta tulisi ilmoittaa
muutoksenhakuelimelle samalla kun valituk-
sesta annetaan lausunto. Véaiaikainen paétos
voidaan antaa uuden selvityksen perusteella
myds silloin, kun valitus on jo toimitettu
muutoksenhakuelimen késiteltavaksi. Siita
olis taldinkin ilmoitettava muutoksenha-
kuelimelle. Véliaikaiseen paétokseen e saisi
hakea muutosta.

Pykdéan 3 momentin mukaan lisaselvityk-
sen hankkimista ja saamista varten voitaisiin
poiketa 2 momentin mukaisesta maaragj asta.
Jos liséselvityksen hankkisi Kansanelakelai-
tos, olisi siita viipymétta ilmoitettava valitta-
jdle. Valituskirjelma lausuntoineen olisi kui-
tenkin aina toimitettava muutoksenhakueli-

misen jalkeen.

S88nn0s vastaa voimassa olevia Kansan-
eldkelaitoksen jarjestdmasta kuntoutuksesta
annetun lain 8a8n ja kuntoutusrahalain
28 a 8:n sdanndksia.

57 8. Paatdksessa olevan asia- ja menette-
Iyvirheen korjaaminen. Kansanel 8kelaitoksen
etuuslakien mukaan virheen korjaamista asi-
anosaisen vahingoksi koskevat sddnnokset
edellyttévat aina hakijan suostumusta. Hal-
lintolain 50 8:n mukaan asiavirhe voidaan
korjata asianosaisen eduksi tai haitaksi. Pé&
toksen korjaaminen asianosaisen vahingoksi
edellyttda |ahtokohtaisesti asianosaisen suos-
tumusta.

Hallintolain 6 §:ssd nimenomaisesti sdadet-
ty luottamuksensuoja asettaa erityisen suuria
vaatimuksia sosiaaliturvaa ja eldkevakuutusta
hoitavan viranomaisen toiminnalle. Ta&man
lain etuuspaétoksia oikaistaessa katsottaisiin
vakuutetun oikeusturvan kannalta tarpeelli-
seksi sddtéa voimassa olevan sddntelyn nu-
kaisesti hallintolaista poikkeavasti siten, ettéa
asianosaisen vahingoksi tehtéva asiavirheen
ja menettelyvirheen korjaaminen edellyttéisi
aina asianosaisen suostumusta. Jos suostu-
musta ei saada madragjassa, vakuutusoikeu-
desta voidaan hakea virheellisen pdétdksen
poistamista. Tasta ehdotetaan sdadettavaksi
58 8§:ssa.

Pykalan 1 ja 2 momentit vastaavat voimas-
sa olevia Kansanel kel aitoksen jérjestamasta
kuntoutuksesta annetun lain 8d 8:n ja kun-
toutusrahalain 28 d 8:n séénnoksia.

58 §. Paattksen poistaminen. Saannoksen
mukaan pdatoksen poistamisen edellytyksend
olid, etta paétds on perustunut vaarédan tai
puutteelliseen selvitykseen taikka on ilmei-
sesti  lainvastainen. Huomattava on, etta
myos 13 8:n 1 momentin perusteella annettu
padtds voidaan poistaa. Poistoesityksen va-
kuutusoikeudelle voisi tehda Kansanelakelai-
tos tai asiaosainen itse. Asianosainen voisi
hakea Kansanelakelaitoksen sekd minka ta-
hansa muutoksenhakuasteen padtoksen pois-
tamista.

Pa&toksen poistoa koskeva esitys on yleen-
s4 tehtéva viiden vuoden kuluessa paétoksen
lainvoimaiseksi tulosta ja toimitettava tana
aikana vakuutusoikeudelle. Viittd vuotta
vanhemman paétdksen poistamiseen vaadi-
taan vakuutusoikeudesta annetun lain



(132/2003) 18 8&:n mukaan erityisen painavia
syitd. Painavana syyna on pidetty ainakin
etuudensagjan vilppia

Poistoesityksesta olisi kuultava muita asi-
anosaisia, joille varataan 30 péivaa aikaa vas-
tineen antamiseen. Hallintolain 11 8&n mu-
kaan asianosainen on se, jonka oikeutta, etua
tai velvollisuutta asia koskee.

Kun Kansanelékelaitos tekisi poistoesityk-
sen oman padtoksensa poistamisesta asiavir-
heen korjaamiseksi, etuuden maksaminen
keskeytettéisiin valiaikaisesti tai etuutta mak-
settaisiin véliaikaisesti poistoesityksen mu-
kaisesti.

Jos vakuutusoikeus poistaisi pddtoksen ja
maaraisi asian uudelleen kasiteltavaksi, Kan-
sanel &kelaitos antaa poistetun padtoksen tilal-
le uuden péétoksen, joka on valituskel poinen.
Samalla vahvistettaisiin mahdollinen véliai-
kainen p&étds. Jos vakuutusoikeus ei poista
padtosta sen vuoksi, etta pddtos e ole lain-
vastainen, etuutta ryhdyttdisiin maksamaan
aikaisemman maaraiseng, jolloin véliaikainen
paétds peruuntuu.

Pyk&lan 2 momentissa sdadettéisiin tilan-
teesta, jossa pagtdksen antamisen jakeen asi-
assa ilmenee uutta selvitystd, jonka vuoksi
aiemmin evétty etuus tuliss myontéa tai
myonnetyn etuuden madraa tulisi lisata. Ta-
16in Kansanelakelaitoksen olisi tutkittava
asia uudelleen. Kansanel8kelaitos voisi aikai-
semman lainvoimaisen padtoksen estdmétta
uuden selvityksen perusteella myontéa evéa
tyn etuuden tai myontaa etuuden aikaisempaa
suurempana. Myos tarkastuslautakunta ja va
kuutusoikeus voisivat menetelld vastaavasti
muutoksenhakuasiaa kéasitellessdan. Paatok-
seen saisi hakea muutosta valittamalla 55 8:n
mukaisesti.

S&annds vastaisi sisdlldllisesti  voimassa
olevia kansaneldkelaitoksen jarjestamasta
kuntoutuksesta annetun lain 8c 8:&4 ja kun-
toutusrahalain 28 ¢ 8:84.

7 luku. Tietosuojaa koskevat sadnnok-
set

59 8. Tietojen saaminen pyynnosta. Voi-
massa olevat kansaneldkelaitoksen jarjestd
mastd kuntoutuksesta annetun lain 9 8:n ja
kuntoutusrahalain 34 8:n tietojen saamista
koskevat sddnnokset tulivat voimaan 1 pai-
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vana lokakuuta 2002. Ne yhdistettdisiin é-
dotetussa 59 8:ssd. Ehdotetussa pykéalassa
séadettéisiin Kansanelakelaitoksen ja muu-
toksenhakuelimen oikeudesta saada pyynnos-
ta tietojaeri viranomaisilta ja muilta tahoilta.
Kansanelékelaitoksella ja  muutoksenha
kuelimella olisi ehdotetun sd&nndksen mu-
kaan oikeus saada salassapitoséannisten es-
téméttd késiteltdvana olevan asian ratkaise-
mista tai muuten téman lain mukaisen yksit-
téisen tehtdvan tai Suomea koskevan sosiaa
liturvasopimuksen taikka sosiaaliturvaa kos-
kevan muun kansainvélisen sdadoksen, esi-
merkiksi Euroopan yhteistjen neuvoston ase-
tuksen (ETY) N:o 1408/71 taytantdtnpanoa
varten valttaméttoméat tiedot. Ehdotetussa
pykéléssa on tarkoitus séilyttda K ansanel éke-
laitoksen ja muutoksenhakuelinten nykyinen
tiedonsaanti oikeus entisell&an.

Tiedon luovuttajien piiri yksilitaisiin py-
kdlan 1 momentissa. Tietoja olisi oikeus saa-
da muun muassa valtion ja kunnan viran-
omaisilta, esimerkiks veroviranomaisilta -
k& Potilasvakuutus- ja Liikennevakuutuskes-
kukselta. Potilas- ja Liikennevakuutuskes-
kukselta tiedot ovat tarpeen péallekkaisten
etuuspaatosten estdmiseksi. Pykdlan 1 mo-
mentin 4 kohdassa séilytettdisiin tyénantajan,
tyottomyyskassan ja tyOpaikkakassan tieto-
jenantovelvollisuus, ja 5 kohdan perusteella
Kansanelékelaitoksella olisi oikeus saada
muun muassa oppilaitoksilta lukukauden a-
kana |asna oleviksi ilmoittautuneiden opiske-
lijoiden tunnistamista ja yksiléintia koskevat
tiedot opintojen paatoimisuudesta ja edisty-
misestd. Kansaneldkelaitoksella olisi oikeus
saada 1 momentin nojalla esimerkiksi Ope-
tushallitukselta, 18aninhallituksilta ja korkea
kouluilta opiskelijavalinnoissa valituksi tul-
leiden seka Opetushallitukselta opiskelupai-
kan vahvistamistiedon saaneiden henkil 6iden
tunnistamista ja yksiléintid koskevat tiedot
sek& oppilaitosta ja opintolinjaa ja koulutus-
ohjelmaa koskevat tiedot. Tiedot tarvittaisiin
koulutuksena jarjestettavan  ammatillisen
kuntoutuksen toteutumisen seurantaa varten.

Pykaan 2 momentissa sdddettéisiin oikeu-
desta saada vélttamattomia tietoja terveyden-
huollon toimintayksikoltéd, esimerkiksi kun-
toutuslaitokselta, yksityiselta 188kériasemalta
seka terveydenhuollon ammattihenkil lta.
Terveydenhuollon toimintayksikolla tarkoite-
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taan potilaan asemasta ja oikeuksista annetun
lain 2 8:n 4 kohdassa tarkoitettua terveyden-
huollon toimintayksikkéd. Muulla hoitolai-
toksella tarkoitetaan muun muassa sosiaali-
huollon laitoksia. Muulla kuntoutuksen to-
teuttgjalla tarkoitetaan esimerkiksi musiikki-
terapeuttia. Lainkohdassa on yksildity ne
valttdméttomat tiedot, jotka Kansaneldkelai-
toksella olisi oikeus saada. Pykalan 2 mo-
mentin perusteella Kansanelékelaitos voisi
saada kuntoutuksen toteuttgjalta tietoja muun
muassa sen arvioimiseksi, onko oppisopi-
muskoulutuksessa oleva 19 §:n 2 momentissa
tarkoitetulla tavalla siten vajaakuntoinen, etta
hanelle voidaan maksaa kuntoutusrahaa, tai
onko 20 8:ssd tarkoitetun kuntoutusrahan
maksaminen nuorelle tarpeen hénen ammatil-
lisen kuntoutumisensa varmistamiseksi ja
tyollistymisen edistdmiseksi. Kuntoutusraha
etuutta ratkaistaessa l&httkohtana on, etta
etuudenhakija antaa itsedén koskevat tiedot.
Jos tietoja e saada haneltd, ne voidaan saada
sédnnoksessa kuvatuilta tahoilta.

Pyk&ldn 3 momentissa on lueteltu ne tiedot,
jotka Kansaneldkelaitoksella olisi  oikeus
saada 11 8:ssé tarkoitettuja neuvotteluja var-
ten.

Pykdlan 4 momentissa saddettéisiin kun-
toutuspalvelujen tuottajien velvollisuudesta
antaa Kansanel&kelaitokselle myds kuntou-
tuspalvelujen jérjestémista ja niiden toteutu-
misen vavontaa ja laadun arviointia (audi-
tointi) varten vattamattomét tiedot. Tiedon
tarve johtuu siitd, ettd kuntoutusta jérjestées
sédn Kansaneldkelaitos vastaa kuntoutuksen
sopivuudesta asiakkaan tarpeisiin ja kuntou-
tuksen laadusta. Kuntoutuspalvelun tuottajan
tulee ta8ll6in luovuttaa muun muassa kaikki
yksittdisen kuntoutujaan liittyvét, auditoinnin
kannalta valttamattomat tiedot. Tiedot on t&
hénkin mennessa saatu kuntoutuslaitoksilta
voimassa olevan kansanel &kelaitoksen jérjes-
tamasta kuntoutuksesta annetun lain 9 8&n
nojalla.

Pykaan 5 momentin mukaan Kansanelake-
laitoksella olisi yksittéistapauksessa momen-
tissa mainituin edellytyksin ja menettelyin
my06s oikeus saada tietoja rahalaitoksilta. Eri
muodoissa toimivilta raha- ja luottolaitoksilta
tiedot tarvittaisiin ammatillisessa koulutuk-
sessa olevan kuntoutujan kuntoutusrahan
maarittamista varten.

Pyk&ldn 6 momentissa olisi s&8nnos tieto-
jen maksuttomuudesta. Kansanel ékelaitok-
sella ja téman lain mukaisella muutoksenha-
kuelimella olisi oikeus saada tiedot nykyi-
seen tapaan maksutta. Terveydenhuollon
ammattihenkilGista annetun lain mukainen
ammattihenkilé tai sosiaalipalvelun tuottgja
olisi kuitenkin oikeutettu saamaan lausunnos-
taan kohtuullisen palkkion. Terveydenhuol-
lon ammattihenkil 6itéa ovat |88kareiden ohel-
la muun muassa fysioterapeutit ja sairaanhoi-
tgjat. Lausunnosta e maksettaisi erikseen
pakkiota, jos lausuntopalkkio sisdltyy kun-
toutuspal vel usta maksettavaan korvaukseen.

Pykdlassa sdadetyt tiedot 5 momentissa
tarkoitettuja tietoja lukuun ottamatta voitai-
siin saada teknisen kayttoyhteyden avulla,
jonka edellytyksistéa sdadettaisiin 62 8:ssa.

Ehdotettu sd&nnds vastaa kansanel&kelai-
toksen jérjestamastad kuntoutuksesta annetun
lain 9 &n ja kuntoutusrahalain 34 §:n saén-
noksia

60 8. Tietojensaantioikeus. Lakiin ehdote-
taan otettavaksi sddnnds, jonka mukaan eri
yhteistyttahoilla olisi velvollisuus ilmoittaa
Kansanelakelaitoksen  tarvitsemat  tiedot
maksutta. Vastaavat tiedot Kansanel &kelaitos
voi saada nykyisinkin kansaneldkelaitoksen
jarjestamasta kuntoutuksesta annetun lain
9a8n ja kuntoutusrahalain 34 a8n perus-
teella. Pykdlén 1 ja 2 momentin mukaiset tie-
dot tarvitaan, ettei pdallekkéisia etuuspaétok-
sia syntyisi. Pykdlan 1 momentin mukaan
eldkelaitoksella olisi velvollisuus ilmoittaa
Kansanel 8kelaitokselle kuntoutusrahan méaé-
réamisté varten tiedot kuntoutustoimenpiteis-
ta ja erilaisista kuntoutukseen liittyvista kor-
vauksista ja avustuksista.

Myds 3 momentin mukainen tieto laitok-
selta etuudensagjan joutumisesta laitoshoi-
toon olisi tarpeen, koska lain 11 8:n mukaan
Kansanel&kelaitos ei jarjesta kuntoutusta jul-
kisessa laitoshoidossa olevalle. Tiedot tarvi-
taan heti laitoshoidon alkamisesta [ukien.

Ehdotetussa 4 momentissa sdadettéisiin
Terveydenhuollon oikeusturvakeskuksen
velvollisuudesta ilmoittaa tietoja terveyden-
huollon ammattihenkilGista. Kansanelakelai-
tos saisi kuntoutusetuuksien taytantdtnpanoa
varten kaikki terveydenhuollon ammattihen-
kildistd annetun lain (559/1994) 24 a 8&:n 2
momentissa  tarkoitetut  keskusrekisteriin



merkityt tiedot. Kuntoutuspalveluja jarjestet-
téessa terveydenhuollon ammattihenkil 6iden
keskusrekisteriin merkittyja tietoja tarvitaan
muun muassa sen toteamiseksi, etta kuntou-
tuspalvelujen tarjogjilla ja -tuottgjilla on a-
keus harjoittaa ammattia Suomessa laillistet-
tuna tai luvan saaneena ammattihenkilona.
Liséksi tietoja tarvitaan sen varmistamiseen,
ettd ammattihenkil6l1a on oikeus kayttaa ter-
veydenhuollon ammattihenkilon  ammat-
tinimiketta.

Kuntoutuksen jérjestgjand Kansanelékelai-
tos vastaa my0s siitd, etta hankittava kuntou-
tuspalvelu tayttda sisdlloltéan ja laadultaan
asianmukaiset edellytykset ja ettéd kuntoutuk-
sen antaja soveltuu esimerkiksi terapian anta-
jaksi. Tama vastuu korostuu vaikeavammais-
ten ja etenkin vaikeavammaisten lasten koh-
dalla. Huomioon ottaen muun muassa sen
pitk&daikaisen ja luottamuksellisen suhteen,
joka kiintedn terapian kuluessa yleensa syn-
tyy terapeutin ja kuntoutujan valille, saattaa
terapian sagjan olla erittdin vaikea kertoa ul-
kopuolisille kielteisiékéan asioita terapiasuh-
teestaan. Téman vuoksi on tarked4, etta Kan-
sanel &kelaitos saa kuntoutusetuuksien taytan-
toonpanoa varten kaikki keskusrekisteriin
merkityt tiedot, joiden perusteella voidaan
arvioida myo6s koulutukseltaan sindnsa péte-
van ammattihenkilon soveltuvuutta kuntou-
tuksen antgjaksi.

Kansanelékelaitos jarjestdd kuntoutuksena
ammatillista koulutusta padasialisesti julki-
sen valvonnan alaisissa oppilaitoksissa. Te
man vuoks Kansanelakelaitos tarvitsee ope-
tusministeri6lta ja Opetushallitukselta tiedot
ammatillisen koulutuksen jarjestgjista. Tiedot
tarvitaan myds kuntoutusrahan maksamista
varten oppisopimuskoulutuksessa oleville.
Tietojenantovelvollisuudesta séédettéisiin 5
momentissa.

Pykaldn 6 momentin mukaan rangaistus- ja
pakkolaitoksella olisi velvollisuus ilmoittaa
Kansanel&kelaitokselle tiedot rangaistuksen
akamisesta ja paattymisestd. Tiedot tarvi-
taan, koska rangaistuslaitosgjalta kuntoutus-
rahaa el voida lain mukaan maksaa.

Tassa pykéldssa sdadetyt tiedot voitaisiin
saada teknisen kayttbyhteyden avulla
62 §:ssd sdadetyin edellytyksin.

Ehdotettu sé8nnds vastaa voimassa olevia
Kansanelakelaitoksen jarjestdmasta kuntou-
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tuksesta annetun lain 9a 8:n ja kuntoutusra-
halain 34 a 8:n sé8nnoksia

618. Tietojen kayttd. Henkildtietolain
(523/1999) 7 8:n mukaan henkildtietoja saa
kayttédtai muutoin kasitella vain tavalla, jo-
ka e ole yhteensopimaton henkil6tietojen
kéasittelyn tarkoitusten kanssa. Kyseessa on
niin sanottu kayttétarkoitussi donnai suusperi-
aate, josta sdadetddn myods Euroopan parla-
mentin ja neuvoston direktiivissa (95/46/EY)
yksiléiden suojelusta henkilétietojen kasitte-
lyssé ja néiden tietojen vapaasta liikkuvuu-
desta. Euroopan neuvoston sosiaaliturvan tie-
tosuojaa koskevan suosituksen Nro R (86) 1
mukaan sosiadliturvalaitos saa kuitenkin
kayttaa tietyn tehtavan hoitamiseksi hankittu-
ja henkildtietoja muihin sen toimivaltaan
kuuluviin sosiaaliturvan kayttotarkoituksiin.

Kansanel&kelaitos tarvitsee etuuksien kasit-
telyssd usein samoja tietoja samoilta viran-
omaisiltajalaitoksilta. Jotta samojatietoja el
tarvitsisi  toistamiseen hankkia, ehdotetaan
lakiin otettavaksi sdannos, jonka mukaan
Kansanel&kelaitoksella olisi oikeus yksittéis-
tapauksessa kayttéa jonkin muun etuusasian
késittelyd varten saatuja tietoja taman lain
mukaisia etuuksia téytantdéon pantaessa seka
etuuksien lainmukaisuuden ja oikeellisuuden
varmistamisessa. Tietoja kaytettdessa edelly-
tetdan, ettd mainitut tiedot ovat valttdmétto-
mi& kuntoutusetuuden késittelyssd ja etta
Kansanel&kelaitoksella olisi oikeus saada ky-
seiset tiedot muutoinkin tdman lain perusteel-
la. Mahdollisesta tietojen kaytosta on etukéa-
teen informoitava etuudensagjia esimerkiksi
hakemuslomakkeissa. Vastaava sdannds on
my6s muissa Kansanelékelaitoksen toimeen-
panemissa laeissa, esimerkiksi kansanel éke-
lain 46 f 8:ssd ja sairausvakuutuslain 19 lu-
vun 9 8:ssa

Ehdotettu sd8nnds vastaa voimassa olevia
Kansanel&kelaitoksen jarjestdmastéa kuntou-
tuksesta annetun lain 9b 8:n ja kuntoutusra-
halain 34 b 8:n s&annoksia

62 8. Tekninen kayttdyhteys. Lakiin ehdote-
taan otettavaksi sadnnds mahdollisuudesta
luovuttaa ja saada tietoja teknisen kayttdyh-
teyden avulla. Tietojen sagjan on huolehdit-
tava tietosuojan ja tietoturvan toteuttamises
ta. Vastaava sdannts on myods muissa Kan-
saneldkelaitoksen toimeenpanemissa laeissa,
kuten esimerkiks kansanelékelain 46 h §:ssi
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jasairausvakuutuslain 19 luvun 10 8:ssa.

Ehdotettu s&annds vastaa Kansanel&kelai-
toksen jarjestamasta kuntoutuksesta annetun
lain 35a8n ja kuntoutusrahalain 11a8n
sdannoksia.

63 8. Tietojen luovuttaminen. Kuntoutuk-
sen toteuttaminen edellyttaa riittavan lagjoja
ja gjankohtaisia tietoja kuntoutujan tervey-
destd, lahtokohdista ja muista olosuhteista.
Pykdldssa mainitut tahot saattavat tarvita
kuntoutuksen toteuttamiseksi myds salassa
pidettavia tietoja. Taman vuoks pykdan 1
momentissa sdadettdisiin niista edellytyksis-
t4, joilla Kansanel&kelaitoksella olisi oikeus
luovuttaa téllaisia tietoja sal assapitosdadnnos-
ten estéméttd. Ehdotettu sd8nnds vastaa voi-
massa olevaa kansanelékelaitoksen jarjestd
mastd kuntoutuksesta annetun lain 10 8:n
s&annosta.

Pykalan 2 momentin mukaan Kansanel éke-
laitoksen olisi ilmoitettava ammatillista kun-
toutusta koskevasta padttksestéén Eldketur-
vakeskukselle. Ehdotettu sd8nnds vastaa
voimassa olevaa Kansaneldkelaitoksen jar-
jestamasta kuntoutuksesta annetun lain 58:n
4 momentin ja kuntoutusrahalain 26 8&:n
sdanndsta.

Pykaldn 3 momentin mukaan Kansaneléke-
laitoksen olisi ilmoitettava kuntoutuspaatok-
sesté eri yhteisty6tahoille. Tiedon luovutta-
misen edellytyksena olisi, ettd tieto on vélt-
tdméaton kuntoutuksen toteuttamiseksi. Kun-
toutuksesta vastaavan tahon ja kuntoutus-
suunnitelman laatijan on tarkeda saada tiedot
silloin, kun niilla on perusvastuu henkiltn
hoidon ja kuntoutuksen suunnittelusta ja -
teutuksesta. Kuntoutuksen toteuttaja, esimer-
kiksi kuntoutuslaitos, saisi tiedon kuntoutus-
padtoksesta toteuttaakseen kuntoutuksen pda-
toksen mukaisesti. Ehdotettu sé&nnds vastaa
voimassa olevaa Kansaneldkelaitoksen jar-
jestamasta kuntoutuksesta annetun lain 58:n
5 momentin s&&nndsta

Pykéldn 2 ja 3 momentissa tarkoitetut tie-
dot voitaisiin luovuttaa teknisen kayttoyhtey-
den avulla 62 8:ss4 mainituin edellytyksin.

Pykaldn 4 momentissa séadettéisiin tietojen
luovuttamisesta silloin, kun kyseessa on sosi-
aaliturvaan kohdistuvan vaarinkaytoksen tai
rikoksen selvittdminen tai rikoksesta syyttee-
seen pano. Ehdotettu séénnds vastaa voimas-
sa olevaa kuntoutusrahalain 35b &n sdn-

nosta

Pykdédn 5 momentissa sdddettéisiin Kan-
sanelékelaitoksen oikeudesta ilmoittaa kun-
toutusrahaa koskevasta péddtoksestd kuntou-
tuspaatoksen antgjalle, oppisopimuskoulu-
tuksen jarjestdjalle, oppilaitokselle seka kun-
toutujan tyonantajalle siltd osin kuin tieto on
valttdmédton ndiden maksaman pakan tai
muun edun vahvistamista tai oikeellisuuden
tarkistamista varten. Esimerkiksi oppisopi-
muskoulutuksen jarjestdja ja oppilaitos an-
matillisen kuntoutuksen toteuttajana tarvitse-
vat tiedon péadtoksesta opintososiaalisten
etuuksien yhteensovittamista varten. Tieto
padtoksestéa voitaisiin antaa tyonantgjalle,
kun se on vélttamatonta, jotta tama voisi d-
taa kuntoutusrahapaatoksen huomioon maari-
tellesséén kuntoutujan oikeutta saada kuntou-
tusgjalta palkkaa tai muuta etuutta taikka
vaatia kuntoutusrahan maksamista itselle.
Ehdotettu sd8nnds vastaa voimassa olevaa
kuntoutusrahalain 26 8:n 1 momentin séén-
nosta

64 8. lImoitusvelvollisuus. Ehdotettu séan-
nds vastaa voimassa olevaa kuntoutusraha
lain 35 ¢ 8:n ja Kansaneldkelaitoksen jarjes-
tamasta kuntoutuksesta annetun lain 14 8:n
sadnnosta. Vastaava sdannds on kansanel ake-
lan46] 8sA

65 8. Tietojen antaminen ulosottoviran-
omaisille. Pykalassi sdadettéisiin Kansanelé-
kelaitoksen oikeudesta ilmoittaa ulosottovi-
ranomaiselle tdman pyynnosta tiedot sellais-
ten maksamiensa etuuksien ja korvausten ra-
haméaéristd, jotka voidaan ulosmitata tai jotka
otetaan huomioon ulosoton suojaosuutta las-
kettaessa. Etuutta, jota ei oteta huomioon
suojaosuutta maardttdesss, ei saisi ilmoittaa.
Lisdksi voitaisiin ilmoittaa muut Kansanelé-
kelaitoksen tiedossa olevat kuntoutusetuuk-
sia, elékkeita ja muita etuuksia maksavat lai-
tokset. On huomattava, etta ehdotetun 52 8:n
mukainen ulosmittauskielto koskee vain kun-
toutujalle maksettavaa etuutta tai tukea. Sen
sijaan kuntoutuspalvelun tuottgjalle makset-
tava korvaus voidaan ulosmitata ja korvaus
voidaan ilmoittaa ulosottoviranomaiselle.
Tiedot voitaisiin luovuttaa teknisen kayttoyh-
teyden avulla 62 8:ssa sdadetyin edellytyksin.

Ehdotettu sd8nnts vastaa voimassa olevaa
kuntoutusrahalain 30 a 8&n 2 momentin ja
Kansanelakelaitoksen jarjestdamasta kuntou-



tuksesta annetun lain 11 8&n 3 momentin
séannosta.
8 luku. Erindiset sdannokset

66 8. Rahoitus. Pykél&ssa sdadettéisiin ry-
kyisen kuntoutusrahalain 32 8:n ja Kansan-
eldkelaitoksen jarjestdmasta kuntoutuksesta
annetun lain 12 8:n sddnnoksia vastaavasti
lain mukaisten etuuksien rahoituksesta Kan-
sanelékelaitoksen varoista.

67 8. Indeksitarkistus. Pyk&alassd ehdote-
taan saadettavaks kuntoutusrahan vuosittai-
sesta indeksitarkistuksesta. Ensinndkin in-
deksitarkistus tehddan kaikkiin vuodenvaih-
teessa maksussa oleviin 32, 33 tai 35 &n
mukaan madrdytyneisiin kuntoutusrahoihin.
El&kkeensaajan kuntoutusrahaan ei tehda in-
deksitarkistusta, koska sen perusteena oleviin
eldkkeisiin tehtéva indeksitarkistus korottaa
vastaavalla tavalla myds elakkeensagjalle
maksettavaa kuntoutusrahaa. Toiseksi indek-
silla korotettaisiin myos 35 8:ssa tarkoitettua
rahaméddréd. Pyk&lan mukainen indeksitar-
Kistus tehtéisiin kayttéen tyontekijain eldke-
lain 9 8:ssi tarkoitettua tydeldkeindeksia
Ehdotetussa 37 §:ssa tarkoitettua rahamadraa
tarkistettaisiin  kansanelékeindeksista anne-
tussa laissa (456/2001) tarkoitetulla tavalla.

68 8. Virka-apu. Pyk&lassd sdddettéisiin
Kansaneldkelaitoksen oikeudesta saada vir-
karapua toisilta viranomaisilta. Oikeudesta
saada virka-apua on saédetty voimassa ole-
van kansanelékelaitoksen jarjestdamasta kun-
toutuksesta annetun lain 14 8:ss& olevalla
viittaussdannoksella kansanel&kelain
82 §:aan.

69 8. Voimaantulo. Pykdlan 1 momentin
mukaan laki ehdotetaan tulevaksi voimaan 1
péivana lokakuuta 2005.

Laki Kansaneldkelaitoksen kuntoutus- ja
kuntoutusrahaetuuksista korvaa voimassa
olevan kansanelékelaitoksen jarjestamasta
kuntoutuksesta annetun lain ja kuntoutusra-
halain.

70 8. Sirtymasdannokset. Pykdan 1 mo-
mentin mukaan lain 35 8:ssd sdadetty raha
madra vastaa sitd indeksipistelukua, jonka
mukaan vuoden 2004 tammikuussa makset-
tujen tyodeldkkeiden suuruus on laskettu ja
lain 37 8&:n 1 momentissa saadetty rahamaara
samalle vuodelle vahvistettua kansanel &kein-
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deksistéd annetussa laissa (456/2001) tarkoi-
tettua indeksilukua.

Pykdan 2 momentissa ehdotetaan séadet-
tavaksi, etta 37 8:n 1 momentissa saadettya
500 euron rahaméarad, jonka ylittavét tulot
véhennetddn kuntoutujan kuntoutusrahasta
sovellettaisiin vasta 1.1.2006 alkaen. Vuoden
2005 loppuun asti sovellettaisiin voimassa
olevassa laissa olevaa tulorgjaméaaritelmaa,
joka on sidottu kuntoutujan asuinkunnan
kuntaryhman mukaisen kansanel ékkeen maa-
raan.

Pyk&8ldn 3 momenttiin ehdotetaan otetta-
vaksi sd8nnos siitd, missa tilanteissa indeksi-
tarkistus tehdaan tydel 8keindeksin mukaan.

Pykdlan 4 momenttiin ehdotetaan séénnts-
td, jonka mukaan tdman lain mukaisin
etuuksiin ja korvauksiin rinnastetaan etuudet
ja korvaukset, jotka on maksettu ennen t&
man lain voimaantul oa.

Pykaldan 5 momentissa ehdotetaan, etta mi-
ta Kansanelakelaitoksen kuntoutus- ja kun-
toutusrahaetuuksista annetussa laissa sééde-
téén tyoel8kelakien mukaisesta vanhuusel ék-
keestd ja sen vaikutuksesta taméan lain rmu-
kaisiin etuuksiin, sovellettaisiin myds yksi-
|6lliseen varhaisel 8kkeeseen. Y ksityisten alo-
jen tyteldkejarjestelmda koskeneiden lain-
muutoksien yhteydessa saadettiin, ettd ennen
vuotta 1944 syntyneell& tyontekijélla on a-
keus saada yksilollisté varhaisel 8kettd ennen
lainmuutoksien voimaantuloa voimassa ol-
leiden sddnnosten mukaan, kuitenkin siten,
ettd hanelle myonnetddn 63 vuotta taytetty-
adn vanhuuseléke. Poistumassa olevan yksi-
|6llisen varhaiseldkkeen estdvéan vaikutuksen
on tarkoitus olla samankaltainen kuin tyoel&-
kelakien mukaisilla vanhuusel 8kkeill&.

Pykdldn 6 momentissa ehdotetaan, etta
muutoksenhakuasiassa, joka koskee ennen
taman lain voimaantuloa tehtya paétosts, -
velletaan tdmén lain voimaan tullessa voi-
massa olleita s8annoksia

Lainsdadantoon sisdltyy useita viittauksia
kumottavaksi ehdotettuihin kansanel8kelai-
toksen jéarjestamasta kuntoutuksesta annet-
tuun lakiin ja kuntoutusrahalakiin. Pykal&an
ehdotetaan otettavaksi tdmén vuoksi yleinen
viittaussddnnoksia koskeva soveltamisséén-
nds. Sen mukaan, jos muussa laissa tai sen
nojalla annetuissa séannoksissa viitataan nyt
kumottaviin lakeihin, viittauksen katsotaan
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tarkoittavan tdméan lain mukaisia vastaavia
sadnnoksid, etuuksia ja korvauksia.

Pykaldn 9 momentissa ehdotetaan, etta en-
nen lain voimaantuloa voidaan ryhtya sen
taytantéonpanon edellyttamiin toimenpitei-
siin. N&in mahdollistetaan esimerkiksi sovel-
tamisohjeiden vamisteleminen ennen lain
voimaantuloa. Samoin on mahdollista painaa
hakulomakkeet ja oppaat ennen uuden lain
voimaantul oa.

2. Tarkemmat saannokset

Kansanel&kelaitoksen jarjestaméda kuntou-
tusta ja kuntoutusrahaa koskevan lainsdadan-
non rakenteen muuttamisella on vaikutusta
myods alemmanasteisiin sdanndksiin. Halli-
tuksen esityksen lahtokohtana on ollut ottaa
lakiin nykyiselldan asetuksen tasoisia s&an-
noksig, joilla on liittyméakohtia perusoikeuk-
siin tai kansalaisten oikeuksien ja velvolli-
sempia saannoksia annettaisiin edelleen val-
tioneuvoston tai sosiaali- ja terveysministeri-
On asetuksella.

21 Valtioneuvoston asetukset

Voimassa olevan Kansanel ékelaitoksen jér-
jestdmastéa  kuntoutuksesta annetun lain ja
kuntoutusrahalain valtuutussddnndsten perus-
teella on annettu yhteensa kaksi valtioneu-
voston asetusta. Kansanel8kelaitoksen jarjes-
témasta kuntoutuksesta annetun lain valtuu-
tussaédnnosten perusteella on annettu asetus
kansanelékelaitoksen jarjestdmasta kuntou-
tuksesta ja kuntoutusrahalain valtuutussadan-
ndsten perusteella kuntoutusraha-asetus.

Lisdksi Kansaneldkelaitoksen jarjestamasta
kuntoutuksesta annetun lain nojalla on annet-
tu Sosiadli- ja terveysministerion asetus -
rusteista avohoidon ja laitoshoidon mééritte-
lemiseks.

Sellaiset sddnnokset, joiden perusteella
syntyy oikeuksia ja velvollisuuksia siirrettai-
siin asetuksesta lakiin. Eréét teknisluonteiset
tal yksityiskohtaiset sddnndkset annettaisiin
edelleen asetuksella. Ehdotetun kansanel 8ke-
laitoksen kuntoutus- ja kuntoutusrahaetuuk-
sista annetun lain nojalla valtioneuvoston
asetuksella sdddettédisiin edelleen lain 12 §:n
mukai sesta K ansanel kel aitoksen jarjestaman

harkinnanvaraisen  kuntoutuksen varojen
ké&yttoa koskevan suunnitelman sisdllosta ja
sen hyvaksymista koskevasta menettelysta.

Valtioneuvoston asetuksella annettaisiin
edelleen tarkempia sddnndksia myos nuoren
kuntoutusrahan maksamisen edellytyksend
olevan henkil6kohtaisen opiskelu- ja kuntou-
tussuunnitelman laatimisesta ja sisdllosta
Valtioneuvoston asetuksella voitaisiin myds
tarkemmin séétéd menettelysta ja edellytyk-
sistda, joilla péahdehuollon kuntoutuslaitos
hyvaksytédn sellaiseksi kuntoutuslaitokseksi,
jossa jarjestettavan kuntoutuksen gjalta voi-
daan lain 18 8:n nojalla maksaa kuntoutusra-
haa.

Valtioneuvoston  asetuksella  voitaisiin
myds sadtda tarkemmin lain mukaisen etuu-
den hakemisesta ja sen yhteydessa annetta-
vista selvityksistéa sekd odotusajan kuntoutus-
rahan ja harkinnanvaraisen kuntoutusavus-
tuksen hakemisen yhteydessd esitettavista
selvityksista.

22.  Ministerion asetukset

Voimassa olevien lakien valtuutussdannos-
ten nojalla on annettu vain yksi sosiaali- ja
terveysministerion asetus. Sosiaali- ja terve-
ysministerion asetus perusteista avohoidon ja
laitoshoidon méaarittelemiseksi, joka on an-
nettu Kansanelékelaitoksen jérjestdmasta
kuntoutuksesta annetun lain nojalla.

Sosiadli- ja terveysministerion asetuksella
sagdettaisiin edelleen ditd, milloin  lain
11 8n mukainen hoito on laitoshoitoa seka
milloin hoito on julkista seké Kansaneldke-
laitoksen ja kuntien vélisestd neuvottelume-
nettelysta ja siihen liittyvasta lausuntomenet-
telysta.

Sosiaali- ja terveysministerion asetuksella
voitaisiin myos antaa tarkempia sdnnoksia
siitd, mita koulutarvikekustannuksia voidaan
pitéa opiskelun kannalta tarpeellisina ja siita,
mit& voidaan pitéa hyvaksyttavana keskimaa:
réisen koulutarvikekustannuksen méaarana
kuntoutuksesta aiheutuneita kustannuksia
korvattaessa.

3. Voimaantulo

Laki ehdotetaan tulevaksi voimaan 1 péi-
vana lokakuuta 2005. Ehdotuksessa laiksi



Kansaneldkelaitoksen kuntoutusetuuksista ja
kuntoutusrahaetuuksista esitetdédn kumotta-
vaksi Kansaneldkelaitoksen jarjestdamasta
kuntoutuksesta 27 paivana maaliskuuta 1991
annettu laki sekd 27 pédivana maaliskuuta
1991 annettu kuntoutusrahalaki. Jos muussa
lainsdadannossa viitataan mainittuihin |akei-
hin tai niiden nojalla myonnettéavaén etuu-
teen, viittauksen on katsottava tarkoittavan
ehdotetun Kansanel&kelaitoksen  kuntou-
tusetuuksista ja kuntoutusrahaetuuksista an-
nettavan lain vastaavia séannoksia

4, Saatamisjarjestys

Esityksessa e ehdoteta voimassa olevaan
lainsdadant6on ndhden sellaisia muutoksia
Kansanel ékel aitoksen jarjestdman kuntoutuk-
sen tai sen maksaman kuntoutusrahan saa-
misedellytyksiin, joilla on merkitysté arvioi-
taessa esitysta perusoikeuksien kannalta. Re-
rustuslain 80 8:n edellytykset on otettu huo-
tyksia tal rgjoituksia on siirretty asetustasolta
lakiin. My6s asetuksenantovaltuutusta kos-
kevien sd8nnbsten sanamuodot on tarkennet-
tu vastaamaan perustuslain edellytyksia.

Kuntoutuksen aikaiset taloudelliset etuudet
liittyvat perustuslain 19 8:n 2 momentissa
séddettyyn, lailla jokaiselle taattuun oikeu-
teen saada perustoimentulon turva tyokyvyt-
tomyyden galta. Lisdksi kuntoutusetuudet
toimenpiteina liittyvéat perustuslain 18 8:ssa
tarkoitettuun julkiselle vallalle kuuluvaan
velvollisuuteen edistda tyollisyytta ja siihen,
etta julkisen vallan tulee pyrkia turvaamaan
jokaiselle oikeus tydhon.

Kuntoutusrahaetuuksista  vahimmaisméa-
réiset kuntoutusrahaetuudet ovat perustuslain
19 8&:n 2 momentissa tarkoitettuja sosiaalitur-
van etuusjdrjestelmid. Kuntoutusrahaetuuksia
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on pidettéava kattavina tavalla, josta el aiheu-
du véliinputoajaryhmien syntymisté. Esityk-
sessa ehdotettu muutos, jossa lapsensa kun-
toutukseen osallistuva vanhempi voisi saada
kuntoutusrahaa ilman omavastuuaikaa, tur-
vaa lisdksi toimeentulon saannin yhdestéa lah-
teestd hakijan kannalta tarkoituksenmukaisel-
latavalla

Edelleen kuntoutuksella on liittyma perus-
tuslain 198n 3 momentissa tarkoitettuun
julkisen vallan velvollisuuteen edistda vaes
ton terveyttd. Kansaneldkelaitoksen jarjesté:
maa kuntoutusta on kuitenkin pidettava vain
osana kokonaisuudesta, joka muodostaa &
estén terveyden edistdmiseen téhtéévien toi-
menpiteiden kokonaisuuden. Tdman vuoksi
onkin pidettéva perusteltuna sita, etta Kan-
sanelékelaitoksen  jérjestdmaan  kuntoutuk-
seen oikeutettujen joukkoa voidaan rgjoittaa.
Kuntoutusjérjestelmaan ehdotetut rajaukset
eivdt muodosta vdliinputogjaryhmia, silla
esimerkiksi kuntoutusjarjestelman ikargjoista
johtuvan rgjauksen vastapainona ikaantynei-
den la&kinnallisestd kuntoutuksesta vastaa
julkinen terveydenhuolto.

Tyoel&métavoitteisilla kuntoutustoi menpi-
teilla on asiayhteys myos perustuslain 18 8:n
2 momenttiin.

Hallituksen késityksen mukaan ehdotettu
laki vastaa perustuslain edellyttdamaa séados-
tasoa eiké se asettaisi sellaisia perusoikeuksi-
en rgjoituksia, joiden vuoksi esitysta & voi-
tais kasitella tavallisessa lainsdétamisjérjes-
tyksessd. Hallitus pitéa kuitenkin suotavana,
etta asiasta pyydetéén perustuslakivaliokun-
nan lausunto.

Edella esitetyn perusteella annetaan Edus-
kunnan hyvéksyttavaksi seuraava lakiehdo-
tus:
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Liite
Lakiehdotus

L aki

Kansandakelaitoksen kuntoutusetuuksista ja kuntoutusr ahaetuuksista

Eduskunnan paétoksen mukaisesti sdadetdan:

1 luku
Yleiset sddnnokset
18
Lain tarkoitus

Kansanel &kelaitos grjestdd ja korvaa kun-
toutusta seka turvaa kuntoutujan toimeen-
tuloa kuntoutuksen aikana tdman lain mukai-
sedti.

28

Lain soveltamisala

Taman lain mukaisia etuuksia myonnetéan
sairausvakuutuslain (1224/2004) mukai sesti
vakuutetulle.

Mita tdman lain 11 8:ss& séédetdan vaikea-
vammaisen lagkinndlisen kuntoutuksen jar-
jestdmisesta ja sen rajoituksista valtion, kun-
nan tai kuntayhtyman jérjestémassa hoidossa
tai kuntoutuksessa, koskee vastaavasti myds
Ahvenenmaan maakunnan jarjestdméi hoitoa
tai kuntoutusta.

38
Etuudet ja korvaukset

Kansanelakelaitos jarjestda taman lain mu-
kai sesti:
1) vgjaakuntoisten ammatillista kuntoutus-
&
2) vaikeavammaisten |a&kinnallista kuntou-
tusta;

3) harkinnanvaraisena kuntoutuksena muu-
takuin 1 ja 2 kohdassa tarkoitettua ammatil-
listatai 1&8kinndllisté kuntoutusta.

Kansanel &kelaitos korvaa kuntoutuksesta ja
kuntoutukseen liittyvistd matkoista aiheutu-
vat kustannukset téman lain mukaisesti.

Kuntoutujalla on tdssd laissa sdadetyin
edellytyksin oikeus kuntoutusrahaan. Kun-
toutuksen gjalta voidaan suorittaa harkinnan-
varaista korvausta yllgpito- ja muista kustan-
nuksista (yllapitokorvaus) seka kuntoutuksen
jalkeiselta gjalta harkinnanvaraista kuntou-
tusavustusta siten kuin téssé lai ssa sdadetéan.
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Maaritel mat

Té&ssA |ai ssa tarkoitetaan:

1) kuntoutujalla henkil63, jolle tdmén lain
mukaisesti jarjestetdan ja korvataan kuntou-
tuspalveluita tai maksetaan kuntoutusraha-
etuutta;

2) kuntoutusetuudella Kansanel8kelaitok-
sen jérjestémia kuntoutuspalveluita ja korva-
usta kuntoutuksesta ai heutuneista kustannuk-
sista ja matkakustannuksista;

3) kuntoutusrahaetuudella Kansaneldkelai-
toksen maksamaa kuntoutusrahaa, yllapito-
korvausta ja harkinnanvaraista kuntou-
tusavustusta;

4) arkipaivalla muuta pdivaa kuin sunnun-
tai-, pyhé&- tai arkipyhapéivas;

5) tyoelékelaeilla tyontekijéin eldkelain
(395/1961) 8 &n 4 momentissa mainittuja
yksityisalojen ja julkisten alojen tydelékela
keja.
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Lain toimeenpano

Taman lain mukaisten etuuksien kehittami-
sesta vastaa sosiadli- ja terveysministerio, jo-
ka my0s seuraa lain toimeenpanoa.

Taméan lain toimeenpanosta vastaa Kansan-
eldkelaitos, joka my0s paittéd etuuksien
mydntami sestd ja maksaa etuudet.

2 luku
Kuntoutus
68
Ammatillisen kuntoutuksen jarjestaminen

Vakuutetulla on oikeus saada tyokyvytto-
myyden estamiseksi tai tyo- ja ansiokyvyn
parantamiseksi tarkoituksenmukaista amma-
tillista kuntoutusta, jos:

1) asianmukaisesti todettu sairaus, vika tai
vamma todennakdisesti aiheuttaa sellaisen
uhkan, etta vakuutettu tulee tyokyvyttomaksi
taikka

2) vakuutetun tyokyvyn ja ansiomahdolli-
suuksien on katsottava sairauden, vian tai
vamman vuoksi olennaisesti heikentyneen.

Kansanelékelaitoksella e ole velvollisuutta
jarjestéa ammatillista kuntoutusta, jos amma-
tillinen kuntoutus on jarjestetty julkisesta
tyovoimapalvelusta annetun lain
(1295/2002), tyoel dkelakien tai erityisopetus-
ta koskevien saéannosten perusteella.

Tyokyvyttémyyden uhkalla tarkoitetaan t-
lannetta, jossa on todenndkoistd, ettd vakuu-
tetulle ldhivuosina ilman ammatillista kun-
toutusta tuliss myonnettavaksi tyokyvytto-
myyseldke, vaikka otettaisiin huomioon hoi-
don ja la&kinndllisen kuntoutuksen mahdolli-
suudet. Tyokyvyn ja ansiomahdollisuuksien
olennaista heikentymista arvioitaessa otetaan
huomioon vakuutetun jaljella oleva kyky
hankkia itselleen ansiotuloja saatavissa ole-
valla sellaisella tydllg, jonka tekemista va
kuutetulta voidaan kohtuudella edellyttda a-
taen huomioon hanen koulutuksensa, aikai-
sempi toimintansa, ikénsd, asumisolosuh-
teensa ja muut naihin verrattavat seikat. Nuo-
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ren tyokyky ja ansiomahdollisuudet ovat
olennaisesti heikentyneet, jos sairaus, vikatai
vamma aiheuttaa olennaisia rajoituksia an-
matin tai tyon valinnassa.

Kuntoutuksen tarkoituksenmukaisuutta a-
vioitaessa otetaan huomioon vakuutetun ik,
ammatti, aikaisempi toiminta, koulutus, sosi-
aaliset jataloudelliset seikat sek& se, johtaa-
ko haettu kuntoutus todennakdisesti hakijan
terveydentilaan sopivassa ty6ssd jatkamiseen
taikka hanen terveydentilaansa sopivaan tyo-
hon palaamiseen tai tytelamaan siirtymiseen.

78
Ammatillisen kuntoutuksen sisaltd

Kansaneldkelaitos jarjestda 6 8:ssa tarkoi-
tettuna ammatillisena kuntoutuksena:

1) kuntoutustarvetta ja -mahdollisuuksia
selvittévia tutkimuksia;

2) ty6- ja koulutuskokeiluja;

3) tyokykya yllépitavéa ja parantavaa val-
mennusta, jonka tavoitteena on mahdollistaa
kuntoutujan tyssa jatkaminen;

4) tyoklinikassa tai muussa vastaavassa lai-
toksessa taikka erityisista syistd henkilokoh-
taisena palveluna annettavaa tyéhon valmen-
nusta;

5) perus-, jatko- ja uudelleenkoulutusta
ammattiin tai tyohon, joka sairauden, vian tai
vamman rajoitukset huomioon ottaen on ve-
kuutetulle sopivaa, seké télaisen koulutuk-
sen suorittamiseks valttaméatonta yleissivis-
tévaa koulutusta ja valmennusta;

6) muita 1—5 kohdassa lueteltuihin rinnas-
tettavia, opiskelun tai tyon kannalta vétta
mattémia toimenpiteita.

Edella 1 momentin 3 kohdassa tarkoitettua
tyohon valmennusta jérjestetddn ammatilli-
sena kuntoutuksena silloin, jos tydpaikalla
suoritetut tai tyoterveyshuollon toimenpiteet
eivét oleriittavia.

Lisdksi kuntoutujalle annetaan elinkeinon
tal ammatin harjoittamisen tukemiseksi tar-
peellinen ja kohtuullinen avustus tyévalinei-
den ja tyokoneiden hankkimista sek& oman
yrityksen perustamista ja muuttamista varten.
Toiminnassa olevalle yritykselle mydnnetéén
avustusta tyovélineiden ja koneiden hankin-
taan vain, jos laitteet tulevat kuntoutujan
henkil6kohtaiseen kayttdon ja niista on hé-
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nen vajaakuntoisuutensa huomioon ottaen
olennaista hy6tyd hénen ty6std suoriutumi-
sessaan. Avustus myonnetédn, jotta turvattai-
siin kuntoutujan tydllistyminen hénelle so-
veltuvassa ja kohtuullisen toimeentulon tuot-
tavassa ammatissa tai tydssd. Avustuksen
maara on enintéén 80 prosenttia avustuksella
rahoitettavan hankinnan hyvaksyttavista ko-
konaiskustannuksista ja enintéén 17 000 eu-
roa.

88
Apuvalineet ammatillisena kuntoutuksena

Kansanelékelaitoksen on jarjestettavd ja
korvattava ammatillisena kuntoutuksena ty6-
kyvyn ja ansiomahdollisuuksien parantami-
seksi ja sélyttémiseksi tarpeelliset kaliit ja
vaativat apuvélineet vakuutetulle, joka sai-
rauden, vian tai vamman aiheuttaman haitan
vuoksi e suoriudu opiskelusta tai tyosta il-
man niita taikka jonka suoriutuminen ilman
niitd olisi kohtuuttoman vaikeaa tai rasitta-
vaa.

Edella 1 momentissa tarkoitettuja kalliita ja
vaativia apuvdlineitda ovat yksilolliset, sai-
rauden, vian tai vamman aiheuttaman haitan
vuoksi hankittavat, erityista teknista tasoa
edellyttavét apuvélinest.

Apuvdineiden jérjestdmiseen ja korvaami-
seen kuuluvat:

1) vaikeavammaisen tyosta tai ammatilli-
sesta koulutuksesta suoriutumiseksi tarvitta-
vien tai tydn suorittamisen kannalta vatta
méttémien apuvalineiden tarpeen méadritte-
leminen;

2) apuvdlineiden kokeileminen;

3) apuvdlineiden antaminen omaksi tai kay-
tettdvaksi;

4) apuvdlineiden kayttn opetuksen ja seu-
rannan seka vélineiden huollon jarjestami-
nen.

Edell& 1 momentissa tarkoitettuja ammatil-
lisena kuntoutuksena annettavia apuvélineita
ovat myds ne lukiossa tai peruskoulun seit-
semannella tai sitd ylemmalla vuosiluokalla
opiskelevan vaikeavammaisen henkilon kal-
liit ja vaativat, opintojen suorittamisen kan-
nalta valttdmattomat apuvalineet, joiden tar-
ve perustuu vakuutetulle kuntoutussuunni-
telman pohjalta hyvéksyttyyn ammatillisen

koulutuksen toteuttamissuunnitel maan.
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Vaikeavammaisten |aakinnallisen kuntoutuk-
sen jarjestaminen

Vakeavammaisella vakuutetulla, joka ei
ole julkisessa laitoshoidossa, on oikeus saada
tyo- tai toimintakyvyn turvaamiseksi tai pe-
rantamiseksi tarpeellista laakinndllistd kun-
toutusta, jos hén saa:

1) lapsen hoitotuesta annetun lain
(444/1969) 2 8:n 2 tai 3 momentin mukaista
hoitotukea;

2) vammaistukilain (124/1988) 2 8&n 1
momentin 1 tai 2 kohdan mukaista vammais-
tukes;

3) kansanelékelain (347/1956) 30 a 8n 1
momentin 1 tai 2 kohdassa tarkoitettua hoito-
tukea alle 65-vuotiaana; taikka

4) vammaistukilain 2 8:n 4 momentin nmu-
kaista vammaistukea, joka on myonnetty 3
kohdassa tarkoitetun hoitotuen sijaan.

Ladkinndllistd kuntoutusta jérjestettdessa
vakuutettua pidetdan vaikeavammaisena, jos.

1) hanella on sairaudesta, viasta tai vam-
masta aiheutuva yleinen |88ketieteellinen ja
toiminnallinen haitta, josta aiheutuu vahin-
t&8n vuoden kestéva kuntoutustarve; seka

2) 1 kohdassa tarkoitettu haitta on niin suu-
ri, ettd hanelld on sen vuoksi huomattavia
vaikeuksia tai rasituksia selviytya jokapéivai-
sisté toimistaan kotona, koulussa, ty6elamas-
SA ja muissa eldmantilanteissa julkisen lai-
toshoidon ulkopuolella.

Kansaneldkelaitoksen tehtéavana ei ole jar-
jestdd sairaanhoitoon valittomasti liittyvaa
|a8kinndllista kuntoutusta.

Vakeavammaisen ladkinndlisen kuntou-
tuksen tulee perustua kirjalliseen kuntoutus-
suunnitelmaan. Suunnitelma laaditaan  kun-
toutujan hoidosta vastaavassa julkisen ter-
veydenhuollon yksikéssa kuntoutujan taikka
hénen omaisensa tai muun léheisensa kanssa
vahintéan yhdeksi vuodeksi ja enintdan kol-
meksi vuodeksi. Kuntoutussuunnitelma toi-
mitetaan maksutta K ansanel 8kel aitokseen.
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Vaikeavammaisten |aakinnallisen kuntoutuk-
sen palvelut

Kansaneldkelaitoksen on  jarjestettdva
90 8:ss4 tarkoitetulle vaikeavammaiselle h&
nen tyo- tai toimintakykynsa turvaamiseksi
tal parantamiseksi tarpeelliset kuntoutus- ja
sopeutumisvalmennusjaksot. Kansanelékelai-
toksen jarjestéman kuntoutuksen tulee olla
hyvan kuntoutuskdytdnnon mukaista ja pe-
rustua erityisasiantuntemukseen ja erityis-
0saamiseen.

Edella 1 momentissa tarkoitettujen kuntou-
tusiaksojen tulee olla tehostettuja, yksilolli-
sesti suunniteltuja:

1) laitoksissa toteutettavia kuntoutusjakso-
ja, jotka ovat useamman kuin yhden toimin-
tamuodon kokonaisuuksia; tai

2) avohoidossa toteutettavia kuntoutus-
jaksoja, joita annetaan kuntoutussuunnitel-
massa mainitun gjan.

Omainen tai muu l&heinen voi osalistua
Kansanelékelaitoksen jarjestdméddn sopeutu-
misvalmennukseen tai perhekuntoutukseen,
jos se on kuntoutujan tyo- ja toimintakyvyn
tavoitteiden saavuttamisen kannalta tarpeen.
Edella mainitun kuntoutuksen liséksi Kan-
saneldkelaitos voi jarjestdd omaisen tai muun
l&heisen ohjaus- ja tukikaynnit, jotka ovat
tarpeen vaikeavammaisten lasten avohoidos-
sa toteutettavissa kuntoutusjaksoissa. Omai-
sen tai muun ldheisen osallistumisen tarpeel-
lisuus tulee perustella kuntoutussuunnitel-
massa.

118

Laitoshoidossa olevan kuntoutusta koskeva
rajoitus

Edella 9 8:ssA tarkoitettua kuntoutusta ei
jarjestetd, jos vaikeavammainen on hoidetta-
vana tai kuntoutettavana julkisessa laitos
hoidossa tai sité vastaavassa hoidossa (ai-
toshoito).

Laitoshoidolla tarkoitetaan yll&pidon, hoi-
don ja huolenpidon sisdltavéa toimintaa sai-
raalassa, hoitolaitoksessa tai muussa vastaa-
vassa toimintayksikssa.

Laitoshoito on julkista, jos hoitoa annetaan:
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1) valtion, kunnan tai kuntayhtyman yll&pi-
témassa sosiadli- ja terveydenhuollon laitok-
SEssq,

2) muussa laitoksessa, jossa annettavan
hoidon kustantaa valtio, kunta tai kuntayh-
tymg;

3) muussa toimintayksikéssd, jos valtio,
kunta tai kuntayhtyma jatkuvasti osallistuu
hoidon kustantamiseen antamalla toimin-
tayksikdlle tai sen yllapitgjalle tukea, avus
tustatai korvausta, jonka maara ylittéa puol et
hoidon kokonai skustannuksesta;

4) sosiaali- ja terveydenhuollon suunnitte-
lusta ja valtionosuudesta annetun lain
(733/1992) 4 &:n 1 tai 4 momentin mukaises-
ti kunnan jarjestdmand, tai jos tosiasiassa on
kysymys nédiden lainkohtien mukaisesta jér-
jestelystd; taikka

5) yksityisen palvelujen tuottajan toimin-
tayksikossd, jos kunta jatkuvasti osallistuu
hoidon kustantamiseen antamalla hoidetta-
valle toimeentul otukea vahintdan puolet hoi-
tomaksusta.

Sosiadli- ja terveysministerion asetuksella
séadetdan tarkemmin siitd, milloin 1 ja 2
momentissa tarkoitettu hoito on laitoshoitoa
seka milloin hoito on julkista. Tarvittaessa
Kansaneldkelaitos ja kunnat neuvottelevat
siitd, onko toiminta tassa pykéal 8ssé tarkoitet-
tua avo- tai julkista laitoshoitoa. Sosiadi- ja
terveysministerion asetuksella séddetéén tar-
kemmin Kansanel &kelaitoksen ja kuntien vé-
lisesté neuvottelumenettel ysta ja siihen liitty-
vasta lausuntomenettel ysta.

128§
Har kinnanvarainen kuntoutus

Kansanelékelaitos voi jarjestda ja korvata
jarjestamisvelvollisuuteensa kuuluvan amma-
tillisen tai 188kinnallisen kuntoutuksen liséksi
muutakin  kuntoutusta (harkinnanvarainen
kuntoutus). T&héan tarkoitukseen on vuosit-
tain kaytettdva vahintddn rahaméarg, joka
vastaa neljéd prosenttia vakuutettujen sai-
rausvakuutusmaksuina kertyneesta maarasta.
Harkinnanvaraiseen kuntoutukseen kaytetté
vasta, edella tarkoitettua suuremmasta
enimmaisrahamaérasta pdéitda vuosittain
eduskunta valtion talousarvion kasittelyn yh-
teydessi.
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Jos vuosittain yksilokohtaiseen harkinnan-
varaiseen kuntoutukseen osoitetusta enim-
maisrahaméaarastéd on osa jaanyt kayttamatta,
se voidaan kayttéa yksilokohtaiseen kuntou-
tukseen seuraavina vuosina.

Edelld 1 momentissa tarkoitettua rahaméé-
réa voidaan kayttdd myos sairauksien ehkai-
semiseen seka kuntoutusta ja sairauksien eh-
kdisyd koskevaan tutkimus- ja kehittamis-
toimintaan sekd tarvittaessa Kansanelakelai-
toksen yhteistoimintaséétititten piiriin kuu-
luvien kuntoutuslaitosten ja muiden sellaisten
laitosten, joita Kansaneldkelaitos on avusta-
nut, perusparannuksesta aiheutuviin menoi-
hin ja ndiden laitosten kayttbavustuksiin.

Kansanelékelaitoksen on vuosittain |aadit-
tava 1 ja 3 momentissa tarkoitettujen varojen
k&ytostd kolmea seuraavaa kalenterivuotta
koskeva suunnitelma ja vuosittain sosiaali- ja
terveysministeriolle selvitys téssa pykalassa
tarkoitettujen varojen kaytosta. Valtioneu-
voston asetuksella annetaan tarkempia séan-
noksia siitd, mita tietoja suunnitelman tulee
sisdltdd sekd suunnitelman hyvaksymista
koskevasta menettel ysta.

13§

Jarjestamista ja korvaamista koskeva rajoi-
tus

Vakuutetulla e ole oikeutta taman luvun
mukaan jarjestettyyn kuntoutukseen tai kor-
vaukseen diitd, jos hanella on oikeus tarvit-
semaansa  kuntoutukseen tai  korvaukseen
kuntoutuksen aiheuttamista kustannuksista
jonkin seuraavan lain nojalla:

1) laki tapaturmavakuutuslain perusteella
korvattavasta kuntoutuksesta (625/1991);

2) laki liikennevakuutuslain perusteella
korvattavasta kuntoutuksesta (626/1991);

3) sotilasvammal aki (404/1948);

4) sotilastapaturmalaki (1211/1990).

Kansanelékelaitos voi kuitenkin jarjestéa
tal korvata téssd lai ssa tarkoitettua kuntoutus-
ta, jos kuntoutuksen saaminen 1 momentissa
mainitun lain nojala viivastyy kuntoutujasta
riippumattomasta syysta.

Jos Kansaneldkelaitos on jéarjestényt tai
korvannut kuntoutusta, johon kuntoutujalla
on oikeus 1 momentissa mainitun lain nojal-
la, kuntoutujan oikeus korvaukseen siirtyy

talta osin Kansanel kel aitokselle.
14§

Kuntoutuksesta ai heutuneiden kustannusten
korvaaminen

Kuntoutujalle tai hankitun kuntoutuspalve-
lun tuottajalle korvataan kuntoutuksesta a-
heutuvat tarpeelliset ja kohtuulliset kustan-
nukset.

Kuntoutuksesta aiheutuvina tarpeellisina
kustannuksina voidaan pitéa myos kuntoutu-
jan omaisille tai muille 1&heisille kuntoutuk-
seen osallistumisesta aiheutuvia kohtuullisia
kustannuksia, jos omaisen tai muun |aheisen
osallistuminen sisdltyy 9 tai 12 8:n mukai-
seen kuntoutukseen.

Tarpeellisina ja kohtuullisina kustannuksi-
na voidaan pité4 todellisten kustannusten s-
jaan myos niité keskimaaraisia kustannuksia,
jotka aiheutuvat opiskelun kannalta tarpeelli-
sista koulutarvikekustannuksista. Sosiadli- ja
terveysministerion asetuksella voidaan antaa
tarkempia sédnnoksia siitd, mita koulutarvi-
kekustannuksia voidaan pitda opiskelun kan-
nalta tarpeellising, seké siitd, mita voidaan
pitéa hyvaksyttavana keskimaaraisen kustan-
nuksen maarana.

158
Matkakustannukset

Kuntoutujalle seka 9 ja 12 8:ss4 tarkoitet-
tuun kuntoutukseen osallistuvalle omaiselle
tai muulle ldheiselle korvataan tdman lain
mukaisesta Kansanelékelaitoksen jarjesté
masta tai korvaamasta kuntoutuksesta aiheu-
tuneet tarpeelliset ja kohtuulliset matkakus-
tannukset siten kuin sairausvakuutuslain 4
luvussa sdddetddn. Vaikeavammaisen Kkun-
toutujan luokse tehdystad kaynnista aiheutu-
neet matkakustannukset voidaan korvata, jos
kaynti on tarpeen kuntoutujan terveydentilan
perusteella tai kuntoutujan matkustaminen
palveluntuottgjan luokse muutoin muodostui-
si kohtuuttoman rasittavaksi. Kotikaynnista
maksettavan korvauksen perusteet maarayty-
vét palveluiden hankinnan yhteydessa tehdyn
sopimuksen perusteella. Jos korvauksen pe-
rusteista ei ole sovittu hankinnan yhteydessa,



korvaus maksetaan kilometrikorvauksena ku-
ten sairausvakuutusl aissa sdadetaén.

Kuntoutukseen liittyvind matkakustannuk-
sina korvataan lukukauden akaessa ja pééat-
tyessa koti- ja opiskel upaikkakunnan valisis-
ta matkoista aiheutuneet kustannukset seka
yksi edestakainen matka kuukaudessa. Mat-
kakustannuksia voidaan korvata useammin-
kin, jos se on perusteltua lapsen tapaamisen
turvaamiseksi tai opiskelusta johtuvasta syys-
ta Korvattaviin matkakustannuksiin eivét
kuulu opiskelijan paivittéisistéd koulumatkois-
ta ja koulutukseen liittyvén harjoittelun péi-
vittdisista matkoista aiheutuvat matkakustan-
nukset.

Kuntoutusmatkoja voidaan yhdistella kuten
sairausvakuutuslain 4 luvussa sdddetdan.
Vakeavammaisen laakinndllisen kuntoutuk-
sen matkoissa e kuitenkaan sovelleta matko-
jen yhdistelya koskevia sdannoksia.

16§
Kuntoutus ulkomailla

Vakuutetulla on oikeus korvaukseen toises-
sa Euroopan unionin jasenvaltiossa annetusta
ammatillisesta kuntoutuksesta ja vaikea
vammaisten |aakinndllisestd kuntoutuksesta
aiheutuneista kustannuksista. Laakinnallisen
kuntoutuksen korvaaminen edellyttds, ettd
kuntoutus perustuu julkisen terveydenhuol-
lon yksikossd tai vastaavassa ulkomaisessa
hoitoyksikdssa laadittuun kuntoutussuunni-
telmaan. Korvattavan kuntoutuksen tulee olla
téman lain mukaista kuntoutusta, ja sen tulee
perustua 45 8:ssa tarkoitettuun pagtdkseen.

Vakuutetulle voidaan korvata muussa kuin
toisessa Euroopan unionin jasenvaltiossa an-
nettu ammatillinen kuntoutus tai vaikea
vammaisten avohoidossa toteutettu [aakin-
ndllinen kuntoutus, jos kuntoutusta ei ole
Voitu antaa Suomessa tai sen antamiseen u-
komailla on muu erityinen syy. Vaikeavam-
maisen laakinndllisen kuntoutuksen tulee pe-
rustua julkisen terveydenhuollon yksikossa
tal vastaavassa ulkomaisessa hoitoyksikossa
laadittuun kuntoutussuunnitelmaan. Korvat-
tavan kuntoutuksen tulee olla téman lain mu-
kaista kuntoutusta, ja sen tulee perustua
45 8:ssa tarkoitettuun padtokseen.

Ulkomailla annetusta kuntoutuksesta ai-
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heutuneet kustannukset korvataan enintdan
siihen méaréan, joka olisi korvattu, jos kun-
toutusta olisi annettu taman lain mukaisesti
Suomessa. Jos vakuutettu on saanut ulko-
mailta korvausta samoista kuntoutuksen kus-
tannuksista, joista hdn hakee tdméan lain mu-
kaista korvausta, vakuutetulle maksetaan
korvausta tdméan lain perusteella vain silta
osin kuin sen maara ylittéa ulkomailta mak-
setun korvauksen.

Taman lain mukaisesta kuntoutusetuudesta
péétettédessa otetaan huomioon samaa etuutta
tai tdméan lain mukaan huomioon otettavaa
muuta etuutta vastaava ulkomailta jarjestet-
tava kuntoutus tai muu etuus.

Matkakustannusten korvaamisessa nouda-
tetaan mita sairausvakuutuslain 4 luvun 1 8:n
3 momentissa sdadetaan.

3 luku

Kuntoutusr ahaetuuden saamisen edd lytyk-
set

17§

Yieiset edellytykset

Kuntoutusrahaan oikeuttavan kuntoutuksen
tarkoituksena tulee olla kuntoutujan tytelé
maan tulo, tydel&massa pysyminen tai sinne
palaaminen.

Kuntoutusrahaetuuteen on oikeus 16—
67-vuotiaalla kuntoutujalla gjalta, jona han
on kuntoutuksen vuoksi estynyt tekeméastd
omaa tai toisen ty6td. Etuutta voidaan mak-
saa enintédn sen kaenterikuukauden lop-
puun, jonka aikana kuntoutuja téyttda 68
vuotta.

Kuntoutusrahaa myodnnetéan 18 ja 19 8:ssa
séadetyilla perusteilla annetun kuntoutuksen
gjalta. Lisaksi nuoren kuntoutusrahaa myo6n-
netéan niin kuin siitd 20 8:ssa sdddetaan.

Edella 2 momentissa tarkoitettuna omana
tyona pidetddn kuntoutujan omassa tai per-
heenjasenensad  yrityksessd, liikkeessa tal
ammatissa taikka maa-, metsa-, koti- tai
muussa taloudessa suorittamaa tyota ja itse-
naista tieteellista tai taiteellista tyotd seka
paatoimista, muuna kuin kuntoutuksena an-
nettavaa opiskelua oppilaitoksessa tai am-



56

mattikurssilla.

Jéljempana 18 ja 19 8:ssa tarkoitettuun -
peutumisvalmennukseen tai perhekuntoutuk-
seen osallistuvalle kuntoutujan omaiselle tai
muulle laheiselle maksetaan kuntoutuksen
gjalta kuntoutusrahaa. Omaisen tai muun B
heisen kuntoutusrahan maksamiseen sovelle-
taan, mité kuntoutujan kuntoutusrahan mak-
samisesta séadetaan.

18§

Kuntoutusraha |akisaatei sen kuntoutuksen
gjalta

Kuntoutusrahaan on oikeus, jos kuntoutus
on tarpeellista kuntoutujan tyoeléamassa py-
symiseksi, tybelamédan palaamiseksi tai tyo-
eldméadn padasemiseksi ja kuntoutusta anne-
taan johonkin seuraavista sisdltyvan sdan-
noksen perusteella:

1) tdman lain 2 luku;

2) kansanterveydain (66/1972) 14 &n 3
momentti;

3) erikoissairaanhoitolain
3 8:n 1 momentti;

4) ty6terveyshuoltolain (1383/2001) 12 tai
14 §;

5) vammaisuuden perusteella jérjestettavis-
téa palveluista ja tukitoimista annetun lain
(380/1987) 88n 1 momentti sopeutumis-
valmennuksen osalta;

6) lastensuojelulaki (683/1983), kehitys
vammaisten erityishuollosta annettu laki
(519/1977) tai pdihdehuoltolaki (41/1986)
perhekuntoutuksen osalta.

Yleissivistavan peruskoulutuksen galle
kuntoutusrahaa myonnetéén vain, jos perus-
koulutuksen puuttuminen estdd paasyn an-
matilliseen uudelleen- tai jatkokoul utukseen.

Tyéterveyshuoltolain  perusteella annetun
kuntoutuksen gjalta kuntoutusrahaa voidaan
maksaa, jos kuntoutusta annetaan tyoterve-
yshuollossa havaittujen ty6- tai ansiokyky-
ongelmien perusteella ja tybnantajatai yritté
ja osdlistuu kuntoutuksesta aiheutuneisiin
kustannuksiin.

Kuntoutusrahaa myonnetdan péihdehuolto-
lain mukaisen muun kuin perhekuntoutuksen
gjalta vain, jos kuntoutukseen on hakeuduttu
tyOpaikan hoitoonohjausjérjestelman tai tyo-
terveyshuollon kautta. Lisdksi edellytetaén,

(1062/1989)

ettd kuntoutus toteutetaan hyvaksytyssa
paihdehuollon kuntoutuslaitoksessa ja etta
kuntoutus perustuu sosiaalihuoltoasetuksen
(607/1983) 6 8:n mukaiseen huoltosuunni-
telmaan tai péi hdehuoltoasetuksen
(653/1986) 28:n mukaiseen kuntoutussuun-
nitelmaan. Valtioneuvoston asetuksella voi-
daan antaa tarkempia séénnoksia edellytyk-
sistd, joiden on taytyttava, jotta paihdehuol-
lon kuntoutuslaitos voidaan hyvaksya tassa
momentissa tarkoitetuksi kuntoutuslaitoksek-
Si, sekd menettelystd, jota noudatetaan laitos-
ta hyvaksyttaessa.

198
Kuntoutusraha muun kuntoutuksen ajalta

Kuntoutusrahaa voidaan myontdd myds,
jos sisdlldltéan 18 8:n 1 momentissa tarkoi-
tettua toimintaa vastaava kuntoutus perustuu
tyoterveyshuollossa toimivan laékarin tai
muun tyOpaikan olosuhteisiin perehtyneen
erikoisld8karin madraykseen ja kuntoutuja
saa maksamistaan kustannuksista sairausva-
kuutuslain mukaisen korvauksen.

Edelld 6 8:ssi tarkoitetulle vakuutetulle
voidaan myontéa kuntoutusrahaa kuntoutuk-
sena jarjestettavan, oppisopimukseen perus-
tuvan ammatillisesta koulutuksesta annetun
lain (630/1998) tai ammatillisesta aikuiskou-
lutuksesta annetun lain (631/1998) mukaisen
oppisopimuskoul utuksen ajalta.

Kuntoutusrahaa voidaan myontda myos
Raha-automaattiyhdistyksen rahoittaman -
peutumisvalmennuksen gjalta, jos valmennus
vastaa 18 8:n 1 momentissa tarkoitettua o-
peutumisval mennusta.

208
Nuoren kuntoutusraha

Ammatillisen kuntoutumisen varmistami-
seksi ja tyollistymisen edistamiseksi kuntou-
tusrahaa myonnetdan 18 8:n 2 momentin es-
tamatta myos 16 vuotta tayttaneelle vakuute-
tulle, jonka tyokyky ja ansiomahdollisuudet
tal mahdollisuudet valita ammatti ja ty® ovat
sairauden, vian tai vamman vuoks olennai-
sesti heikentyneet ja joka tehostetun tyoky-
vynarvioinnin perusteella tarvitsee tehostet-



tua kuntoutusta (huoren kuntoutusraha). Li-
séksi edellytetdan, ettd vakuutetulle on laadit-
tu henkilokohtainen opiskelu- ja kuntoutu-
missuunnitelma.

Nuoren kuntoutusrahaa maksetaan enintéén
sen kuukauden loppuun, jona vakuutettu tayt-
téd 20 vuotta. Jos vakuutettu 20 vuotta tayt-
téessddn on kuntoutuksessa, kuntoutusrahan
maksamista jatketaan sen kuukauden lop-
puun, jona meneillédn oleva kuntoutus paat-
tyy. Tdla tarkoitetaan koko sen opiskelu- ja
kuntoutumissuunnitelman mukaisen tutkin-
non suorittamista, johon vakuutettu on hy-
vaksytty ennen kuin hén on tayttéanyt 20
vuotta. Nuoren kuntoutusrahan maksamisesta
odotus- ja véligjalta séadetédn 24 8:ssi.

Henkilokohtaisen opiskelu- ja kuntoutu-
missuunnitelman laatii  kotikunta yhdessa
nuoren ja hanen huoltgjiensa tai muun lailli-
sen edustgjansa kanssa. Tarvittaessa suunni-
telman laatimiseen osallistuu muita asiantun-
tijaviranomaisia.  Kirjallinen  suunnitelma
toimitetaan maksutta Kansaneldkelaitokselle
kuntoutusrahahakemuksen ké&sittelya varten.

Valtioneuvoston asetuksella annetaan tar-
kempia séédnnoksid opiskelu- ja kuntoutumis-
suunnitelman laatimisesta ja tiedoista, jotka
kuntoutumissuunnitelmaan tulee sisallyttaa.

218§

Kuntoutusraha ulkomailla annetun kuntou-
tuksen ajalta

Kuntoutusrahaa voidaan myontda myos ul-
komailla annettavan kuntoutuksen gjalta
Kuntoutusrahan myontaminen edellyttaa, etta
ulkomailla annettava kuntoutus tayttéa
16 8:ssa sdddetyt korvaamisen edellytykset
tai kysymyksessa on 18 8:n 1 momentissa
mainittuun lakiin tai sé&nnokseen perustuva
kuntoutustoiminta tai sisdll6ltdan sita vastaa-
va Raha-automaattiyhdistyksen rahoittama
kuntoutuskurssi.

228
Estavat etuudet ja korvaukset

Kuntoutusrahaetuuteen ei ole oikeutta \a-
kuutetulla, joka saa vanhuusel 8ketta tai var-
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hennettua vanhuusel&ketta kansanelékelain
tal tyoeldkelakien nojalla.

Kuntoutusrahaetuutta ei myonnetad gjalta,
jolta kuntoutujalla on ansionmenetyksen pe-
rusteella oikeus tayteen korvaukseen pakol-
lista tapaturmavakuutusta tai liikennevakuu-
tusta koskevien lakien, sotilasvammalain tai
sotilastapaturmalain nojalla.

Etuus voidaan kuitenkin myontédd, jos 2
momentissa tarkoitetun korvauksen saaminen
viivastyy  kuntoutujasta  riippumattomasta
syysta Taloin kuntoutujan oikeus korvauk-
seen siirtyy maksettua kuntoutusrahaetuutta
vastaavalta osalta Kansanel kel aitokselle.

238
Maksamisaika

Kuntoutusrahaa maksetaan 25—27 8:ss4
tarkoitettua omavastuuaikaa lukuun ottamatta
kuntoutukseen osallistumisen gjalta jokaisel-
ta arkipaivatd, jona kuntoutus matkoineen
edellyttdd vahintédn kuusi tuntia kestdvéd
tyosta poissaoloa tai jona kuntoutus muutoin
tosiasiallisesti estdd kuntoutujaa tekemasta
tyotd ja saamasta toimeentuloa kyseiselta
paivata

24 8
Kuntoutusraha odotus- ja véligjalta

Ammatillisen kuntoutuksen etenemisen ja
kuntoutujan toimeentulon turvaamiseksi kun-
toutusrahaa voidaan maksaa myds kuntou-
tuspaétdksen antamisen ja kuntoutuksen d-
kamisen véliseltd gjalta (odotusaika) seka
kuntoutusjaksojen valiselta gjata aliaika).
Kuntoutusraha maksetaan talléin 20 prosen-
tilla alennettuna ja enintéén kolmelta kuu-
kaudelta kalenterivuotta kohden kummankin
syyn perusteella erikseen laskettuna, jollei
sen maksaminen pitemmaélta gjata ole toi-
meentulon turvaamisen ja kuntoutuksen ete-
nemisen kannalta erityisesta syysta perustel-
tua.

Nuoren kuntoutusrahaa 20 8:n perusteella
saavalla vakuutetulla on oikeus kuntoutusra-
haan omavastuuaikaa lukuun ottamatta myo6s
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kuntoutusjaksojen véliseltd gjalta ja galta,
jona hén odottaa kuntoutuspaéttsta tai kun-
toutuksen alkamista. Kuntoutusraha makse-
taan tallin 20 prosentilla alennettuna.

258
Omavastuuaika

Kuntoutusrahaa ei makseta omavastuuajal-
ta, joka on kuntoutuksen alkamispéiva ja yh-
deksan sitd seuraavaa arkipéivaa.

Omavastuuaika on 1 momentista poiketen
kuntoutuksen alkamispéiva, jos kysymykses-
saon:

1) kuntoutustarpeen tai -mahdollisuuksien
selvittdminen;

2) kuntoutussuunnitelman tekemiseksi tar-
pedllinen tutkimus- tai kokeilujakso;

3) kuntoutus, joka toteutetaan osana kun-
toutuksen tuloksellisuutta selvittavaa tai kun-
toutuksen kehittdmiseen téhtaévaa tutkimusta
tal selvitystg;

4) sopeutumisvalmennus tai perhekuntou-
tus, joka kestda enintdan 12 arkipéivas;

5) yksilékohtainen muu kuin edell& tarkoi-
tettu kuntoutus, joka kestéa enintéén 18 arki-
paivag;

6) taman lain nojalla jérjestetty ammatilli-
sesti syvennetty |a8ketieteellinen kuntoutus,
tyokykya yllapitéava ja parantava valmennus
tal tyoterveyshuoltolain 12 ja 14 8&:n perus
teella toteutettu vastaava kuntoutus.
sa pdivastd, jolta kuntoutusrahaa viimeksi
maksettiin, kuntoutusraha maksetaan uuden
kuntoutuksen alkamispéivaa seuraavasta pai-
vasta.

Omavastuuta laskettaessa jaksoissa annettu
kuntoutus katsotaan samaksi kuntoutukseksi,
jos jaksot yhdessd muodostavat kuntoutuksen
toteutumiseksi tarpeellisen kokonaisuuden.
Kuntoutuksen katsotaan jatkuvan yhdenjak-
soisena kokonaisuutena myds opetussuunni-
telmaan kuuluvan loman akana. Tall6in
omavastuu lasketaan siten, ettd kuntoutuksen
akamisesta lukien kertyvét omavastuupéivét
yhdistetaan.

26 8
Omavastuu elakkeensaajan kuntoutusrahassa

Jos kuntoutuja sai valittémasti ennen kun-
toutuksen alkamista el &kettd, jonka perusteel-
la hénen kuntoutusrahansa méaréytyy 34 8:n
mukaisesti, oikeus kuntoutusrahaan alkaa 30

ta
278§
Maksaminen ilman omavastuuta

Omavastuuaikaa e ole, jos kuntoutuja sai
valittdmasti ennen sita paivaa, josta lukien
kuntoutusraha myonnetéén, sairausvakuutus-

""" tyottomyysturvalain
(1290/2002) mukaista tyottdmyysetuutta tai
julkisesta ty6voimapalvelusta annetun lain
mukaista koulutustukea.

Omavastuuaikaa ei ole mydskaén, jos kun-
toutusrahaa myonnetdan lapsensa  kuntou-
tukseen osallistuvalle vanhemmalle.

288
Omavastuuaika odotus- ja véliajalta

Odotusgjalta omavastuuaika lasketaan sen
gan ensimmaisesta paivasts, jota kuntoutus-
rahapdéatds koskee. Odotusgjalta laskettava
omavastuuaika on 25 8n 1 momentin mu-
kainen. Kuntoutuksen alkaessa ei téll6in enda
ole uutta omavastuuaikaa.

Kuntoutuksen ja sen véligian katsotaan
muodostavan yhden kokonaisuuden, jolta
lasketaan yksi yhteinen omavastuuaika.

298
Kuntoutuksen keskeytyminen tai paattyminen

Jos kuntoutus tilapaisesti keskeytyy kun-
toutujan tullessa tyokyvyttomaksi tai muusta
kuntoutujasta riippumattomasta syystd, kun-
toutusrahaa maksetaan keskeytyksen esté
méttd yhdenjaksoisesti enintddn 25 arkipai-
valta. Erityisestd syystd kuntoutusrahaa voi-
daan maksaa téta pitemmalta gjalta, e kui-



tenkaan enemmalta kuin kolmelta kuukaudel-
ta

Jos kuntoutus keskeytyy tai paéttyy muusta
kuin 1 momentissa mainitusta syysta taikka
kuntoutusrahan maksamisen edellytykset a-
vél endd tayty, kuntoutusraha on lakkautetta-
va siten kuin 49 8:ssa sdadetaan

308§
Harkinnanvarainen kuntoutusavustus

Kuntoutuksen jalkeiselta gjalta kuntoutus-
rahaa saaneelle kuntoutujalle voidaan maksaa
harkinnanvaraista kuntoutusavustusta, jos
tama on kuntoutujan tyollistymisen kannalta
erityisen tarpeellista. Harkinnanvaraista kun-
toutusavustusta e kuitenkaan makseta gjalta,
jolta kuntoutujalla on oikeus tyottomyys-
turvalain mukaiseen ty6ttomyysetuuteen.

Harkinnanvarainen kuntoutusavustus vas-
taa madraltaan enintdan sen sagjalle kuudelta
kuukaudelta laskettua kuntoutusrahaa. Avus-
tus maédritelléén kertasuorituksena, ja se
maksetaan yhdessé tai useammassa eréssai.

318
Yll&pitokorvaus

Kuntoutujalle voidaan maksaa yll&pitokor-
vausta 8 euroa paivalta kuntoutuksesta ai heu-
tuvien ylimaéréisten kustannusten korvaami-
seksi ja kuntoutukseen osallistumisen var-
mistamiseksi.

Y llapitokorvausta voidaan maksaa kuntou-
tustarvetta ja -mahdollisuuksia selvittavien
tutkimusten ja kokeilujen, avomuotoisen
kuntoutuksen taikka muun t&td vastaavan
kuntoutuksen gata Ammatilliseen koulu-
tukseen, oppisopimuskoulutukseen tai niita
vastaavaan muuhun pitkdaikaiseen kuntou-
tukseen osallistumisen gjalta yllapitokorvaus-
ta el makseta.

Y ll&pitokorvausta maksetaan kuntoutujalle,
jolla on oikeus kuntoutusrahaan kuntoutuk-
sen gadta ja jonka kuntoutusrahan vahenté&
matdén maara on enintddn 35 8:ssa saadetyn
suuruinen.
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4 luku

Kuntoutusrahan maara ja suhde muihin
etuuksiin

328
Kuntoutusrahan maar a

Kuntoutusraha on maaradltdan vahintéén yh-
ta suuri kuin se kuntoutujalle myoénnettava
raha, johon hénellé olisi oikeus, jos han kun-
toutuksen alkaessa olisi tullut tyokyvytto-
méaks.

Ammatillisen kuntoutuksen gjalta kuntou-
tusrahan maara péaivalta on kuitenkin 75 pro-
senttia sairausvakuutuslain 11 luvun 2—
4 §:ssa tarkoitetun ty6tulon kol massadasosas
ta

Kuntoutusrahan méérd on aina vahintéan
sairausvakuutuslain 11 luvun 78:ss tarkoi-

338§

Kuntoutusrahan maara edeltavan etuuden
perusteella

Jos kuntoutuja on kuntoutusrahan akamis-
ta edeltdneiden neljan kuukauden aikana saa-
nut tyottomyysturvalain  mukaista ty6tto-
myysetuutta, julkisesta tyévoimapalvelusta
annetun lain mukaista koulutustukea tai tyol-
listamistukea tytelaméaval mennukseen taikka
opintotukilain (65/1994) mukaista opintora-
haa, kuntoutusrahana maksetaan kuntoutuk-
sen akaessa véhintéddn sairausvakuutuslain
11 luvun 6 8:n 1 ja 2 momentissa tarkoitettu
euromaara lisdttyna 10 prosentilla. Jos kun-
toutuja on edeltaneiden neljan kuukauden ai-
kana saanut useampaa kuin yht& edella mai-
nituista etuuksista, kuntoutusraha lasketaan
sen etuuden médran perusteella, joka naista
on suurin.

Jos kuntoutuja on saanut kuntoutuksen a-
kamista edeltdneiden kuuden kuukauden a-
kana tdman lain tai tyoeldkelakien mukaista
kuntoutusrahaa, kuntoutusraha on véahintéan
tdmén aiemman kuntoutusrahan suuruinen.
Talloin e kuitenkaan oteta huomioon 1 nmo-
mentissa tarkoitettua 10 prosentin korotusta
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eiké tyoelékelakien mukaista 33 prosentin
korotusta.
348

Elé&kkeensaajan kuntoutusraha

Kuntoutusraha on péivaa kohden kahdes-
kymmenesviidesosa kuukausittain maksetta-
vien tassa pykal 8ssa tarkoitettujen elékkeiden
yhteismadran kymmenesosasta, jos kuntoutu-
jasaa

1) taytta tyokyvyttomyyselkettd tai tyot-
tomyyseldkettd tyoelékelakien perusteella
tailkka vastaavaa kansaneldkelain mukaista
elakettd, kansaneldkelain 22 §&:n 2 momentin
mukaista tyokyvyttomyyselakettd lukuun d-
tamatta;

2) sukupolvenvaihdosel&ketta maatal ous-
yrittgjien elékelain (467/1969) tai maatal ous-
yrittdjien sukupolvenvaihdosel 8kkeestd anne-
tun lain (1317/1990) nojalla.

35§

Ammatillisessa kuntoutuksessa olevan ja
nuoren kuntoutusrahan vahimméismaara

Kuntoutuksen toteutumisen turvaamiseksi
ammatillisessa kuntoutuksessa olevan kun-
toutusrahan ja nuoren kuntoutusrahan vé&
himméismaéra péivéd kohden on kahdes-
kymmenesviidesosa 406,64 eurosta, jollei
kuntoutujalla muiden tdman lain sddnndsten
nojalla ole oikeus méadratéén téta suurem-
paan kuntoutusrahaan.

36§

Kuntoutusrahaa vahentavat ansionmenetys-
korvaukset ja ulkomailta maksettavan korva-
uksen vaikutus

Jos kuntoutuja saa ansionmenetyksesta
korvausta jonkin muun lain perusteella, muu-
ta kuin 34 8:n mukaan maaraytyvaa kuntou-
tusrahaa maksetaan samalta gjalta vain silta
0sin kuin se on muuta etuutta suurempi.

Kuntoutusrahaetuudesta ja sen méarésta
péétettdessa otetaan huomioon samaa etuutta
tal tdmén lain mukaan huomioon otettavaa
muuta etuutta vastaava ulkomailta maksetta-
va etuus ja korvaus. Etuuteen voidaan rinnas-

taa my6s ulkomaiselta tyonantgjalta tai kan-
sainvaliselta jarjestolta saatu vastaavaa etuut-
ta korvaava palkka.

378
Osittain yhteensovitettavat tulot

Jos kuntoutuja saa ammatillisena kuntou-
tuksena jarjestetyn koulutuksen tai siihen liit-
tyvéan harjoittelun gjalta séannollisesti ty6tu-
loja, ndma tulot véhennetddn samalta gjata
maksettavasta kuntoutusrahasta siltd osin
kuin niiden mé&ara ylittda keskiméérin yh-
teensd 500 euroa kuukaudessa. Y hteensovi-
tusta tehtéessé tulot kohdistetaan lukukausit-
tain galle, jolta kuntoutusrahaa myonnetaan.

Nuoren kuntoutusrahaan tai 47 §:n nojalla
tyOnantgjalle maksettavaan kuntoutusrahaan
el tehdd 1 momentin mukaista yhteensovitus-
ta

388
Maksaminen ilman yhteensovitusta

Kuntoutusrahasta ei véhennetd seuraavia
kuntoutujan saamia etuuksia:

1) osaaikaeldke, tyontekijéin elékelain
5 b 8:ssa tarkoitettu osatyokyvyttomyysel éke
tal Sitd vastaavaa muu kuin tdysi tyokyvyt-
tomyyseldke, jos oikeus saada mainittua elé
kettéd on alkanut ennen sen kalenterivuoden
akua, jota koskevat tyétulot olisivat 32 8:ssd
tarkoitetun kuntoutusrahan maérittamisen pe-
rusteena;

2) tyokyvyttomyyseldke kansaneldkelain
22 8:n 2 momentin nojala;

3) sairausvakuutuslain 11 luvun 88:n mu-

Kuntoutusrahasta ei vahennetd mydskaan
potilasvahinkolain  (585/1986) perusteella
suoritettavaa ansionmenetyskorvausta.

Jos 1 momentin 1 kohdassa mainittu
osa-aikaeldke on alkanut sind verovuonna,
jota koskevat tyétulot olisivat 32 8:ssa tarkoi-
tetun Kkuntoutusrahan maéaarittamisen perus-
teena, voidaan kuntoutusraha méaarittda va-
kuutetun esittamien osa-aikaelakkeen aka-
mista seuraavan tayden kalenterivuoden tyo-
tulojen perusteella. Osa-aikaelékettd e va
henneta ndin maaritetysta kuntoutusrahasta.



398§
Takautuva maksaminen

Jos kuntoutujalle myodnnetdan takautuvasti
vanhuusel 8kettéd tai korvausta ansionmene-
tyksesta jonkin muun lain perusteella, eléke
tal korvaus samalta gjalta maksetaan suoritet-
tua kuntoutusrahaa vastaavalta osalta Kan-
sanelékelaitokselle ottaen kuitenkin huomi-
oon, mita kansanelékelain 39 §:n 7 momen-
tissa ja tyontekijéin eldkelain 4d 8:n 6 mo-
mentissa séédet&an.

Jos kuntoutuja on saanut tyottémyys-
turvalain mukaista tyéttémyysetuutta, saira-

tyishoitorahaa tai julkisesta tydvoimapalve-
lusta annetun lain mukaista koulutustukea,
samalta gjata suoritettava kuntoutusraha
pidatetddn  maksetun tydttomyysetuuden,
erityishoitorahan tai koulutustuen maaréan
saakka Kansanel kel aitoksell e, taikka se suo-
ritetaan asianomaiselle tyottomyyskassalle
sen maksamaa etuutta vastaavalta osalta.

40 8
Kuntoutusrahan maar &n tarkistaminen

Kuntoutusrahan maadraa tarkistetaan, jos
kuntoutusrahaan vaikuttavien etuuksien maa-
rassd tapahtuu muutoksia. Kuntoutusrahaa
tarkistetaan siita péivasta, josta kuntoutusra-
haan vaikuttavan muun etuuden méaré muut-
tuu.

Ammatillisen koulutuksen ajalta maksetta-
vaa kuntoutusrahaa tarkistetaan, jos sen maa-
raan vaikuttavat tulot suurenevat olennaisesti
tai niiden maara vahenee.

5 luku
Etuuksien hakeminen ja toimeenpano
418
Etuuksien ja korvausten hakeminen

Vakuutetun on haettava kuntoutusetuutta ja
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kuntoutusrahaetuutta kirjallisesti Kansanelé-
kelaitokselta. Kuntoutusrahaa voi hakea
myds vakuutetun tydnantaja. Kansanel 8kelai-
tos vahvistaa tdman lain toimeenpanossa tar-
vittavat lomakkeet.

Kuntoutusta korvataan aikaisintaan sen ka-
lenterikuukauden austa, jona kuntoutusha-
kemus jétettiin Kansanelakelaitokselle, jollei
sen korvaamiseen sita edeltavélta agjalta ole
erityista syytd. Kuntoutusta e kuitenkaan
korvata pitemmalta kuin kuuden kuukauden
gjalta ennen sen hakemista.

Korvausta kuntoutuksesta aiheutuneista
kustannuksista on haettava kuuden kuukau-
den kuluessa palvelun antamisesta tai mak-
sun suorittamisesta.  Palveluntuottajan on
haettava korvausta kuntoutuksesta aiheutu-
neista kustannuksista kahden kuukauden ku-
luessa palvelun antamisesta Matkakustan-
nuskorvausten hakemiseen sovelletaan nmuu-
ten, mita sairausvakuutuslain 15 luvussa siita
sdadetdan.

Kuntoutusrahaa ja ylldpitokorvausta on he-
ettava neljdn kuukauden kuluessa siité péi-
vastd, josta alkaen etuutta halutaan saada.
Harkinnanvaraista kuntoutusavustusta on he-
ettava neljan kuukauden kuluessa kuntoutus-
rahan maksamisen paéttymisesta.

Korvaus tai etuus taikka osa siitéa voidaan
myontdd, vaikka sitd el olisi haettu 3 tai 4
momentissa tarkoitetussa maédrégjassa, jos
epdaminen myohastymisen vuoksi olisi koh-
tuutonta.

42 8
Puhevallan kéyttaminen

Jos vakuutettu e sairauden tai muun vas-
taavan syyn takia kykene itse hakemaan &
man lain mukaista etuutta tai muuten huoleh-
timaan tahan lakiin liittyvista eduistaan ja oi-
keuksistaan eiké hanella ole holhoustoimesta
annetussa laissa (442/1999) tarkoitettua
edunvalvojaa, Kansaneldkelaitos voi hyvak-
sya ldhiomaisen tai muunkin kuntoutujasta
p&éasiallisesti huolehtineen henkilon kaytté-
maan puhevaltaa kuntoutujan puolesta tdman
lain mukaista etuutta koskevassa asiassa.
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438
Kuntoutujan velvollisuus tietojen antamiseen

Kuntoutujan on esitettava Kansanelékelai-
tokselle selvitys tdman lain mukaista etuutta
koskevan hakemuksen ratkaisuun, kuntou-
tuksen sisdltoon ja etuuden maéréén vaikut-
tavista seikoista seka annettava muut etuuk-
sien maksamista varten tarpeelliset tiedot.

Kuntoutusrahaa haettaessa on esitettdva
kuntoutuspéétds. Kuntoutuspdédtoksesta on
k&ytava ilmi suunnitelma kuntoutuksen to-
teuttamisesta, kuntoutuspadttksen  tekija,
kuntoutuksen tarkoitus seké arvio kustannuk-
sista ja gjoituksesta. Hakija voi esittéd myos
muun riittévan selvityksen. Etuuden hakemi-
sesta ja sen yhteydessa annettavista selvityk-
sisté voidaan antaa tarkempia sd8nnoksia val-
tioneuvoston asetuksella.

Jos kuntoutus keskeytyy, kuntoutuksen
aoittaminen siirtyy tai kuntoutuksen ajan-
kohta muuten muuttuu siten, etta se vaikuttaa
oikeuteen saada etuutta tai pienentda etuuden
maaréd, etuuden sagjan tulee viipyméatta il-
moittaa muutoksesta Kansanelakelaitokselle.
Kuntoutujan, joka saa 10 8:ssa tarkoitettua
kuntoutusta, tulee lisdks ilmoittaa laitoshoi-
toon joutumisestaan sekd hoito- ja vammais-
tuen muutoksista.

Kuntoutujan on peruutettava osallistumi-
sensa kuntoutukseen, jos hén ei voi aoittaa
myonnettya kuntoutusta. Peruutuksesta tulee
ilmoittaa seitseman vuorokauden kuluessa
siitd, kun vakuutettu on saanut tiedon kun-
toutuksen gjankohdasta. Jos este ilmenee &
man maaréajan jalkeen, siitd on ilmoitettava
vaittdmasti. Maérédajan jalkeen kuntoutuja
voi peruuttaa osallistumisensa kuntoutukseen
vain, jos tyokyvyttomyys, tyo tai muu hyvak-
syttdva syy estéa kuntoutuksen aloittamisen.
IImoitus esteestéd on tehtéava kuntoutuspéé:
toksen antaneeseen Kansaneldkelaitoksen
toimistoon.

Kuntoutusrahan sagjan on 3 momentissa
tarkoitettujen muutosten lisdksi ilmoitettava
eldkkeen saamisesta, lakiin perustuvasta ar-
sionmenetyskorvauksesta ja muusta vastaa-
vasta muutoksesta ol osuhteissa, joista vakuu-
tetun on tullut ilmoittaa etuutta hakiessaan.
Ammatillisessa koulutuksessa oleva kuntou-
tusrahan sagja on velvollinen ilmoittamaan

myd&s koulutuksen tai siihen liittyvan harjoit-
telun gjata saamansa tulot, jotka voivat vai-
kuttaa kuntoutusrahan maérdan tai hanen a-
keuteensa saada kuntoutusrahaa. Jos Kansan-
eldkelaitos on taman lain nojalla saanut tie-
toonsa sellaisen etuuden sagjan olosuhteissa
tapahtuneen muutoksen, joka vaikuttaa tai
voi vaikuttaa vakuutetulle myonnettévaan tai
maksettavaan etuuteen, Kansaneldkelaitos
voi maardtd vakuutetun esittémadan olosuh-
teiden muutoksista selvityksen.

Valtioneuvoston asetuksella voidaan antaa
tarkempia sddnnoksid odotus- ja vdligata
maksettavan kuntoutusrahan ja harkinnanva
raisen kuntoutusavustuksen hakemisen yh-
teydessa esitettévasta selvityksesta.

44 8

Hakemuksen ratkaiseminen puutteellisesta
selvityksestd huolimatta

Kuntoutus- tai kuntoutusrahaetuutta koske-
va hakemus voidaan ratkaista kaytettavissa
olevien tietojen perusteella, jos etuuden haki-
ja kieltaytyy antamasta hakemuksen ratkai-
semiseks tarpeellista tietoa tai esittémasta
sellaista selvitystd, jota haneltd kohtuudella
voidaan vaatia.

458
Etuutta koskeva paatos

Kansanelékelaitoksen tulee antaa kuntou-
tusetuuden ja kuntoutusrahaetuuden seka &
man lain mukaisen kustannuksesta maksetta-
van korvauksen myontémista, epaamista, tar-
kistamista, lakkauttamista ja takaisinperintéa
koskevassa asiassa hakijalle kirjallinen pda-
tos. Hakijalle on annettava kirjallinen p&atos
my6s  kuntoutusrahaetuuden maksamisesta
kunnan toimielimelle siten kuin 48 §:ssd s&&-
det&an, sekéd kuntoutusrahaetuuden maksami-
sesta tyonantagjalle siten kuin 47 8:ssd sééde-
taan.

Pa&tosta el anneta, jos etuuden méaran tar-
kistaminen johtuu yksinomaan indeksitarkis-
tuksesta taikka muusta vastaavasta lain tai
asetuksen nojalla méaaraytyvasta perusteesta,
ellei hakija erikseen pyyda padtosta. Padtosta
el myoskaan anneta, jos kuntoutuspalvelun



tuottgjalle suoritettu maksu vastaa laskutettua
maaraa, ellei hakija erikseen pyyda paétosta.
luessa siitd, kun han on saanut etuuden méaa-
rasta tiedon.

Edell& 1 momentissa tarkoitetut paéatokset
annetaan maksutta.

46 8

Kuntoutusetuuden ja kuntoutusrahaetuuden
maksaminen ja korvaaminen

Kuntoutuksesta aiheutuneet 14 ja 15 8n
mukaiset kustannukset korvataan kuntoutu-
jalleitselleen tai suoraan palvelun tuottajalle.

Kuntoutusraha maksetaan kuntoutusjakson
jalkeen etuuteen oikeutetun ilmoittamalle ti-
lille Suomessa toimivaan rahal aitokseen. Y k-
sittéinen etuusera voidaan maksaa muullakin
tavalla, jos tilille maksaminen ei ole mahdol-
listatai jos etuuden sagja esittéa hyvaksytta
van erityisen syyn muulle maksutavalle. En-
simméainen maksukausi k&sittéd 6 ensim-
maista arkipéivaa kuntoutusrahaoikeuden d-
kamisesta ja kukin seuraava maksueré 25 a-
kipdivdd. Jos kuntoutus toteutetaan lyhyem-
missa jaksoissa, maksukausi on toteutuneen
jakson mittainen. Jos kuukaudelta maksetta-
va erd olis pienempi kuin 35 8&n mukaan
paivaa kohti laskettava v&himméismaara,
kuntoutusrahaa ei makseta.

Kuntoutusetuuden, kuntoutusrahan ja yll&
pitokorvauksen maksamisen edellytyksend
on, ettd kuntoutuja tai kuntoutuspalvelun
tuottgja esittda selvityksen kuntoutujan osal-
listumi sesta kuntoutukseen.

47 8
Maksaminen tyonantajalle

Tyonantajalle maksetaan kuntoutusraha sil-
té osin, kuin vakuutetulla on ty6suhteen pe-
rusteella oikeus palkkaan tai sitéd vastaavaan
korvaukseen kuntoutuksen gjalta. Kuntoutus-
raha voidaan maksaa tybnantajalle vain, jos
tyosuhteen ehdoissa on sovittu kuntoutusra-
han tai sen osan suorittamisesta vakuutetun
Sijasta tyonantagjalle. Kuntoutusrahaa ei mak-
seta vakuutetulle samalta gjalta palkkaa vas-
taavalta osalta. Vuosiloman tai siihen verrat-
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tavan palkallisen vapaan gjalta kuntoutusraha
maksetaan kuitenkin tyontekijalle itselleen.

Kuntoutusraha jaetaan:

1) tydnantajille niiden maksamien palkko-
jen suhteessa, jos vakuutetulla on samanai-
kaisesti useita tybnantgjia;

2) yrittgjien eldkelain (468/1969) tai maata-
lousyrittgjien elékelain mukaan vakuutetulle
ja hénen tytnantgjalleen ndiden eldkelakien
mukaan vahvistetun tyétulon ja tyonantajan
maksaman palkan suhteessa, jos kuntoutuja
tyoskentelee samanaikaisesti seka yrittgjien
elékelain 18:n tai maatalousyrittgjien eldke-
lan 18n mukaisena yritt§ana ettd muun
tyonantajan palvel uksessa.

Jos tyonantaja maksaa kuntoutuksessa ole-
valle tyontekijalleen palkkaa samalta gjalta,
jolta tdméa saa kuntoutusrahaa, tydnantajan
tulee viipymétta palkan maksettuaan ilmoit-
taa siitd Kansanel kel aitoksen toimistoon.

48 8§
Maksaminen kunnan toimielimelle

Sosiaalihuoltolain (710/1982) 6 8:ssa tar-
koitetulla toimielimella on oikeus saada K an-
sanelékelaitokselta se osuus vakuutetulle
myonnettévasta  toimeentulotuesta, jonka
Kansaneldkelaitos olisi velvollinen maksa-
maan samoista kuntoutuksesta aiheutuneista
kustannuksista korvauksena vakuutetulle. Jos
kunnan toimielin on toimeentul otuesta anne-
tun lain (1412/1997) 23 8:n mukaisesti mak-
sanut toimeentul otukea ennakkona odotetta-
vissa olevaa kuntoutusetuutta tai kuntoutus-
rahaetuutta vastaan, etuus maksetaan ennak-
koa vastaavilta osin toimielimelle sen pyyn-
nosta

Jos kunnan jérjestdmassa perhe- tai laitos
hoidossa oleva kuntoutuja saa kuntou-
tusetuutta tai kuntoutusrahaetuutta, kunta voi
perid ja nostaa samalta gjalta maksettavan
etuuden suoraan Kansanel&kelaitokselta kay-
tettévaksi vakuutetun hoidosta, yllapidosta
ta huollosta maardtyn maksun korvaami-
seen. Lastensuojelulain nojalla jarjestamansa
perhehuollon, laitoshuollon tai asumispalve-
lun aiheuttamista kustannuksista kunta voi
vastaavasti peria ja nostaa kohtuullisen kor-
vauksen samalta galta maksettavasta etuu-
desta.
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Kuntoutusraha voidaan joko osittain tai
kokonaan maksaa 1 momentissa tarkoitetulle
toimielimelle tdman pyynnosta kaytettavaksi
vakuutetun ja hdnen perheensa huoltoon, jos-
kuntoutusrahan maksamista sen sagjale itsel-
leen e voida pitda tarkoitustaan vastaavana
hénen eléméantapojensa vuoksi.

Tyonantgjale maksettavaa osuutta kuntou-
tusrahasta ei makseta kunnalle.

498

Etuuden keskeyttaminen tai vahentaminen
muuttunei den ol osuhteiden vuoksi

Jos muuttuneiden olosuhteiden vuoksi on
perusteltu syy olettaa, ettd kuntoutusetuus tai
kuntoutusrahaetuus olisi lakkautettava tai sen
méardd vahennettdvd, kuntoutusetuus tai
kuntoutusrahaetuus voidaan osittain tai ko-
konaan keskeyttda taikka kuntoutusrahaetuu-
den maaraa vahentdsd, kunnes asia on lain-
voimaisella paatokselld ratkaistu. Keskeyt-
tamisestad ja vahentamisestéa on valittomasti
ilmoitettava etuuden sagjale, ja etuutta kos-
keva péétds on annettava viivytyksetta.

50 8
Takaisinperinta

Jos témén lain mukaista etuutta on makset-
tu aiheetta tai mdardltaan liian suurena, liikaa
maksettu etuus on perittava takaisin.

Takaisinperinnastd voidaan luopua joko
kokonaan tai osittain, jos tama katsotaan
kohtuulliseksi eika aiheeton maksaminen ole
johtunut etuudensaajan tai hdnen edustgjansa
vilpillisestd menettelysta taikka jos aiheetto-
takaisinperinnasta voidaan luopua kokonaan
takaisinperintda koskevan paatdksen antami-
sen jalkeen myds silloin, kun takaisinperintaa
el etuuden sagjan taloudellinen tilanne huo-
mioon ottaen ole enda tarkoituksenmukaista
jatkaa tai kun perinnan jatkamisesta aiheutui-
si periméttd olevaan etuuden madraan nahden
kohtuuttomat kustannukset.

Takaisin perittavd maard voidaan kuitata
Kansanelékelaitoksen myodhemmin  maksa

masta etuudesta. |Iman suostumusta kuittaa-
minen voidaan kuitenkin kohdistaa vain &
man lain mukaiseen tai siihen rinnastettavaan
muuhun etuuteen.

Takaisinperintéd koskeva lainvoimainen
péétds saadaan panna taytantoon kuten lain-
voimainen tuomio.

518
Takaisinperintésaatavan vanhentuminen

Paétos aiheettomasti maksetun etuuden &
kaisinperinnasta on tehtéva viiden vuoden
kuluessa etuuden maksupéivasta. Takaisinpe-
rintépaatoksalla vahvistettu saatava vanhen-
tuu viiden vuoden kuluttua paétoksen anta-
misesta, jollei vanhentumista ole sitd ennen
katkaistu. Takaisinperintdpadtoksella vahvis-
tetun saatavan vanhentuminen katkeaa siten
kuin velan vanhentumisesta annetun lain
(728/2003) 10 ja 11 §:ssa séadetdadn. Vanhen-
tumisajan katkaisemisesta alkaa uusi viiden
vuoden vanhentumisaika.

52 8§
Ulosmittaus- ja siirtokielto

Kuntoutujalle témén lain nojalla maksetta-
vaa kuntoutus- tai kuntoutusrahaetuutta ei
saa ulosmitata.

Sopimus, joka tarkoittaa tdhan lakiin perus-
tuvan oikeuden siirtamista toiselle, on mitéa-
ton.

53§
Kuntoutustoiminnan jé&rjestaminen

Kansanel&kelaitos voi jarjestda tassi laissa
tarkoitetun kuntoutuksen joko tuottamalla
kuntoutuspalvelut itse tai hankkimalla niita
muilta palveluntuottagjilta.

Julkisen tai julkiseen rinnastettavan tahon
antamia kuntoutuspalveluja Kansanelékelai-
tos voi hankkia vain, jos taman lain mukaista
kuntoutuksen  jéarjestdmisvelvollisuutta e
voida muuten tayttaa.



54§
Yhteistoiminta

Jos vakuutettu tarvitsee sellaista kuntoutus-
ta, jota e ole séadetty Kansanel8kelaitoksen
tehtavdks tai jonka jarjestéamista ja korvaa
mista e ole tarkoituksenmukaista jérjestda
Kansanel8kelaitoksen toimintana, Kansan-
elakelaitoksen tehtavana on huolehtia Siita,
etta vakuutetulle annetaan tietoja muista kun-
toutusmahdollisuuksista ja etta hanet ohja
taan tarpeen mukaan asianmukaiseen kuntou-
tukseen tai muiden palveluiden piiriin yhteis-
tydssa niité jarjestavien tahojen kanssa.

Lisdksi Kansanelékelaitoksen on noudatet-
tava, mitd kuntoutuksen asiakasyhteistyosta
annetussa laissa (497/2003) saadetaan.

6 luku
Muutoksenhaku ja virheen korjaaminen
558§
Muutoksenhaku

Vakuutettu saa hakea valittamalla muutosta
6, 8 ja 9 8:n mukaista kuntoutusetuutta, kun-
toutusrahaetuutta, kustannuksesta maksetta-
vaa korvausta ja etuuden takaisinperintéa
koskevaan paatokseen. Kuntoutuspalvelun
tuottaja saa hakea valittamalla muutosta paé-
tokseen, joka koskee sille tdman lain mukaan
maksettavaa korvausta tai korvauksen ta-
kaisinperintéd. Vakuutetun omainen tai &
heinen saa hakea valittamalla muutosta pa&a-
tokseen, joka koskee hanelle myonnettavaa
kuntoutusrahaetuutta tai sen takaisinperintaa.
Kansaneldkelaitoksen padtbkseen haetaan
muutosta valittamalla tarkastuslautakuntaan
ja tarkastuslautakunnan pé&dtokseen valitta-
malla vakuutusoikeuteen. Vakuutusoikeuden
padtokseen ei saa hakea muutosta valittamal-
la. Vakuutetun matkakustannusten korvaa-
mista koskevaan paéttkseen haetaan muutos-
ta siten kuin sairausvakuutusl ai ssa séadetaén.

Edella 12 8&:n 1 momentin nojalla annet-
tuun harkinnanvaraista kuntoutusta koske-
vaan padtokseen el saa hakea muutosta valit-
tamalla. Mainitun pykéldn 3 momentin nojal-
la annettuun paatokseen saa hakea muutosta
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valittamalla siten, kuin siitd Kansanelakelai-
toksesta annetun lain (731/2001) 24 8:ssa
séadetdan.

Haettaessa muutosta 1 momentissa tarkoi-
tettuun paétdkseen valituskirjelma on toimi-
luessa siitd, kun valittagja on saanut pdatok-
sesta tiedon. Padtoksen tiedoksiannosta sé&-
detéén Kansanelakelaitoksesta annetun lain
20 a 8:ss&. Vaikka tarkastuslautakunnalle tai
vakuutusoikeudelle tehtava valitus on saapu-
nut sdddetyn maéragjan jalkeen, valitus voi-
daan ottaa tutkittavaksi, jos my6hastymiseen
on ollut painavia syita

Kansanel&kelaitoksen paatdsta on muutok-
senhausta huolimatta noudatettava, kunnes
asia on lainvoimaisella padtoksella ratkaistu.

56 §
Itseoikaisu

Jos Kansaneldkelaitos hyvéksyy kaikilta
osin sille toimitetussa valituksessa esitetyt
vaatimukset, sen on annettava asiasta oOi-
kaisupadtts. Oikaisupaéttkseen saa hakea
muutosta siten kuin 55 8:ssd séadetaan.

Jos Kansaneldkelaitos e voi oikaista vali-
tuksen kohteena olevaa paatostéa 1 momentis-
sa valitusajan pagttymisesta toimitettava vali-
tuskirjelma ja lausuntonsa asianomaisen
muutoksenhakuelimen kasiteltévaksi. Kan-
sanelékelaitos voi talloin véiakaisella péa
toksella oikaista aikaisemman paatoksensa
siltéd osin kuin se hyvéksyy valituksessa esite-
tyn vaatimuksen. Jos valitus on jo toimitettu
muutoksenhakuelimelle, véliaikaisesta pda-
toksesta on ilmoitettava sille viipymatta. V&
liaikaiseen paétdkseen e saa hakea muutosta
valittamalla.

Edella 2 momentissa tarkoitetusta maaré
gjasta voidaan poiketa, jos valituksen johdos-
ta tarvittavan lisaselvityksen hankkiminen si-
ta edellyttédd. Lisaselvityksen hankkimisesta
on taloin viipymatta ilmoitettava valittajalle.
Valituskirjelma ja lausunto on kuitenkin aina
toimitettava asianomaiselle muutoksenha

paattymisesta.
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578§

Paattksessd olevan asia- ja menettelyvirheen
korjaaminen

Jos Kansanelékelaitoksen pdétos perustuu
selvésti virheelliseen tai puutteelliseen selvi-
tykseen tai ilmeisen vaéaréan lain soveltami-
seen taikka pdatosta tehtdessa on tapahtunut
menettelyvirhe, Kansanelékelaitos voi pois-
taa virheellisen padtoksensa ja ratkaista asian
uudestaan.

Pa&tos voidaan korjata asianosaisen eduksi
tal vahingoksi. Padtoksen korjaaminen asian-
osaisen vahingoksi edellyttda, ettd asianosai-
nen suostuu pagtdksen korjaamiseen.

58 §
Paattksen poistaminen

Jos téssd laissa tarkoitettua etuutta koskeva
lainvoimainen paddtds perustuu vaardan tai
puutteelliseen selvitykseen taikka on ilmei-
sesti lain vastainen, vakuutusoikeus voi Kan-
sanel 8kelaitoksen esityksestéd tai asianosaisen
hakemuksesta ja varattuaan muille asianosai-
sille tilaisuuden tulla kuulluiksi poistaa pé&-
toksen ja mééréta asian uudelleen kasitelta
vaksi. Tehtyadn edella tarkoitetun esityksen
Kansanel 8kelaitos voi, kunnes asia on wdel-
leen ratkaistu, véliaikaisesti keskeyttda etuu-
den maksamisen tai maksaa sen esityksensa
mukai sena.

Jos asiassa, jossa on kysymys evétyn etuu-
den myoOntdmisesta tai myonnetyn etuuden
lisd8misestd, ilmenee uutta selvitystd, Kan-
saneldkelaitoksen on tutkittava asia uudel-
leen. Kansaneldkelaitos voi aikaisemman
lainvoimaisen pdadtoksen estamétta myontaa
evatyn etuuden tai myontéa edun aikaisem-
paa suurempana. Myos tarkastuslautakunta ja
vakuutusoikeus voivat menetella vastaavasti
muutoksenhakuasiaa kasitellessddn. Padtok-
seen saa hakea muutosta siten kuin 55 8:ssa

7 luku
Tietosuojaa koskevat sdannokset
59 8§
Tietojen saaminen pyynnosta

Kansanelékelaitoksella ja tdman lain mu-
kaisella muutoksenhakuelimella on oikeus
sal assapitosaannosten ja muiden tiedon saan-
tia koskevien rgjoitusten estamétta saada k&
siteltdvana olevan etuuden ratkaisemista var-
ten valttdmattomét tiedot tai sellaiset valtta
mattomat tiedot, jotka on muuten otettava
huomioon tassd laissa taikka Suomea sito-
vassa sosiaaliturvasopimuksessa tai sosiaali-
turvaa koskevassa muussa kansainvalisessa
sdadoksessd sdadettyjen tal méaréttyjen teh-
tévien toimeenpanemiseksi:

1) valtion ja kunnan viranomaiselta seka
muulta julkisoikeudelliselta yhtei soltg;

2) Elaketurvakeskukselta, eléke- ja vakuu-
tuslaitokselta sek& muulta elékkeen tai muun
korvauksen myontdjalta ja maksgjalta;

3) Potilasvakuutuskeskukselta ja Liikenne-
vakuutuskeskukselta;

4) tydnantajalta, tyottdmyyskassalta ja ty6-
paikkakassalta;

5) oppilaitokselta, oppisopimuskoulutuksen
jarjestgélta ja Koulutusrahastolta.

Sen lisdksi, mitd 1 momentissa sdadet&an,
Kansanelékelaitoksella ja tdméan lain mukai-
sella muutoksenhakuelimella on oikeus saa-
da pyynnosta kuntoutusetuuden ratkai semista
varten 188kéarilta ja muulta terveydenhuollon
ammattihenkil 6ista annetussa laissa
(559/1994) tarkoitetulta ammattihenkil6lta
sekda potilaan asemasta ja oikeuksista annetun
lain (785/1992) 2 &:n 4 kohdassa tarkoitetulta
terveydenhuollon toimintayksikoltd, sosiaali-
palvelun tuottajalta ja muulta hoitolaitokselta
sek&d muulta kuntoutuksen toteuttgjalta lau-
sunto ja valttamattomat tiedot etuuden haki-
jan potilasasiakirjoista, terveydentilasta, sai-
raudesta, vammaisuudesta, tyo- ja toiminta-
kyvysta sekd hanen hoidostaan ja kuntoutuk-
sestaan ja niihin liittyvista etuuksista ja kor-
vauksista. Kuntoutusrahaetuuden ratkaise-
mista varten Kansaneldkelaitoksella ja tdman



lain mukaisella muutoksenhakuelimell& on
oikeus saada pyynnosté edell& tarkoitetut tie-
dot, jos kuntoutusrahaetuuden hakija e toi-
mita niité itse.

Kansanel ékelaitoksella on oikeus sal assapi-
tosddnnosten ja muiden tiedon saantia koske-
vien rgoitusten estédmétta saada pyynnosta
11 8:n 4 momentissa tarkoitettua neuvotte-
lumenettelya varten asian ratkaisemiseksi
valttdmattomét tiedot toimintayksikon toi-
minnasta, tiloista, henkildkunnan méaarasta,
annetun hoidon sisdllostd, laadusta ja maérés-
t&, hoidosta tehdystéa sopimuksesta ja hoidos-
ta maksettavasta korvauksesta. Kansaneléke-
laitoksella on liséksi oikeus sanotussa neu-
vottelumenettelyssa saada pyynndsta késitel-
tédvén asian ratkaisemiseks valttdmattomia
salassa pidettavia tietoja potilasasiakirjoista,
hoidettavan henkilon terveydentilasta, 188k-
keista ja tuloista kunnan sosiaali- ja terveys-
toimen viranomaisilta ja laitoksilta taikka
asianomaiselta valtion tai yksityisen tervey-
denhuollon toimintayksikoltd. Mita tassa
momentissa saddetéén Kansanel 8kelaitoksen
oikeudesta saada sdlassa pidettavia tietoja,
koskee my6s sosiadli- ja terveysministeriGta.

Kuntoutuspalvelun tuottaja on sen lisaks,
mita edella sdddetédn, velvollinen salassapi-
tosddnnosten ja muiden tiedon saantia koske-
vien rgjoitusten estamétta antamaan Kansan-
elakelaitokselle taman lain mukaisten kun-
toutuspalvelujen jarjestamista seka niiden to-
teutumisen valvontaa ja laadun arviointia
varten valttamattomat tiedot.

Kansanelékelaitoksella ja tdman lain mu-
kaisella muutoksenhakuelimellda on myds oi-
keus salassapitosddnndsten ja muiden tiedon
saantia koskevien rgjoitusten estamétta saada
37 8:n mukaan yhteensovitettavan kuntoutus-
rahan maaréamista varten valttdmétomat tie-
dot rahalaitoksilta kuntoutusrahan hakijasta
ja sagjasta seké kuolinpesastd, jossa hakija tai
sagja on osakkaana, jollel riittévia tietoja ja
selvityksid muutoin saada ja on perusteltua
tamien tietojen rittavyytta tai luotettavuutta
eika han ole antanut suostumustaan tietojen
saamiseen. Pyynto tietojen saamiseksi tulee
esittéa kirjallisena, ja ennen pyynnon esitté
mistd hakijalle tai sagjalle on annettava siita
tieto.

Kansanelékelaitoksella ja tdméan lain mu-
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kaisella muutoksenhakuelimella on oikeus
saada téssa pykél dssa tarkoitetut tiedot mak-
sutta. Terveydenhuollon ammattihenkilGista
annetussa laissa tarkoitetulla ammattihenki-
|6ll& seka sosiaalipalvelun tuottajalla on kui-
tenkin oikeus saada 2 momentissa saédetyn
tiedonantovelvollisuuden perusteella anta
mistaan lausunnoista kohtuullinen palkkio,
jollei palkkio sisdly kuntoutuspalvelusta
maksettavaan korvaukseen.

60 8
Tietojensaantioikeus

Eldkelaitoksella on velvollisuus ilmoittaa
Kansanelékelaitokselle salassapitosdaannosten
ja muiden tiedon saantia koskevien rgjoitus-
ten estamétté tdmén lain mukaisten etuuksien
téytantdonpanoa varten tiedot kuntoutustoi-
menpiteistd, kuntoutuskorotuksista ja kuntou-
tusrahoista seké muista kuntoutukseen liitty-
vista korvauksista, avustuksista ja etuuksista.

Vakuutuslaitoksella on velvollisuus ilmoit-
taa Kansaneldkelaitokselle salassapitosdan-
ndsten ja muiden tiedon saantia koskevien ra-
joitusten estédméttd taman lain mukaisten
etuuksien taytantdonpanoa varten tiedot tapa-
turmavakuutuksen ja liikennevakuutuksen
perusteella korvattavaa kuntoutusta koskevi-
en lakien perusteella seka Valtiokonttorilla
tiedot sotilastapaturmalain ja sotilasvamma-
lain nojalla annetuista kuntoutuksen korvaa-
mista koskevista paatdksistd ja kuntoutus-
toimenpiteista.

Edella 11 8:ssi tarkoitetulla laitoksella on
velvollisuus ilmoittaa Kansanel 8kelaitokselle
sal assapitosdannosten ja muiden tiedon saan-
tia koskevien rgjoitusten estaméatta taman lain
mukaisten etuuksien taytantéonpanoa varten
tiedot vakuutetun joutumisesta laitoshoitoon

Terveydenhuollon oikeusturvakeskuksella
on velvollisuus ilmoittaa Kansanelakelaitok-
selle salassapitosdédnndsten ja muiden tiedon
saantia koskevien rgjoitusten estamatta tdman
lain mukaisten etuuksien taytantéonpanoa
varten terveydenhuollon ammattihenkil 6iden
keskusrekisteriin merkityt tiedot seké& niissi
tapahtuneet muutokset 188kéreistd, psykolo-
geista, puhe-, toiminta- ja psykoterapeuteista,
fysioterapeuteista seké muista keskusrekiste-
riin merkityista kuntoutusta antavista ammat-
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tihenkilGista.

Opetusministeriolla ja Opetushallituksella
on velvollisuus ilmoittaa Kansanel 8kelaitok-
selle salassapitosddnndsten ja muiden tiedon
saantia koskevien rgjoitusten estamatta taman
lain mukaisten etuuksien taytantGonpanoa
varten tiedot ammatillisen koulutuksen jar-
jestgjista.

Rangaistuslaitoksella ja vaaralisten rikok-
senuusijain  eristdmisestd annetun lain
(317/1953) 1 8:ssé tarkoitetulla pakkolaitok-
sella on velvollisuus ilmoittaa Kansanel 8ke-
laitokselle salassapitosddnndsten ja muiden
tiedon saantia koskevien rgjoitusten estamét-
ta tdman lain mukaisten etuuksien taytan-
téOnpanoa varten tiedot rangaistusajan aka
misesta ja paatty misesta.

Kansanelékelaitoksella on oikeus saada
téssa pykéléssa tarkoitetut tiedot maksutta.
Jos 4 momentissa tarkoitetut tiedot tarvitaan
tietyssda muodossa ja siitd aiheutuu Tervey-
denhuollon oikeusturvakeskukselle olennai-
sia lisdkustannuksia, on kustannukset kuiten-
kin korvattava.

618
Tietojen kayttd

Kansaneldkelaitoksella on oikeus yksittéis-
tapauksessa kayttdd tdmaéan lain mukaista
etuutta kasitellessddn muiden sille sé&detty-
jen tehtavien hoitamista varten saamiaan tie-
toja, jos on ilmeista, etta ne vaikuttavat &
man lain mukaiseen etuuteen ja tiedot on lain
mukaan otettava huomioon paddtoksenteossa
ja Kansanelékelaitoksella olisi oikeus saada
tiedot muutoinkin erikseen.

62 8§
Tekninen kayttoyhteys

Kansanel 8kelaitoksella on sen lisaksi, mita
viranomaisten toiminnan julkisuudesta anne-
tun lain (621/1999) 29 8&n 3 momentissa
séadetdan, oikeus mainitussa momentissa
séddetyin edellytyksin avata tekninen kayt-
toyhteys henkilorekisteriensid sellaisiin tie-
toihin, jotka silla on oikeus antaa tdman lain
63 &:n 1—3 ja 5 momentin ja 65 8:n perus-

teella mainituissa lainkohdissa tarkoitetuille
tiedonsagjille.

Mitd 1 momentissa sdadetddn teknisen
kayttdyhteyden avaamisesta ja tietojen luo-
vuttamisesta, koskee myts Kansanelakelai-
toksen oikeutta saada teknisen kayttoyhtey-
den avulla 59 8n 1—4 momentissa ja
60 8:ssa tarkoitettuja salassa pidettavia tieto-
ja

Taman pykalan perusteella avatun teknisen
kayttdyhteyden avulla saa hakea myds salas-
sa pidettavia tietoja ilman sen suostumusta,
jonka etujen suojaamiseksi salassapitovelvol-
lisuus on sdadetty. Ennen teknisen kayttdyh-
teyden avaamista tietoja pyytavén on esitet-
tava selvitys siita, etta tietojen suojauksesta
huol ehditaan asianmukai sesti.

63 8
Tietojen luovuttaminen

Kansanel ékelaitoksella on oikeus sal assapi-
tosddnnosten ja muiden tiedon saantia koske-
vien rgjoitusten estédmétta luovuttaa tdman
lain mukaisten etuuksien hoitamisessa saa-
miaan tietoja kuntoutuksen toteuttgjalle, kun-
toutusaloitteen tekijalle ja kuntoutujan hoi-
dosta ja kuntoutuksesta sek& kuntoutussuun-
nitelman laatimisesta vastaavalle taholle silta
osin kuin tiedot ovat vélttamattomia kuntou-
tuksen toteuttamiseksi.

Kansaneldkelaitoksen on ilmoitettava t&
man lain mukaisesta ammatillista kuntoutusta
koskevasta padtoksestd ja sen perusteella
myonnettavastd kuntoutusrahasta El&ketur-
vakeskukselle.

Kansanelékelaitoksen on ilmoitettava t&
man lain mukaisesta kuntoutuspdatoksesta
oppilaitokselle, kuntoutuksen toteuttgjalle
seka muulle kuntoutujan hoidosta ja kuntou-
tuksesta seké kuntoutussuunnitelman laatimi-
sesta vastaavalle taholle siltd osin kuin tieto
on valttaméaton kuntoutuksen toteuttamiseksi.

Kansanel ékelaitoksella on oikeus sen lisak-
si, mitd viranomaisten toiminnan julkisuu-
desta annetussa laissa séédetéén, salassapito-
séénnosten ja muiden tiedon saantia koskevi-
en rgjoitusten estamétta antaa ministeridille,
verohalinnolle ja lakisédteista sosiaaliturva
jarjestelmaa hoitavalle laitokselle tai yhtei-
solle, jonka hoidettavaksi kuuluvaan sosiaali-



turvaetuuteen téaman lain mukainen etuus
vaikuttaa, t&mén lain mukaista etuutta tai
korvausta saaneen henkilén henkil6tunnus ja
muut  yksilGintitiedot, tiedot maksetuista
etuuksista ja korvauksista sekd muut naihin
rinnastettavat tiedot, jotka ovat valttamétto-
mi& sosiaaliturvaan kohdistuvien rikosten ja
vadrinkaytosten selvittdmiseksi suoritettavaa
henkil6tietojen yhdistamista ja muuta kerta-
luonteista valvontatointa varten, seka poliisi-
ja syyttdaviranomaiselle edella tarkoitetut
tiedot, jotka ovat valttdmattomia rikosten
selvittdmistd ja syytteeseenpanoa varten.
Terveydentilaa koskevia tietoja tai tietoja,
jotka on tarkoitettu kuvaamaan henkilén -
siaalihuollon tarpeen perusteita, e Kkuiten-
kaan saa luovuttaa.

Kansanelékelaitoksella on salassapitoséan-
nosten ja muiden tiedon saantia koskevien ra-
joitusten estdmétta oikeus ilmoittaa kuntou-
tusrahaa koskevasta padtoksesta tieto kuntou-
tuspaatoksen antgjalle, oppisopimuskoulu-
tuksen jarjestégjéle, oppilaitokselle ja kuntou-
tujan tyonantgjalle siltd osin kuin tieto on
valttdmédton ndiden maksaman pakan tai
muun edun vahvistamista tai oikeellisuuden
tarkistamista varten.

64§
[lmoitusvel vollisuus

Kansanel &kelaitoksen on annettava etuuden
hakijalle etukadteen sopivin tavoin tiedot siita,
mista hanta koskevia tietoja voidaan hankkia
ja mihin niitd voidaan sdannénmukaisesti
luovuttaa.

658
Tietojen antaminen ulosottoviranomaisille

Kansanel &kelaitoksella on oikeus salassapi-
tosddnnosten ja muiden tiedon saantia koske-
vien rgjoitusten estdméttd asianomaisen vi-
ranomaisen pyynnosta luovuttaa ulosottoa
varten tiedot tdméan lain mukaisten etuuksien
ja korvausten méaéristd, ei kuitenkaan niista
etuuksista, joita ei oteta huomioon ulosotto-
lain (37/1895) 4 luvun 7 8:ssi tarkoitettua
suojaosuutta laskettaessa. Liséksi Kansanela-
kelaitoksella on oikeus ilmoittaa tiedossaan
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olevat muut kuntoutusetuuksia seka el akkeita
jamuita sosiaalietuuksia maksavat laitokset.

8 luku
Erinaiset sdannokset
66 8§
Rahoitus

Taman lain mukaiset kustannukset suorite-
taan Kansanel 8kelaitoksen varoista

67 8
Indeksitarkistus

Kuntoutusraha, joka maddraytyy 32, 33 tai
35 8:n mukaan, tarkistetaan kalenterivuosit-
tain tyontekijéain elékelain 9 8:ss4 tarkoitetul-
la tyoeldkeindeksilla. Vastaavasti 35 8:ssa
tarkoitettuja rahamaaria tarkistetaan tyonteki-
jain elakelain 98:ssd tarkoitetun tyoel 8kein-
deksin muutoksen edellyttamalla tavalla ja
37 §:ssa tarkoitettua rahamaddréd siten kuin
kansanelékeindeksista  annetussa  laissa
(456/2001) sdadetaan.

68 §
Virka-apu

Kansaneldkelaitoksella on oikeus saada
virka-apua viranomaiselta.

69 8§
Voimaantulo

Tama laki tulee voimaan 1 pédivana loka-
kuuta 2005.

Talla lailla kumotaan niihin mydhemmin
tehtyine muutoksineen:

1) Kansanel 8kelaitoksen jarjestdmasta kun-
toutuksesta 27 péivand maaliskuuta 1991 an-
nettu laki (610/1991);

2) 27 paivana maaliskuuta 1991 annettu
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kuntoutusrahalaki (611/1991).
708
Sirtymasadnnokset

Lain 35 8:ssi sdddetty rahaméérd vastaa
vuodelle 2004 vahvistettua tyontekijéin elé
kelain 9 &n 2 momentin  ensimmai sessa
virkkeessa tarkoitettua indeksilukua, ja lain
37 8&:n 1 momentissa sdadetty rahamadra s
malle vuodelle vahvistettua kansanelékein-
deksistéd annetussa laissa (456/2001) tarkoi-
tettua indeksilukua

Sen estamattd, mitd 37 §:n 1 momentissa
séadetéén, vuonna 2005 kuntoutujan kuntou-
tusrahasta vahennetéan tulot silta osin kuin
niiden maara ylittda keskimaarin yksindiselle
henkildlle maksettavan hénen asuinkuntansa
kuntaryhmén mukaisen tédysimaérdisen kan-
sanelakkeen maaran kuukaudessa.

Lain 67 8:84 sovelletaan myds etuuteen,
jonka maksaminen on alkanut ennen lain
voimaantuloa.

Taman lain mukaiseen etuuteen tai korva-

Helsingissa 4 paivana helmikuuta 2005

ukseen rinnastetaan etuus tai korvaus, joka
on maksettu ennen téman lain voimaantul oa.

Mité téssd laissa séddetdén tyoeldkelakien
mukaisesta vanhuusel ékkeestd suhteessa té-
man lain mukaiseen etuuteen, sovelletaan
my06s yksil6lliseen varhai sel 8kkeeseen.

Muutoksenhakuasiassa, joka koskee ennen
taman lain voimaantuloa tehtya paétosts, -
velletaan tédméan lain voimaan tullessa voi-
massa olleita s8annoksia

Jos muussa laissa tai sen nojalla annetussa
séannoksessa viitataan kansanel dkelaitoksen
jarjestamasta kuntoutuksesta annettuun lakiin
tal kuntoutusrahalakiin taikka niiden nojalla
myonnettédvaan etuuteen, viittauksen katso-
taan tarkoittavan taman lain mukaisia vastaa-
via séannoksia ja tdman lain mukaisia etuuk-
Sig, jollel tasté laista muuta johdu.

Mita téssa laissa sdddetddn tyokyvytto-
myyselakkeestd, sovelletaan myds yksildlli-
seen varhai sel 8kkeeseen.

Ennen lain voimaantuloa voidaan ryhtya
lain taytantdonpanon edellyttémiin toimenpi-
teisiin.

Tasavallan Presidentti

TARJA HALONEN

Sosiadli- jaterveysministeri Sinikka Monkare



