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Hallituksen esitys Eduskunnalle laiksi palvelukseen kutsutun
asevelvollisen tyd- tai virkasuhteen jatkumisesta annetun lain 3 §:n

muuttamisesta

ESITYKSEN PAAASIALLINEN SISALTO

Asevelvollisuuttaan suotittamasta palaavan vi-
ran- ja toimenhaltijan seki tyontekijin palvelus-
ja tydsuhdeturvan kehittimiseksi ehdotetaan pal-
velukseen kutsutun asevelvollisen ty6- tai virka-
suhteen jatkumisesta annettua lakia muutetta-
vaksi siten, ettd vakinaista palvelusta suorittamas-

ta palanpeen viran- tai toimenhaltijan tahi tyén-
tekijin irtisanomista edeltivd ennakkoilmoitusai-
ka pidennettiisiin kahteen kuukauteen.

Uudistus on tarkoitettu tulemaan voimaan
mahdollisimman pian eduskunnan hyviksyteyd
lakiehdotuksen.

PERUSTELUT

1. Nykyinen tilanne ja ehdotetut
muutokset

Tyssuhdeturvaa koskevat perussiinnékset si-
siltyvit tydsopimuslakiin (320/70) ja lakiin tyo-
sopimuksen irtisanomismenettelysti (124/84).
Tydsopimushain 37 §:n 2 momentin mukaan
tydnantaja ei saa irtisanoa tydntekijid ilman eti-
tyisen painavaa syyti, jollaisena ei voida pitdd
ainakaan kyseisessi lainkohdassa lueteltuja ta-
pauksia. Tybsopimuslain 38 §:n 3 momentin
(125/84) mukaan tybonantajan toimesta tapahtu-
van irtisanomisen aika on vihintiin kuukausi,
jos muusta irtisanomisajasta ei ole sovittu. Erik-
seen on asevelvollisen palvelus- ja ty6suhdetur-
vasta siddetty palvelukseen kutsutun asevelvolli-
sen ty6- tai vitkasuhteen jatkumisesta annetussa
laissa (570/61), jonka 1 §:n mukaan asevelvolli-
suuslain (452/50) nojalla palvelukseen kutsutun
virka- tai tydsuhdetta ei saa katkaista palveluksen
takia.

Palvelukseen kutsutun asevelvollisen tyd- tai
virkasuhteen jatkumisesta annetun lain 3 §:ssi
(280/79) on lisiksi siddetty, ettd vakinaista pal-
velustaan suorittamasta palannutta tydnuekijai ei
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saa kolmen kuukauden aikana hinen tyshén
paluustaan lukien irtisanoa antamatta ennakkoil-
moitusta tydsuhteen padttymisesti vihintiin
kuukautta ennen tyosuhteen pédttymispiivii.

Palvelukseen kutsutun asevelvollisen tyd- tai
virkasuhteen jatkumisesta annetun lain voimassa-
oloaikana tyontekijin tydsuhdeturvaa on seki
lakisidteisesti ettd sopimusperusteisesti kehitetty.
Hallituksen esityksessi laciksi tydsopimuslain ja
eriiden siihen liittyvien lakien muuttamisesta
(hall. es. n:0 248/85 vp.) ehdotettiin tydsopi-
muslakia muutettavaksi siten, ettd lyhyin tydnan-
tajan noudatettava irdsanomisaika olisi nykyisen
yhden kuukauden sijasta kaksi kuukautta. Ti-
miin vuoksi ehdotetaan 3 §:n mukainen ennak-
koilmoitusaika pidennettiviksi kahteen kuukau-
teen.

2. Taloudelliset vaikutukset

Esitykselld ei ole merkittivid taloudellisia vai-
kutuksia.
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3. Voimaantulo 248/85 vp.) sisiltyvit lainmuutokset tulivat voi-
maan 1 piivind heinikuuta 1986.

Lainmuutos ehdotetaan saatettavaksi voimaan
mahdollisimman pian sen jilkeen kun se on
hyviksytty ja vahvistettu ottaen huomioon, etti
edelli mainittuun hallituksen esitykseen (n:o

Edelld esitetyn perusteella annetaan Eduskun-
nan hyviksyttiviksi seuraava lakichdotus:

Laki

palvelukseen kutsutun asevelvollisen ty6- tai vitkasuhteen jatkumisesta annetun lain 3 §:n muuttami-
sesta

Eduskunnan piidtoksen mukaisesti muutetaan palvelukseen kutsutun asevelvollisen tyd- tai
virkasuhteen jatkumisesta 1 piivini joulukuuta 1961 annetun lain (570/61) 3 §, sellaisena kuin se on
9 pdivind maaliskuuta 1979 annetussa laissa (280/79), niin kuuluvaksi:

3§ ennakkoilmoitusta virka- tai tyésuhteen piitty-
Viran tai toimen haltijaa tahi tydntekijdd, joka misesti vihintiin kahta kuukautta ennen paitty-
vakinaisen palveluksen suoritettuaan timin lain  mispdivii.
nojalla on palannut entisen tydnantajansa tyo- _—
hon, ei saa kolmen kuukauden aikana hinen Timi laki tulee voimaan piivini
tydhén paluustaan lukien irtisanoa antamatta kuuta 19 .
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