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Aloitteen sisdltd

Esitys lainsdadantotoimiin ryhtymiseksi tydeldkeindeksin palauttamisesta palkkatasoindeksiksi.

Eldkkeiden indeksiturvan tavoitteena on varmistaa eldkkeelle siirtyvan henkilén aktiiviaikaiseen tulotasoon
nahden kohtuullinen eldkkeen alkumdari ja sen jdlkeen maksussa olevan eldkkeen ostovoiman sdilyminen.
Elakkeelle siirtymisen jalkeen eldkelaitos tarkistaa maksussa olevan tydeldkkeen vuosittain kunkin vuoden
tammikuun alussa ty6eldkeindeksin muutoksen mukaan.

Nykyinen laki: Tyontekijdin eldkelaki 395/2006

98§ Eldkkeiden indeksitarkastus

”Maksussa oleva eldke tarkistetaan vuosittain tammikuun alusta lukien indeksilld {tydeldkeindeksi), jota
laskettaessa palkkatason muutoksen painokerroin on 0,2 ja hintatason muutoksen painokerroin 0,8.”

Esitys lainsdadantotoimiin ryhtymiseksi niin, ettd eldkkeiden indeksitarkistuspykadld muutetaan kuuluvaksi
seuraavasti:

98§ Eldkkeiden indeksitarkastus
"Maksussa oleva eldke tarkistetaan vuosittain tammikuun alusta lukien indeksilla (tybeldakeindeksi), jota
laskettaessa palkkatason muutoksen painokerroin on 1,0.”

Perustelut

Ansiosidonnainen etuus

TyOeldke on ansiosidonnainen etuus. Indeksoinnin tehtdavana on varmistaa tyduran aikaiseen tulotasoon
suhteutetun eldkkeen ostovoiman sdilyminen. Se voidaan toteuttaa vain sitomalla eldkkeen kehitys
ansiotulojen kehitykseen.

Alun perin tyoeldkkeissa kaytettiin pelkkad ansiotasoindeksid. Se oli voimassa vuoteen 1977. Puhdas
palkkatasoindeksi on yha kaytdssda maailman parhaiksi arvioiduissa eldkejarjesteimissd Alankomaissa ja
Tanskassa. Suomen nykyinen tydeldkeindeksi on EU-maiden seitsemanneksi heikoin painottaessaan
palkkatason muutoksen sijasta hintatasoa.

Indeksitarkistuksilla on suuri merkitys eldkkeen suuruuteen. Vuonna 2014 maksetussa eldkkeessa, jonka
maksatus on alkanut 30 vuotta aikaisemmin, indeksin osuus on kaksi kolmannesta ja vain kolmannes on
alkuperdista eldketta.

Oikeudenmukaisuus



Nykyinen tyoeldkeindeksi eli ns. taitettu indeksi ei kykene ylldpitémaan tydeldkkeen ostovoimaa elintason
noustessa. Eldkkeensaajien tulot ovat jidneet ansiotulojen kehityksesta jdlkeen.

Taitetun indeksin seurauksena eldkkeiden kasvu on ollut [ahes puolet hitaampaa kuin palkkojen kehitys.
Vuosina 1995 - 2014 palkkatason nousu oli 88 % ja tydeldkkeiden 46 %. Kun vuonna 1995 keskimadardinen
tyoeldke oli 60 % palkoista, niin vuonna 2014 se oli reaalisesti enda 47 %.

Palkkatasoindeksi takaa sen, ettd palkkojen noustessa myds eldkkeet nousevat. Jos palkat eivdt nouse eivat - -

nouse eldkkeetkaan.
Kéyhyyskierteen ehkaisy

Taitetun indeksin seurauksena keskimaardinen eldke laskee ikdryhma kerrallaan. Eldkeldinen kdyhtyy
vanhetessaan.

EU:n madritteleman kdyhyysrajan alapuolella elaa yli 75-vuotiaista 20 %, yli 85-vuotiaista 30 % ja 100-
vuotiaista ldhes puolet. Missdadn muualla Lansi-Euroopassa kdyhyys ei kasaudu ikdihmisiin kuten Suomessa.
Kaikkein huonoimmassa asemassa ovat yli 65-vuotiaat yksin eldvat naiset, joista noin 28 % elada
koyhyysrajan alapuolella. Vuoden 2012 EU:n kriteerien mukaan kdyhyysraja Suomessa yhden hengen
taloudessa oli 1166 euroa kuukaudessa.

Itsetunnon sdilyminen

TyGeldkkeelle siirryttdessa eldke on suhteutettu aiempaan palkkatasoon ja on vield kohtuullinen, mutta
vuosien myota eldkkeen ostovoima hiipuu. Taman vuoksi monet ikdihmiset joutuvat turvautumaan
sosiaalihuoltoon ja hakemaan asumis- ja toimeentulotukea. lkdnsa kunniallisesti ty6ta tehneet kokevat
tamadn noyryyttavana.

Kansantaloutta elvyttava vaikutus

Indeksin palauttamisella palkkatuloindeksiksi eldkeldisten ostovoima lisddntyy ja silld on positiivinen
vaikutus varsinkin kotimarkkinateollisuudelle ja palveluille. Valtion ja kuntien verotulot kasvavat, ja
elakkeensaajien asumistuki- ja toimeentulotukimenot vahenevat. Tydeldkkeiden maksuun ei tarvita
verovaroja, vaan rahat saadaan eldakeyhtididen sijoitustuotoista, joista yli 70 % tulee ulkomaisista
sijoituksista.

Muutoksen kustannukset marginaaliset

Palkkatasoindeksin kaytté lisdd yhden vuoden eldkemenoja 312 miljoonaa euroa olettaen reaalipalkkojen
kasvun olevan 1,6 %.

Vuosina 1995 - 2014 eldkerahastoihin kartutetut varat ovat yli nelinkertaistuneet. Sielld on varoja 183
miljardia euroa mika on yli kolme kertaa enemman kuin valtion budjetti {54 miljardia euroa), ja seitseman
kertaa enemman kuin yhden vuoden kokonaiseldkemenot. Eldkerahastojen tuotto vuonna 2014 oli 12
miljardia euroa.

Indeksiuudistuksen hinta {312 miljoonaa euroa) on 0,18 % eldkerahastojen padgomasta ja 2,6 % niiden
tuotosta. Palkkatasoindeksin kdyttéonotto ei aiheuta tydeldkemaksujen korotusta. Muutos ei mydskdan
pienenna eldkerahastoja. Lisddntyvat eldkemaksut voidaan kustantaa eldkerahastojen sijoitustuotoista eikd
niihin tarvita verovaroja. Rahastojen tuottoja kaytetdaan siithen mihin ne on tarkoitettu, eli eldkkeisiin.



