Vastaus kirjalliseen kysymykseen KKV 418/2020 vp

Vastaus kirjalliseen kysymykseen valtioneuvostossa toimivan sateen-
kaariverkoston asemasta ja oikeutuksesta toimia valtioneuvoston vai-
kuttajaelimena ja kayttaa julkisia resursseja

Eduskunnan puhemiehelle

Eduskunnan tydjarjestyksen 27 §:ss& mainitussa tarkoituksessa Te, Arvoisa puhemies, olette toi-
mittanut asianomaisen ministerin vastattavaksi kansanedustaja Antero Laukkasen /kd ndin kuu-
luvan kirjallisen kysymyksen KK 418/2020 vp:

Mité hallitus aikoo tehda lisatakseen lapinékyvyytta valtioneuvostossa toimivan sateenkaa-
riyhteistydverkoston asemasta ja oikeutuksesta toimia valtioneuvoston sisalla ja

mité hallitus aikoo tehda yhdenvertaisuuden lisdamiseksi suhteessa muihin vahemmistoi-
hin, eturyhmiin, potilasryhmiin ym., jotta myos niiden oikeuksia ajamaan perustetaan val-
tioneuvoston sisdinen verkosto?

Vastauksena kysymykseen esitan seuraavaa:

Yhdenvertaisuuslain tarkoituksena on edistdd yhdenvertaisuutta ja ehkaista syrjintaa seka tehos-
taa syrjinnén kohteeksi joutuneen oikeusturvaa. Lain syrjintdperusteet kattavat myos seksuaalisen
suuntautumisen perusteella tapahtuvan syrjinnan. Tasa-arvolain tarkoituksena on estda sukupuo-
leen perustuva syrjinta ja edistad naisten ja miesten valistd tasa-arvoa seké tassé tarkoituksessa
parantaa naisten asemaa erityisesti tytelamdssa. Lain tarkoituksena on myds estda sukupuoli-
identiteettiin tai sukupuolen ilmaisuun perustuva syrjinta. Liséksi kaikilla viranomaisilla on yh-
denvertaisuuslakiin ja tasa-arvolakiin perustuva velvollisuus edistad yhdenvertaisuutta ja tasa-ar-
voa, mink& vuoksi yhdenvertaisuus- ja tasa-arvoty6td tehdaén kaikissa ministeridissa. Oikeusmi-
nisterion yhtena tehtavana on tydjarjestyksensa mukaisesti yhdenvertaisuuden edistaminen yh-
denvertaisuuslaissa méaériteltyjen syrjintdperusteiden osalta. Sosiaali- ja terveysministerid vastaa
sukupuolten tasa-arvon edistdmisestd tasa-arvolain mukaisesti.

Valtioneuvoston sisélld toimii lukuisia erilaisia yhteistyéelimid- neuvottelukuntia, tyéryhmié ja
verkostoja. Valtioneuvoston kuulemisohjeen mukaisesti virkamiesvalmistelussa pyritadn avoi-
meen vuoropuheluun yhteiskunnan eri toimijoiden kanssa. Tdma parantaa virkatyotd, koska jo
valmisteluvaiheessa voidaan saada mahdollisimman monipuolista tietoa ja toisaalta vélttya toi-
menpiteiden tai lainsdddannon haitallisilta vaikutuksilta.
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Neuvottelukuntien toimintaa maarittdé lainsaddanto ja useimpien virallisten tyéryhmien tehtéava
perustuu hallitusohjelmaan, mink& vuoksi ne asetetaan virallisesti ja niiden etenemisesté tiedote-
taan esimerkiksi valtioneuvoston Hankeikkunassa. Ministerididen véliselle tiedonvaihdolle ja
koordinaatiolle on tarvetta niillakin politiikanaloilla, joihin ei liity téllaisia velvoitteita.

Valtioneuvoston sateenkaariyhteistydverkosto on epévirallinen kdytdnnon yhteistyoelin, joka on
syntynyt tarpeesta koordinoida ministerididen kesken seksuaali- ja sukupuolivdhemmistdja kos-
kevaa lainsaadantoa ja politiikkatoimia. Verkoston tarkoitus on siten tukea virkamiehia heille la-
kis&ateisesti kuuluvien tehtaviensd hoitamisessa. Verkosto on tydvaline ja varsinainen ty6 teh-
daan virkamiesten toimesta osana heidan perustehtavaansa.

Sateenkaariverkoston toiminnasta tiedotetaan valtioneuvoston sisalla ja suurelle yleisélle kulloi-
senkin tarpeen mukaan.

Edelliseen viitaten, valtioneuvostossa toimii jo tallakin hetkelld suuri maéra erilaisia yhteistyoeli-
mid, jotka pyrkivat syrjinnan vaarassa olevien vaestoryhmien yhdenvertaisuuden edistamiseen.
Esimerkkeina naista vammaisten henkildiden oikeuksien neuvottelukunta, romaniasiain neuvot-
telukunta, etnisten suhteiden neuvottelukunta, kansalliskieliverkosto ja tasa-arvoasiain neuvotte-
lukunta. Ministerididen edustajat osallistuvat edell& mainittujen neuvottelukuntien toimintaan, jo-
ten erillisille sisdisille verkostoille ndiden kysymysten osalta ei ole tarvetta.

Helsingissa 10.6.2020

Oikeusministeri Anna-Maja Henriksson



