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Vastaus Kkirjalliseen kysymykseen urheilijoiden ja taiteentekijoiden
jaamisesti tyottomyysturvan ulkopuolelle

Eduskunnan puhemiehelle

Eduskunnan tyojérjestyksen 27 §:ssd mainitussa tarkoituksessa Te, Arvoisa puhemies, olette toi-
mittanut asianomaisen ministerin vastattavaksi kansanedustaja Sari Multalan /kok ym. ndin kuu-
luvan kirjallisen kysymyksen KK 547/2020 vp:

Millaisiin toimiin tyo- ja elinkeinoministeriéssd ryhdytddn, jotta oman tyon mddritelmd
olisi selked eikd johtaisi kohtuuttomiin tilanteisiin urheilijoiden, taiteentekijéiden ja mui-
den vastaavassa tilanteessa olevien ammatinharjoittajien kohdalla?

Henkilon tekemdd tyotd arvioidaan tyGttomyysturvajarjestelmissd tyottomyysturvalain
(1290/2002) palkansaajia tai yrittdjid koskevien sddnndsten perusteella. Yrittdjan eldkelain
(1272/2006) 3 §:n mukaan yrittdjélla tarkoitetaan henkildd, joka tekee ansiotyOtd olematta tyo-
tai virkasuhteessa. Téllaista henkil6a pidetddn yrittdjand myds tyottomyysturvajirjestelmassé. Jos
kyse ei ole tyo- tai virkasuhteessa taikka yrittdjana tehdystd tyostd, tyotd arvioidaan tyottomyys-
turvalain ns. omassa ty0ssé tyollistymistd koskevien sddannosten perusteella.

Omassa tyossd tyOllistymistéd koskevat tyottomyysturvalain sdénnokset ovat hyvin samankaltaiset
yrittdjid koskevien sddnnosten kanssa. Pelkdstddn se seikka, ettd tyonhakijan katsotaan tyollisty-
van yrittdjana tai omassa ty0ssa, ei estd tydttomyysetuuden saamista. Jos yritystoiminnan tai oman
tyOn vaatima tyomaéré on niin suuri, ettd se on esteend kokoaikatydn vastaanottamiselle, tyollis-
tyminen on padtoimista. Yrittdjana tai omassa ty0ssa tyollistyva tyonhakija ei ole tyottomyystur-
valaissa tarkoitettu ty6ton, jos hén tyollistyy yhdenjaksoisesti padtoimisesti yli kaksi viikkoa yrit-
tdjénd tai omassa tyOssd. Asian selvittdd ja ratkaisee tyo- ja elinkeinotoimisto. Harrastusluontei-
nen toiminta ei estd tyottomyysetuuden saamista. Sivutoimisesti yritystoiminnassa tai omassa
tyOssa tyollistyvilla voi olla oikeus soviteltuun tydttomyysetuuteen.

Ty6ttomyysturvalakia on koronavirusepidemiatilanteessa véliaikaisesti muutettu siten, ettd lo-
mautetulla henkil6lld on oikeus tySttdmyysetuuteen muun muassa yritystoiminnassa ja omassa
tyOssa tyollistymisen estamattd. Lisdksi yrittdjélla on oikeus tydomarkkinatukeen tilanteessa, jossa
yrittdjdn padtoiminen tydllistyminen on padttynyt koronavirusepidemian takia, eikd tydmarkkina-
tuen saamiseen vaikuta ty6llistyminen omassa ty0ssd. Muutokset ovat voimassa 31.12.2020 asti.

Ammattiurheilijoilla on oikeus ei-ansiosidonnaiseen tyottdmyysturvaan samoin edellytyksin kuin
muillakin tyomarkkinoille tulevilla henkil6illd. Tyottomyysturvan ansiopédivarahaan on oikeus
tyonhakijalla, joka on ollut vakuutettuna tyottdmyyskassassa vahintédén 26 edellistd viikkoa ja
vakuutettuna ollessaan tayttdnyt tyossdoloehdon. Lisdksi ansiopéivirahaoikeus edellyttdd tyotto-
myysvakuutusmaksujen maksamista. Ammattiurheilijat eivdt kuulu ansiopdivdrahan piiriin,
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koska he eivit osallistu tyottomyysvakuutusmaksujen maksamiseen. Asiaa on kasitelty viimeksi
sosiaali- ja terveysministerion tyoryhméassé vuonna 2013.

Tyo- ja elinkeinoministerid on antanut ohjeen (TEM/2414/03.01.04/2018) ty6- ja elinkeinotoi-
mistojen tehtivistd tyottomyysturvalain toimeenpanossa. Uudenmaan elinkeino-, liikkenne- ja ym-
péristokeskus vastaa tyo- ja elinkeinotoimistojen oikeudellisesta ohjauksesta tydttomyysturvalain
toimeenpanossa antamalla ty6- ja elinkeinotoimistoille muun muassa hallinnon siséistd valtakun-
nallista tydohjeistusta. Ohjeiden keskeinen tavoite on turvata yhdenmukainen soveltamiskéy-
tinto.

Tyonhakijan ammattitaidon yllépitiminen tarkoituksena myotévaikuttaa myShempiin mahdolli-
suuksiin saada tyoti ei vaikuta oikeuteen saada tyottomyysetuutta. Ratkaisukdytdnnossd ammat-
titaidon yllépitdmisend ei kuitenkaan pidetd esimerkiksi taiteilijan valmistautumista ennalta so-
vittuun produktioon eikd toimintaa, jolla on taloudellinen tavoite. Ammattiurheilijan tyollisty-
misen pai- tai sivutoimisuutta arvioitaessa otetaan huomioon muun muassa urheilijan tydsopi-
muksen tai muun ns. urheilijasopimuksen sisalto.

Tyo- ja elinkeinoministerion tilastojen mukaan vuoden 2020 tammi-huhtikuun aikana tydvoima-
viranomaiset eivit ole antaneet yhtdkdan tyottomyysetuuden maksamista estivia tydvoimapoliit-
tista lausuntoa omassa tydssd tyollistyville henkil6ille, jotka ovat urheilijoita tai taiteilijoita.
Yleensikin niiden tyonhakijoiden joukko on melko pieni, joiden tydttomyysturvaoikeutta arvioi-
daan ty6ttomyysturvalain omassa tydssé tyollistymistd koskevien sdédnndsten perusteella.

Jos tyonhakija kokee, ettei tyo- ja elinkeinotoimisto ole ratkaissut hdnen ty6ttomyysturva-asi-
aansa lainsdddidnnon ja vakiintuneen soveltamiskdytdnnon mukaisesti, han voi pyytéa tyo- ja elin-
keinotoimistoa kasitteleméén hinen asiansa uudelleen. Tydnhakija voi myds saattaa asiansa sosi-
aaliturva-asioiden muutoksenhakulautakunnan tutkittavaksi valittamalla tydttomyyskassan tai
Kansaneldkelaitoksen antamasta padtoksestd. Muutoksenhakulautakunnan paiatoksesti voi valit-
taa vakuutusoikeuteen. Tyottdmyysetuuden takaisinperinnésti paattaa tyottomyysetuuden mak-
saja Kansanelidkelaitos tai tydttomyyskassa.

Valtioneuvosto on 19.3.2020 tekemaélldan paatokselld asettanut parlamentaarisen komitean sosi-
aaliturvan uudistamiseksi. Tyottomyysturvalain omassa tydssa tyollistymistd koskevien sadnnos-

ten tarpeellisuutta tai mahdollisia muita muutostarpeita voidaan tarkastella osana tdtd kokonais-
uudistusta, mikéli parlamentaarinen komitea haluaa ottaa asian selvitettdvien asioiden joukkoon.

Helsingissé 22.7.2020

Tyo6ministeri Tuula Haatainen



