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Ulkoasiainvaliokunnalle

Ulkoasiainvaliokunta on 29 p#ivini marras-
kuuta 1988 pyytanyt eduskunnan padtdksen
mukaisesti sosiaalivaliokunnan lausuntoa halli-
tuksen esityksestd n:o 224/1988 vp. erdiden
Kansainvilisessd tyokonferenssissa hyvaksytty-
jen yleissopimusten johdosta.

Asian johdosta ovat valiokunnassa olleet
kuultavina nuorempi hallitussihteeri Pertti Sii-
ki sosiaali- ja terveysministeriostd, toimisto-
paillikko Ilse Koli tydvoimaministeriosti, hal-
litusneuvos Raimo Kurki kauppa- ja teollisuus-
ministeriostd, lakimies Jorma Rusanen Suo-
men Ammattiliittojen Keskusjirjestostd edus-
taen myds Toimihenkil6- ja Virkamiesjirjesto-
jen Keskusliittoa, varatuomari Jaakko Koski-
mies Suomen Tyonantajain Keskusliitosta, oi-
keustieteen kandidaatti Martti Huttunen Liike-
tyonantajain Keskusliitosta, osastopaillikko
Henrik Loénngvist Suomen Varustamoyhdis-
tyksestd, puheenjohtaja Reijo Anttila Suomen
Merimies-Unionista, toiminnanjohtaja Markus
Sinisalo Suomen Laivanpaillystoliitosta ja toi-
minnanjohtaja Erkki Aurtova Suomen Kone-
paillystoliitosta.

Hallituksen esityksessd ehdotetaan hyviksyt-
tavaksi erddt Kansainvilisen Tyo6jdrjeston
yleiskokouksessa Kansainvilisessd tydkonfe-
renssissa hyviksytyt yleissopimukset.

Yleissopimus n:o 47 vuodelta 1935 edellyttdi
40 tunnin tyoviikon periaatteen tunnustamista
siten sovellettuna, ettd tyontekijan elintaso ei
alene.

Yleissopimus n:o 88 vuodelta 1948 koskee
tyonvilityksen jirjestelyjd. Sen mukaan jédsen-
valtion tulee yllapitdd julkista ja maksutonta
tyonvilitystd, jonka tavoitteena on varmistaa
paras mahdollinen tyomarkkinajirjestely osa-
na kansallista ohjelmaa, jonka tavoitteena on
taystyollisyyden turvaaminen ja tuotantovoi-
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mien kehittdiminen. Sopimus sisdltdd lisdksi
midrayksid tyOnantajien ja tyontekijoiden
edustajien yhteistoiminnasta, tyonvilityksen
jarjestimisestd, sen tehtédvistd sekd henkilokun-
nasta ja toimintaperiaatteista.

Palkallisia vuosilomia koskevaa yleissopi-
musta n:o 132 vuodelta 1970 sovelletaan kaik-
kiin ty6ntekijoihin merenkulkijoita lukuunot-
tamatta. TyoOntekijille kuuluu vdhintiin kol-
men viikon palkallinen vuosiloma vuoden pal-
velusajalta. Lyhyempi palvelusaika oikeuttaisi
suhteellisesti vastaavasti lyhyempiin palkalli-
seen vuosilomaan. _

Merenkulkijain palkallista vuosilomaa kos-
kee yleissopimus n:o0 146 vuodelta 1976. Yleis-
sopimuksen mukaan merenkulkijoiden palkal-
lisen vuosiloman tulee vuoden palvelusajalta
olla viahintddn 30 paivdi. Lyhyempi tydssidolo-
aika oikeuttaa vastaavasti suhteellisesti lyhy-
empdin palkalliseen vuosilomaan.

Sopimukset tulevat voimaan 12 kuukauden
kuluttua ratifioinnin rekistersinnistd. Sopi-
muksen voi irtisanoa kymmenen vuoden kulut-
tua sopimuksen voimaantulosta ja timin jil-
keen kymmenvuotiskausittain. Yleissopimus
n:o 88 edellyttdd lainsdddinnon alaan kuulu-
vien médrdysten hyviksymistid koskevaa lakia,
joka ehdotetaan tulevaksi voimaan samaan
aikaan kuin sopimus.

Sosiaalivaliokunta kiinnittdd huomiota mah-
dollisiin ongelmiin ja ristiriitoihin, joita syn-
tyy, kun tyOelimidi koskevia kansainvélisid
sdannoksii kisitellddn toisaalta Kansainvilises-
sd Tyobjarjestossd ja toisaalta Euroopan Neu-
vostossa. Kun lisdksi Suomen tilanteeseen vai-
kuttavat Euroopan YhteisGjen ratkaisut, tulee
tarvittaessa ryhtyi toimenpiteisiin Suomea kos-
kevien tydelimin kansallisten ja kansainvilis-
ten sdddOsten aseman selvittdmiseksi.



Hallituksen esityksen perusteluihin viitaten
sosiaalivaliokunta kunnioittavasti lausunto-
naan esittdi,

Asian ratkaisevaan Kkisittelyyn valiokun-
nassa ovat ottaneet osaa puheenjohtaja Skin-
nari, varapuheenjohtaja Louvo, jisenet Ala-
Harja, Alaranta, Kankaanniemi, Koistinen,

ettd hallituksen esitykseen sisdltyviit
ehdotukset hyviksyttdisiin.

Kérhid, P. Leppanen, Nordman, Paavilainen,
Rantanen, Rinne ja Tornqgvist seki varajdsenet
Hurskainen-Leppénen ja J. Roos.



