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Sosiaalivaliokunnan mietintd n:o 32 hallituksen esi-
tyksestd laiksi vuosilomalain muuttamisesta

Eduskunta on 17 piivini syyskuuta 1985 li-
hettinyt sosiaalivaliokuntaan valmistelevasti kisi-
teltiviksi hallituksen esityksen n:o 105 laiksi
vuosilomalain muuttamisesta.

Valiokunta on tissi yhteydessi ottanut kisitel-
tiviksi myds eduskunnan 29 piivind maaliskuuta
1985 sosiaalivaliokuntaan lihettimin ed. Hieta-
lan ym. toivomusaloitteen n:o 526 lyhytaikaisissa
tyosuhteissa olevien tyontekijoiden vuosilomakor-
vausoikeuden tehostamisesta.

Asian johdosta ovat valiokunnassa olleet kuul-
tavina vanhempi hallitussihteeri Esa Lonka ja
nuorempi hallitussihteeri Marjatta Raunila-Hir-
mili sosiaali- ja terveysministeridstd, sthteeri
Riitta Nordberg Tydneuvostosta, varatuomari Jo-
hannes Koskinen Suomen Ammattiliittojen Kes-
kusjirjestostid, tyéehtoasiainsihtccri Raila Kangas-
perko Toimihenkils- ja Virkamiesjirjestdjen Kes-
kusliitosta, lakimies Pentti Itkonen Akavasta,
lakimies Esko T. Aro Suomen Teknisten Toimi-
henkildjirjestdjen Keskusliitosta, varatuomari
Hannu Rautiainen Suomen Tydnantajain Kes-
kusliitosta, varatuomari Juha Sutela Liiketynan-
tajain Keskusliitosta, lakimies Jari Hellsten Ra-
kennustyoliisten Liitosta ja osastosihteeri Martti
Palomiki Liiketydntekijdin Liitosta.

Hallituksen esityksessi ehdotetaan alle 14 tys-
piivid kuukaudessa tekevien tydntekijéiden vuo-
silomaetuuksien muuttamista paremmin vastaa-
maan vihintiin 14 tyopiivid kuukaudessa teke-
vien vuosilomaetuuksia. Vuosilomaan oikeuttava
palvelusaika médriteltdisiin  niissi tapauksissa
tydtunteina. Lomakorvaus nostettaisiin kahdek-
sasta ja puolesta prosentista yhteentoista prosent-
tiin maksetuista palkoista, kun tyésuhde on jat-
kunut vihintiin yhden vuoden.

Toivomusaloitteessa n:0 526 chdotetaan edus-
kunnan hyviksyttiviksi toivomus, etti hallitus
ryhtyisi toimenpiteisiin vuosilomalain mariyk-
sien muuttamiseksi siten, ettd vuosilomakorvaus-
oikeus lyhytaikaisessa tydsuhteessa koskisi 12 §:n
edellyttimilli tavalla kaikkia lyhytaikaisessa tyo-
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suhteessa olevia tydntekijoiti riippumatta siitd,
minki elikelain tarkoittamalla alalla he tyosken-
televiit,

Valiokunta ehdottaa 3 §:n 6 momentin sanon-
taa selvennettiviksi hallituksen esitykseen verrat-
tuna siten, ettd siind todetaan pidisiintd, jonka
mukaan 5 momenttia ei 3 §n 3 momentin
toisen virkkeen tarkoittamiin tydntekijoihin so-
velleta, ja poikkeus tihin sdintoon 5 kohdan
soveltamisesta. Laskettaessa mainitun 5 momen-
tin 5 kohdan mukaisia tydtunteja tarkoitetaan
sidnnoksessi sopimuksella hallituksen esityksen
perustelujen mukaisesti tydajasta tehtyi sopimus-
ta, joka mainitaan myds 3 §:n 3 momentin
toisessa virkkeessi.

Valiokunnan saaman selvityksen mukaan 7 §:n
3 momentin ja 9 §:n 1 momentin seki vastaavas-
ti ehdotetun 7 §:n 4 momentin mukaisen vuosi-
lomapalkan ja lomakorvauksen perusteena olevaa
palkkaa laskettaessa on ilmennyt ongelmia siin-
noksen oikeasta sisillosti. Valiokunnan kisityk-
sen mukaan tulee kyseisessi tapauksessa palkan
perusteeseen laskea kaikki ne piivit, jotka asian-
omaisen lainkohdan mukaan luetaan tydssiolo-
piivien veroisiksi vuosiloman pituutta mairitei-
essi, ja palkka maksaa niiltd paivilti.

Lakichdotuksen 7, 9 ja 10 §:n mukaan suorite-
taan tyontekijille erdissi tapauksissa vuosiloma-
palkka tai lomakorvaus korotettuna. Koska ky-
seessi on eriilti osin vain eriytynyt palkka,
chdottaa valiokunta teknisti kotjausta niihin
pykdliin.

Valiokunta pitid titkeind vuosilomalainsii-
dinnén kokonaisuudistusta. Titi on varsinkin
osa-aikatyotd tekevien kannalta pidettivi kiireel-
liseni.

Edelli esitetyn perusteella sosiaalivaliokunta
kunnioittavasti ehdottaa,

ettd lakiehdotus hyviksyttiisiin niin
kunluvana:
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Laki

vuosilomalain muuttamisesta

Eduskunnan piitoksen mukaisesti

muutetaan 30 piivind maaliskuuta 1973 annetun vuosilomalain (272/73) 3 §:n 3 momentti, 9 §:n
1 momentti, 10 §:n 1, 3 ja 4 momentti, 12 §, 13 § ja 16 §:n 2 momentti,
sellaisena kuin ndistd 16 §:» 2 momentti on 30 piivini maaliskuuta 1978 annetussa laissa

(233/78), seki

lisarddn 3 §:44n uusi 6 momentti ja 7 §:44n uusi 4 momentti, jolloin nykyinen 4 momentti siirtyy 5

momentiksi, seuraavasti:

38

Vuosiloman pituus

Sellaiseen tyontekijiin, jonka loman pituus
miirdytyy 3 momentin toisen virkkeen mukaises-
ti ef sovelleta 5 momenttia lukuunottamatta sen
5 kohtaa (poisz.). Tyontekijin kalenterikuukau-
den aikana tekemikst ty6tunneiksi lasketaan tys-
tunnit, joina tydntekiji on estynyt suotittamasta
tydtddn sopimuksen mukaisesti.

7§

Vuosilomapalkka
Sellaisen tyontekijin, jonka loman pituus méi-
tiytyy 3 §:n 3 momentin toisen virkkeen mukaan
ja jonka palkkaa ei ole sovittu viikolta tai sitd
pidemmilti ajalta, vuosilomapalkka on kahdek-
san ja puoli prosenttia hinelle lomakautta edeli-
vin lomanmiiriytymisvuoden aikana maksetusta
tai maksettavaksi erdintyneesti palkasta lukuun-
ottamatta hititydstd ja lain tai sopimuksen mu-
kaisesta ylityostd peruspalkan lisiksi maksettavaa
korotusta. Sellaiselle tyontekijille, jonka tydsuh-
de on lomakautta edeltivin lomanmairiytymis-
vuoden loppuun mennessi keskeytymitti jatku-
nut vihintiin yhden vuoden, suotitetaan loma-
palkkana yksitoista prosenttia timéin momentin

mukaan miiriytyvisti palkasta.

98§

Lomakorvaus tybsubteen fatkuessa

Tyontekijille, joka sopimuksen mukaisesti on
lomanmiiriytymisvuoden aikana tydssi niin har-
voina pdivind tai niin lyhyen ajan, etti hinelle
tistd syystd ei ketry ainoatakaan 3 §:n mukaista
tiyttd lomanmiitiytymiskuukautta tai vain osa
kalenterikuukausista on tiysii lomanmiiriyty-

miskuukausia, suotitetaan, mikili hin loman-
miiriytymisvuoden aikana on. ollut tydssi yh-
teensd vihintdin 35 tuntia, lomapalkan asemesta
lomakorvauksena kahdeksan ja puoli prosenttia
hinelle edellisen lomanmaiiriytymisvuoden aika-
na maksetusta tai maksettavaksi eriintyneesti
palkasta lukuunottamatta hitityosti ja lain tai
sopimuksen mukaisesta ylitydsti peruspalkan li-
siksi maksettavaa korotusta. Sellaiselle tyonteki-
jille, jonka ty6suhde on lomakautta edeltivin
lomanmiiriytymisvuoden loppuun mennessi
keskeytymitti jatkunut vihintiin yhden vuoden
suotitetaan lomakorvausta yksitoista prosenttia
timdn pykilin mukaan miiriytyvistd palkasta.

10 § ,
Lomakorvaus tybsubteen piittyessi

(1 ja 3 mom. kuten hallituksen esityksessi)

Tyoéntekijille, jota tarkoitetaan 9 §:ssd, suori-
tetaan tyosuhteen piittyessi, jos hin sen aikana
on ollut tyossi vihintdin neljinitoista pdivini
tai vihintdin 35 tuntia, lomakorvauksena kah-
deksan ja puoli prosenttia hénelle 9 §:n mukaan
midriytyvisti palkasta silti ajalta, jolta hin sii-
hen mennessi ei ole saanut lomakorvausta. Sel-
laiselle 9 §:ssi tarkoitetulle tydntekijille, jonka
tydsuhde on lomakautta edeltivin lomanmaiiriy-
tymisvuoden loppuun mennessi keskeytymittd
jatkunut vihintiin yhden vuoden, suoritetaan
lomakorvausta yksitoista prosenttia Aénelle 9 §:n
mukaan miiriytyvisti palkasta silti ajalta, jolta
hin sithen mennessi ei ole saanut lomakorvausta.

12, 13 ja 16 §
(Kuten hallituksen esityksessi)

Voimaantulo- ja soveltamissiinnos
(Kuten hallituksen esityksessi)
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Edelleen sosiaalivaliokunta kunnioittavasti eh-
dottaa,

Helsingissi 18 piivini joulukuuta 1985

Asian ratkaisevaan kisittelyyn valiokunnassa
ovat ottaneet osaa puheenjohtaja Halonen ja
varapuheenjohtaja S. Mikkola seki jisenet Aho-

ettd towwomusaloite n:o 526 hylittii-
sin.

nen, P. Leppinen, Louvo, Nordman, Paavilai-
nen, Pesola, Rantanen, Skén ja Stenius-Kauko-
nen scki varajisen Eklund.






