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Sosiaalivaliokunnan mietintéo n:o 40 hallituksen
esityksesti laeiksi tydttomyysturvalain ja tyottomyyskassalain

muuttamisesta

Eduskunta on 2 pidivand lokakuuta 1990
lahettdnyt sosiaalivaliokuntaan valmistelevasti
kasiteltdvaksi hallituksen esityksen n:o 153
tyottomyysturvalain  ja tyottomyyskassalain
muuttamisesta.

Sosiaalivaliokunta on tidssd yhteydessa otta-
nut kisiteltdviaksi myos eduskunnan 12 péiva-
ni lokakuuta 1990 sosiaalivaliokuntaan lahet-
taman ed. Vaistéon ym. lakialoitteen n:o 85
laiksi tyottomyysturvalain muuttamisesta ja
eduskunnan 23 piivianid lokakuuta 1990 valio-
kuntaan ldhettimin ed. Stenius-Kaukosen ym.
lakialoitteen n:o 92 laiksi tyottémyysturvalain
muuttamisesta. Edelleen valiokunta on tdssd
yhteydessd ottanut kasiteltdaviksi eduskunnan 3
pdivind toukokuuta 1988 sosiaalivaliokuntaan
lahettamat ed. Hautalan toivomusaloitteen n:o
681/1988 vp. alimpien sairaus-, ditiys- ja tyot-
tomyyspéiivirahojen ja elakkeiden korottami-
sesta ja ed. Siuruaisen ym. toivomusaloitteen
n:o 800/1988 vp. sairausvakuutus- ja tyotto-
myyspiivdrahan korottamisesta sekd eduskun-
nan 19 paiviand toukokuuta 1989 sosiaalivalio-
kuntaan lahettdmit ed. Gustafssonin ym. toi-
vomusaloitteen n:o 527/1989 vp. tyottdmyys-,
sairaus- ja aitiyspdivdrahojen korottamisesta,
ed. Hurskainen-Leppidsen ym. toivomusaloit-
teen n:o 530/1989 vp. toimeentuloturvan pa-
rantamisesta ja ed. Vistbackan ym. toivomus-
aloitteen n:o 619/1989 vp. ty6ttomyyspdivara-
han maksamisesta tdysimdirdisenid véahiistd
osa-aikatyota tekeville.

Asian johdosta ovat valiokunnassa olleet
kuultavina vanhempi hallitussihteeri Sakari
Heikkild sosiaali- ja terveysministeridstd, tar-
kastaja Pasi Jdrvinen ja tarkastaja Tuija Lemi-
nen tyoministeriostd, lainopillinen asiamies
Hannu Rautiainen Suomen Tyonantajain Kes-
kusliitosta, lakimies Janne Metsdméaki Suomen
Ammattiliittojen Keskusjdrjestdstd, asiamies
Riitta Warn Liiketyonantajain Keskusliitosta,
sosiaaliasiainsihteeri Kai Liback Akavasta ja
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tyottomyyskassan johtaja Pentti Koponen Suo-
men Teknisten Toimihenkildjirjestéjen Kes-
kusliitosta.

Hallituksen esityksessd ehdotetaan parannet-
tavaksi tyottomien toimeentuloturvaa korotta-
malla peruspdivirahaa. Ansioon suhteutetun
tyottomyyspaivarahan enimmaismaksuaika
poistettaisiin  55—60-vuotiailta tyottomiltd si-
ten, ettd 500 paivin enimmdisajan lisdksi pii-
varahaa maksettaisiin sen kalenterikuukauden
loppuun, jonka aikana tyoton tayttada 60 vuot-
ta.

Tyottomyyskassalakiin lisdttédisiin tyovoima-
poliittisesta aikuiskoulutuksesta annetun lain
mukaisen koulutustuen ansio-osan rahoitusta
koskevat sddannokset.

Tyottomyysturvalain muutoksesta aiheutuisi
valtiolle vuonna 1991 noin 21 miljoonan mar-
kan lisdkustannukset.

Tyottdmyysturvalain 22 ja 26 §:n muuita-
mista koskeva lakiehdotus liittyy talous- ja
tulopoliittiseen kokonaisratkaisuun vuosille
1990—1991 seka valtion tulo- ja menoarvioesi-
tykseen vuodelle 1991. Tyottémyysturvalain
muutos on tarkoitettu tulemaan voimaan 1
pdivdand tammikuuta 1991 kuitenkin siten, ettd
peruspdivirahan korottamista koskeva 22 § tu-
lisi voimaan 1 paivdni heindkuuta 1991. Tyot-
tomyyskassalain muutosehdotus on tarkoitettu
tulemaan voimaan 1991 alusta.

Lakialoitteessa n:o 85 ehdotetaan tyotto-
myysturvalain mukaisen peruspidivirahan ko-
rottamista nykyisestd 105 markasta 140 mark-
kaan ja peruspdivdrahan myontdmiseen liitty-
vian tarveharkinnan poistamista.

Lakialoitteessa n:o0 92 ehdotetaan tyotto-
myysturvalakia uudistettavaksi korottamalla
tyOttomyysturvan peruspdiviarahaa siten, ettd
kuukausittainen kéteen jadvia tulo olisi noin
2 500 markkaa. Tyoéttomyysturvan tarvehar-
kinnasta ehdotetaan luovuttavaksi. Oikeus
tyottémyyspdiviarahaan ehdotetaan annetta-
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vaksi kaikille tyokykyisille tyottomille, joille ei
ole voitu osoittaa tyotd, ja piiviaraha voitaisiin
myo6ntdd takautuvasti kolmen kuukauden ajal-
ta ennen tyovoimatoimistoon ilmoittautumista.
Osa-aikatyontekijoiden tyottdmyysturvaa py-
rittdisiin parantamaan ja tyottomien oikeus-
turva takaamaan. Muun muassa tyovoimatoi-
miston lausunto oikeudesta paivirahaan ei eh-
dotuksen mukaan olisi sitova. Laki ehdotetaan
tulemaan voimaan vuoden 1991 alusta.

Toivomusaloitteessa n:o 681/1988 vp. ehdo-
tetaan eduskunnan hyviksyttavidksi toivomus,
ettd hallitus mitd pikimmin ryhtyisi toimenpi-
teisiin eldkkeiden sekd tyottomyys-, sairaus- ja
ditiyspdivdrahan korottamiseksi sille tasolle,
ettd jokainen tydeldmaistd mainittujen syiden
takia syrjassd oleva saisi yksinkertaisen haku-
menettelyn avulla ilman tarveharkintaa vihin-
tddn 2 300 markan nettosumman toimeentulo-
aan varten ja ettd erilaisten yhteiskunnallisten
tukien varassa eldvien eldketurvaa ryhdyttiisiin
jdrjestimaan.

Toivomusaloitteessa n:o 800/1988 vp. ehdo-
tetaan eduskunnan hyviksyttaviksi toivomus,
ettd hallitus ryhtyisi pikaisiin toimenpiteisiin
sairausvakuutuspdivirahojen ja tyottomyys-
korvausten alarajojen korottamiseksi ja sai-
rausvakuutuslain  mukaisten  pdivarahojen
maksamiseksi, kunnes asianomainen henkil®
on saanut eldkepaitdksen mukaisen toimeentu-
loturvan.

Toivomusaloitteessa n:o 527/1989 vp. eh-
dostetaan eduskunnan hyviksyttaviksi toivo-
mus, ettd hallitus ryhtyisi pikaisesti toimenpi-
teisiin ty6ttomyys-, sairaus- ja ditiysrahan ko-
rottamiseksi toimeentulotukityéryhmin esitys-
ten mukaisesti jo vuoden 1990 alusta.

Toivomusaloitteessa n:o 530/1989 vp. ehdo-
tetaan eduskunnan hyviksyttdaviksi toivomus,
ettd hallitus ryhtyisi pikaisiin toimenpiteisiin
sekd tyottomyysturvan ettd sairausvakuutus-
paiviarahan tarkistamiseksi niin, ettd ne vastai-
sivat tdman pidivin vaatimustasoa.

Toivomusaloitteessa n:0 619/1989 vp. ehdo-
tetaan eduskunnan hyviksyttdviksi toivomus,
ettd hallitus ryhtyisi pikaisesti toimenpiteisiin,
jotta tyottdmyyspdivaraha ei alenisi henkilolta,
joka tekee ainoastaan vahdistd osa-aikatyota.

Helsingissd 16 paivdnid marraskuuta 1990

Tyottdomyysturvan tasosta on huolehdittava
siten, ettd tyottdmyysturva tarjoaa riittavat
elamisen edellytykset muita tuloja vailla oleval-
le. Tyottémyysturvan perusturvaan liittyvin
tarveharkinnan poistamista on selvitettiva.
Lahtokohtana tulee olla, ettd kullakin on oi-
keus itsendisiin tuloihin riippumatta puolison
tuloista.

Ty6ttémyysturvan on seurattava palkkata-
son nousua. Mahdollisten tasokorotusten ohel-
la on kiinnitettdvd huomiota myds siihen, ettd
ansioon suhteutettu tyottémyysturva nousee
palkkatulojen nousua seuraten vain perus-
turvaa vastaavalta osalta, kun taas ansio-osas-
sa ei ole sidontaa ansio-osan taustana olevaan
palkkatason muutokseen.

Valiokunta kiinnittdd huomiota siihen, ettd
ennen kuin tyottOmin ansioturvaan oikeutta-
vien paiviarahojen miédrd nousee 900:aan, tule-
vat tdnid aikana tdyteen tyOntekijdin elidkelain
6 §:n 3 momentin mukaiset 360 piivdi, miki
on tulevan ajan oikeuden sdilymisen sallima
enimmaismairdaika. Mikidli henkilo siirtyy
ndissd tapauksissa tyottomyysturvan piiristd
valittomasti eliakkeelle, aiheutuu tdstd hinen
elakkeeseensd menetyksid. Valiokunta edellyt-
td4 tamin epikohdan korjaamista.

Hallituksen esityksen perusteluihin viitaten
sosiaalivaliokunta pitda esityksid tarpeellisina
ja tarkoituksenmukaisina. Niin ollen valiokun-
ta kunnioittavasti ehdottaa,

ettd hallituksen esitykseen sisdltyvit
lakiehdotukset hyvdksyttdisiin muutta-
mattomina.

Edelleen sosiaalivaliokunta kunnioittavasti
ehdottaa,

etti lakialoitteisiin n:o 85 ja n:o 92
sisdltyvat lakiehdotukset hyldttiisiin.

Vield sosiaalivaliokunta kunnioittavasti eh-
dottaa,

ettd toivomusaloitteet n:o 681 ja 800/
1988 vp. sekd n:o 527, 530 ja 619/1989
vp. hyldttdisiin.
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Asian ratkaisevaan kisittelyyn valiokun-
nassa ovat ottaneet osaa puheenjohtaja Skin-
nari, varapuheenjohtaja Louvo ja jidsenet Ala-
Harja (osittain), Alaranta, Hurskainen (osit-
tain), Kankaanniemi, Koistinen (osittain), Kir-

hd, P. Leppédnen (osittain), Maikipad, Nord-
man, Paavilainen (osittain), Rantanen (osit-
tain), Rinne, Stenius-Kaukonen, Taina ja Viiis-
to (osittain) sekd varajdsenet Kautto (osittain)
ja Wahlstrém (osittain).

Vastalauseita

Joka toinen toimeentulotuen hakijoista on
ty6ton. Sosiaalitoimiston raha-apuun joutuu
turvautumaan noin joka viides sellainenkin
ty6ton, joka samanaikaisesti saa peruspéivira-
haa. Tyo6ttomyysturvan peruspdiviaraha onkin
tasoltaan aivan riittiméaton.

Tyottdmyysturvan saamiselle on sekd lain-
sddddnnossd ettd kdaytdnnodn toimenpitein ase-
tettu monia perusteettomia rajoituksia. Kun
tyottomyysturva esimerkiksi karenssiajalta evi-
tddn, tyoton joutuu hakemaan toimeentulotu-
kea. Viimeksi mainittu saattaa jossakin ta-
pauksessa olla tasoltaan tyottomyysturvaa pa-
rempi.

Edelld esitettyjen syiden vuoksi peruspdivi-
raha olisi nostettava 140 markkaan. Ansioon
suhteutettu pdivdaraha koostuu perusosasta ja
ansio-osasta. Perusosa vastaa mdédaréltdan pe-

1.

ruspdivdrahaa. Niin ollen peruspdivdrahan ko-
rottaminen nostaa myds ansioturvan vidhim-
madistasoa. Tdméan sekd ansio-osan nykyisten
laskentasddntdjen seurauksena myo6s ansio-
osaa saavien toimeentulo paranisi.

Muusta nykyaikaisesta sosiaaliturvasta poi-
keten peruspidiviarahaan sovelletaan tarvehar-
kintaa. Kiytidnnossd useimmiten péivdrahaa
pienennetddn puolison tulojen vuoksi. Erityi-
sesti menettely kohdistuu naispuolisiin ty&tto-
miin. Ehdotamme, etti tarveharkinta poistet-
taisiin.

Edelld olevan perusteella ehdotamme,

ettd valiokunnan mietintoon sisdltyvi

ensimmdinen lakiehdotus hyvik-
syttdisiin ndin kuuluvana:

Laki

tyottomyysturvalain muuttamisesta

Eduskunnan paatoksen mukaisesti

kumotaan 24 pdivani elokuuta annetun 1984 tytttémyysturvalain (602/84) 14 §, sellaisena
kuin se on osittain muutettuna 27 pdivind helmikuuta 1987 annetussa laissa (226/87), sekd
muutetaan 13 §:n 1 momentti, 19 §:n 1 momentti, 21 §:n 2 momentti, 22 §:n 1 momentti, 24 §

ja 26 §:n 3 momentti,

sellaisina kuin niistd ovat I3 §:n I momentti sekd 26 §:n 3 momentti 27 pdiviand helmikuuta
1987 annetussa laissa (226/87), 19 §:n 1 momentti 9 pdivand helmikuuta 1990 annetussa laissa
(98/90), 21 §:n 2 momentti 20 pdivand tammikuuta 1989 annetussa laissa (69/89) ja 22 §:n 1
momentti 15 pdivind kesdkuuta 1990 annetussa laissa (535/90), seuraavasti:

13 § (Uusi)
Peruspiivirahaan on oikeus henkilélld, joka
tayttdd 1 luvun mukaiset tysttomyysturvan

saamisen yleiset edellytykset.

14 §
(Poist.)

19 ja 21§
(Kuten valiokunnan mietinndssi)



22 §
Peruspdivirahan suuruus

Peruspdivdrahan tdysi méird on /40 mark-
kaa paivilti.

24 ja 26 §
(Kuten valiokunnan mietinndssi)

Helsingissd 16 paivdnd marraskuuta 1990

Matti Viisto

Koska emme ole voineet yhtya kaikilta osin
sosiaalivaliokunnan enemmiston kantaan halli-
tuksen esityksestd n:o 153 laeiksi tyottomyys-
turvalain ja tyottomyyskassalain muuttamises-
ta, lausumme vastalauseenamme seuraavaa:

Hallitus esittdd tyottomyysturvalain perus-
paivirahaan kolmen markan tasokorotusta
1.7.1991 lukien. Indeksikorotus mukaan luet-
tuna se nostaisi tyottomyyspéiviarahan nykyi-
sestd 105 markasta arviolta 116 markkaan,
jolloin kiteen jadvid kuukausitulo yltéisi juuri
ja juuri 2 000 markkaan. Se ei riitd vielakadidn
nostamaan peruspidivdarahaa yli toimeentulo-
tuen tason, jota eduskunta on toistuvasti edel-
Iyttinyt. Ehdotamme, ettd tyottémin perus-
pdivdrahaa korotetaan 1.1.1990 lukien 140
markkaan pdiviassd. Kiteen jaavd tulo olisi
silloin noin 2 500 markkaa kuukaudessa.

Edelleenkin ty6ttomian henkilén puolison tu-
lot vaikuttavat tyottoman ihmisen perus-
turvaan. Muussa sosiaalilainsdddanndssi
tyottomyysturva- ja kansaneldkelakia lukuun
ottamatta — on hyviksytty osittain jo ajatus
siitd, ettei tyossdkidyvin puolison oleteta eldtta-
van omaa puolisoaan. Ehdotuksemme keskei-
nen muutosesitys on, ettd nykyisestd tyotto-
myysturvan tarveharkinnasta luovuttaisiin. Ti-
mi merkitsisi ensisijaisesti nykyiseen lakiin si-
saltyvan keskeisimmin epikohdan eli puolison

Juhani Alaranta
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Voimaantulo- ja soveltamissiannos
(1 mom. kuten valiokunnan mietinnéssi)
Tamén lain (poist.) 19 §:n 1 momentissa,
21 §:n 2 momentissa, 22 §:n 1 momentissa ja
24 §:ssd sdadetyt markkamaéairat vastaavat vuo-
den 1990 ensimmaiisen neljinneksen tasoa.
(3 mom. kuten valiokunnan mietinndssi)

Toimi Kankaanniemi

tulojen vaikutuksen poistamista tyottomyystur-
vajiarjestelmasti,

Edelleen ehdotamme lakialoitteessa nykyi-
sestd laista poiketen, ettei tydvoimatoimiston
antama lausunto tyottomin oikeudesta paivi-
rahaan olisi endd sosiaalivakuutustoimikuntaa
ja tyottomyyskassaa sitova, mistd puolestaan
seuraa, ettd tydvoimatoimiston asiasta anta-
maa lausuntoa koskeva muutoksenhakukielto
kiay tarpeettomaksi.

Lisdksi ehdotamme, ettd oikeus tyottomyys-
pdivdrahaan méiéritellddn uudestaan niin, ettd
kaikilla tyokykyisilli ty6ttomilla henkiloilla,
joille ei ole voitu osoittaa tyotd, on oikeus
paivdrahaan ja ettd piivdrahaa voitaisiin
myontidd takautuvasti kolmen kuukauden ajal-
ta ennen tyévoimatoimistoon ilmoittautumista.

Eduskunnan on huolehdittava myds siiti,
ettd kun eduskunnan toistuvasti esittima vaati-
mus, ettd 55 vuotta tdyttineet voivat saada
ansioon suhteutettua pidiviarahaa rajoituksetta,
nyt toteutetaan, sitd aletaan maksaa uudelleen
myo6s niille, joilla 900 pdivdd on aiemmin
tayttynyt.

Ehdotamme,

ettd valiokunnan mietintoon sisdltyva
ensimmdinen lakiehdotus hyvik-
syttdisiin ndin kuuluvana:
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Laki

tyottomyysturvalain muuttamisesta

Eduskunnan paitdksen mukaisesti

kumotaan 24 péaivana elokuuta 1984 annetun tysttdmyysturvalain (602/84) 8, 9, 14, 18 ja 19 §,
38 §:n 2 momentti ja 43 c §,

sellaisina kuin niistd ovat 14 § osittain muutettuna 27 pdivind helmikuuta 1987 annetulla lailla
(226/87), 18 § muutettuna viimeksi mainitulla ja 20 pdivind tammikuuta 1989 annetulla lailla
(69/89), 19 § muutettuna viimeksi mainitulla ja 9 pdivind helmikuuta 1990 annetulla lailla
(69/89) sekd 43 ¢ § mainitussa 9 pdivind helmikuuta 1990 annetussa laissa,

muutetaan 3 §:n 3 momentti sekd 4, 11 ja 13 §, 16 §:n 1 ja 2 momentti, 17 ja 20 §, 21 §:n 2
momentti, 22 §:n 1 momentti, (poist.), 24 ja 25 § ja 26 §:n 3 momentti,

sellaisina kuin niistd ovat 3 §:n 3 momentti mainitussa 9 pdivinég helmikuuta 1990 annetussa
laissa, 11 § muutettuna viimeksi mainitulla ja 6 pdivind kesdkuuta 1986 annetulla lailla (426/86),
13 § muutettuna mainituilla 27 pdivind helmikuuta 1987 ja 9 pdivind helmikuuta 1990 annetuilla
laeilla, 20 ja 25 § sekd 26 §:n 3 momentti mainitussa 27 piivani helmikuuta 1987 annetussa laissa
(poist.), 21 §:n 2 momentti mainitussa 20 paivani tammikuuta 1989 annetussa laissa (poist.) ja
22 §:n 1 momentti 15 paivand kesdkuuta 1990 annetussa laissa (535/90), sekd

lisditéidn 3 §:ddn, sellaisena kuin se on muutettuna 9 piivind helmikuuta 1990 annetulia lailla,

uusi 4—6 momentti, seuraavasti:

3 § (Uusi)
Toimeenpanoelimet

Tydévoimatoimisto antaa tyottémyysturvan
saamisen tyovoimapoliittisista edellytyksistd,
Joista sdddetddn 4 §:ssd, 5 §:n 1 momentin 3, 8
ja 10 kohdassa sekd 2 momentissa ja 7—
11 §:ssd,  sosiaalivakuutustoimikunnalle  ja
tyottomyyskassalle lausunnon. Tydvoimatoi-
miston tulee sosiaalivakuutustoimikunnan tai
tyottomyyskassan pyynndstd tdydentdd lausun-
toaan viipymdttd.

Tydvoimatoimisto voi siirtdd 3 momentissa
tarkoitetun lausunnon antamisen tydévoimatoi-
mikunnalle, jos lausunnolla on yleistd tyovoi-
mapoliittista merkitystd tai jos tyoévoimatoi-
misto katsoo siirtdmisen muusta erityisestd
syysti aiheelliseksi. Tydvoimatoimikunnan tu-
lee tyottomyyskassan tai sosiaalivakuutustoi-
mikunnan pyynndstd tdydentdad lausuntoaan
viipymdttd.

Joka on tyytymdton 3 momentissa tarkoitet-
tuun tydvoimatoimiston antamaan lausuntoon,
saa hakea siihen kirjallisesti oikaisua tyévoi-
matoimikunnalta viimeistddn 14. pdivindg sen
Jdlkeen, kun hdn sai tiedon tydvoimatoimiston
antamasta lausunnosta.

Lausunto- ja oikaisumenettelystd sdddetddn
tarkemmin asetuksella.

4 § (Uusi)
Oikeus tyottomyyspdivirahaan

Tydottomyyspdivirahaan on oikeus tyokykyi-
selld tyottomdllid henkilolld, jolle ei ole voitu
osoittaa tyotd. Tyottomyyspdivirahaa ei kui-
tenkaan voida maksaa pidemmdlti kuin kol-
men kuukauden ajalta ennen tyévoimatoimis-
toon ilmoittautumista ilman painavaa syytd.

11 § (Uusi)

Oikeus tyottomyyspdivirahaan erdissd
tapauksissa

Henkilolld, joka ilman pdtevid syyti on
eronnut tyostdidn tai on omalla menettelyllidin
aiheuttanut sen, ettei tydsopimusta ole tyo-
markkinoilla yleisesti noudatettavin ehdoin
syntynyt, tai on itse aiheuttanut tyosuhteen
pddttymisen, ei ole oikeutettu tyottomyyspdi-
vdrahaan ennen kuin hdn on ollut tyottémand
tyonhakijana tydvoimatoimistossa kolme viik-
koa.

13 § (Uusi)
Oikeus peruspdivirahaan
Peruspdivdarahaan on oikeus henkilélli, joka

tiyttid 2 luvun mukaiset tyottomyysturvan
saamisen yleiset edellytykset.
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14 §
(Poist.)

16 § (Uusi)
Oikeus ansioon suhteutettuun pdivdrahaan

Ansioon suhteutettuun pdivirahaan on o0i-
keus tyottomyyskassan jisenelld (vakuutettu),
joka on ollut vakuutettuna vihintiadn kolme-
toista lihinng edellistd viikkoa ja joka on
vakuutettuna ollessaan tdyttinyt tydssdaoloeh-
don.

Tyossdoloehto tdyttyy, kun henkilo on 24
lihinnd edellisen kuukauden aikana (tarkaste-
lujakso) ollut 13 viikkoa sellaisessa tyossd,
jossa tydaika kunakin viikkona on ollut vihin-
tddn 18 tuntia tai jonka tyésopimuksen mukai-
nen sddnndéliinen tyéaika on tasoittumisjakson
aikana ollut keskimddirin vdhintddn 18 tuntia
viikossa ja palkka tyoehtosopimuksen mukai-
nen tai, jollei tyéalalla ole tydehtosopimusta,
paikkakunnalla maksettavan kdyvin palkan
mukainen.

17 § (Uusi)
Osa-aikatyo

Kokoaikatydti hakevalla henkildlld, joka te-
kee osa-aikatyotd, on oikeus tyottomyyspdiva-
rahaan tydajan lyhennysti vastaavilta taysiltd
tyottomyyspdiviltd.

Osa-aikatydti hakevalla henkilolld, jolle ei
ole voitu osoittaa osa-aikatyotd, on oikeus
tyottomyyspdivirahaan titd vastaavalta ajalta.

19 §
(Poist.)

20 § (Uusi)

Osa-aikatyoti  tekevin ansioon suhteutetun
pdivirahan enimmdissuuruus

Ansioon suhteutettua pdivdrahaa voidaan
maksaa 17 §:ssd tarkoitetuissa tapauksissa niin
paljon, ettid se mahdollisine lapsikorotuksineen
Jja tyosti saatu palkka yhteensd ovat enintddn
95 prosenttia ansioon suhteutetun pdivirahan
perusteena olevasta palkasta, kuitenkin vdihin-
tddn niin paljon kuin henkilo olisi oikeutettu
saamaan perusturvana.

21§
Sivutyo

Tyottomyyspdivarahaa maksettaessa otetaan
sivutyostd saatu palkka ja muu tyotulo huo-
mioon siten, ettd pidivdraha ja 75 prosenttia
palkka- tai muun tyodtulon siiti osasta, joka
ylittad I 000 markkaa, voivat kuukaudessa yh-
teensd nousta perusturvassa henkilén taysim#i-
rdisen peruspdivirahan méiidrddn tai ansiotur-
vassa midrain, joka hinelle ansioon suhteutet-
tuna pédivdarahana muutoin olisi voitu maksaa.

22 §
Peruspdivirahan suuruus

Peruspdividrahan tiysi madard on /40 mark-
kaa.

24 §
Lapsikorotus

Tyo6ttomyyspaivarahan saajalle, jolla on
huollettavanaan 18 vuotta nuorempi lapsi,
maksetaan piaiviaraha korotettuna lapsikoro-
tuksella, jonka suuruus vhdesti lapsesta on 25
markkaa ja jokaisesta seuraavasta lapsesta 15
markkaa.

25 § (Uusi)
Etuuksien korotus

Peruspdivirahan ja lapsikorotusten markka-
miidrid korotetaan kunkin vuoden alusta lu-
kien palkansaajien yleisen ansiotasoindeksin
pisteluvun muutosten edellyttidmdssd suhteessa.

Tamdn lain 23 §:ssd tarkoitettujen tydtulo-
Jjen mddrit tarkistetaan siind suhteessa kuin
tyottomyyspdiviarahan maksuvuodelle vahvis-
tettu palkansaajien yleisen ansiotasoindeksin
luku poikkeaa edellisen kalenterivuoden vas-
taavasta indeksiluvusta.

26 §
(Kuten valiokunnan mietinnéssa)



Tyottomyysturva

Voimaantulosdiannos
(1 mom. kuten valiokunnan mietinndssi)
Tamin lain (poist.) 21 §:n 2 momentissa,
22 §:n 1 momentissa ja 24 §:ssd sdddetyt mark-
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Marjatta Stenius-Kaukonen

Tyottomyysturvalain  mukaista paiviarahaa
maksetaan tdlld hetkelld kahdella eri perusteel-
la: peruspdivdarahana ja tulosidonnaisena an-
sioon suhteutettuna piivirahana. Jalkimmadi-
sen saannin ehtona on kuuluminen johonkin
tyottomyyskassaan jdsenend. NA&itd tyotto-
myyskassoja pitavét taasen eri ammattiyhdis-
tysjarjestst. Niin ollen korkeampaa, ansiosi-
donnaista ty6ttomyyspaivarahaa voi saada
vain henkils, joka on jonkun ammattiliiton
jasen ja maksaa hairiottomasti jasenmaksunsa
liitolle. Kdytéannossd on kyse pakkojasenyydes-
td mahdollisen toimeentuloturvaedun menetti-
misen pelossa.

SMP katsoo, ettd kyseinen tyottomyyspéivi-
rahan ay-liike- ja ansiosidonnaisuus tulisi pois-
taa kansalaisten tasa-arvoisuutta loukkaavana
ja yhdistymisvapautta — tai tédssd tapauksessa
yhdistdytyméttdmyysvapautta rikkovana.
Tuomittavammaksi tdmédn kéaytdnnoén tekee
vield se, ettd valtaosa ammattiyhdistysjarjesto-
jen tyottomyyskassojen kustannuksista korva-
taan kuitenkin valtion toimesta verovaroin.
N4in ollen menettelyd ei voida rinnastaa nor-
maaliin vapaaehtoiseen lisdvakuutusturvaan.
Kaiken huippuna tyottomyyskassaa yllapitavit
jdrjestot jakavat varoistaan vaaliavustuksia
varsin yksituumaisesti pelkdstddn sosialistisille
puolueille ja heidan ehdokkailleen. Katsomme,
ettd nykyinen tydttomyysturvajarjestelma tulee
purkaa ja luoda tilalle yksi yhtdldinen Kansan-
eldkelaitoksen hoitama ei-tulosidonnainen pii-

I

kamddrat vastaavat vuoden 1990 ensimmdiisen
neljdnneksen tasoa.
(3 mom. kuten valiockunnan mietinngssi)

Pekka Leppanen

varahajarjestelmi, joka ei milldan tavalla olisi
sidoksissa ammattiyhdistysliikkeeseen. Niin
menetellen voitaisiin pdivdrahan tasoa nostaa
ja maksaa sitd kaikilta viikonpiiviltd, myos
lauantailta ja sunnuntailta. Ty6ton joutuu syo-
main joka pdivda. Hallituksen tulisi pikaisesti
ryhtyd valmistelemaan tarvittavaa lainmuutos-
ta yhtendisestd tyottomyyspdivirahasta. Vilit-
tom4nd toimenpiteend tulisi hallituksen esityk-
sestd poiketen korottaa peruspiivdaraha 135
markkaan pdivélts ja aloittaa sen maksaminen
kaikilta seitsemiltd viikonpaivalti.
Ehdotan,

ettd valiokunnan mietinnén perus-
teluissa lausuttaisiin seuraavaa:

»’Valiokunta edellyttda, ettd hallitus ryhtyy
valittdmisti valmistelemaan uutta lakia yhte-
ndisestd, ansioihin sitomattomasta ja ammatti-
yhdistysten jdsenyyteen kytkemittomaistd Kan-
saneldkelaitoksen hoitamasta tysttomyyspédiva-
rahasta, jota maksetaan kaikilta seitsemilta
vitkonpiiviltad ja jonka taso on tim#nhetkista
peruspdivirahaa huomattavasti korkeampi.”’

Edelleen ehdotamme,

ettd valiokunnan mietintéon siséltyvi
ensimmdinen lakiehdotus hyvik-
syttdisiin ndin kuuluvana:
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Laki

tyottomyysturvalain muuttamisesta

Eduskunnan paitdksen mukaisesti

muutetaan 24 piivani elokuuta 1984 annetun tyottodmyysturvalain (602/84) 14 §:n 1, 3 ja 4
momentti, 19 §:n 1 momentti, 21 §:n 2 momentti, 22 §:n 1 momentti, 24 § ja 26 §:n I ja 3

momentti,

sellaisina kuin niistd ovat 14 §:n 1 ja 4 momentti sekd 26 §:n 3 momentti 27 pidivini
helmikuuta 1987 annetussa laissa (226/87), 19 §n 1 momentti 9 piiviand helmikuuta 1990
annetussa laissa (98/90), 21 §:n 2 momentti 20 paivinid tammikuuta 1989 annetussa laissa (69/89)
ja 22 §:n 1 momentti 15 pdivdnd kesdkuuta 1990 annetussa laissa (535/90), seuraavasti:

14, 19 ja 21§
(Kuten valiokunnan mietinnossi)
22§
Peruspdivirahan suuruus

Peruspdivdrahan taysi maird on /35 mark-
kaa paivalta.

24 §
(Kuten valiokunnan mietinnéssi)

26 §
Pdivirahakauden kesto

Peruspdivirahaa maksetaan ajallisesti rajoit-
tamattomana ja ansioon suhteutettua pdivira-
haa enintddn 650 tyottomyyspdivdlta neljin

Helsingissd 16 pdivand marraskuuta 1990

perdttiisen kalenterivuoden aikana. Tyd-,
omavastuu- ja korvauspdivien lukumddrd ku-
nakin kalenteriviikkona saa olla yhteensid seit-
semdn. Omavastuupdiviksi katsotaan myos
7 §:n 1 momentin, 11 §:n ja 13 §:n 2 momen-
tin mukaisiin mddrdaikoihin sisdltyvdt tyotto-
myyspdivdt. (Uusi)

Voimaantulo- ja soveltamissiinnos

(1 ja 2 mom. kuten valiokunnan mietinnos-
sd)

Jos 60 vuotta tdyttdnyt henkilé tdméin lain
voimaan tullessa saa 26 §:n 3 momentissa tar-
koitettuja 650 paivani enimmdisajan lisiksi
maksettavia lisdpaivia, maksetaan hinelle sa-
nottuja lisapdivid enintdan 400 pidivaltd.

Lea Mikipaa



