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Eduskunnalle 

Työvoimapula on selvästi näkyvissä niin so­
siaali- ja terveydenhuoltoalalla kuin myös ope­
tusalalla. Joustava eläkejärjestelmä julkisella 
sektorilla tuo mahdollisuuden siirtyä varhais­
eläkkeelle, jos terveydentila niin vaatii. Varhen­
nettu vanhuuseläke antaa 58 vuotta täyttäneelle 
valinnanvapauden jatkaa työssä tai mennä pie­
nennetyllä eläkkeellä eläkkeelle. Monet 58-vuo­
tiaat ja sitä vanhemmatkin työntekijät ovat se­
kä fyysisesti että psyykkisesti hyvässä kunnossa 
ja heillä on vielä työkuntoakin jäljellä. Tosin 
kokopäivätyö voi olla monelle liian raskas. 

Kuitenkin näillä työntekijöillä on pitkä työ­
kokemus ja monet voisivat hyvin tehdä puoli­
päivätyötä, kunhan samanaikaisesti saisivat 
osaeläkkeen niin, ettei kokonaisnettoansio ei-
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vätkä tulevat eläkekertymät huononisi. Julki­
sella sektorilla ei vain ole käytettävissä osapäi­
vävirkoja. 

Hyödyntääksemme ikääntyvien jäljellä ole­
vaa työpanosta olisikin kiireesti perustettava 
julkiselle sektorille osapäivävirkoja ja selvitet­
tävä osapäivätyön ja osaeläkkeen yhteensovit­
taminen. 

Edellä olevan perusteella ehdotamme kun­
nioittaen eduskunnan hyväksyttäväksi toivo­
muksen, 

että hallitus ryhtyisi pikaisesti toimen­
piteisiin osapäivävirkojen ja osaeläk­
keen yhteensovittamiseksi julkisella sek­
torilla. 
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