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Mäkipää: Välillisten työvoimakustannusten viivästymisestä aiheu­
tuvien seuraamusten päättämismenettelystä 

Eduskunnalle 

Tällä hetkellä yrittäjä tilittää työntekijöiden 
ennakkoperintä- ja sosiaaliturvamaksut kuu­
kausittain seuraavan kuukauden 10. päivään 
mennessä asianomaiselle lääninverovirastolle. 
Mikäli tilitys ei jostain syystä saavu ajoissa, 
verottaja voi sakottaa myöhästymisestä harkin­
nan mukaan. Ongelmana on työnantajan oi­
keusturvan kannalta se, että vain yksi henkilö 
päättää, miten kutakin työnantajaa myöhäs­
tymis- tai laiminlyöntitapauksessa rangaistaan. 
Toisena ongelmana on pienestä myöhästymises­
tä aiheutuva korko, joka muodostuu pienten 
summien kyseessä ollessa erittäin suureksi. Ko­
ron tulisi olla nykyisestä laskentatavasta poike­
ten vuotuisen koron mukaan määrätty, jolloin 
korkotaso saataisiin pysymään kohtuullisena. 
Pienillä työvaltaisilla yrityksillä tämä on suuri­
kin ongelma, mikä johtuu suurista palkkakus­
tannuksista ja toisaalta pääurakoitsijoilta saata­
vien maksujen mahdollisista viivästymisistä. 

Helsingissä 17 päivänä helmikuuta 1993 

Työnantajan tilityskäytäntöä työntekijöiden 
ennakkoperintä- ja sosiaaliturvamaksujen tili­
tyksissä tulisi nykyisestään muuttaa siten, että 
vähäisestä viivästymisestä aiheutuva korko las­
kettaisiin vuotuisen koron mukaan ja toisaalta 
seuraamuspäätös tehtäisiin useamman henkilön 
toimesta eikä yhden henkilön, niin kuin tällä 
hetkellä tapahtuu. 

Edellä olevan perusteella ehdotan kunnioit­
tavasti eduskunnan hyväksyttäväksi toivomuk­
sen, 

että hallitus ryhtyisi toimiin työnan­
tajien lääninverovirastoille suorittamien 
ennakkoperintä- ja sosiaaliturvamaksujen 
viivästymisseuraamusten muuttamiseksi 
siten, että päätöksen niistä tekee useampi 
kuin yksi henkilö ja korko lasketaan vuo­
sittaisen koron mukaan. 

Lea Mäkipää 


