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EDUSKUNNAN
TYOASIAINVALIOKUNTA

Helsingissi
17 pdivand lokakuuta 1991
Lausunto n:o 1

Valtiovarainvaliokunnalle

Eduskunnan tyojdrjestyksen 18 a §n 3 mo-
mentin nojalla tydasiainvaliokunta on paittinyt
antaa lausunnon hallituksen esityksestd n:o 57
valtion vuoden 1992 tulo- ja menoarvioksi, joka
on ldhetetty valtiovarainvaliokuntaan 19 pdivi-
nd syyskuuta 1991.

Asian johdosta ovat valiokunnassa olleet
kuultavina kansliapdillikko Pertti Sorsa, osasto-
pdillikké Kimmo Nissild ja osastopddllikko
Hannu Ettala tydministeriostd, piiripddllikké
Hannu Paju Uudenmaan ldénin tydvoimapiiris-
td, piiripadllikké Erkki Mikkonen Kainuun
tydvoimapiiristd, erikoistutkija Marianne Laxén
ja projektipddllikk6 Marja-Liisa Anttalainen
tasa-arvovaltuutetun toimistosta, tyOllisyysasi-
ainsihteeri Torsti Kirveld Suomen Kaupunkilii-
tosta, osastopdillikkdé Antti Iso-Koivisto ja
suunnittelusihteeri Jaakko Meller Suomen Kun-
nallisliitosta, tyévoimapoliittinen asiamies Pek-
ka Castrén Suomen Tyonantajain Keskusliitos-
ta, tutkimussihteeri Turo Bergman Suomen Am-
mattiliittojen Keskusjarjestostd, tutkimuspiil-
likkd Matti Koivisto Suomen Teknisten Toimi-
henkilojirjestdjen Keskusliitosta, apulaisosasto-
pdillikks Jukka Vainio Toimihenkilo- ja Virka-
miesjirjestojen Keskusliitosta sekd koulutus- ja
tybvoimapoliittinen sihteeri Heikki Liede Aka-
vasta.

Tydasiainvaliokunta on kisitellyt asiaa toimi-
alansa osalta keskittyen pddluokkaan 34 Tysmi-
nisterion hallinnonala.

Tydvoimapoliittinen aikuiskoulutus. Tyotto-
mien midrd on viimeisen vuoden kuluessa li-
sddntynyt erittdin nopeasti. Kun elokuussa 1990
oli 94 000 tystontd, oli elokuussa 1991 jo 243 000
tyotontd. Vuonna 1992 ennakoidaan tulo- ja
menoarvioesityksen mukaan olevan keskimadrin
noin 270 000 tystontd eli tyottdomyys kasvaisi
lahes 200 %:lla vuodesta 1990 vuoteen 1992.

Tydasiainvaliokunta pitidd tirkednd, ettd tyo-
hallinto pystyy vastaamaan laajan joukkotystto-
myyden asettamiin haasteisiin laadukkailla ja
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monipuolisilla tydvoimapalveluilla, jotka ovat
joustavasti kaikkien tyottomien ja tySttdmyys-
uhan alaisten saatavissa. Koulutuksella voidaan
tydasiainvaliokunnan kisityksen mukaan par-
haiten parantaa yksiléiden kykyd selviytyd tyo-
markkinoiden rakennemuutoksista.

Tulo- ja menoarvioesityksen perustelujen
mukaan tydvoimapoliittista aikuiskoulutusta
jarjestettiin vuonna 1990 noin 3,77 miljoonaa
oppilastyopdivdd, vuonna 1991 4,25 miljoonaa
oppilasty6pdivdd ja vuonna 1992 ehdotetaan
jérjestettdviksi 5,2 miljoonaa oppilastyopdivia.
Vuonna 1992 jirjestettdisiin nédin ollen tyévoi-
mapoliittista aikuiskoulutusta 38 % enemmén
kuin vuonna 1990.

Joukkotyottomyyden mukana tyottdomyyden
piiriin tulleet uudet henkildstoryhmit ovat erit-
tdin kiinnostuneita koulutukseen péddsemisestd
ja haluavat kiyttdd ty6ttOmyysajan ammattitai-
tonsa kehittimiseen. T#std syystd on erityisen
tirkedd, ettd tyShallinto pystyy tarjoamaan
mahdollisimman monille tyottémiksi joutuneille
korkealuokkaista ja tybmarkkinoiden kannalta
tarkoituksenmukaista koulutusta, joka kehittia
ammiatillisia valmiuksia ja parantaa tyomarkki-
noille sijoittumismahdollisuuksia. Edelld esite-
tyn perusteella valiokunta katsoo, ettd tyovoi-
mapoliittista atkuiskoulutusta tulee seurata ja
tarpeen vaatiessa tulee madrarahaa lisati esitet-
tyd enemmén.

Tulo- ja menoarvioesityksen perustelujen
mukaan tydvoimapoliittisen aikuiskoulutuksen
hankinnassa kiinnitetdin huomiota taloudelli-
suuteen. Huomion kiinnittiminen koulutuksen
taloudellisuuteen ei kuitenkaan valiokunnan
késityksen mukaan saa johtaa siihen, ettd tyoeli-
miin kannalta tarpeellista korkealaatuista koulu-
tusta, kuten atk-koulutusta tai uuteen teknologi-
aan liittyvdd koulutusta ei pystytd hankkimaan.
Valiokunta korostaa myos yhteistydssa yritysten
kanssa jirjestettdvin tydvoimakoulutuksen
merkitysti ja pitdd tirkedni erityisesti oppisopi-



2 1991 vp

muskoulutuksen kehittdmistd ja sen kdyton li-
sdamista.

Henkiloston vihentdminen palvelujen kysynnin
lisddntyessd. Valtioneuvoston 20.1.1989 tekemin
periaatepddtoksen mukaan tyohallinnon piti
viahentdd 75 virkaa vuoden 1991 loppuun men-
nessd. Niistd periaatepddtOksen mukaisesti vi-
hennettivistd viroista on vield vihentdmittd 63
virkaa, joita vastaava 7,8 miljoonan markan
madriraha esitetddn vihennettiviksi vuoden
1992 tulo- ja menoarvioesityksen yhteydessid
karsimalla tyoministerion, tydsuojeluhallituksen
ja tydvoima-asiain piiri- ja paikallishallinnon
madrdrahoja. Momentilta 34.06.21 (tyovoima-
asiain piiri-~ ja paikallishallinnon toimintamenot)
esitetddn vdhennettdvéksi henkiloston vihenti-
misen johdosta runsas 2,5 miljoonaa markkaa.
Henkilostén lomauttamisen avuila esitetddn li-
siksi sddstettdviksi yhteensi 14,8 miljoonaa
markkaa.

Tyoasiainvaliokunta katsoo, etti tyottdomyy-
den edelleen lisdédntyessd vuonna 1992 tydpai-
neet erityisesti tyévoimatoimistojen asiakaspal-
velutehtdvissd jatkuvasti kasvavat. Tdstd syystd
valiokunta ei pidd perusteltuna ainakaan asia-
kaspalvelutehtévissd toimivan ty6hallinnon hen-
kildkunnan vdhentdmistd. Samalla valiokunta
toteaa, ettd tydoministerion hallinnonalalla ei ole
syytd panna toimeen sellaisia henkildston supis-
tamistoimenpiteitd, jotka voivat heikentdd mah-

Asian ratkaisevaan kdsittelyyn valiokunnassa
ovat ottaneet osaa puheenjohtaja Lindroos,
varapuheenjohtaja Nordman sekd jisenet Haks-
mies, Koistinen, Komi, Kuittinen, P. Leppénen,

dollisuuksia laadukkaiden tydvoimapalvelujen
antamiseen, ennen kuin suurtydttdmyys on ohi-
tettu.

Tydottomyyden vaikutusten seuraaminen. Elo-
kuun 1991 lopussa oli tyéministerion tilastojen
mukaan tyottomind 90 193 naista eli 37 %
tyottomistd tyonhakijoista oli naisia. Tyottod-
myyselidkkeelld olevista oli huhtikuussa 1991
noin 55 % naisia. Elokuussa 1991 oli yli 55-
vuotiaista tyottdmistd 52 % naisia ja yli vuoden
tyottomind olleista yli 55-vuotiaista oli 58 %
naisia.

Tyohallinnossa on varsin kiitettivisti laadittu
ohjelmia sukupuolten vélisen tasa-arvon edisti-
miseksi. Tutkittua tietoa tyottomyyden vaiku-
tuksista ja eri tydvoimapoliittisten toimenpitei-
den kohdentumisesta naisiin ja michiin on kui-
tenkin edelleen niukasti saatavissa. Valiokunta
kiinnittdd huomiota siihen, ettd ty6ttomyyden
erilaisia vaikutuksia naisiin ja miehiin seurattai-
siin ja valmisteltaessa tydvoimapoliittisia toi-
menpide-ehdotuksia otettaisiin huomioon myés
se, millaisia vaikutuksia toimenpiteilli on nais-
ten ja miesten vilisen tasa-arvon toteutumiseen.

Edelld esitetyn perusteella tydasiainvaliokun-
ta esittdd kunnioittaen lausuntonaan,

ettd valtiovarainvaliokunta laatiessaan
mietintdddn ottaisi huomioon, mitd tdssd
lausunnossa on esitetty.

Morri, Mikipdd, Nikula, Rimmi, J. Roos, Taina
ja Viljamaa seki varajdsenet Hiltunen, Koskinen
ja Muttilainen.

Erifvid mielipiteits

Tyobasiainvaliokunta on lausunnossaan kes-
kittynyt ensi vuoden talousarvion niihin kohtiin,
joihin valiokunta ei tule erikseen paneutumaan
kisiteltdvdkseen tulevien lakiesitysten perusteel-
la yksityiskohtaisesti ja titd varten hankittavan
selvityksen perusteella. T4td periaatetta noudat-
taen valiokunta olisi voinut kuitenkin mielestdni

I

puuttua lausuttua painokkaammin yha vaikeu-
tuvaan tyoOllisyystilanteeseen ja tutkia keinoja
sen lievittdmiseen valtion vuoden 1992 talousar-
vion avulla. Tdméin vuoksi esitidn eriivind mie-
lipiteendni tydasiainvaliokunnan lausuntoon
seuraavaa.

Kansalaisten tyovoima ja oikeus tyontekoon
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on hallitusmuodossa todettu ja valtiovallalle on
siind osoitettu sille kuuluva velvollisuus jirjestdd
kansalaisille mahdollisuus tehdd tyotd. Tami
osoittaa, etti valtiovallan on kannettava vastuu
kansalaisten toimeentulomahdollisuuksista. Vas-
tuu korostuu vaikeina aikoina, jollaisia nyt juuri
elimme. Téstd syystd tyollisyyden parantamisen
ja tydttomien turvasta huolehtimisen tulee olla
talousarvion tyollisyyspoliittisen linjan 18hto-
kohtia.

Valtiovarainministerin puheesta talousarvion
lahetekeskustelussa ilmenee, ettd talousarvio
rakentuu vahvoille odotuksille yritysten kustan-
nuksia vidhentivistd tyOmarkkinaratkaisusta.

Helsingissd 17 pdivdnad lokakuuta 1991

Téahin liittyvit luontevasti sellaiset valtiontalou-
delliset ratkaisut, jotka clvyttdvit taloudellista
toimeliaisuutta ja tyollisyyttd. Lisdrahoitus
asuntotuotantoon samoin kuin rautateiden ra-
kentamiseen ovat tillaisia ratkaisuja parhaim-
millaan. Mielestini vuoden 1992 talousarviossa
ndihin toimiin on varauduttava myds niiden
merkittdvien tyollisyyttd parantavien yhteiskun-
nallisten vaikutusten johdosta. Ne ovat myos
konkreettisia osoituksia siiti, miten valtiovalta
toteuttaa sille perustuslaissa asetettua velvoitetta
huolehtia tydnteon oikeudesta, toisin kuin tulo-
Jja menoarvioesityksessi mainitut sdsstdokohteet.

Paavo Nikula

Tyollisyyden hoidon merkitys valtiontalou-
den kannalta on lisddntynyt huomattavasti.
Tédmé johtuu siitd, ettd 200 000—300 000 ty6ton-
td uhkaa vakiintua nykyisen taloudellisen tilan-
teen ja hallituksen talouspolitiikan seurauksena
pysyviksi olotilaksi. Kasvava ty6ttomyys uhkaa
saattaa valtiontalouden ja tyottomyyskassat krii-
siin — yksityisistd ithmisistd ja perheistd puhu-
mattakaan.

Hallitus esittdd tulo- ja menoarvioesitykses-
sddn vuodelle 1992 merkittidvid muutoksia, jotka
yhtdiltd merkitsevdt muutoksia kansalaisten
oikeudessa saada ty6td ja toisaalta suuntaavat
tyovoimahallinnon resursseja ja tydvoimapolitii-
kan mdiidrdrahoja uudelleen. Téstd syystd on
tuotava laajasti esille tydasiainvaliokunnan né-
kemykset esitettyjen toimenpiteiden tydvoima-
poliittisista vaikutuksista.

Katsomme, ettid valiokunnan olisi tullut lau-
sua tyollisyyspolitiikkan tehostamisesta seuraa-
vaa:

Aktiivisin tydvoimapoliittisin toimenpitein on
luotava uusia, mahdollisuuksien mukaan pysy-
vid tyopaikkoja. Tydvoimapolititkan toimeenpa-
noon tarkoitettujen midrdrahojen tulisi kasvaa
tyottdmyyden kasvun kanssa jarkevissd suhtees-
sa. Esitetylld 30 %:n lisdykselld ei voida vastata
ldhes kolminkertaistuneeseen tyottdmyyteen.

Jos tyollisyyslakia muutetaan, on muutoksilla
pyrittivd tehostamaan tyovoimapolitiikkaa ja
edistimiddn aktiivista, pysyvdd tyollistymistd.

Niiden avulla on yhd useammat tySttomaiksi
joutuneet saatava tyollistimistoimenpiteiden
piiriin. Jos toistuvaistydttdmien oikeutta saada
velvoitety6td rajoitetaan, on huolehdittava siiti,
ettei heiddn tosiasiallinen tilanteensa heikkene.
Koska heiddn toimeentulonsa on tyottémyys-
pdivdarahan varassa, ei ansiosidonnaisen péivéira-
han leikkauksia voida pitdd perusteltuina.

Tydvoimapolititkan toimeenpanoon osoitetut
midrirahat on tosiasiallisesti ja tehokkaasti
kaytettivd budjettivuonna 1992. Ei voida sallia
sitd, ettd niitd harkinnanvaraisia méidrdrahoja
jatettdisiin kdyttiméttd vetoamalla yleisiin ta-
louspoliittisiin toimenpiteisiin.

Harkittaessa toistuvaistydttdmien asemaa on
pohdittava vaihtoehtoja, joiden mukaan lyhyet
tydssdolojaksot eiviit poista tydttdémin oikeutta
saada tyota.

Sekd omaehtoisen ettd tydvoimapoliittisen
aikuiskoulutuksen avulla on parannettava yksi-
l16iden kykyi selviytyd tyomarkkinoiden raken-
nemuutoksista. On estettdvd ajautuminen pysy-
visti syrjdytetyksi. Aikuiskoulutus on tuottava
sijoitus. Sen vuoksi aikuiskoulutukseen varattuja
médrirahoja tulisi lisdtd siitd, mitd hallitus esit-
tdd. On varmistettava myos se, ettd ne tulevat
tehokkaasti kiytetyiksi. Aikuisopintotuen leik-
kaukset eivit ole perusteltuja. Oppisopimuslisdn
kayttoonottoa tulisi harkita.

Harkinnanvaraiseen tydllistimiseen tarkoitet-
tuja madrdrahoja tulisi lisitd. Nuorille, 20—25-
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vuotiaille tyottomille tulisi antaa etusija niiden
avulla tapahtuvaan tyollistimiseen.

Nykyisessd tyollisyystilanteessa ei yksil6llisen
varhaiseldkkeen ikdrajan nostaminen ole perus-
teltua. Varhaiseldkkeelld voidaan tyokyvyltdan
heikentyneiden, pitkdidn tyotd tehneiden henki-
loiden toimeentulo jirjestdd ihmisarvoisella ta-
valla.

Ikaantyneiden, 55 vuotta tdyttineiden oikeut-
ta saada ansiosidonnaista tyottomyyspéivirahaa
ei tulisi rajoittaa. Rajoitus merkitsisi pdivdrahan
alenemista 500 tyottomyyspdivin jilkeen ja

Helsingissd 17 pidivind lokakuuta 1991

Jukka Roos
Johannes Koskinen

Reijo Lindroos
Pekka Leppinen

monelle sen menetystd kokonaan peruspiivira-
han tarveharkinnan vuoksi. Vaikeasti tysllistet-
tdville ja koulutettaville ikddntyneille tyottomille
tdmé merkitsisi omanarvontunnon romahtamis-
ta. Nykyisessd tyolisyystilanteessa ei rajoitusta
voida perustella tyévoimapoliittisena toimenpi-
teend, jolla pyrittdisiin estdmidn ennenaikaista
siirtymistd pois tyomarkkinoilta.

Ty6voimahallinnolle aiheutuu nykyisesti
tyOttomyystilanteesta ennenkokemattomia pai-
neita. Ei ole perusteltua vdhentdi tydvoimahal-
linnon henkildkuntaa.

Kyllikki Muttilainen
Eila Rimmi

Lea Miikipéid

Yhdymme edelld esitettyyn eridvdin mielipi-
teeseen ja sen ohella haluamme tdssd esittdd
joitain perusnikodkohtia hallituksen budjettiesi-
tyksen tyollisyysosaan.

Eduskunta on perustuslakivaliokunnan vili-
tykselld lausunnut kantansa voimassa olevan
tyollisyyslain tyollistimisvelvoitteista — ns. tois-
tuvaistyottomien tydllistamisvelvoite ndihin mu-
kaan lukien.

Perustuslakivaliokunta on tulkinnut halli-
tusmuodon 6 §:n 2 momentissa kansalaisille
taatun perusoikeuden eli oikeuden ty6hon eri
merkityksii (PeVM 10/1980 vp ja PeVM 9/
1985 vp sekd PeVL 4/1984 vp, 14/1986 vp ja 2/
1987 vp). Namé merkitykset voidaan jakaa kah-
teen ryhmaén: 1) perusoikeus on ohjeena tulevan
lainsdfdiannén sisdlloksi (aktiivinen tydvoima-
politiikka) ja 2) perusoikeutta toteutetaan lain-
sddddnndssd kansalaisiin valittdmésti ulottuvin
vaikutuksin tyollisyyslain subjektiivisilla oikeuk-
silla, joiden ensisijainen sisdltd on oikeus tyo-
paikkaan (nuorten tydttomien, pitkiaikaistyot-
tomien ja toistuvaistyottomien tyoOllistdmisvel-
vollisuus, PeVM 10/1980 vp ja PeVL 2/1987 vp)
ja toissijaisena oikeus tydttomyysturvaan (PeVM
10/1980 vp).

Ensimmdisen asiakokonaisuuden osalta pe-
rustuslakivaliokunnan vakiintunut kanta on, etti
hallitusmuodon 6 §&n 2 momentti velvoittaa
muun muassa lainsdidinnon kehittdmisessd

edistimidn tdystyollisyyden saavuttamista ja
ylldpitdmistd (velvoitetut: eduskunta, valtioneu-
vosto ja viranomaiset).

Hallituksen talouspolitiikka ja sen raameissa
toteutettu raha-, vero- ja finanssipolitiikka on
hallituksen oman ilmoituksen mukaan valjas-
tettu ns. sisdisen devalvaation toteuttamiselle.
Talld on suora vaikutus erityisesti yksityisen
sektorin yritysten kykyyn jatkaa yritystoimin-
taa ja kansalaisten tyollistimistd nyt, kun sekd
yritykset ettd kotitaloudet ovat voimakkaasti
velkaantuneita.

Hallituksen ja Suomen Pankin nimenomaise-
na tavoitteena on tuotantokustannusten alenta-
minen, miki ei1 voi — vallitsevan valuuttakurssin
puitteissa — toteutua muuten kuin lukuisten yri-
tysten konkurssien kautta. Valtiovarainministe-
rién kansantalousosaston ylijohtajan Sixten
Korkmanin ilmoituksen mukaan ty6ttomyys on
osa deflaatiostrategiaa, jonka erdind osana on
korkean tyottomyyden kautta saavutettu tyo-
markkinoiden “palkkajousto”. Hallituksen ke-
viinen rahalain muutos, jolla Suomen valuutta
sidottiin ecuun (EY:n valuuttakoriin), tuli VM:n
kansantalousosaston ylijohtajan ilmoituksen
mukaan ymmadartdd muun muassa sitoutumisena
aiempaa korkeamman tySttdmyyden hyviksy-
miseen (deflaatiopolitiitkan loogisena seuraukse-
na). Hallitus mielsi ecu-péitoksen yhteydessi,
ettd se tietoisesti toteuttaa sellaista tyollisyyspo-
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litiikkkaa — antaa sellaisia lakiesityksid eduskun-
nalle — jonka seurauksena tydttomyysluvut nou-
sevat.

Téimin toimenpidekokonaisuuden lopputulos
on selkedsti ristiriidassa eduskunnan perustusla-
kivaliokunnan HM 6 §&n 2 momentin (edelld
mainitun 1. ulottuvuuden) velvoittavan tulkin-
nan kanssa. Huomautuksen timi osa koskee ni-
menomaan hallituksen esitystd tulo- ja menoar-
vioksi vuodelle 1992. Kasvavan tydttomyyden
oloissa hallitus mitoittaa omat — sinénsi riitti-
mittdmit — elvytystoimensa viddrin (jakaa il-
man tulostavoitteita ja kohdentamatta rahaa yri-
tyksille esim. sairausvakuutus- ja kansanelike-
maksujen alennuksina). Ja on syytd epdilld, ettd
tydttomien tySllistimiseen kéytetddn valtion
varoja vain niin paljon, ettel se vaaranna VM:n
ylijohtajan mainitsemaa tavoitetta palkansaajien
ansiotulojen alentamiseen (vrt. ”budjetin raa-
mit” aravavuokra-asuntojen aloittamista rajoit-
tavana “normina” budjettivuodelle 1992). Tyét-
témyysaste pyritdifin méérittelemain vastaisuu-
dessa budjettitalouden kautta, ja sen avulla pyri-
tain tyomarkkinoiden rakenteellisiin muutok-
siin, — muutoksiin, joilla tyossdkidyvien palkka-
tasoa alennetaan. Sen lisdksi, ettd se on tyotto-
mii kohtaan todella vihamielinen toimenpide, se
on toimenpide, jolla yhteiskunnallisia eturistirii-
toja kérjistetddn ainutkertaisella tavalla sitten
1930-luvun alun pulakauden hallituksen.

Hallitusmuodon sddnnds perusoikeudesta
tyohén merkitsee yksityiselle toistuvaistyotto-
mille ty6llisyyslain 18 §n 2 momentin mukaan,
ettd kun hiin on ollut viimeisten kahden vuoden
aikana tyottéméind 12 kuukautta, on valtion tai
kunnan tyévoimaviranomaisen osoituksesta jir-
jestettdvi hinelle tyontekomahdollisuus kuuden
kuukauden ajaksi. Timi sdinnos kuten muutkin
viranomaisille asetetut tyollisyyslain ehdottomat
velvoitteet on jirjestetty tédrkeysjdrjestykseen
ty6llisyysasetuksen 1 §:ssd. Tyollistimisen ensisi-
jaisena muotona on, ettd kansalaisille pyritddn
jarjestimidn mahdollisuus tehdd tyStd tydvoi-
mapalvelujen avulla. Tyollisyysasetuksen 1§mn
mukaan tydvoimapalveluja on tarjottava aktiivi-
sesti siten, ettd tyonhakijat ovat tietoisia tyo-
markkinoiden ty6- ja koulutusmahdollisuuksista
sekd tyonantajat tarjolla olevasta tyovoimasta.

Helsingissd 17 pdivini lokakuuta 1991

Pekka Leppéinen

Eila Rimmi

Tyollisyysasetuksen toissijaiseksi  keinoksi
maédritellddn tyollisyysméidrdrahojen avulla ta-
pahtuva tyollistiminen (harkinnanvaraiset tyol-
lisyysmédrirahat) ja ettd nuorten ja pitkiaikais-
tyottomien tydllistdmisen — kun ndméi keinot
on kiytetty — tulee tapahtua velvoitetyon kaut-
ta.

Tyovoimahallinto ei saamiemme tietojen
mukaan ole kuitenkaan toiminut tyollisyysase-
tuksen ensijaisuusjirjestyksen mukaan, vaan
paikoittain tydllisyyslain velvoitetydllistimisestd
on tullutkin ensisijainen tydllistdmisen muoto.
Tdhin on lisdksi vaikuttanut tietysti valtion
kullekin talousarviovuodelle asetettujen mairi-
rahojen niukkuus harkinnanvaraisen tyollisyy-
den hoidon sektorilla. Téstd vinoutuneesta ja
védristd lainsoveltamistavasta on seurannut se,
ettd jarjestelmi on muodostunut osittain kanke-
aksi ja johtanut yksittiistapauksissa myods koh-
tuuttomuuksiin.

Mutta kun taloudellinen tilanne toisaalta ja
hallituksen talouspoliittiset ratkaisut toisaalta
johtavat lisidntyvadn tyottdmyyteen, lakisdétei-
sestd tyollistimisvelvoitteesta luopuminen mer-
kitsee, ettd tyollisyyden hoidosta pédéttiminen
siirretddn osaksi vilitéontd talouspolitiikan lo-
giikkaa, jonka sanelisivat hallituksen tulevat
budjetit ja tydministerion harkinnassa olevat
toimenpiteet, jotka nykyinen hallitus haluaa har-
monisoida teollisuuden ja elinkeinoeldmén tu-
lonjakotavoitteisiin. T4td me emme voi hyvik-
syd.

Yksityinen toistuvaisty6ton kohtaa timién
poliittisen ja valtiosddntopoliittisen ratkaisun,
niin ettd vastaisuudessa hinelld ei ole oikeutta
edellyttdid kuuden kuukauden tyollistymistd,
vaan hinen tyéllistymisensd j4i riippumaan
senhetkisestd tyottdmien lukumdéidrdstdi —
onko kansalaisia riittivdsti ty6ttdmind —
ja jos ei ndin ole, hinen on turha odotella
tyollistymistd harkinnanvaraisen tyollistymisen
kautta.

Hallituksen pyrkimys luopua osittain tyotto-
myyden hoidon lakisidonnaisuudesta, joka ilme-
nee budjettiesityksestikin, on yksittdisen toistu-
vaisty6ttomén alistamista jilleen kerran hallin-
non ja tyollisyyspolititkan vilikappaleeksi. Tati-
kddn me emme voi hyviksy4.
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