
TyVM 6/1995 vp- HE 174/1995 vp 

Työasiainvaliokunnan mietintö 6/1995 vp 

Hallituksen esitys laeiksi palkkaturvalain 2 ja 5 §:n sekä meri­
miesten palkkaturvalain 2 ja 5 §:n muuttamisesta 

Eduskunta on 2 päivänä marraskuuta 1995 
lähettänyt työasiainvaliokunnan valmistelevasti 
käsiteltäväksi hallituksen esityksen 174/1995 vp 
laeiksi palkkaturvalain 2 ja 5 §:n sekä merimies­
ten palkkaturvalain 2 ja 5 §:n muuttamisesta. 

Valiokunnassa ovat olleet kuultavina van­
hempi hallitussihteeri Raili Hartikka työministe­
riöstä ja hallitusneuvos Tuulikki Haikarainen 
sosiaali- ja terveysministeriöstä. 

Hallituksen esityksessä ehdotetaan muutetta­
vaksi palkkaturvalakia ja merimiesten palkka­
turvalakia niin, että palkkaturvana maksettaisiin 
työsopimuslaissa ja merimieslaissa tarkoitetusta 
odotusajan palkasta enintään määrä,joka vastaa 
työntekijälle työsuhteen päättyessä maksamatta 
jäänyttä työsuhdesaatavaa. Lisäksi viivästyskor­
koa koskevia palkkaturvalain ja merimiesten 
palkkaturvalain säännöksiä ehdotetaan muutet­
taviksi siten, että kulloinkin sovellettava korko­
kanta määräytyisi korkolain mukaan. 

Lait on tarkoitettu tulemaan voimaan vuoden 
1996 alusta. 

Hallituksen esityksessä mainituista syistä ja 
saadun selvityksen perusteella valiokunta pitää 
hallituksen esitykseen sisältyviä lakiehdotuksia 
tarpeellisina ja puoltaa niiden hyväksymistä eh­
dottaen kuitenkin lisärajausta työsuhteesta joh­
tuvan saatavan käsitteeseen. 

Hallituksen esityksessä ehdotetaan lisättäväk-
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si palkkaturvalain 2 §:ään uusi 5 momentti ja 
merimiesten palkkaturvalain 2 §:ään uusi 3 mo­
mentti, joiden mukaan palkkaturvana makset­
taisiin odotusajan palkkaa enintään se määrä, 
joka vastaa työntekijälle työsuhteen päättyessä 
maksamattajäänyttä työsuhdesaatavaa. Palkka­
turvana haetun saatavan määrä voi poiketa työ­
suhteen päättyessä maksamatta jääneen saata­
van määrästä esimerkiksi siitä syystä, että työn­
antaja on työsuhteen päättymisen jälkeen mak­
sanut osan saatavasta ja vain loppuosaa haetaan 
palkkaturvana. Sen selvittäminen, mikä on ollut 
työsuhteen päättyessä maksamatta jääneen saa­
tavan määrä niissä tapauksissa, joissa se poik­
keaa palkkaturvana haetusta ja sittemmin työn­
tekijälle palkkaturvana maksettavasta saatavas­
ta, olisi hankalaa ja aiheuttaisi lisätyötä palkka­
turvaviranomaisille. Tämän välttämiseksi valio­
kunnan mielestä tulisi edellä mainittuihin lain­
kohtiin ottaa lisärajoitus, jonka mukaan odotus­
ajan palkan määrä rajoitettaisiin enintään siihen 
työsuhteen päättyessä maksamatta jääneiden 
työsuhdesaatavien määrään, joka työntekijälle 
maksetaan palkkaturvana. 

Valiokunta ehdottaa kunnioittaen, 

että hallituksen esitykseen sisältyvät 1. 
ja 2. lakiehdotus hyväksyttäisiin näin kuu­
luvina: 
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1. 
Laki 

palkkaturvalain 2 ja 5 §:n muuttamisesta 

Eduskunnan päätöksen mukaisesti 
muutetaan 10 päivänä elokuuta 1973 annetun palkkaturvalain ( 649/73) 5 §:n 2 momentti, sellaisena 

kuin se on 30 päivänä joulukuuta 1982 annetussa laissa (1 065/82), sekä 
lisätään 2 §:ään, sellaisena kuin se on 20 päivänä tammikuuta 1984, 10 päivänä joulukuuta 1990 ja 

30 päivänä joulukuuta 1992 annetuissa laeissa (70/84, 1071190 ja 1587 /92), uusi 5 momentti, jolloin 
nykyinen 5 momentti siirtyy 6 momentiksi, seuraavasti: 

2§ 

Työsopimuslain (320170) 22 §:n 5 momentissa 
tarkoitetusta odotusajan palkasta maksetaan 
palkkaturvana enintään määrä, joka vastaa 
työntekijälle työsuhteen päättyessä maksamatta 
jäänyttä, palkkaturvana maksettavaa työsuhtees­
ta johtuvaa saatavaa. 

2. 

5§ 
(Kuten hallituksen esityksessä) 

Voimaantulosäännös 
(Kuten hallituksen esityksessä) 

Laki 
merimiesten palkkaturvalain 2 ja 5 §:n muuttamisesta 

Eduskunnan päätöksen mukaisesti 
muutetaan 21 päivänä joulukuuta 1979 annetun merimiesten palkkaturvalain (927179) 5 §:n 2 

momentti, sellaisena kuin se on 30 päivänä joulukuuta 1982 annetussa laissa (l 066/82), sekä 
lisätään 2 §:ään, sellaisena kuin se on osittain muutettuna 30 päivänä joulukuuta 1992 annetulla 

lailla (1588/92), uusi 3 momentti seuraavasti: 

2§ 

Merimieslain 18 §:n 5 momentissa tarkoitetus­
ta odotusajan palkasta maksetaan palkkaturva­
na enintään määrä, joka vastaa työntekijälle työ­
suhteen päättyessä maksamatta jäänyttä, palk­
katurvana maksettavaa työsuhteesta johtuvaa 
saatavaa. 

Helsingissä 28 päivänä marraskuuta 1995 

Asian ratkaisevaan käsittelyyn valiokunnassa 
ovat ottaneet osaa puheenjohtaja Lindroos, va­
rapuheenjohtaja Komi, jäsenet Huotari, Ihamä­
ki, Kantalainen, Karjula, Kemppainen, Knaapi, 

5§ 
(Kuten hallituksen esityksessä) 

V oimaantulosäännös 
(Kuten hallituksen esityksessä) 

Kokkonen, Peltomo, Prusti, Rinne, Tiilikainen, 
V eteläinen, Viljamaa ja Vokkolainen sekä vara­
jäsen J. Leppänen. 


